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Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 1.346, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

Abre crédito suplementar em favor do Fundo
Financeiro.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso das atribui¢des privativas que Ihe conferem
os incisos | e Il do art. 71 da Constituicdo do Estado, conforme
o disposto na Lei n° 16.859, de 18 de dezembro de 2015, no
art. 8° da Lei n° 17.063, de 21 de dezembro de 2016, e o que
consta do Ato Normativo 2017AN0997, de outubro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Ficam anuladas parcialmente as
dotagdes orcamentarias consignadas ao programa de trabalho
da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina,
conforme programagao constante do Anexo | deste Decreto, na
importancia de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais).

Art. 2° Por conta da anulacdo parcial dos
recursos de que trata o art. 1° deste Decreto, ficam
suplementados os programas de trabalho do Fundo Financeiro,
conforme o Anexo |l deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacio.

Florianopolis, 25 de outubro de 2017.
JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Nelson Antbnio Serpa

Almir José Gorges

Cod. Mat.: 485569

NUMERO 20.644
Sobacio Natureza F.R. Fun/Sub/Prog Yalor
001138 31.90.11 0.1.00 01.122.0920 5.000.000,00
Subtotal 5.000.000,00
Total 5.000.000,00
ESTADO DE SANTA CATARINA
Relatério Ato Normative
Decrete
Anexo II Ano Base: 2017
Ato Normativo 2017ANOCO9S7
Orgao 47000  Secretaria de Estado da Administracio
U.0. 47076 Fundo Financeiro
Subacfic Natureza F.R, Fun/Sub/Prog Valor
008358 31.50.01 0.1.00 09.272.0860 5.000.000,00
Subtotal 5.000.000,00
Total 5.000.000,00

Cod. Mat.: 485570

DECRETO N° 1.347, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

Altera a Programacgdo Fisico-Financeira do
Plano Plurianual para o quadriénio 2016-2019,
aprovado pela Lei n°® 16.859, de 2015.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso das atribuigbes privativas que lhe conferem
os incisos | e Il do art. 71 da Constituigdo do Estado, conforme o
disposto no art. 10 da Lei n°® 16.859, de 18 de dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alteradas nos programas e nas
subagbes do Plano Plurianual para o quadriénio 2016-2019 as
metas fisicas e financeiras, conforme o Anexo Unico deste Decreto.

ESTADO DE SANTA CATARINA Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
Relatério Ato Normativo S| Publicagdo.
Decreto Floriandpolis, 25 de outubro de 2017.
Anexo I Ano Base: 2017
JOAO RAIMUNDO COLOMBO

Ato Normative 2017AN000997 Nelson Anténio Serpa

Orgio 01000 Assembleia Legislativa do Estado Almir José Gorges

U. 0. 01001 Assembleia Legislativa do Estado Cod. Mat.: 485571

ANEXO UNICO

Ato Normativo PPA 2017AP000032

REDUGAO

Metas Financeiras
U.0. Prog. Subagéo

2016-2019 Alteragao Atualizada
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53025 0140 001605 Reabilitagdo/aumento de capacidade/melhorias/

superv Rod SC-400/401/402/403/404/405 e 406 em Fpolis

SUPLEMENTACAO

Metas Financeiras
U.0. Prog. Subagéo

53025 0140 002227 AP - Reabilitagdo da SC-114 trecho BR-116,

- ltaiopolis - SC-477

109.986.000 14.000.000 95.986.000
2016-2019 Alteragao Atualizada
6.314.000 14.000.000 20.314.000

Cod. Mat.: 485573

DECRETO N° 1.348, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

Abre crédito suplementar em favor do érgéo e
do fundo que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso das atribuigbes privativas que lhe conferem
os incisos | e lll do art. 71 da Constituicdo do Estado, conforme
o disposto na Lei n° 16.859, de 18 de dezembro de 2015, no
art. 8° da Lei n® 17.063, de 21 de dezembro de 2016, e o que
consta do Ato Normativo 2017AN0999, de outubro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o crédito suplementar, na
importdncia de R$ 1.353.307,76 (um milhdo, trezentos e
cinquenta e trés mil, trezentos e sete reais e setenta e seis
centavos), conforme a programagéo constante do Anexo |
deste Decreto, sendo:

| — R$ 853.307,76 (oitocentos e cinquenta e
trés mil, trezentos e sete reais e setenta e seis centavos), em
favor da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho
e Habitagdo, por conta do excesso de arrecadagéo do seu
orgamento no corrente exercicio, oriundo da fonte de recursos
0.1.26 - recursos do tesouro - exercicio corrente - convénio -
Programa de Combate & Fome, decorrente do Contrato de
Repasse n® 813539/2014, que entre si celebram a Uni&o
Federal, por intermédio do Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome, representado pela Caixa
Econdémica Federal, e a Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagao; e

Il — R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) em
favor do Fundo Estadual de Saude, por conta do excesso de
arrecadacgdo do orgamento do Estado no corrente exercicio,
oriundo da fonte de recursos 0.1.69 - recursos do tesouro -
exercicio corrente - outros recursos primarios.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

Floriandpolis, 25 de outubro de 2017.
JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Nelson Antbnio Serpa

Almir José Gorges

Cod. Mat.: 485574
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LR

K
N
N
N
7

Catarina

Governo do Estado
de Santa Catarina

ESTADO DE SANTA CATARINA
Relatério Ato Normativo
Decreto

Anexo I Ano Base: 2017

Ato Normativo 2017ANO000999

Orgio 26000  Secretaria de Estado da Assisténcia

Social, Trabalho ¢ Habitagdo

U.0. 26001  Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Trabalho e Habitacdo

Subacio Natureza F.R. Fun/Sub/Prog Valor
012487  4490.52 0.1.26 08.244.0550 853.307,76
Subtotal 853.307,76

()rgﬁo 48000  Secretaria de Estado da Saide

U.0. 48091 Fundo Estadual de Saunde
Subacio Natureza F.R. Fun/Sub/Prog Valor
005429  33.9030 0.1.69 10.302.0430 500.000,00
Subtotal 500.000.00
Total 1.353.307,76

Cod. Mat.: 485575

DECRETO N° 1.349, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

Abre crédito suplementar em favor do ¢rgéao e
da entidade que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso das atribuigdes privativas que Ihe conferem
os incisos | e Il do art. 71 da Constituicdo do Estado, conforme
o disposto na Lei n® 16.859, de 18 de dezembro de 2015, no
art. 8° da Lei n® 17.063, de 21 de dezembro de 2016, e o0 que
consta do Ato Normativo 2017AN1000, de outubro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica suplementada, na importancia de
R$ 21.950.000,00 (vinte e um milhdes e novecentos e
cinquenta mil reais), a programagao constante do Anexo |
deste Decreto, conforme segue:

Jodo Raimundo Colombo

Vice-Governador

Eduardo Pinho Moreira

Secretario de Estado da Administragdo
Milton Martini

Secretario Adjunto da Administragdo

Nelson Castello Branco Nappi Junior
Diretor da Imprensa Oficial e Editora de Santa

Luiz Alberto Rincoski Faria
Gerente de Publicagbes
Alexandre Schlichting da Silva
Gerente Industrial

Sénia Mara Flores

Secretaria de Estado
da Administragao

Centro Administrativo
Rodovia SC 401 KM 5 n°4.600
Saco Grande Il | CEP: 88.032-000

Florianépolis | SC

Fone: (48) 3665-1400

Wwww.sea.sc.gov.br

| — R$ 6.950.000,00 (seis milhdes e novecentos e
cinquenta mil reais) em favor do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, por conta do superavit financeiro verificado no seu
balango patrimonial no exercicio de 2016, apurado e aberto na fonte
de recursos 0.3.81 - recursos do tesouro - exercicios anteriores -
remuneracao de disponibilidade bancaria - Legislativo; e

I —R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) em
favor da Administragdo do Porto de Sdo Francisco do Sul, por conta
do superavit financeiro verificado no seu balango patrimonial no
exercicio de 2016, sendo:

a) R$ 4.898.068,39 (quatro milhdes, citocentos e
noventa e oito mil, sessenta e oito reais e trinta e nove centavos)
apurado na fonte de recursos 0.2.60 - recursos de outras fontes -
exercicio corrente - recursos patrimoniais — primarios e aberto na fonte
de recursos 0.6.60 - recursos de outras fontes - exercicios anteriores -
recursos patrimoniais - primarios; e

b) R$ 10.101.931,61 (dez milhdes, cento e um mil,
novecentos e trinta e um reais e sessenta e um centavos) apurado e
aberto na fonte de recursos 0.6.60 - recursos de outras fontes -
exercicios anteriores - recursos patrimoniais - primarios.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio.

Floriandpolis, 25 de outubro de 2017.

JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Nelson Antdnio Serpa
Almir José Gorges

Cod. Mat.: 485577

ESTADO DE SANTA CATARINA
Relatério Ato Normativo
Decreto

Anexo I Ano Base: 2017

Ato Normativo 2017AN001000

Orgdo 02000 Tribunal de Contas do Estado
U.0. 02001 Tribunal de Contas do Estado
Subacio Natureza F.R. Fun/Sub/Prog Valor
001786  33.90.93 0.3.81 09.272.0935 250.000,00
001786  31.90.94 0.3.81 09.272.0935 1.000.000,00
011134  31.91.13 0.3.81 01.122.0935 4.000.000,00
011134 339093 0.3.81 01.122.0935 600.000,00
011134  31.90.13 0.3.81 01.122.0935 500.000,00
011134 319094 03.81 01.122.0935 600.000,00
Subtotal 6.950.000,00
Orgiio 27000  Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econémico
Sustentével
U.0. 27030  Administragao do Porto de Séo
Francisco do Sul
Subacio Natureza F.R. Fun/Sub/Prog Valor
013924 339039 0.6.60 26.784.0150 6.000.000,00
013924 339030 0.6.60 26.784.0150 9.000.000,00
Subtotal 15.000.000,00
Total 21.950.000,00

Cod. Mat.: 485578

Diretoria da Imprensa Oficial
e Editora de Santa Catarina

Rua Duque de Caxias, 261
Saco dos Limdes
CEP 88045-250
Florianépolis | SC

CNPJ: 14.284.430/0001-97
Fone: (48) 3665-6200

e-mail: diariooficial@sea.sc.gov.br
www.doe.sea.sc.gov.br
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ATO n° 1994 - de 26/10/2017

NOMEAR POR CONCURSO, em cumprimento a decisao judicial
proferida nos autos n° 0301481-23.2015.8.24.0076 e nos termos
do processo FCEE 3226/2017, DINALVA PANATTA MAFFIOLET-
TI, para exercer o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR,
nivel MAG 7-A, do Quadro do Magistério da Fundagéo Catari-
nense de Educagdo Especial - FCEE, com carga horaria de 40
horas, e exercicio em Instituicido Conveniada com a FCEE, na 222
Regido, nos termos do Edital FCEE n° 001/2014.

ATO n° 1996 - de 26/10/2017

NOMEAR POR CONCURSO, em cumprimento a decis&o judicial
proferida nos autos n° 0301270-06.2017.8.24.0047 e nos termos
do processo FCEE 3226/2017, MARIAALVES FERREIRA ORAT-
CH, para exercer o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR,
nivel MAG 7-A, do Quadro do Magistério da Fundacéo Catari-
nense de Educagdo Especial - FCEE, com carga horaria de 40
horas, e exercicio em Instituicido Conveniada com a FCEE, na 252
Regido, nos termos do Edital FCEE n° 001/2014.

JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Governador do Estado

MILTON MARTINI
Secretario de Estado da Administragao
Cod. Mat.: 485786

Gabinete do Governador

Procuradoria Geral do Estado

bindo-lhe:
| — Convocar os respectivos membros as reunides e atividades
inerentes;
Il — Designar Procurador do Estado e/ou servidor, na forma do
paragrafo unico, do art. 2°, desta Portaria;
IIl — Designar membro do Comité para visita técnica a outras
instituicdes que utilizem solugdes que venham a ser analisadas;
VI — Proferir o voto de qualidade, em caso de empate;
V — Decidir as questdes omissas e urgentes.
Art. 4° - O Comité sera assessorado pelo fiscal do contrato do
atual sistema informatizado de gestdo de processos judicias,
incumbindo-lhe:
| — apoiar nos aspectos técnicos relacionados ao sistema de gestao
de processos judiciais atualmente em uso;
Il — apoiar nos aspectos relacionados a infraestrutura tecnoldgica;
Il — apoiar em outras atividades ou agées demandadas pelo Comité.
Art. 5° - As conclusdes e proposicdes do Comité serdo sempre
proferidas em colegiado, observando-se quérum de maioria simples.
Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Florianopolis, 24 de outubro de 2017.
JOAO DOS PASSOS MARTINS NETO
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO

Cod. Mat.: 485440

PORTARIA PGE/GAB N°086/2017 25.10.2017
DESIGNAR, de acordo com o art. 7°, da Lei Complementar n°®
317/05, e o que consta nos processos n° PGE 054/2017 e PGE
5091/2017, VERA LUCIA DA SILVA BRANCO, Assistente Juridico,
matricula 0961907-0-01, para prestar servicos na Procuradoria
Regional de Itajai, a pedido e temporariamente, por motivo de
saude, no periodo de 06/02/2017 a 26/04/2018.
JOAO DOS PASSOS MARTINS NETO
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO

Cod. Mat.: 485499

Secretarias de Estado

PORTARIA GAB/PGE 85 /2017 23.10.2017
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso da atribuigdo
conferida pelo art. 7°, | c/c art.. 35, ambos da Lei Complementar
n°® 317, de 30 de dezembro de 2005, com redacéo dada pela Lei
Complementar n° 701/2017,
RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR a servidora Simone Neves Ortiga, matricula
294.864-8-01, para atuar no Centro de Estudos da Procuradoria
Geral do Estado.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo
JOAO DOS PASSOS MARTINS NETO
Procurador-Geral do Estado

Cod. Mat.: 485437

PORTARIA PGE/GAB N° 087/2017 24.10.2017

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso da competén-
cia conferida pelo art. 7°, da Lei Complementar n° 317, de 30 de
dezembro de 2005,

CONSIDERANDO a importancia dos sistemas informatizados de
gestao de processos judiciais para a execugao das atividades atri-
buidas a Procuradoria Geral do Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar as ferramentas
de gestao de forma permanente, buscando celeridade e aumento
da produtividade na atuagéo finalistica da Procuradoria Geral do
Estado;

CONSIDERANDO a abertura de projeto no ambito do planeja-
mento estratégico que objetiva analisar as opgdes no mercado de
sistemas informatizados de gestao de processos judiciais voltados
para procuradorias e/ou escritérios de advocacia;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituido o Comité para Analise de sistemas infor-
matizados de gestéo de processos judiciais para procuradorias e/
ou escritérios de advocacia, composto por:

| — Corregedor-Geral;

Il — Aline Cleusa de Souza;

Il - Ana Claudia Allet Aguiar;

IV —Celso Antonio de Carvalho

V - Daniel Cardoso;

VI - Francisco José Guardini Nogueira;

VIl - Gustavo Schmitz Canto;

VIII — Jair Scrocaro;

IX - Sérgio Laguna Pereira;

X - Weber Luiz de Oliveira;

X — Zany Estael Leite Junior.

Art. 2° - Compete ao Comité:

| — pesquisar no mercado os sistemas informatizados de gestao
de processos judiciais;

Il — avaliar as solugdes pesquisadas para verificar se atendem as
necessidades da PGE;

Il — elaborar relatério conclusivo com sugestdes de medidas.
Paragrafo unico. Podera ser designado Procurador de Estado e/
ou servidor para auxiliar o Comité.

Art. 3° - O Comité sera presidido pelo Corregedor-geral, incum-

Casa Civil
_ J

PORTARIA N° 025/2017 — de 24/10/2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, de acordo com
a delegacao de competéncia conferida pelo art. 7°, inciso | da lei
Complementar n® 381, de 07 de maio de 2007, resolve: DESIGNAR
os servidores publicos civis estaduais, JAISON RICARDO STEIN,
matricula n® 366.543-7, DANIELA ALVES CARVALHO SCHMIDT,
matricula n® 959.796-4 e FERNANDA AMADOR FRANCALACCI,
matricula n°® 383.154-0, lotados na Secretaria de Estado da Casa
Civil, para, sob a coordenagado do primeiro, Constituirem a Co-
missdo Permanente de Sindicancia que tera por competéncia
a analise dos processos de avarias em veiculos locados da frota
da Secretaria de Estado da Casa Civil.

NELSON ANTONIO SERPA

Secretario de Estado da Casa Civil

Cod. Mat.: 485422

PORTARIA N° 024/2017 — de 19/10/2017
DESIGNAR, com base nas atribuigbes de competéncia delegadas
pelo art. 7°, do inciso |, da Lei Complementar 381, de 07 de maio
de 2007, e em atendimento ao Decreto n° 964/16, publicado no
Diario Oficial do Estado de 25/11/2016, os servidores Diego Koerich
de Souza, matricula n°. 950.760-4, Neuza Cardoso de Oliveira,
matricula n°. 950.998-4 e Aguinaldo Luiz Fernandes, matricula
n°. 156.522-2, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissao encarregada de proceder ao inventario dos bens de
consumo e permanentes, no almoxarifado da Secretaria de Estado
da Casa Civil, com efeitos, a partir de 01/11/2017, cessando os
efeitos da Portaria n°® 015/2016 de 01/11/2016.
NELSON ANTONIA SERPA
Secretario de Estado da Casa Civil

Cod. Mat.: 485443

Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel

A SEGUNDA CAMARA RECURSAL DO CONSELHO ESTADUAL
DO MEIO AMBIENTE (CONSEMA), no uso das atribuicbes que
Ihe conferem o art. 25-A do Anexo Unico do Decreto n° 2.143, de
11 de abril de 2014, decide:

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 59/12
AIAN° : 21509-A

PROCESSO N°: DSUST 426/2012
RELATOR : IVO ZANONI

RECORRENTE : JOSE ADAIR DO PRADO
RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAAFAUNA.ART. 24, § 3o, Il DO DECRETO FEDERAL N°
6.514/08. MUNICIPIO DE PONTE ALTA. CAPTURA E ABATE DE
FAUNA SILVESTRE NATIVA SEM AUTORIZAGAO OU LICENGA
DA AUTORIDADE AMBIENTAL COMPETENTE. INFRAGAO CA-
RACTERIZADA. RECONHECIDO DE OFICIO A PRESCRIGAO
QUINQUENAL DO RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade o reconhecimento de
oficio da prescri¢céo da penalidade de multa, nos termos do relatorio
e voto do Relator. Ressalvada a divergéncia do Presidente, quanto
ao fundamento legal, pela Prescrigdo Quinquenal, nos termos do
Decreto federal n° 22.910/32. Retornem os autos ao 6rgéo autu-
ador para verificar eventual necessidade de reparacdo do dano.

Floriandpolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 198/12
AIA N : 30076-A

PROCESSO N° : DSUST 1175/2012

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : ADRIANO ROCKENBACH

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISA0 DO BPMA. INFRACOES
CONTRAAFAUNA. ART. 37 DO DECRETO FEDERAL N° 6.514/08.
MUNICIPIO DE TIJUCAS. PESCA SEM PREVIO CADASTRO,
INSCRICAO, AUTORIZACAO, LICENCA, PERMISSAO OU RE-
GISTRO NO ORGAO AMBIENTAL COMPETENTE. INFRACAO
CARACTERIZADA. RECONHECIDO DE OFiCIO APRESCRICAO
QUINQUENAL DO RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, reconhecer de oficio
a prescricéo quinquenal, nos termos do relatério e voto do Rela-
tor. Retornem os autos ao 6rgao autuador para verificar eventual
necessidade de reparagéo do dano.

Florianépolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 127/12

AIAN® : 12960-A

PROCESSO N° : DSUST 75/2012

RELATOR : VO ZANONI

RECORRENTE : HENRIQUE MIGUEL DOMINSKI
RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAAFAUNA.ART. 29 DO DECRETO FEDERAL N° 6.514/08.
MUNICIPIO DE FRAIBURGO. MAUS TRATOS DE ANIMAIS, RINHA
DE GALO. SEMAUTORIZAGAO OU LICENGA DAAUTORIDADE
AMBIENTAL COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA.
RECURSO ADMINISTRATIVO NAO PROVIDO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conse-
Iho Estadual do Meio Ambiente, por maioria, negar provimento
ao recurso, nos termos do relatério e voto do Relator. Vencido o
Conselheiro Maicon dos Reis Soares, que pugnou pelas prescrigdes
intercorrente administrativa e quinquenal.

Florianépolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente
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RECURSO ADMINISTRATIVO N° 368/12

AIAN® : 22179-A

PROCESSO N° : DSUST 1970/2012

RELATOR : IVO ZANONI

RECORRENTE : ALCINDO OSVALDO KRETZLER
RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : RENATO JOSE DE CASTRO

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAA FAUNA.

ART. 35 DO DECRETO FEDERAL N° 6.514/08. MUNICIPIO DE
AGUAS DE CHAPECO. PESCA EM LOCAL PROIBIDO. SEM
AUTORIZAGAO OU LICENGA DA AUTORIDADE AMBIENTAL
COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA. RECURSO AD-
MINISTRATIVO INTEMPESTIVO, NAO CONHECIDO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que sdo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, ndo conhecimento
do recurso, nos termos do relatério e voto do Relator. Por maioria,
entenderam os demais Conselheiros por desconsiderar a analise
de mérito, tendo em vista que o recurso foi intempestivo.

Florianépolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 118/13

AIAN® : 34212-A

PROCESSO N° : DSUST 709/2013

RELATOR : IVO ZANONI

RECORRENTE : ADOLFO JOSE DA LUZ

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : MICHEL GARCIA

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAAFLORA. ART.50 E 60, I DO DECRETO FEDERAL N°
6.514/08. MUNICIPIO DE SANTA CECILIA. SUPRESSAO DE
MATA NATIVA (ARAUCARIA) DO BIOMA MATAATLANTICA, SEM
AUTORIZAGAO OU LICENGA DA AUTORIDADE AMBIENTAL
COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA. NEGAR PRO-
VIMENTO AO RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, negar provimento
ao recurso, nos termos do relatorio e voto do Relator.

Floriandpolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 48/14
AIAN® : 35715-A

PROCESSO N° : DSUST 216/2014

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : CLAUDIO MARCELO SCHERMAK
RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : DAYANA PRISCILLA AMARAL

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAA FLORA. ARTS. 44 E 60, Il DO DECRETO FEDERAL
N° 6.514/08. MUNICIPIO DE MAFRA. SUPRESSAO DE MATA NA-
TIVA (ARAUCARIA, IMBUIA E ANGUSTIFOLIA) DO BIOMA MATA
ATLANTICA, SEM AUTORIZAGAO OU LICENGA DAAUTORIDADE
AMBIENTAL COMPETENTE. INFRACAO CARACTERIZADA.
NEGAR PROVIMENTO AO RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que sédo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, negar provimento
ao recurso, nos termos do relatorio e voto do Relator.

Florianopolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 55/14

AIAN® : 9386-A

PROCESSO N° : DSUST 464/2014

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : KOMLOG IMPORTAGAO LTDA

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : GISLAINE ALEXSANDRA BOSQUETTI

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAAFLORA.ART. 43 DO DECRETO FEDERAL N° 6.514/08.
MUNICIPIO DE PALHOGA. SUPRESSAO DE VEGETAGAO EM
AREA DE APP E PARQUE ESTADUAL SERRA DO TABULEIRO,
SEMAUTORIZAGAO OU LICENGA DAAUTORIDADE AMBIENTAL
COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA. NEGAR PROVI-
MENTO AO RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que sao partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conse-
Iho Estadual do Meio Ambiente, por maioria, negar provimento
ao recurso, nos termos do relatério e voto do Relator. Vencido o
Conselheiro Maicon dos Reis Soares, que pugnou pela prescrigao
intercorrente administrativa.

Floriandpolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 108/11
AIAN® : 17773-A

PROCESSO N° : DSUST 468/2011

RELATOR : IVO ZANONI

RECORRENTE : MARIO ROBERTO ALVES

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRA-
COES CONTRA A FAUNA. ART. 35 E 3°, II, IV DO DECRETO
FEDERAL N° 6.514/08. MUNICIPIO DE LAGUNA. PESCA DE
CAMARAO EM LOCAL PROIBIDO, PERIODO DE DEFESO. SEM
AUTORIZAGAO OU LICENGA DA AUTORIDADE AMBIENTAL
COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA. RECONHECIDO
DE OFiCIO A PRESCRICAO INTERCORRENTE DO RECURSO
ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade o reconhecimento de
oficio da prescricéo da penalidade de multa, nos termos do relatério
e voto do Relator. Ressalvada a divergéncia do Presidente, quanto
ao fundamento legal, pela Prescrigdo Quinquenal, nos termos do
Decreto federal n° 22.910/32. Retornem os autos ao 6rgao autu-
ador para verificar eventual necessidade de reparacao do dano.

Floriandpolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 107/12
AIAN® : 8485-A

PROCESSO N° : DSUST 747/2012

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : ENIO BOAVENTURA DA SILVA FILHO
RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRA A FAUNA. ARTS.3° II, IV E 24, §3°, 1l DO DECRETO
FEDERAL N° 6.514/08. MUNICIPIO DE BOMBINHAS. MANUTEN-
GAO EM CATIVEIRO DE PASSERIFORMES, SEM AUTORIZAGAO
OU LICENCA DA AUTORIDADE AMBIENTAL COMPETENTE.
RECONHECIDO DE OFiCIO APRESCRIGAO QUINQUENAL DO
RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, o reconhecimento
de oficio da prescrigdo quinquenal, nos termos do relatério e voto

do Relator. Retornem os autos ao érgdo autuador para verificar
eventual necessidade de reparagéo do dano.

Florianépolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 212/10
AIAN® : 12146-A

PROCESSO N° : DSUST 21221/2010

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : JOSE MARIO FARIAS

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAAFAUNA. ARTS. 2° E 24, |, §3°, Il DO DECRETO FE-
DERAL N° 6.514/08. MUNICIPIO DE LONTRAS. MANUTENGAO
EM CATIVEIRO DE PASSERIFORMES, SEM AUTORIZAGAO
OU LICENCA DA AUTORIDADE AMBIENTAL COMPETENTE.
RECONHECIDO DE OFiCIO A PRESCRIGAO QUINQUENAL DO
RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, o reconhecimento de
oficio da prescrigdo quinquenal, nos termos do relatério e voto do
Relator. Retornem os autos ao 6rgéo autuador para verificar eventual
necessidade de reparacéo do dano.

Floriandpolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 289/13
AIAN® : 6099-C

PROCESSO N° : DSUST 1365/2013

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : FABRICIO SABADIN

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : PAULO SERGIO SCHACKER

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRA-
GCOES CONTRAA FLORA. ART. 43 DO DECRETO FEDERAL N°
6.514/08. MUNICIPIO DE CACADOR. SUPRESSAO DE MATA
NATIVA. SEM AUTORIZAGAO OU LICENGA DA AUTORIDADE
AMBIENTAL COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA.
RECONHECIDO DE OFiCIO A PRESCRICAO QUINQUENAL DO
RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, o reconhecimento
de oficio da prescrigdo quinquenal, nos termos do relatério e voto
do Relator. Retornem os autos ao érgao autuador para verificar
eventual necessidade de reparagéo do dano.

Florianépolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 288/13

AIAN® : 6100-C

PROCESSO N° : DSUST 1366/2013

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : FABRICIO SABADIN

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : PAULO SERGIO SCHACKER

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRA-
COES CONTRAAFLORA. ARTS. 2° E 47, §1°, §2° DO DECRETO
FEDERAL N° 6.514/08. MUNICIPIO DE CAGADOR. DEPOSITO
DE LENHA NATIVA SEM DOF, AUTORIZAGAO OU LICENGA
DA AUTORIDADE AMBIENTAL COMPETENTE. INFRAGAO CA-
RACTERIZADA. RECONHECIDO DE OFICIO A PRESCRIGAO
QUINQUENAL DO RECURSO ADMINISTRATIVO.

DECISAO
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Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, o reconhecimento
de oficio da prescri¢cdo quinquenal, nos termos do relatério e voto
do Relator. Retornem os autos ao érgéo autuador para verificar
eventual necessidade de reparagéo do dano.

Floriandpolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente

RECURSO ADMINISTRATIVO N° 287/13
AIAN® : 6095-C

PROCESSO N° : DSUST 1369/2013

RELATOR : SAULO VITORINO

RECORRENTE : FABRICIO SABADIN

RECORRIDO : BATALHAO DE POLICIA MILITAR AMBIENTAL
(BPMA)

INTERESSADO : PAULO SERGIO SCHACKER

EMENTA

RECURSO ADMINISTRATIVO. DECISAO DO BPMA. INFRAGOES
CONTRAAFLORA.ART.46 DO DECRETO FEDERAL N° 6.514/08.
MUNICIPIO DE CACADOR. COMERCIALIZAR MADEIRA NATIVA
SEMAUTORIZAGAO OU LICENGA DAAUTORIDADE AMBIENTAL
COMPETENTE. INFRAGAO CARACTERIZADA. RECONHECI-
DO DE OFiCIO A PRESCRIGCAO QUINQUENAL DO RECURSO
ADMINISTRATIVO.

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes as
acima indicadas, decide a Segunda Camara Recursal do Conselho
Estadual do Meio Ambiente, por unanimidade, o reconhecimento
de oficio da prescri¢gdo quinquenal, nos termos do relatério e voto
do Relator. Retornem os autos ao érgdo autuador para verificar
eventual necessidade de reparagéo do dano.

Florianépolis, 13 de julho de 2017
JOAO PIMENTA
Presidente
Cod. Mat.: 485186

Educacao

ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

Relatério n® 04/2017. O Secretario de Estado da Educacéo, no
uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no art. 93, §
7°,daLein®9.831/95 e art. 19, do Decreto n° 1.127/2008, informa
o0 pagamento das despesas relacionadas com o pagamento de
diarias no més ABRIL/2017.

Matricula _ |[Nome Qtde Valor| MO
287.972.7.01 |Ellen Mara da Silva 1,0 110,00] RS
674.202.5.01 |Geziane dos Santos 2.0 250,00 O
659.132-9-02 [Edinete Mendes 25 250,00 O
975.346.0.02 |Cristiane Norberto 2.5 250,00 O
354.850.3.01 |Nilton Belino 25 250,00] O
975.380.0.01 [Geovani Pinheiro 25 250,00 O
332.014.6.02 |C'isiane UngrejFerrei- | 5 51 575 00| oM

ra Doble
659.815.3.01 |Luiz Fernando de Lima| 2.5 250,00] O
388.686.7.01 [Jairo Narsizo 25 250,00 O
325.255.8.3 |Valdecir de Paula 2.5 275,00 O
344.731.6.02 |gimar Mendes dos 1 5 5 1 250,00 oM
360.659.7.01 |Jaison Ferreira 25 275,00 O
650.687.9.01 |Josiana Goncalves 25 275,00 O
659.850.1.01 [Leci Pinheiro 2.5 275,00 O
303.307.7.03 |[Ronelssom Luiz 25 250,00 O
683.099.1.01 |Roseni dos Santos 2.5 250,00 O
353.378.0.01 |Ana Paula Narsizo_ 2,5 250,00 O
374.396.9.01 Sgp;ae:a Luz Oliveira | » 5 1 575,00 OM
674.360.9.01 |Sandra Tomas 2.5 250,00 OM
686.078.9.01 |Andreia Francisco _ 25 250,00 OM
277.721.5.03 [Anisia FatimaMagis- |, 5| 575 55| om
tralli Belino

361.383.6.03 |Ari Neris 2.5 275,00 O
682.082.4.01 |Suzana Neris 25 250,00 O
332.499.0.01 [Pedro de Oliveira 25 250,00 O
312.508.4.01 |Paulo Marcio Pinheiro | 2.5 250,00] O
341.066.8.03 |Santa Maria Antunes 25 250,00] O
684.491.0.01 [Eliel Inacio 2.5 250,00 O
665.491.6.01 |Valdemir Pinheiro 25 275,00 O
669.326.1.01 [Cleia Salvador 25 250,00 O
344.251.9.07 [Vanisse Domingos 25 250,00 O
973.436. 8.01 [Simoni Fernandes 25 250,00 O
983.813.9.02 |Irene Antunes de Lima | 2,5 250,00/ O
341.631.3.01 |Vanda de Oliveira 25 250,00] O

Cristiane Noeli Pinhei-

368.333.8.01 25| 250,00 OM
ro Lemes

659.811.0.01 [Marcio Pinheiro 25| 250,00 OM

687.920.9.01 \éﬁ:g'a Felicianoda | » 5| 250 00| OM

332.016.2.02_|Arnaldo Alves de Assis | 2.5 | 275,00, OM

337.749.0.02 |-2ulo Roberto dos 25| 27500 OM
Santos _

973.955.6.01 QE:Z?: de Oliveira 25| 250,00 OM

659.052.7.01 |Rute Barbosa de Paula| 2.5 250,00/ OM

374.394.2.02_|NilsonBelino 2.5 | 27500 OM

336.770.3.01 |Celestiel Kri da Siva__| 2.5 | __250.00]_OM

679.716.4.01 [oferson Mytanh Nas- 1, 5 1 556 5l oM
cimento

975.095.9.01 [Jurema de Oliveira 25 250,00 OM

TOTAL 108 [ 11.160.00

AU - Auditoria

MO - Motorista

CD - Comisséo de Processo Disciplinar
RS - Reunido de Servigo

CS - Curso

OE - Operacgdes Especiais

DD - Diferenga de Diarias

RA - Representacéo de Autoridade

OM - Outros Motivos

A legenda podera ser adaptada as necessidades de cada 6rgéo
ou entidade

Cod. Mat.: 485433

a )
Fazenda

\ J

PORTARIA N° 386/2017

Altera os orgamentos dos Orgéos e dos Fundos que menciona.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da com-
peténcia que lhe confere a Lei n® 17.063, de 21 de dezembro de
2016, combinado com o Ato n° 73, de 16 de janeiro de 2017, e o
que consta do Ato Normativo 2017AN1002, de outubro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Fica anulada parcialmente na importancia de R$ 2.257.116,39
(dois milhdes, duzentos e cinquenta e sete mil, cento e dezesseis
reais e trinta e nove centavos), a programagao constante do Anexo
| desta Portaria.

Art. 2° Por conta dos recursos a que se refere o art. 1° desta
Portaria, fica suplementada a programagéo constante do Anexo
Il desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Florianopolis, 24 de outubro de 2017.

ALMIR JOSE GORGES
Secretario de Estado da Fazenda

Anexo | Ano Base: 2017
Ato Normativo 2017ANO01002
Orgdo 16000 Secretaria de Estado da Seguranga Publica
uU.o. 16091 Fundo para Melhoria da Seguranga Publica
Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
006503 33.90.39 0.6.85 06.122.0707 7.096,50
013186 44.90.52 0.6.85 06.181.0707 7.480,00
006359 33.90.39 0.2.28 06.126.0707 1.000.000,00
013139 33.90.37 0.2.69 06.181.0707 300.000,00
Subtotal 1.314.576,50
u. o. 16097 Fundo de Melhoria da Policia Militar
Subacgao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
011793 44.90.52 0.2.69 06.128.0708 24.336,66
Subtotal 24.336,66
Orgdo 41000 Gabinete do Governador do Estado
u.o. 41035 Agéncia de Desenvolvimento Regional de
Timbo
Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
013573 33.90.39 0.1.00 04.126.0900 8.802,00
013573 33.90.30 0.1.00 04.126.0900 2.823,00
Subtotal 11.625,00
Orgao 42000 Gabinete do ViceGovernador do Estado
u. o. 42001 Gabinete do ViceGovernador do Estado
Subacgao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
004677 33.91.39 0.1.00 04.126.0900 6.578,23
Subtotal 6.578,23
Orgdo 55000 Secretaria de Estado da Defesa Civil
u.o. 55091 Fundo Estadual de Protegéo e Defesa Civil
Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
011911 44.90.52 0.3.11  06.122.0900 900.000,00

Subtotal

Total

Anexo Il Ano Base: 2017

Ato Normativo 2017AN001002

900.000,00
2.257.116,39

Orgdo 16000 Secretaria de Estado da Seguranga Publica
uU. 0. 16091 Fundo para Melhoria da Seguranga Publica
Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
013139 33.90.37 0.2.28 06.181.0707 1.000.000,00
011918 44.90.52 0.6.85 06.181.0706 7.480,00
013163 33.90.39 0.2.69 06.181.0705 300.000,00
011918 33.90.39 0.6.85 06.181.0706 7.096,50
Subtotal 1.314.576,50
u.o. 16097 Fundo de Melhoria da Policia Militar
Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
013128 44.90.52 0.2.69 06.181.0706 24.336,66
Subtotal 24.336,66
Orgdo 41000 Gabinete do Governador do Estado

uU. 0. 41035 Agéncia de Desenvolvimento Regional de

Timbo

Subacgao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
013583 33.90.39 0.1.00 04.121.0210 8.802,00
013583 33.90.30 0.1.00 04.121.0210 2.823,00
Subtotal 11.625,00
Orgdo 42000 Gabinete do ViceGovernador do Estado
u.o. 42001 Gabinete do ViceGovernador do Estado
Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
004158 33.90.30 0.1.00 04.122.0900 6.578,23
Subtotal 6.578,23
Orgdo 55000 Secretaria de Estado da Defesa Civil

uU.O. 55091 Fundo Estadual de Protecéo e Defesa Civil

Subacao Natureza F. R. Fun/Sub/Prog Valor
011883 44.90.52 0.3.11  06.182.0730 900.000,00
Subtotal 900.000,00
Total 2.257.116,39

Cod. Mat.: 485505

Saude

PORTARIA n°® 942 de 16/10/2017
O SECRETARIO ADJUNTO PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS, no uso de suas atribuigdes legais e conforme delegagao
de competéncia estabelecida nos termos da Portaria 21/2017,
resolve: excepcionalmente, PRORROGAR, conforme processo
SES 34987/2017, os efeitos da Portaria n® 981, publicada no DOE
n°20.192, de 26/11/2015, que concedeu LICENCA SEM REMUNE-
RAGAO, de acordo com o artigo 77, da Lei 6.745/85, & servidora
ITAMARA DOS SANTOS RIBEIRO, matricula n°® 362.788-8-02,
ocupante do cargo de ANALISTATECNICO EM GESTAO E PRO-
MOGCAO DE SAUDE, na competéncia de Técnico em Laboratério,
nivel GEPRO-SES-12-J, com atribuigdo de exercicio no Laboratorio
Central de Saude Publica, a contar de 17/11/2017, pelo periodo
de 02 anos, optando pelo nao recolhimento mensal das suas
contribuicdes previdenciarias e da parte patronal ao Gestor do
Regime Proprio de Previdéncia, conforme dispde o art. 4°, § 4°,
art.17 e art. 82, da LC n° 412 de 2008, com redagao dada pela
LC 662/2015.
ANDRE LUIZ BAZZO
SECRETARIO ADJUNTO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
Cod. Mat.: 485424

PORTARIA n°® 943 de 16/10/2017
O SECRETARIO ADJUNTO PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS, no uso de suas atribuigbes legais e conforme delegacao
de competéncia estabelecida nos termos da Portaria 21/2017,
resolve: excepcionalmente, conforme processo SES 29422/2017,
conceder LICENGA SEM REMUNERAGAO, de acordo com o artigo
77, da Lei 6.745/85, ao servidor, RAFAEL SCHEIDT, matricula
n° 667.466-6-01, ocupante do cargo de ANALISTA TECNICO EM
GESTAO E PROMOGCAO DE SAUDE, na competéncia de Técnico
em Informatica, nivel GEPRO-SES-10-B, com atribuigdo de exercicio
no Hospital Regional de S&o Jose Dr. Homero de Miranda Gomes,
a contar de 01/05/2018, pelo periodo de 03 anos, optando pelo
nao recolhimento mensal das suas contribuigdes previdenciarias
e da parte patronal ao Gestor do Regime Préprio de Previdéncia,
conforme dispde o art. 4°, § 4°, art.17 e art. 82, da LC n° 412 de
2008, com redacéo dada pela LC 662/2015.
ANDRE LUIZ BAZZO
SECRETARIO ADJUNTO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
Cod. Mat.: 485428

PORTARIA n°® 971 de 24/10/2017

O SECRETARIO ADJUNTO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATI-
VOS, no uso de suas atribui¢des legais e conforme subdelegagao
de competéncia estabelecida nos termos da Portaria n° 21/2017,
com base no Art. 2°, | da Lei Complementar n® 260 de 22/01/2004,
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na forma prevista no Art. 8°, Il da referida LC, resolve RETIFICAR
a Portaria n® 960 de 20/10/2017, publicada no Diario Oficial 20.641
de 23/10/2017, que tornou publica a relagdo dos classificados no
Processo Seletivo Simplificado n° 049/2017, apds recursos, para
ALTERAR a relagdo de classificados para a fungédo e a unidade
relacionada abaixo, conforme distribuicao de vagas apresentada
no item 3 do referido edital, mantendo os demais resultados,
como segue:

Lotacado: Geréncia de Anatomia Patolégica, na cidade de
Florianépolis
Fungéo: Técnico em Laboratdrio

Classif. Nome Data de Nas-| .,
cimento

1 ANA RITA PERES DA SILVA 29/03/1977 3,50
VANESSA MELO DO NASCI-

2 MENTO 12/08/1981 3,50

3 UENDLI CANDIDO GUCKERT| 12/02/1983 3,50
CARLOS ROGERIO DOS

4 SANTOS SA 03/07/1973 3,00
ANA CAROLINA LUZ MA-

5 CHADO 23/06/1984 3,00
ELAINE CRISTINA CUNHA
BERTO 22/12/1975 2,50
CINTIA REGINA DEMARCHI 12/02/1983 2,50
LUANA FERREIRA RODRI-
GUES 14/08/1985 | 2,50
CAMILA MARILDA DOS

9 SANTOS 14/01/1990 | 2,00

10 I\S/It\lj,L‘A DENISE PAZ DA 22/06/1970 1,50

11 VANESSA BEATRIZ DA SILVA| 26/11/1982 1,50
ANALMIR MARIA GOMES

12 BARBOSA ANDRADE 21/04/1971 0,00

13 ELISANDRA BEHS 15/11/1976 0,00
ALESSANDRO DE OLIVEIRA

14 PEREIRA DA SILVA 07/07/1982 0,00

15 ANNA LETICIA RONCHI 03/07/1983 0,00

ANDRE LUIZ BAZZO
Secretario Adjunto para Assuntos Administrativos
Cod. Mat.: 485446

A Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de Saude, torna
publico o que segue:
EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO n° 2017TR001495.
CONCEDENTE: O Estado de Santa Catarina, através da Secretaria
de Estado da Saude — SES, gestora do Fundo Catarinense para
o Desenvolvimento da Saude — INVESTSAUDE. CONVENENTE:
Municipio de Campos Novos. OBJETO: Auxiliar na aquisi¢céo de
equipamentos em areas de saude. VALOR DOS RECURSOS:
Total de R$ 154.500,00 (cento e cinquenta e quatro mil e qui-
nhentos reais), por parte do CONCEDENTE, em parcela Unica.
DOS RECURSOS: As despesas serao realizadas na seguinte
classificagdo orgamentaria: 48000 — 48092 — 480092 — 10 — 302 —
0101 -0575-012976 — 4 — 44 — 40 — 42, Programa Transferéncia:
2017006633, Fonte dos Recursos: 0685, Natureza da Despesa:
44404200, conforme Nota de Empenho n° 2017NE000053, de
28/9/2017, constante no processo SES 26338/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: Até 31 de margo de 2018, condicionada sua eficacia
a publicagao, deste extrato, no DOE. DATA: Floriandpolis, 24 de
outubro de 2017. SIGNATARIO: Vicente Augusto Caropreso, pela
SES e Silvio Alexandre Zancanaro, pelo Municipio.M/SCC

Cod. Mat.: 485538

A Secretaria de Estado da Saude, torna publico o que segue:
EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°
2017TN001586.
CONCEDENTE: O Estado de Santa Catarina, através da Secretaria
de Estado da Saude — SES. CONVENENTE: Escola Municipal de
Saude Maria Carola Keller. OBJETO: Visa o desenvolvimento de
acdes conjuntas para a operacionalizagao de programas de Estagio
Supervisionado Curricular Obrigatério nas unidades da SES/SC,
de estudantes matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos
regulamentados pela ESCOLA MUNICIPAL DE SAUDE MARIA
CAROLA KELLER, visando o aprendizado de competéncias
préprias de atividade profissional e a contextualizagéo curricular,
possibilitando o desenvolvimento do estudante para a vida cidada
e para o trabalho, sem pagamento de bolsa-auxilio ou outra forma
de contraprestagao financeira por parte da SES/SC. PRAZO DE
VIGENCIA: O presente convénio tera vigéncia até 31/12/2019 a
partir da data de sua publicagdo, em extrato, no Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina. DATA: Floriandpolis, 13 de outubro
de 2017. SIGNATARIO: Vicente Augusto Caropreso, pela SES e
Roque Anténio Mattei, pela Instituigdo de Ensino.

Cod. Mat.: 485539

ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA

NOTIFICAGAO DA DIRETORIA/GEIPS/DIALI N°. 25/2017

A Diretora de Vigilancia Sanitaria do Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes e considerando o disposto, no art. 12 da
Lei Estadual N°. 6.320/1983 e os arts. 45 e 47 do Decreto Estadual N°. 23.663/1984, torna publica a APREENSAO E INUTILIZAGAO
dos produtos constantes no ANEXO |.

PRODUTO/MARCA EMPRESA/CNPJ MOTIVO DETERMINANTE
. - Produto destinado a alimentag&o escolar, em desacordo com
SAGU INDUSTRIAAGRO COMERCIAL |3 |egislagdo, conforme Laudo de Analise 571.1P.0/2017 (SES

Marca: CASSAVA
Data de Fabricagao:
04/01/2017
Data de Validade: 03/01/2019
Lote: 58840001

CASSAVAS.A 39795/2017)

CNPJ: 85.778.595/0011-35  |A amostra do lote analisado esta insatisfatéria quanto aos para-
Estrada Geral Valada Gropp, s/n° —|metros: microscépico por apresentar matéria estranha indicati-
Agrondémica/SC va de risco (presenca de particulas escuras, formadas por fezes
CEP: 89188-000 de roedor), em desacordo com a IN/MAPA n° 23/2005 e com a
RDC/ANVISA n° 14/2014; rotulagem, por ndo atender os itens
3.1.4 € 6.2.2 da RDC/ANVISA n® 259/2002 e item 3.2.1 da RDC/

ANVISA n° 360/2003.

INDUSTRIA E COMERCIO DE
DOCES DE FRUTAS VERDE
VALE LTDA - ME
CNPJ: 81.298.630/0001-96
Rua Marilia, 701 - Tiroleses —
Timb6/SC
CEP: 89120-000

- A amostra do lote analisado esta insatisfatoria, conforme laudo
de analise 440.1P.0/2017 (SES 33985/2017), por apresentar 01
pelo inteiro de roedor, matéria estranha indicativa de risco e 31
acaros mortos, matéria estranha indicativa de falhas das boas
praticas acima do limite de tolerancia, em desacordo com o arti-
go 16 11l e VIl da RDC n°® 14/2014/ANVISA.

DOCE DE BANANA
Marca: VERDE VALE
Data de Fabricagao:
01/08/2017
Data de Validade: 01/08/2018
Lote: 01 AGO 2017

CIAHEMMER INDUSTRIAE
COMERCIO
CNPJ: 82.641.986/0001-43
Rua Heinrich Hemmer, 2773 —
Blumenau/SC
CEP: 89070-272

- A amostra do lote analisado esta insatisfatoria, conforme laudo
de analise 501.CP.0/2017 (SES 37308/2017), por apresentar
fungos em 24% de campos positivos, acima do limite de tole-
rancia especificado na RDC n°® 14/2014/ANVISA.

TOMATES PELADOS
Marca: HEMMER
Data de Validade: 31/12/2019
Lote: Lp 263

CARNE MOIDA CONGELADA
DE BOVINO
Marca: FRIGO PAR
Data de Fabricagao:
20/07/2017
Data de Validade: 20/07/2018
Lote: 20/07/2017

AM ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 07.248.496/0001-66 - A amostra do lote analisado esta insatisfatoria, conforme laudo
Rua Willian Booth, 2901 — Boquei- |de analise 512.CP.0/2017 (SES 38227/2017), quanto ao para-
réo — Curitiba/PR metro microscopico por apresentar tecidos inferiores, em desa-

CEP: 81730-080 cordo com a IN MAPA n° 83 de 21/11/2003.
Registro SIP/POA n° 0009/0530

1. Determinar que as Empresas procedam ao recolhimento dos produtos listados acima.

2. Determinar a todos os estabelecimentos de comércio de alimentos em funcionamento no Estado de Santa Catarina, que retirem os
produtos listados acima da exposi¢cdo ao consumidor.

3. Determinar aos érgaos competentes da Vigilancia Sanitaria das Secretarias Municipais de Saude do Estado de Santa Catarina,
que fiscalizem os centros educacionais que recebam merenda escolar, e os estabelecimentos de comércio de alimentos para verificar o
cumprimento da referida notificagao.

4. O ndo cumprimento do disposto nesta Notificagdo configura infragdo de natureza sanitaria, com sangdes previstas na Lei Estadual
n° 6.320/1983.

5. Esta Notificag@o entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique - se.
Florianoépolis, 24 de outubro de 2017

Raquel Ribeiro Bittencourt
Cod. Mat.: 485561

ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

SISTEMA UNICO DE SAUDE
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA

EDITAL N° 11/2017 - CADASTRAMENTO DE FARMACIA PUBLICA E HOSPITALAR.

A Diretora de Vigilancia Sanitaria do Estado de Santa Catarina torna publico, o cadastramento das empresas constantes no Anexo |,
conforme determina o Artigo 28 da Portaria n° 344 de 12 de maio de 1998, e o Artigo 124 da Portaria n° 06 de 29 de janeiro de 1999,
para aviar e/ou dispensar medicamentos de uso sistémico a base de substancias da "Lista C2 - Retindicas" e de suas atuali-
zagoes, e os medicamentos a base de "Misoprostol - Lista C1" (outras Substancias Sujeitas a Controle Especial) da Portaria SVS/
MS n° 344/1998 e suas atualizagdes.

Publique - se.

Florianopolis, 25 de outubro de 2017.

Raquel Ribeiro Bittencourt
Diretora de Vigilancia Sanitaria

ANEXO |
Empresa /CNPJ N° Processo/Data Endereco Aviar - Dispensar
WAL MART BRASIL SES 00043843/2017 Af:&if:f%%??éjﬁﬁ%? 180 (cento e oitenta) comprimidos/capsulas/més de Iso-
00.063.;-[5'3;:\)252-76 17/10/2017 — Itajai/SC tretinoina
88.308-000
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SEBASTIAO BAZI-
LIO DE CASSIAS JR
81.538.662/0001-11

SES 00043988/2017
18/10/2017

Av. Itajuba, 1038 —
Barra Velha/SC
88.390-000

300 (trezentos) comprimidos/capsulas/més de Isotretino-
ina

GUILHERME Av. Olinkraft, 2995~
ALFREDO MOSER SES 00042240/2017 L ’ 240 (duzentos e quarenta) comprimidos/capsulas/més de
Otacilio Costa/SC S
PINTO - ME. 04/10/2017 88.540-000 Isotretinoina
23.399.684/0001-41 )
A Rua dos Imigrantes,
FARMACIA GORINI SES 00038763/2017 357, sala 03 - Nova |360 (trezentos e sessenta) comprimidos/capsulas/més
LTDA - ME s
76.867.894/0001-83 12/09/2017 Veneza/SC de Isotretinoina
o 88.865-000

FARMACIA E DRO-
GARIA OESTE LTDA
-ME
10.623.766/0001-86

SES 00037772/2017
01/09/2017

Av. Jodo Pessoa,
1280 - Guaruja do
Sul/SC
89.940-000

240 (duzentos e quarenta) comprimidos/capsulas/més de
Isotretinoina

WAL MART BRASIL
LTDA
00.063.960/0459-78

SES 00039762/2017
19/09/2017

Av. Getulio Vargas,
232 - Lages/SC
88508-260

420 (quatrocentos e vinte) comprimidos/capsulas/més de
Isotretinoina

RAIA DROGASIL
S.A 61.585.865/1653-
12

SES 00040807/2017
26/09/2017

Av. Marechal Floriano
375 —Lages/SC
88501-101

3.600 (trés mil e seiscentos) comprimidos/capsulas/més
de Isotretinoina e 600 (seiscentos) comprimidos/capsu-
las/més de Acitretina

RAIA DROGASIL
S.A 61.585.865/1651-
50

SES 00040810/2017
26/09/2017

Rua Gustavo Richard,
85 — Brusque/SC
88354-010

3.600 (trés mil e seiscentos) comprimidos/capsulas/més
de Isotretinoina e 600 (seiscentos) comprimidos/capsu-
las/més de Acitretina

Cod. Mat.: 485588

Seguranga Publica

PORTARIA N° 055/DIAF/IGP de 25.10.2017.
O Diretor-Geral do Instituto Geral de Pericias, no uso de sua com-
peténcia que lhe confere o artigo 78, da Lei Estadual n® 15.156
de 11.05.2010, resolve, CONCEDER AUTORIZAGAO PARA
ACAUTELAMENTO DE ARMA DE FOGO ao servidor VICTOR DE
ARAUJO BREUEL, Auxiliar Médico Legal, matricula n° 958.081-6,
nos termos do caput do artigo 6° da Lei Federal n® 10.826/2003 c/c
o artigo 78 da Lei Estadual n 15.156/2010, Decreto n°® 5.123/2004
e Resolugao n° 001/2017.
Miguel Acir Colzani
Perito Criminal
Diretor-Geral do IGP/SC

Cod. Mat.: 485409

Policia Civil

PORTARIA N° 872/SSP/DGPC/CORPC de 18.10.2017
A POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SANTA CATARINA, por sua
CORREGEDORA DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias o prazo
para a conclusdo da Sindicancia Acusatéria n°® 34/2016 na qual €
sindicado o servidor de matricula n°® 379.542-0, mandado instaurar
pela Portaria N° 527/SSP/DGPC/CORPC, de 16.08.2016, com
efeitos retroativos a contar de 24.10.2017.
Sandra Mara Pereira
Corregedora da Policia Civil

Cod. Mat.: 485401

PORTARIA N° 1234/GAB/DGPC/SSP de 24/10/2017.
O DelegadoGeral da Policia Civil, no uso de suas atribuicdes e
com base no art. 24°, § 1° e § 2°, da Lei Complementar n°® 453,
de 05 de agosto de 2009, resolve DESIGNAR, CLAUDIOMIRO
BARP, matricula n® 0365852001, ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL,
para responder cumulativamente pela DPMU BELMONTE e pela
DPMU SANTA HELENA, no periodo de 01/12/2017 a 30/12/2017.
ARTUR NITZ
DelegadoGeral da Policia Civil

Cod. Mat.: 485380

PORTARIA N° 1235/GAB/DGPC/SSP de 24/10/2017.
O DelegadoGeral da Policia Civil, no uso de suas atribuicdes e
com base no art. 9°, § 1° e § 2°, da Lei Complementar n° 453, de
05 de agosto de 2009, resolve DESIGNAR, PAULO JOSE REIS
VENERA, matricula n° 0658295801, DELEGADO DE POLICIADE
ENTRANCIA INICIAL, para responder cumulativamente pela DPCO
SAO DOMINGOS e pela DIC SAO LOURENCO DO OESTE, no
periodo de 18/10/2017 a 16/11/2017.
ARTUR NITZ
DelegadoGeral da Policia Civil

Cod. Mat.: 485381

PORTARIA N° 1236/GAB/DGPC/SSP, de 24/10/2017.
O DelegadoGeral da Policia Civil, no uso de suas atribuigbes e com
base na competéncia delegada pelo art. 2°, do Decreto n® 1.158 de
18 de margo de 2008, c/c o artigo 1°, da Portaria n® 1504/GEREH/
DIAF/SSP de 24.08.2010 e conforme o art. 69, inciso IV (processo
N° PCSC 130216/2017), da Lei n° 453 de 05.08.2009, resolve:
REMOVER CHARLES MELO FILHO, matricula n° 0980965101,
AGENTE DE POLICIA CIVIL, da DIC BRUSQUE para a DPCO
BRUSQUE, com efeitos a contar de 18/10/2017.
ARTUR NITZ
DelegadoGeral da Policia Civil

Cod. Mat.: 485382

PORTARIA N° 1237/GAB/DGPC/SSP, de 24/10/2017.
O DelegadoGeral da Policia Civil, no uso de suas atribuigbes
e com base na competéncia delegada pelo art. 7° e § 2°, da lei
complementar N° 453, de 05 de agosto de 2009, resolve CESSAR
EFEITOS, na parte referente a designacgao para prestar servigos
da Portaria n® 1348/GAB/DGPC/SSP, publicada no DOE n° 20.444,
de 16/12/2016, relativa ao servidor DIEGO PARMA, matricula
n°0981457401, DELEGADO DE POLICIA SUBSTITUTO, e DE-
SIGNALO para prestar servigos na DPCO IMBITUBA, conforme
processo PCSC 130224/2017, com efeitos a contar 16/10/2017.
ARTUR NITZ
DelegadoGeral da Policia Civil

Cod. Mat.: 485384

( A .
Agéncias de Desenvolvimento
Regional
L 9 J
( )
Regional de Ararangua
\_ _J/

212 ADR- ARARANGUA

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 2017TR1354. PARTI-
CIPES: ADR Ararangua e municipio de Maracaja. OBJETO: Aqui-
si¢ao de 01(uma) ambulancia. TEOR: Proponente foi autorizado
a adquirir o objeto de acordo com as caracteristicas listadas no
processo ADR2100005217/2017. DATA: Ararangud, 09/08/2017.
SIGNATARIOS: Heriberto Afonso Schmidt, pela ADR e Arlindo
Rocha, pelo municipio.

Cod. Mat.: 485498

Regional de Cacador

Agéncia de Desenvolvimento Regional de Cagador. Extrato de
Convénio n° 2017TR1640, programa transferéncia n° 2017006962
e proposta n° 19.775, atendendo ao disposto no Decreto n°
127/2011. Participantes: O Estado de Santa Catarina por meio da
ADR - Cagador e o Municipio de Matos Costa. Objeto: aquisicdo
de material para custeio de 06 geradores do sistema antigranizo.

Dos recursos: Total de R$ 61.224,49 (sessenta e um mil duzen-
tos e vinte e quatro reais e quarenta e nove centavos) a serem
repassados pelo Governo do Estado de Santa Catarina em duas
parcelas, conforme cronograma de desembolso, sem contraparti-
da financeira. Vigéncia: A partir de sua publicagéo no D.O.E. até
30/04/2018. Data: 25/10/2017. Signatarios: Assinam Imar Rocha
e Raul Ribas Neto.M/SCC
Cod. Mat.: 485459

Regional de Campos Novos

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE CAMPOS
NOVOS

EXTRATO DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA 1636/2017 —
PARTICIPES: O Estado de Santa Catarina, através da Agéncia de
Desenvolvimento Regional de Campos Novos/SC e o municipio
de Vargem/SC. Objeto: “REALIZACAO DA Il FEIRA DO MILHO
PARA O MUNICIPIO DE VARGEM /SC” Valor total de R$ 40.000,00
(Quarenta mil reais), sendo que o valor de 20.000,00 (vinte mil)
sera pago em 01 parcelas pelo Estado, e o valor de R$ 20.000,00
(vinte mil) a titulo de contrapartida financeira pelo convenente, con-
forme Plano de Trabalho. CREDITO ORCAMENTARIO: Subagéo
011341, Fonte de recursos 361, item 33.40.41.00, recursos des-
centralizados pela Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca,
do orgamento do Estado para 2017, conforme o Pré-empenho n°
285/2017, Nota de Empenho n° 800/2017. PRAZO E VIGENCIA:
o prazo de execugdo do objeto do presente convénio expira no
dia 31/12/2017, e sua validade contada a partir da data de sua
publicagéo, em extrato, no DOE/SC. DATA. Campos Novos, 24 de
Outubro de 2017. SIGNATARIOS: Jairo Luft pela ADR- Campos
Novos/SC, e Milena Andersen Lopes Becher pelo Municipio de
Vargem/SC.M/SCC

Cod. Mat.: 485439

Regional de Chapecé

ADR CHAPECO

Portaria 51/2017 de 23 de outubro de 2017.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Regional de Chape-
¢, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Inciso I, do
Art. 7 da lei Complementar n° 381, de 07 de maio de 2007, pela
Lei n° 16.795 de 16 de dezembro de 2015 e pelo Decreto n° 856
de 06 de setembro de 2016, resolve: AUTORIZAR o servidor,
ANTONIO LUIZ MARCELINO, matricula 0996868-7-01, a dirigir
veiculos oficiais pertencentes a Geréncia de Saude da Agéncia
de Desenvolvimento Regional de Chapecé/SC. Chapecd (SC),
23 de outubro de 2017. Astrit Maria Savaris Tozzo - Secretaria
Executiva de Desenvolvimento Regional.

Cod. Mat.: 485566

Regional de Ibirama

142 AGENCIA DE DESEN. REGIONAL DE IBIRAMA — EXTRATO
DE TERMO DO CONVENIO - No 2017TR001600. PARTICIPES:
O Estado de Santa Catarina, por meio da Agéncia de Desen. Re-
gional de Ibirama e o Municipio de Presidente Nereu. OBJETO:
Aquisi¢éo de Brinquedos Almofadados. FINALIDADES: Estimular
o desenvolvimento de habilidades motoras e autoconfianga. VA-
LOR DO CONVENIO: R$90.000,00 no total, sendo repasse do
Estado e isento de contrapartida financeira do municipio conforme
decreto 127/2011. Agéo: 0574. ltem: 44.40.42.02. Fonte: 309. NE:
2017NE000740. VIGENCIA: A partir da publicagdo deste extrato
no DOE até 31/03/2018. ASSINATURA: 25/10/17. SIGNATARIOS:
Jamir Marcelo Schmidt pela ADR Ibirama e Isamar de Melo pelo
Municipio de Presidente Nereu. Ibirama, 25/10/2017. Jamir Marcelo
Schmidt — Secretario ADR Ibirama.M/SCC
Cod. Mat.: 485530

14* AGENCIA DE DESEN. REGIONAL DE IBIRAMA — EXTRATO
DE TERMO DO CONVENIO - No 2017TR001599. PARTICIPES: O
Estado de Santa Catarina, por meio da Agéncia de Desen. Regional
de Ibirama e o Municipio de Presidente Nereu. OBJETO: Aquisicédo
de Playgrounds. FINALIDADES: Estimular o desenvolvimento de
habilidades motoras e autoconfianca. VALOR DO CONVENIO:
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R$160.000,00 no total, sendo repasse do Estado e isento de con-
trapartida financeira do municipio conforme decreto 127/2011. Agao:
0574. ltem: 44.40.42.02. Fonte: 309. NE: 2017NE000740. VIGEN-
CIA: A partir da publicacao deste extrato no DOE até 31/03/2018.
ASSINATURA: 25/10/17. SIGNATARIOS: Jamir Marcelo Schmidt
pela ADR Ibirama e Isamar de Melo pelo Municipio de Presidente
Nereu. Ibirama, 25/10/2017. Jamir Marcelo Schmidt — Secretario
ADR Ibirama.M/SCC
Cod. Mat.: 485531

Regional de Ituporanga

CRETARIO EXECUTIVO DAAGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DE SAO MIGUEL DO OESTE RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores Mauro Vendruscolo da Rocha Matr.
214.407-7, Fabiana Lolatto Matr. 962.764-2-01 e, Beatriz Soares
Matr. 334.295-6.02, para sob a presidéncia do primeiro, constitui-
rem Comissao responsavel pelo PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, em face de possiveis irregularidades envolvendo
a servidora FABIANA GRINGS.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Volmir José Giumbelli- Secretario Executivo da Agéncia de De-
senvolvimento Regional.

Cod. Mat.: 485544

Extrato de Termo de Compromisso do Programa “Novos Valo-
res”, referente ao projeto atividade 4824 da Secretaria da Educa-
¢ao, conforme Decreto Estadual n® 781/782/2012. de 25.01.2012.
Estagiarios: 1. Heder Carlos Lessa; CPF: 110.483.519-39; Termo
de Compromisso n° 002/EEBHF; Inicio:18/10/2017; Valor:380,00;
Lotagdo: EEB Hermes Fontes. 2. Willian Eduardo Senem; CPF:
115.849.709-10; Termo de Compromisso n°® 002/EEBDFR; Ini-
Cio:17/11/2017; Valor:380,00; Lotagédo: EEB Dr Frederico Rolla.
3. Marcos Anténio Souzal CPF:125.331.719-49; Termo de
Compromisso n° 002/EEBAD; Inicio:20/10/2017; Valor:380,00;
Lotacdo: EEB Aleixo Dellagiustina. 4. Natacha Wessel Conaco
CPF: 125.047.099-43; Termo de Compromisso n° 002/EEBCG;
Inicio:19/10/2017; Valor:380,00; Lotacédo: EEB Cacilda Guimaraes.
Cod. Mat.: 485562

Regional de Joacaba

Agéncia de Desenvolvimento Regional de Joacaba
REPUBLICACAO: ESPECIE: Termo Aditivo (supresséo de valor
- R$ 21.583,48(Estado) a transferéncia n®° 2016 TR00161 AD006
celebrado entre a ADR de Joagaba e o Municipio de Agua Doce
que tem entre si justos e acordados o presente aditivo na forma
que segue: Considerando a licitagdo no municipio, que obteve
um valor menor que o previsto reduzindo assim, os valores do
convénio conforme segue: Clausula Primeira: Adita-se a clausula
segunda do termo de convénio acima mencionado, que passara
a ter a seguinte redagdo: CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECUR-
SOS: Seréo destinados recursos financeiros para a construcédo de
um centro de convivéncia com area de 79,32m? no bairro Bom
Jesus de Agua Doce no montante de R$ 95.050,33 (noventa e
cinco mil, cinquenta reais e trinta e trés centavos), sendo R$
78.416,52 (setenta e oito mil, quatrocentos e dezesseis reais e
cinquenta e dois centavos) e a ser repassado pelo Concedente
e R$ 16.633,81 (dezesseis mil, seiscentos e trinta e trés reais e
oitenta e um centavos) como contrapartida. Condicionada a sua
eficacia a publicagao deste extrato no DOE. DATA: Joagaba, 23
de outubro de 2017. SIGNATARIOS: Sr. Rafael Laske, pela ADR
e o Sr. Antonio José Bissani pelo municipio.
Cod. Mat.: 485608

Regional de Rio do Sul

Extrato n°17

ADR 12 RIO DO SUL

ADR - 12 RIO DO SUL - DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLI-
CO. Objeto: Transferéncias de Recursos Financeiros destinados
aAmpliagéo do Espaco Fisico da Instituicdo. Entidade: APAE de
Rio do Sul. - Valores: 1.500.000,00, divido em duas parcelas. Do
Fundamento Legal: reger-se-a pela Lei Estadual n° 13.34/2005.
Art. 1° e Lei Federal 13.019/2014. Artigo 31; inciso I, e demais
atribuigdes legais. Rio do Sul, 25 de outubro de 2017. italo Goral,
Secretario Executivo.

Cod. Mat.: 485610

Regional de Sao Miguel do Oeste

ADRO1- AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL SAO
MIGUEL DO OESTE
PORTARIA N.033/2017, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017. O SE-

Regional de Tai6

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO N° 2017TR001626
Termo do Convénio n° 2017TR001626 PARTICIPES: O Estado
de Santa Catarina, por meio da Agéncia de Desenvolvimento
Regional de Tai6, e o Municipio de Salete. OBJETO: Reforma
(441,04 m2.), ampliagao (235,37 m2.) e aquisi¢éo de equipamen-
tos para o CEl Pequeno Principe. VALOR DO CONVENIO: Total
de R$ 424.272,14 (quatrocentos e vinte e quatro mil, duzentos e
setenta e dois reais e quatorze centavos), sendo R$ 399.749,21
(trezentos e noventa e nove mil, setecentos e quarenta e nove
reais e vinte e um centavos) a ser repassado pelo CONCEDEN-
TE e R$ 24.522,93 (vinte e quatro mil, quinhentos e vinte e dois
reais e noventa e trés centavos) a titulo de contrapartida do
CONVENENTE. CREDITO ORGAMENTARIO: A despesa correra
por conta da Subagéo: 011106, Item Orgcamentario: 44.40.42.02,
Fonte 0.1.61000000, conforme Nota de Empenho Global n° 610
, de 23/10/2017. VIGENCIA: a partir da publicagéo deste extrato
no DOE até 31/12/2017. DATA: Tai6 (SC), 24 de outubro de 2017.
SIGNATARIOS: Sr. Jardel Fronza, pela Agéncia do Desenvolvi-
mento Regional de Taié e, Sra. Solange Aparecida Bitencourt
Schlichting.M/SCC
Cod. Mat.: 485485

Regional de Xanxeré

ADR/XXE - PORTARIA N.° 027/2017- AUTORIZAR, com base
nas atribuigdes conferidas pelo artigo 7°, I, da Lei Complementar
n® 381 de 07.05.07, os servidores Eder Luis Sete — Gerente de
Planejamento Regional e Apoio a Politicas Publicas ADR-Xanxeré,
mat. 996.909-8-01, ato 1910 de 09/10/2017, e a Senhora Eduarda
Cristina Schuckes — Consultora Juridica ADR-Xanxeré, mat.
990.067-5-01, ato 977 de 27/04/2017 nos termos do Decreto No
3.421, de 16 de agosto de 2005, a dirigir veiculos oficiais que se
encontram sob a responsabilidade da ADR-XXE.
Cod. Mat.: 485503

Defensoria Publica

PORTARIA n° 311, de 25.10.2017
A Defensora Publica-Geral do Estado de Santa Catarina e.e.,
no uso de suas atribuigdes legais contidas no artigo 10, Incisos
| e XIlIl, da Lei Complementar Estadual n°® 575, de 2 de agosto
de 2012, c/c art. 5°, § 3°, do Decreto 1.886/2013, e por meio da
presente Portaria, resolve:
Art. 1° Substituir o servidor HENRIQUE LIMONGI FILHO pelo
servidor FABIO MIROSKI WOLFF, matricula 0340555-9-02, na
Comisséo de Providéncias Administrativas formada pela Portaria
n® 305/2017 (Processo DPE 593/2017).
Art. 2. A Comisséo referida no art. 1° passa a ter a seguinte
composigdo: FABIO MIROSKI WOLFF, matricula 0340555-9-02,
HELLITON JOSE DE SOUZA, técnico administrativo, matricula
0973700-6-01, e MELISSA MENEGUEL MAZZUCCO, analista
técnica, matricula 0960321-2-01, sobre a presidéncia do primeiro.
Florianépolis, 25 de outubro de 2017. ANA CAROLINA DIHL
CAVALIN, Defensora Publica-Geral e.e.

Cod. Mat.: 485581

=\

Fundacdées Estaduais

FAPESC - Fundagio de Amparoa )
Pesquisa e Inovacao do Estado de Santa
Catarina )

FAPESC - FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA. Extrato de Termo de Ou-
torga n® 2017TR1429 atendendo ao disposto no Decreto Estadual
2.060/2009. Participantes: Estado de Santa Catarina, por meio
da Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Estado de
Santa Catarina - FAPESC e Bruno Augusto Mattar Carciofi Objeto:
Transferéncia de recursos financeiros para fomento ao evento de
pesquisa cientifica e/ou tecnolégica intitulado " V Workshop in Food
Safety ", sob a coordenagdo de Bruno Augusto Mattar Carciofi
aprovado no Edital de Chamada Publica n® 07/2015-PROEVEN-
TOS - FASE IIl. Dos recursos: Repasse do Governo do Estado
de Santa Catarina no Valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)
Vigéncia: O presente tem vigéncia a partir de sua publicagéo no
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina até 30 de julho de 2018.
Data: 23/10/2017. Signatarios: Assinam o presidente Sergio Luiz
Gargioni, pela FAPESC, e Bruno Augusto Mattar Carciofi como
Beneficiario.M/SCC
Cod. Mat.: 485429

A Fundacao de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Estado de
Santa Catarina - FAPESC torna publico o TERMO DE COOPE-
RAGAO TECNICO-CIENTIFICA N° 1576/2017, para a execugédo
de projeto técnico-cientifico selecionado em Edital Demanta Es-
pontanea FAPESC-2017. Participantes: FAPESC, Universidade
Federal de Santa Catarina— UFSC, por meio do INCOD, Instituto
Nacional de Convergéncia Digital, e a empresa Horus Aeronaves
Ltda-ME, de Florianopolis, Objeto: Desenvolvimento de projeto de
pesquisa e inovagao para solugdes computacionais para analise
e interpretac@o de imagens aéreas capturadas por drones de asa
fixa, produzidos pela Horus Aeronaves. Execugao: O projeto sera
coordenado pelo INCOD-UFSC (proponente), para a empresa
Hérus (interveniente), com apoio da FAPESC. Vigéncia: A partir
da publicacédo deste extrato até 31/12/2019. Data: Floriandpolis,
24/10/2017. Alacoque Lorenzini Erdmann, Reitora da UFSC;
Fabricio Teixeira Hertz, Horus Aeronaves; Sérgio Luiz Gargioni,
Presidente da FAPESC.
Cod. Mat.: 485486

FATMA - Fundacao do Meio
Ambiente

Portaria — 173/2017 FATMA de 16.10.2017
FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE — FATMA
ERRATA
Na Portaria 160/2017, publicada no Dirario Oficial -SC N° 20.634,
pagina 83 de 10/10/2017, que movimenta a partir 03.10.2017 a
servidora Maristela Aparecida da Silva, Matricula 36578201-5,da
Procuradoria Juridica — PROJUR para a Diretoria de Protegéo de
Ecossistemas — DPEC. , onde se Lé: Portaria N° 160 — FATMA
de 03.10.2017. Leia-se: Portaria N° 161 — FATMA de 03.10.2017
Florianépolis 16/10/2017.
ALEXANDRE WALTRICK RATES
Presidente

Cod. Mat.: 485407

Portaria n.° 174/2017 — FATMA 19.10.2017

O Presidente da Fundagédo do Meio Ambiente — FATMA, no uso
de suas atribuigdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, tendo em vista o que determina o art. 41,
§4°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de
outubro de 1988, incluido pela Emenda Constitucional n.° 19, de 04
de junho de 1998, c/c o disposto no Decreto Estadual n.° 153, de 16
de abril de 2003 e no art. 13 da Lei Complementar n° 676/2016 e o
que consta nas avaliagbes de desempenho, o periodo de estagio
probatorio do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), nomeado(s) por
concurso publico, confirmando-o(s) no(s) respectivo(s) cargo(s) de
ingresso, nivel 1, referéncia A, declarando-o(s) estavel(is) a partir
da(s) data(s) especificada(s):

- JEFERSON CORREIA, matricula 963.289-1-01, Engenheiro, a
partir de 15/08/2017;

- MICHELE LAYS BENDOTTI, matricula 963.529-7-01, Técnico
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em Atividades Administrativas, a partir de 10/09/2017;
- OMAR ALI FARES, matricula 381.166-2-02, Engenheiro, a partir
de 14/09/2017.
Florianoépolis, 19 de outubro de 2017.
Alexandre Waltrick Rates
Presidente
Cod. Mat.: 485412

Portaria n.° 175/2017 — FATMA 20.10.2017
O Presidente da Fundagédo do Meio Ambiente — FATMA, no uso
de suas atribuigbes regimentais e estatutarias,
RESOLVE:
Art. 1° HOMOLOGAR, tendo em vista o que determina o art. 41,
§4°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05
de outubro de 1988, incluido pela Emenda Constitucional n.° 19,
de 04 de junho de 1998, c/c o disposto no Decreto Estadual n.°
153, de 16 de abril de 2003, e o que consta nas avaliagbes de
desempenho, o periodo de estagio probatorio do servidor abaixo
relacionado, nomeado por concurso publico, declarando-o estavel
a partir da data especificada:
- JULIANA CASSANELLI MACHADO, matricula 960.293-3-02,
Advogado Fundacional, a partir de 21/09/2017.
Florianépolis, 20 de outubro de 2017.
Alexandre Waltrick Rates
Presidente

Cod. Mat.: 485413

Portaria N° 176/2017 — FATMA, de 24.10.2017.
O Presidente da Fundagao do Meio Ambiente - FATMA, no uso
de suas atribui¢cdes regimentais e estatutarias, e tendo em vista o
disposto no art. 40 do Decreto n°® 2.955/10, de 20 de janeiro de 2010,
DECLARA:
Art 1° - Que recebeu o Estudo de Avaliagdo Socioambiental para
regularizagao fundiaria de area urbana do Municipio de Itapiran-
ga — SC, atingida pela area de preservagédo permanente do Rio
Uruguai, reconhecendo-o para efeitos de servir como parametro
para futuros licenciamentos no ambito territorial do municipio.
Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Alexandre Waltrick Rates
Presidente FATMA

Cod. Mat.: 485540

FCC - Fundacao Catarinense de
Cultura

FUNDAGAO CATARINENSE DE CULTURA-FCC
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE BEM
IMOVEL N.° 320/2017
AUTORIZADORA: FCC; AUTORIZADA: RENATA SWOBODADOS
SANTOS PEDROSO; Objeto: Autorizar o uso de espago especifico
da AUTORIZADORA, para realizagéo de evento cultural; Prazo de
cessao: 24/10/2017 a 1/11/2017, Data da assinatura: 24/10/2017.
Rodolfo Joaquim Pinto da Luz
Presidente

Cod. Mat.: 485461

FUNDAGAO CATARINENSE DE CULTURA-FCC
TERMO COOPERACAO TECNICA N°133 /2017
Partes cooperadas: FUNDACAO CATARINENSE DE CULTURA
—FCC e FEDERACAO CATARINENSE DE MUNICIPIOS - FECAM
Objetivo: estabelecer e desenvolver entre as partes, um regime
de colaboragéo permanente, por meio da qualificagéo e formacéo
de agentes culturais e gestores publicos de cultura, realizacéo de
cursos, oficinas, compartilhamento de dados, fortalecimento insti-
tucional do Sistema Nacional de Cultura, difuséo de calendarios de
eventosculturais e artisticos, redes e circuitos culturais, cooperagao
técnica para protecgao, salvaguarda e monitoramento do patriménio
cultural material e imaterial de Santa Catarina. Data da assinatura:
09/10/2017; Vigéncia: até 31/12/2018.
RODOLFO JOAQUIM PINTO DA LUZ
Presidente

Cod. Mat.: 485462

FESPORTE - Fundacao Catarinense
de Esporte

FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE

Portaria n° 211/2017-FCD, 20 de outubro de 2017.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE,
no uso de suas atribuicdes legais de competéncia delegada des-

crita no artigo 3°, inciso |, do Decreto n° 1.158, de 18 de margo de
2008 e de acordo com o art. 7° do Decreto 1.127, de 05 de margo
de 2008, resolve:
Art. 1° - CONVOCAR, os servidores SERGIO DIRCEU DA COSTA,
222 ADR, matricula 163.405-4, MARCO ANTONIO VIEIRA, 242
ADR, matricula 211.036-9 e ERIVELTON CORREA DE MELO, 252
ADR, matricula 351.332-7, para realizar a 092 Etapa Seletiva do
MOLEQUE, nos dias 27 e 28 de outubro de 2017, no municipio
de S&o Bento do Sul/SC.
Art. 2° - DESIGNAR como Coordenador Geral do Evento o servidor
MARCO ANTONIO VIEIRA, 242 ADR, matricula 211.036-9.
ERIVALDO NUNES CAETANO JUNIOR - Presidente

Cod. Mat.: 485193

UDESC - Universidade do
Estado de Santa Catarina

PORTARIA N° 1247, de 24/10/2017.
O Reitor da Fundacgéo Universidade do Estado de Santa Catarina
- UDESC, no uso de suas atribuigdes constantes do inciso VIl e
XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, RESOLVE:
Art. 1° PRORROGAR por 45 (quarenta e cinco) dias, os termos
da Portaria 1042/17, que designa a Comisséo Especial instituida
para elaborar e apresentar ao CONSUNI proposta de alteragéo
do Estatuto da Fundagéo Universidade do Estado de Santa Ca-
tarina - UDESC.
Art. 2° esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo no
Diario Oficial do Estado.

Cod. Mat.: 485524

PORTARIA N° 1248, de 24/10/2017.
O Reitor da Fundagao Universidade do Estado de Santa Catari-
na - UDESC, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com
a delegacédo de competéncia prevista nos incisos VIl e XVII, do
artigo 28, do Estatuto da UDESC, combinado com o artigo 15, da
Lei Complementar 345/2006 e Resolugao 010/2009 - CONSEPE,
alterada pela Resolugédo 0490/2015 - CONSEPE, RESOLVE:
CONCEDER Progressao de Nivel a servidora SOELI FRANCISCA
MAZZINI MONTE BLANCO, matricula 0364414-6-01, ocupante do
cargo de Professor Universitario do Quadro de Pessoal Permanente
da UDESC/CEAD, da Classe Adjunto, Nivel 5 para a Classe Adjunto,
Nivel 6, a contar de 23/03/2017.

Cod. Mat.: 485525

PORTARIA N° 1249, de 24/10/2017.
O Reitor da Fundacgéo Universidade do Estado de Santa Catarina
- UDESC, no uso de suas atribui¢cdes, constantes dos incisos VII
e XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR o servidor VLADIMIR DE SOUSA FRAGA como
Pregoeiro Responsavel pelo Pregdo n°® 1134/2017, o servidor
DOUGLAS CONTINI SMIELEWSKI como Responsavel Técnico, e
os servidores ERICO KRETZER JUNIOR, PEDRO GIRARDELLO
DA COSTA, LAIS CRISTINAROANI, LAIS BIBIANA RODRIGUES
LAGOS, FABRICIO DEVENZ e LETICIA KOSLOWSKY MEES
MATTOS, como membros da equipe de apoio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Cod. Mat.: 485526

PORTARIA N° 1250, de 24/10/2017.
O Reitor da Fundagao Universidade do Estado de Santa Catari-
na - UDESC, no uso de suas atribui¢cdes e de conformidade com
a delegacdo de competéncia prevista nos incisos VIl e XVII, do
artigo 28, do Estatuto da UDESC, combinado com o Decreto n°
4.933/2006, alterado pelo Decreto n° 1.549/2008, RESOLVE:
HOMOLOGAR, de acordo com o parecer da Comissao de Avaliagao
de Estagio Probatdrio e o que consta nas Avaliagdes de Desem-
penho, o periodo de Estagio Probatorio dos servidores nomeados
por Concurso Publico para o cargo de Professor Universitario da
Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,
declarando-os estaveis, a partir das datas especificadas:
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE - CEFID
0333236-5-03 ALEXANDRA FOLLE
A partir de 21/07/2017
0669794-1-02 CAROLINE RUSCHEL
A partir de 12/10/2017

Cod. Mat.: 485528

PORTARIA N° 1251, de 24/10/2017.

O Reitor da Fundagao Universidade do Estado de Santa Catari-
na - UDESC, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com
a delegacédo de competéncia prevista nos incisos VIl e XVII, do
artigo 28, do Estatuto da UDESC, combinado com o Decreto n°

4.933/2006, alterado pelo Decreto n° 1.549/2008, RESOLVE:
HOMOLOGAR, de acordo com o parecer da Comisséo de Avaliagdo
de Estagio Probatério e o que consta nas Avaliacdes de Desem-
penho, o periodo de Estagio Probatdrio dos servidores nomeados
por Concurso Publico para o cargo de Professor Universitario da
Fundacgédo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,
declarando-os estaveis, a partir da data especificada:
CENTRO DE EDUCACA0O SUPERIOR DO OESTE - CEO
0962949-1-01 ALINE ZAMPAR
A partir de 21/07/2017
0962639-5-01 ANA LUIZA BACHMANN SCHOGOR
A partir de 09/07/2017
0962950-5-01 CARLA ARGENTA
A partir de 29/07/2017
0375326-3-02 LUIZ ALBERTO NOTTAR
A partir de 30/08/2017

Cod. Mat.: 485529

Economias Mistas

CIDASC - Companhia Integrada de )
Desenvolvimento Agricola de Santa
Catarina )

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (CNPJ
83.807.586/0001-28). Convidamos o Senhor Acionista e os Mem-
bros do Conselho de Administragdo da Companhia Integrada de
Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC, para se
reunir em Assembleia Geral Extraordinaria, as 16 horas do dia
08/11/2017, na sede da Companhia, situada na Rodovia Admar
Gonzaga, n° 1588, Itacorubi, Florian6polis/SC, para deliberar sobre
a seguinte ORDEM do DIA: 1. Alteragédo do Estatuto Social da
Companhia; 2. Outros assuntos de interesse social. Florianépolis,
25 de outubro de 2017. Moacir Sopelsa -Presidente do Conselho
de Administracao.

Cod. Mat.: 485560

Concursos

Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento — CASAN
EXTRATO DE CONVOCAGAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2015

0722 Chamada — Chamada Geral

A Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento — CASAN,
considerando o que estabelece o item 19.5, do Edital 001/2015, do
Concurso Publico realizado em 31 de janeiro de 2016, conforme
autorizagdo do Conselho de Administragdo da CASAN, Resolucdes
nos 005/2015 de 05 de julho de 2015, e 049/2016, de 31 de margo
de 2016, da Diretoria Executiva, convoca o(s) candidato(s) abaixo,
para se apresentarem na unidade indicada, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, para manifestarem-se a respeito do interesse em assumir
uma (01) vaga aberta para o cargo de Técnico de Laboratoério
para SRS/GOPS/SEQAE com Posto de Trabalho em Pescaria
Brava. Cabe informar que, caso ndo manifestem interesse na
vaga, a classificacao de acordo com o cadastro correspondente a
regido de opcéo inicial sera preservada dentro do prazo legal de
vigéncia do concurso.
SUPERINTENDENCIA REGIONAL SUL/SERRA

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotagcdo: SRS/GOPS/SEQAE — Pescaria Brava

Nome Insc Classif Geral Regiao
Eduardo Santos de Mattos 6534592 01 83
Daiane de Andrade 6500434 03 83
Cesar Augusto B. Caldart 6800737 04 86
Emanuele S. Carvalho 6521979 05 83
Magda Knabben Niveiros 6524152 06 83

Local de Apresentagao:
matriz
Rua Emilio Blum, 83 — Centro — Florianépolis/SC
Tel. (48) 3221-5183
A Diretoria
Cod. Mat.: 485527
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ESTADO DE SANTA CATARINA '
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
Concurso Publico - Edital n° 001/SSP/DGPC/2017

Abre inscrigées e fixa as normas para a realizagao de Concurso Publico, destinado ao provimento de
vagas em carater efetivo, para o cargo de Agente de Policia Civil.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA e o DELEGADO-GERAL DA POLICIA CI-
VIL DO ESTADO DE SANTA CATARINA, em conformidade com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal, art. 21, inciso |, da Constituicdo Estadual, e art. 13, §§ 1° e 2°, da Lei n. 6.843, de 28 de julho
de 1986, fazem saber, a quem interessar possa, que se acham abertas, no periodo de 27 de outubro
de 2017 a 27 de novembro de 2017, as inscricdes para o concurso publico destinado a prover vagas
para o cargo de Agente de Policia Civil, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital e pela
legislagéo vigente.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e altera¢des e sera executado
pela Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE), localizada no Campus
Reitor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), Trindade,
Floriandépolis (SC).

Endereco eletrdnico Endereco de e-mail

http://ssp.fepese.org.br/ ssp@fepese.org.br

1.2. O concurso publico, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois) anos, a contar da data
de homologacéo do resultado final no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, podendo ser
prorrogado uma vez, por até 2 (dois) anos, a critério da Secretaria de Estado da Seguranca Publica.
1.3. Com fundamento no art. 35, caput, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009,
o resultado final do concurso publico sera homologado pelo Secretario de Estado da Seguranca
Publica.

1.4. Os candidatos aprovados e investidos no cargo estar&o sujeitos a Lei Complementar n. 453, de
05 de agosto de 2009 e a Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986 (Estatuto da Policia Civil do Estado
de Santa Catarina).

1.5. Documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas alteragdes poderdo
ser entregues, salvo expressa determinacédo do Edital, pessoalmente, por procurador no posto de
atendimento aos candidatos abaixo indicado:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Trindade * Florianodpolis, SC.
Dias uteis, das 8 as 12 h e das 13 as 17 h.

1.6. No mesmo local estarao ao dispor dos interessados copia do presente edital, equipamentos e
pessoal para orientar a sua inscrigdo bem como esclarecer eventuais duvidas.

1.7. Os documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas alteracdes também
poderdo ser enviados, salvo expressa determinagdo, via postal, preferencialmente pelo Servigo de
encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX, unicamente para o enderego abaixo:
Enderego para remessa postal de documentos:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Seguranga Publica

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 « 88040-970 « Trindade ¢ Floriandpolis, SC.

1.8. Os documentos enviados via postal devem ser postados com a devida antecedéncia para que
sejam entregues nas datas e horarios determinados pelo Edital, findos os quais néo serdo aceitos.
1.9. Os documentos entregues néo poderéo ser substituidos ou complementados apds o prazo
determinado pelo Edital para a sua apresentacao.

1.10. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao irrestrita das instrugdes e
das condi¢des do Concurso Publico tais como se encontram estabelecidas neste Edital, bem como
em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugbes e convocagdes relativas ao certame, que
passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca
dos quais nao podera alegar desconhecimento.

1.11. Ao se inscrever o candidato concorda expressamente que seus dados pessoais, resultados das
provas e desempenho em todas as etapas do certame sejam publicados no site do concurso publico
na Internet, bem como com as demais publicagbes exigidas pela legislagdo. Concorda, outrossim,
com o registro de suas impressdes digitais e de sua imagem, bem como a revista eletrénica e ou
pessoal e de volumes e objetos trazidos para os locais de prova.

2.DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO E HABILITAGAO PROFISSIONAL
E DESCRIGAO

2.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas disponibilizadas neste Edital, no cargo
de Agente de Policia, classe .

2.2. Os nomeados terdo lotagédo e exercicio em comarcas de todo o Estado de Santa Catarina, a
serem atribuidas apds a conclusdo do curso de formagao profissional, nos termos do art.15 e 36,
caput, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009.

2.3. Sao requisitos basicos para o ingresso nas carreiras da Policia Civil, na forma da Lei
Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009:

1.Ser brasileiro;

2.Ter no minimo dezoito anos de idade;

3.Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

4.Nao registrar sentenga penal condenatéria transitada em julgado;

5.Estar em gozo dos direitos politicos;

6. Ter conduta social ilibada;

7.Ter capacidade fisica e aptiddo psicolégica compativeis com o cargo pretendido;

8.Aptidao fisica plena;

9.Possuir carteira nacional de habilitagéo (categoria minima “B”);

10. Ser portador de diploma de nivel superior nos cursos exigidos para o cargo.

2.4. O cargo, as vagas e a habilitagao profissional estéo relacionados a seguir:

Cargo de nivel superior

Agente da Policia Civil 200 vagas

Habilitagao profissional: Portador de Diploma em Curso Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo, com Diploma registrado na instituicdo que o expedir, ou em instituicao autorizada por lei,
e posterior aprovacdo em curso de formagao no 6rgéo de ensino da Policia Civil, com no minimo 400
(quatrocentas) horas-aula de duragao.

2.5. DESCRICAO E ATRIBUICOES DO CARGO

(Anexo IX da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009).

Denominagao do Cargo: Agente de Policia Civil

Grupo: Seguranca Publica-Policia Civil
Subgrupo: Agente da Autoridade Policial
Cadigo: SP-PC-AP

Descricdo Sumaria: executar os servigcos de policia judiciaria e investigativa ou administrativa, sob
a direcao da autoridade policial ou do superior imediato, além de todas as atividades previstas em
lei, inerentes ao exercicio de seu cargo.

DESCRIGAO DETALHADA

1. Conduzir viaturas policiais;

2. Cumprir os horarios estabelecidos, bem como concorrer a escala de servigo e operagdes especiais
para as quais seja designado;

3. Zelar pela manutengéo das viaturas, dos equipamentos, armas e demais utensilios méveis e
imoveis de sua unidade policial;

4. Operar todos os equipamentos de comunicacéo disponiveis na unidade policial a que pertencer;
5. Proceder a entrega de correspondéncias e intimagdes que |lhe forem determinadas;

6. Informar a unidade policial, através de relatério sobre a conclusédo de diligéncias que lhe forem
incumbidas;

7. Velar permanentemente sobre todos os fatos e atos que possa interessar a prevengao e repressao
de crimes e contravengoes;

8. Deter, apresentando a autoridade policial competente, quem quer que seja encontrado em
flagrante delito;

9. Permanecer em sua unidade policial durante o horario de trabalho, somente se ausentando
quando autorizado ou nos casos previstos em lei ou regulamento;

10. Guardar sigilo sobre servigos que lhe forem confiados;

11. Dar ciéncia imediata a autoridade policial de fato ou ato delituoso;

12. Zelar pela manutengéo da ordem publica em geral;

13. Cumprir com presteza as diligéncias e determinagdes superiores;

14. Operar sistema de comunicagéo nas centrais de radio da policia civil;

15. Controlar o trafego de informacdes via radio entre bases fixas, moveis e portateis;

16. Utilizar linguagem técnica na radiocomunicacao;

17. Zelar pelo equipamento de radiocomunicagao;

18. Organizar e manter atualizados mapas de localizagéo de ruas e logradouros;

19. Manter cadastro de enderegos e telefones de todas as unidades policiais do Estado;

20. Fazer, quando competente para tanto, a manutengdo e conserto dos equipamentos de
radiocomunicacgao;

21. Desenvolver, sempre que possivel, projetos, aplicativos e sistemas informatizados de interesse
da policia civil;

22. Proceder, quando competente, a instalagdo, manutengéo e substituicdo dos equipamentos de
informatica;

23. Dar suporte técnico, quando possivel, aos projetos, aplicativos e sistemas informatizados da
policia civil;

24. Executar, quando competente, o cadastramento e alimentacdo dos programas e aplicativos
informatizados da policia civil;

25. Executar em trabalho de equipe operacdes de resgate de reféns;

26. Realizar treinamento constante com finalidade de manter-se preparado para o enfrentamento de
situagdes de alto risco;

27. Dar apoio tatico operacional as unidades policiais, quando solicitado;

28. Manter cadastro e arquivo de criminosos e do crime organizado;

29. Exercer seguranga para dignitarios;

30. Executar outras operagdes de carater especial;

31. Proceder a investigagéo criminal, mediante ciéncia e supervisdo da autoridade policial, valendo-
se de todos os mecanismos legais disponibilizados;

32. Deslocar-se imediatamente, quando ndo houver impedimento devidamente justificado, ao local
da infragdo penal, providenciando para que nao se alterem o estado e a conservagdo da coisa até
a realizagao da pericia;

33. Realizar levantamento preliminar de local de crime ou que demande investigacdo policial,
colhendo materiais e informagdes necessarias as providéncias da autoridade policial, quando houver
risco de graves prejuizos a formacao da prova pela auséncia de perito oficial;

34. Emitir relatdrios circunstanciados do curso das investigacgoes;

35. Cumprir, quando designado, mandados policiais e judiciais;

36. Manter atualizados os arquivos e dados estatisticos da unidade policial, relativos a incidéncia
criminal e seus infratores;

37. Atender ao publico e registrar delitos e ocorréncias trazidos ao seu conhecimento, dando ciéncia
a autoridade policial;

38. Providenciar a expedigéo de guia para fins de exame pericial;

39. Solicitar auxilio de 6rgéos técnicos quando necessario;

40. Executar servigos de carceragem e transporte de presos provisorios, sob custddia da policia civil,
quando determinado;

41. Elaborar relatorio diario das atividades desenvolvidas, formatando estatisticamente os registros
efetuados, sua natureza e providéncias adotadas;

42. Atuar no recebimento e emisséo de expedientes da unidade policial, mantendo organizado o
correspondente arquivo documental;

43. Exercer atividades administrativas de interesse policial civil ou de segurancga publica; e

44. Exercer demais atribuigdes inerentes ao cargo ocupado, previstas em lei ou regulamento.

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco
eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.



26.10.2017 (QUINTA-FEIRA)

DIARIO OFICIAL - SC - N° 20.644

PAGINA 11

3.DA REMUNERAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. O subsidio mensal do cargo de Agente de Policia Civil é disciplinado pela Lei Complementar n.
611, de 20 de dezembro de 2013:

Tabela de subsidio em 1° de dezembro de 2015

Classe | Valor R$ 3.842,20

3.2. O subsidio mensal do cargo de Agente de Policia estara sujeito ao acréscimo do percentual de
que trata o art. 6° da Lei Complementar n. 611, de 20 de dezembro de 2013, na forma de incidéncia
ali definida.

3.3. A jornada de trabalho do cargo de Agente de Policia Civil é fixada em 40 (quarenta) horas
semanais, com dedicagao exclusiva, sem prejuizo de concorrer a escala especial de trabalho, se o
interesse publico o exigir.

4.DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

4.1. Opresente concurso publico sera constituido de 5 (cinco) fases eliminatdrias e/ou classificatorias,
da seguinte forma:

12 Fase (eliminatoria/classificatoria)
2?2 Fase (eliminatoria)

32 Fase (eliminatdria)

42 Fase (eliminatoria) Investigagao Social

52 Fase (eliminatdria) Exame Toxicolégico

4.2. A operacionalizagdo da primeira, segunda e terceira fases do concurso publico sera de
responsabilidade da Fundacéo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE).

4.3. A operacionalizagdo da quarta e quinta fases do concurso publico sera de responsabilidade da
Academia da Policia Civil (ACADEPOL), por intermédio da Comiss&o de Concurso Publico.

4.4. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso publico e classificados dentro do
limite de vagas disponibilizadas neste Edital deverao, obrigatoriamente, apds a nomeagéao e posse,
quando convocados, cursar, em regime de tempo integral, e obter aprovacéo no curso de formagao
profissional realizado pela ACADEPOL, sujeitando-se, assim, durante tal periodo, além de outras
legislagbes pertinentes, ao Regimento Interno do referido 6rgéo de ensino.

4.5. Aescolha de vagas para lotacdo e exercicio profissional, dentre as que forem disponibilizadas,
obedecera a ordem de classificagdo final (lista geral) do concurso publico.

5.DAS VAGAS E DA NOMEAGAO

5.1. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas disponibilizadas neste edital serdo
nomeados na Classe | do cargo de Agente de Policia até o limite do prazo de validade do concurso
publico, observada a ordem de classificacéo final.

5.2. Dentro do prazo de validade do concurso publico, a Administragdo podera escolher o momento
no qual realizard a nomeacéo dos aprovados (STF — RE n. 598.099 — Repercusséo Geral).

5.3. Emrazéao de determinantes de ordem administrativa, se necessario, a nomeagéao dos aprovados
podera ser fracionada em mais de uma turma.

5.4. Se ocorrer o fracionamento de que trata o subitem anterior, a proporgao entre as nomeagdes de
candidatos da lista geral (ampla concorréncia) e da lista especial (Pessoa com Deficiéncia) sera de
20:1 (vinte para um), ou seja, a cada 20 (vinte) candidatos nomeados da lista geral, sera nomeado
01 (um) candidato da lista especial.

6.DAS INSCRIGOES

6.1. A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscrigdo, que devera ser efetuada no
prazo e nas condi¢des estabelecidas neste edital, das 12h do dia 27 de outubro de 2017, as 16h
do dia 27 de novembro de 2017.

6.2. O valor da inscrigéo € de R$ 120,00 (cento e vinte Reais).

6.3. O candidato podera participar do Concurso Publico de que trata este Edital com apenas uma
inscrigdo. Verificando-se mais de uma inscrigdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas
a inscrigdo paga mais recente.

6.4. Ainscricdo podera ser efetuada por um dos seguintes meios:

1.On- line, pela Internet;

2.Presencialmente.

6.5. No momento da inscri¢do o candidato devera optar pela cidade onde deseja prestar a prova:
Chapecd, Criciuma, Grande Florianépolis, Itajai, Joagaba, Joinville, Lages e Tubaréo.

6.6. O cargo escolhido e o local de prestacéo da prova ndo poderdo ser alterados posteriormente.
6.7. Para efetivar a sua inscri¢cdo o candidato devera seguir os seguintes passos:

6.7.1. Instrucdes para efetuar a inscrigao pela Internet:

1.Acessar o endereco eletronico: http://ssp.fepese.org.br/ das 12h do dia 27 de outubro de 2017, as
16h do dia 27 de novembro de 2017,

2.Preencher on- line o Requerimento de Inscri¢cdo e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;
3.Imprimir e efetivar o pagamento do boleto do valor da inscrigdo, em qualquer agéncia bancaria,
posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Banco do Brasil S.A, até o
Ultimo dia de inscriges.

6.7.2. Instrucdes para a inscrigdo Presencial:

1.Para efetuar a sua inscrigdo pessoalmente ou procurador devidamente constituido, o candidato
devera comparecer a sede da FEPESE — Fundagédo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos,
no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima da- Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC,
Trindade — Florianépolis — SC, das 12h do dia 27 de outubro de 2017, as 16h do dia 27 de novembro
de 2017, dias Uteis das 8h as 12h e das 13h as 17h. No ultimo dia de inscri¢des s6 serdo atendidos
os candidatos que chegarem ao local até as 16 horas. Na sede da FEPESE néo ha atendimento
bancario para pagamento do valor da inscri¢éo;

2.Se a inscrigéo for efetuada pelo proprio candidato ele devera estar munido de documento de
identidade original, com foto e comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

3. Se for efetuada por um Procurador, ele deve portar o original ou copia autenticada de Procuragéo
com poderes especificos para inscricgdo no presente Concurso Publico, e os originais ou cépias
autenticadas do seu documento de identidade e comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), bem como os do candidato que representa;

4.Preencher o Requerimento de Inscricdo que lhe sera fornecido, assinar e entregar mediante
protocolo;

5.0bter o boleto para pagamento do valor da inscricdo e efetuar o seu pagamento em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do
Brasil S.A, até o ultimo dia de inscrigdes.

6.8. O comprovante de pagamento do valor da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato
e caso solicitado, apresentado nos locais de realizagao da prova.

6.9. No caso de feriado bancario ou qualquer outro evento que suspenda o funcionamento dos
estabelecimentos bancarios no dia do vencimento do boleto bancario correspondente a inscrigéo, o
pagamento devera ser antecipado para o dia anterior.

6.10. O boleto da taxa de inscricdo ndo podera ser pago em data posterior ao ultimo dia de inscrigéo.
O pagamento em data posterior, mesmo que aceito pelo estabelecimento bancario, ndo dara

Prova Objetiva
Prova de Capacidade Fisica
Avaliacao da Aptidao Psicolégica Vocacionada

quitacéo a referida taxa.

6.11. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

6.12. Nao serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

6.13. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato ou
seu procurador.

6.14. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, serd considerada apenas a
inscricdo paga mais recente.

6.15. A inscricdo s6 sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento
do valor da inscrigédo confirmar o respectivo pagamento. A devolugcéo de cheque com o qual foi
quitada a inscricdo ou qualquer outra irregularidade que impeca o recebimento do valor implicara o
cancelamento da inscrigéo a qualquer tempo.

6.16. O valor da inscricdo ndo sera restituido.

6.17. E vedada a inscrigao condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via
néo especificada neste edital.

6.18. A FEPESE néo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo néo efetivadas por falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impresséo dos documentos solicitados.

6.19. A adulteracdo de qualquer documento ou a nado veracidade de qualquer informagéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato e a
anulagéo de todos os atos que tenha praticado.

6.20. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologagdo das inscrigbes deferidas e a relagdo das
inscrigdes indeferidas serdo divulgados na data provavel de 4 de dezembro de 2017, no enderego
eletrénico do Concurso Publico -http://ssp.fepese.org.br/.

7.DA ISENGAO DE PAGAMENTO DA INSCRIGAO

7.1. Seréo isentos, comprovadas as exigéncias da legislagdo, do pagamento do valor da inscrigdo
no Concurso Publico:

1.De acordo com a Lei n° 10.567, de 07 de novembro de 1997, os candidatos doadores de sangue;
2.Nos termos da Lei Estadual n° 11.289, de 27 de dezembro de 1999, os candidatos cuja renda néo
ultrapasse a dois salarios minimos.

7.2. Para usufruirem do beneficio da isengéo do valor da inscrigdo, os candidatos deverao, apds a
sua inscrigdo, entregar na FEPESE, pessoalmente, pelo correio, até as 17 horas de 6 de novembro
de 2017, os seguintes documentos:

e Para os que pedirem iseng&o da taxa de inscrigéo por serem doadores de sangue:
1.Requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo (Anexo V);

2.Documento original ou copia autenticada de documento que comprove sua condigdo de doador
de sangue, de acordo com os requisitos exigidos na Lei n°. 10.567/97, ou ainda, documento que
comprove equiparacao de doador de sangue como integrante de Associacdes de Doadores de
Sangue. O documento para comprovacao da condicdo de doador de sangue devera ser expedido
por 6rgao oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as correspondentes
datas em que foram realizadas as doagbes, em numero nao inferior a 03 (trés), considerando o
periodo de 12 meses anteriores a data de inicio das inscrigdes.

e Para os que pedirem isengao da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n° 11.289/99.
1.Requerimento de isen¢ao da taxa de inscricdo devidamente preenchido (Anexo V);

2.Candidato que esteja empregado:

Comprovante de renda do candidato (igual ou inferior a 2 (dois) salarios minimos -nacional);
Candidato desempregado:

Declaragéo objetiva de que se encontra desempregado e fotocdpia autenticada da Carteira de Tra-
balho da Previdéncia Social — CTPS (da folha de identificacdo e das folhas em que constarem os
contratos de trabalho- mesmo sem nenhum registro).

Endereco para remessa postal:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Segurancga Publica

Documentagéao para pedido de isengao do valor da inscrigao

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 « 88040-970 « Trindade * Floriandpolis, SC.

7.3. Os documentos enviados via postal sé serdo aceitos se entregues a FEPESE rigorosamente
nos prazos determinados pelo edital, mesmo que tenham sido postados com antecedéncia.

7.4. A constatagéo de falsidade do comprovante de renda ou da declaragdo de que o candidato se
encontra desempregado, além das sangdes penais cabiveis, importara na exclusao do candidato do
Concurso Publico.

7.5. O deferimento dos pedidos de isenc¢éo sera publicado no enderego do Concurso Publico na
Internet na data informada no Cronograma do Concurso Publico.

7.6. O candidato que ndo entregar tempestivamente a documentagao exigida a FEPESE ou tiver
seu pedido de isencao indeferido, caso deseje participar do Concurso Publico, devera efetuar o
pagamento do valor da inscrigdo no prazo e na forma do presente Edital.

8.DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

8.1. Serao reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), em conformidade com o artigo 24, inciso
XIV e paragrafo primeiro da Constituicdo Federal, artigo 1° da Lei n. 7.853, de 24 de outubro de 1989
e seu respectivo regulamento - Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas neste Concurso Publico, conforme o quadro abaixo:

Cargo Total de Vagas | Vagas Reservadas | Vagas (Ampla Concorréncia)
Pcd
Agente de Policia 200 10 190

8.2. Acada 20 (vinte) candidatos nomeados para as vagas de ampla concorréncia, sera nomeado
1 (um) candidato para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
8.3. O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas oferecidas, utilizando-se da vaga
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reservada somente quando, tendo sido aprovado, ndo puder ser nomeado através de sua
classificagao na lista geral.

8.4. O resultado final do Concurso Publico sera publicado em duas listas. A primeira trara relagéo de
todos os candidatos aprovados, inclusive das pessoas com deficiéncia. A segunda unicamente a dos
candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia aprovados.

8.5. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverao no Requerimento de Inscrigao:

1.Assinalar a opgao de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

2.Caso desejem, solicitar as condigbes especiais para prestacéo da prova objetiva, de acordo com
a sua deficiéncia.

3.Fazer o upload (carregamento) de copias digitalizadas dos seguintes documentos:

a)Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo da Classificagéo Internacional de Doencga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia
e a caracterizagdo das anomalias impeditivas ao exercicio regular do cargo;

b)Caso pretenda a dilacdo do tempo de prova: Parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia especial atestando a necessidade desta condigédo especial.

8.6. Caso o candidato tenha dificuldade de fazer o upload da documentagao exigida, devera entregar
o documento a FEPESE - Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos, até as 17 horas
do ultimo dia de inscrigao, pessoalmente, por procurador devidamente constituido ou via postal.
Enderego para remessa postal:

Fundagéao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Seguranga Publica

Documentagéo para vaga reservada as pessoas com deficiéncia

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 « 88040-970 « Trindade * Floriandpolis, SC.

8.7. Os documentos enviados via postal sé serdo aceitos se entregues a FEPESE rigorosamente
nos prazos determinados pelo edital, mesmo que tenham sido postados com antecedéncia.

8.8. Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de ajuda de profissional especializado para
realizar a sua inscricdo deveréo fazer a solicitagdo com no minimo 7 (sete) dias uteis do término
das inscrigbes, por meio do telefone (48) 3953.1000, mencionando o atendimento especial de que
necessitam.

8.9. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas neste Edital,
participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
concerne ao conteudo da prova, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e local de
aplicagéo da prova e a nota exigida para todos os demais candidatos.

8.10. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serao submetidos
a pericia médica que sera realizada ap6s a analise dos laudos dos exames toxicoldgicos (ultima fase
do concurso publico).

8.11. A convocagao para a pericia sera publicada no enderecgo eletrénico do Concurso Publico com
48 horas de antecedéncia (no minimo) e enviada para o e-mail cadastrado pelo candidato no ato
da inscrigao.

8.12. A pericia médica sera realizada por equipe multiprofissional, que analisara, em carater
terminativo, a qualificagdo como deficiente, na forma da legislagéo citada neste edital.

8.13. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identificagdo
e de laudo médico original (ou cépia autenticada em cartério), emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que € portador, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (C.1.D.), além da sua provavel
causa, com assinatura e carimbo do CRM do médico que o expediu e dos exames complementares
especificos que dispuserem.

8.14.0 laudo médico original (ou coépia autenticada em cartério) sera retido pela equipe
multiprofissional por ocasiao da realizagao da pericia médica.

8.15. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com meia hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme instrumento de convocagéo.

8.16. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar o laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartoério) ou que apresentar laudo que nédo tenha sido emitido nos Ultimos doze meses, bem como o
que nao comparecer a pericia.

8.17. A ndo confirmacgdo da deficiéncia declarada, a ndo compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicbes do cargo ou a néo viabilidade das condi¢des de acessibilidade e adequacdo do ambiente
de trabalho para execugéo das tarefas importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a
Pessoa com Deficiéncia — PcD e na exclusao da lista de classificagéo geral (ndo PcD), se a inclusao
nesta classificagdo decorreu da deficiéncia declarada.

8.18. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentarincompatibilidade
da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera exonerado, independentemente do resultado inicial
da pericia médica realizada.

8.19. Nao podera ser oferecida, no dia de aplicacdo da prova, condigao especial ao candidato que
ndo a tiver solicitado na forma e prazos determinados neste Edital.

8.20. A inobservancia as disposi¢cdes do presente Edital determinara a perda do direito a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia.

8.21. Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a
ordem de classificagao.

8.22. Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria por invalidez, observado o disposto na Lei Complementar n. 412, de 26 de junho
de 2008.

8.23. Na hipdtese de que o recurso de apelagdo interposto pelo Estado de Santa Catarina em face
da sentenca proferida na Agao Civil Publica n. 0901645-35.2014.8.24.0023 seja provido, as 10 (dez)
vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia — PCD serdo incorporadas as vagas da ampla
concorréncia.

9.REQUERIMENTOS DE CONDIGOES ESPECIAIS E OUTROS PEDIDOS

9.1. Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizagao das provas deverao
assinalar esta condi¢cdo no Requerimento de Inscrigéo e solicitar as condigbes desejadas. No caso
de pedido de dilagdo do tempo para a prestagao da prova, devem fazer o upload ou entregar a
FEPESE Parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade da
dilagao.

9.2. O candidato que necessitar de prova especial ampliada devera indicar o tamanho da respectiva
fonte, entre 16 e 26. Nao havendo indicagado do tamanho de fonte, recebera todo material de prova
(caderno de prova e cartdo-resposta personalizado), ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

9.3. O candidato portador de prétese auditiva, para poder fazer uso do aparelho auditivo, devera
comprovar sua necessidade no dia da prova através de laudo médico. Caso o candidato ndo comprove
a necessidade do uso devera retirar o aparelho durante a realizagéo da prova, depositando-o no
local indicado pelos fiscais de sala, juntamente com os demais materiais de uso e de porte vedados
pelo Edital.

9.4. Os pedidos de condigbes especiais serao atendidos, respeitados os critérios de legalidade,
razoabilidade e viabilidade. E de responsabilidade do candidato a aquisigdo, montagem e operagéo
de equipamentos especiais que necessite, devendo neste caso apresenta-los tempestivamente a
Comissao do Concurso Publico para sua validagao.

9.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
pedido de condigbes especiais no requerimento de inscricdo, devera levar um acompanhante maior
de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nos momentos de amamentagéo a candidata sera encaminhada, acompanhada de um
fiscal, ao local em que se encontrar a crianga.

9.5.1. O acompanhante ndo podera ter em seu poder livros, textos, anotacdes e ou qualquer
equipamento transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas, tampouco podera sair da sala
reservada ou permanecer com a candidata no horario de amamentagdo, salvo em situagdes
excepcionais quando deve ser acompanhado de fiscal da FEPESE.

9.5.2. O tempo dispensado para a amamentagéo néo sera acrescido ao tempo normal da duragao
da prova.

9.6. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagéo final, o beneficio da
Lei 11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE, pessoalmente, por procurador ou via postal, até
o ultimo dia de inscri¢des, copia autenticada de certiddo e ou declaragao e ou atestado ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungéo de jurado, nos termos do
art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

9.7. Caso qualquer das provas e etapas do Concurso Publico seja realizada em um sabado, nos
termos da Lei Estadual 11.225/1999, é assegurado ao candidato, que alegue e comprove convicgao
religiosa, a alternativa da realizagcdo das provas apds o por-do-sol. Neste caso, candidato ficara
incomunicavel, desde o horario regular previsto para o inicio da prova até o inicio do horario alternativo
para ele estabelecido. Neste periodo é proibido o porte ou uso de livros, textos e ou qualquer
material impresso ou manuscrito, bem como a posse ou uso de telefones, tablets, computadores,
calculadoras ou qualquer aparelho transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas, que deverao
ser entregues- sem outro aviso- ao fiscal de sala.

9.7.1. Para obter o beneficio da Lei Estadual 11.225/1999, o candidato devera:

1.Assinalar a condi¢do no requerimento de inscri¢ao;

2.Entregar a FEPESE, pessoalmente, por procurador ou via postal, até o ultimo dia de inscrigéo,
requerimento pedindo a aplicagao da prova apds o por do sol.

9.8. O deferimento dos pedidos de condigdo especial sera publicado na data provavel de 4 de
dezembro de 2017.

10. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

10.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologacgdo das inscricdes deferidas e a relagdo das
inscricdes indeferidas serdo divulgados na data provavel de 4 de dezembro de 2017, no endereco
eletrénico do Concurso Publico.

10.2. Cabera recurso em desfavor do indeferimento da inscrigdo ou pedido de retificagdo os dados
pessoais de sua inscrigdo (nome, documento de identidade, CPF e data de nascimento), no prazo e
meios dispostos neste Edital.

10.3. O candidato podera, a qualquer tempo, alterar os seus dados cadastrais, acessando o sitio do
concurso publico e clicando na AREA DO CANDIDATO/ ALTERAGAO DE DADOS. O acesso a Area
do Candidato s6 sera permitido mediante a digitagdo do nimero de inscricdo e da senha criada no
momento da inscrigao.

11. DA PRIMEIRA FASE DO CONCURSO PUBLICO - PROVA OBJETIVA (ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA)

11.1. Aprimeira fase do Concurso Publico sera constituida de prova objetiva com questdes objetivas,
de carater classificatério e eliminatorio.

11.2. A prova objetiva sera realizada na data provavel de 17 de dezembro de 2017, com a duracéo
de 5 (cinco) horas, conforme o cronograma abaixo, em locais que serdo informados no site do
concurso publico na data provavel de 12 de dezembro de 2017.

Cronograma da aplicagéo da prova objetiva

EVENTO HORARIO
1. Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova 12h
2. Fechamento dos portdes - (vedado o acesso a partir deste horario). 12h40 min
3. Abertura dos envelopes e distribuicao das provas. 12h50 min
4. Inicio da resolugéo da prova. 13h
5.Horario a partir do qual sera permita a entrega da prova 17h
5. Final da prova. 18h

11.3. A prova objetiva sera composta por 110 (cento e dez) questdes de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas de respostas (de “a” a “e”) e dessas alternativas, somente 01 (uma) devera ser
assinalada, atribuindo-se 01 (um) ponto para cada acerto, observada a seguinte distribuicdo de

questdes:

AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE
QUESTOES

Nogdes de Direito Constitucional 10

Nocdes de Direito Administrativo 10
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Nogoes de Direito Penal Processual 10
Nogdes de Direito Penal 10
Noc¢des de Direitos Humanos 05
Legislacéo Institucional 05
Lingua Portuguesa 25
Informatica 20
Raciocinio Logico 15
Total 110

11.4. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver o nimero minimo de
66 (sessenta e seis) acertos da prova e pelos menos 1 (um) acerto em cada uma das areas de
conhecimento (disciplinas) integrantes da prova.

11.5. Sera considerado reprovado e desclassificado no concurso publico o candidato que obtiver
menos de 66 (sessenta e seis) acertos ou ndo alcangar nenhum ponto (zero ponto) em qualquer uma
das areas de conhecimento (disciplinas) integrantes da prova.

11.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre os programas das disciplinas que constam do
Anexo | deste Edital.

11.7. As provas serdo aplicadas, no mesmo dia e horario, nas cidades de Chapecéd, Criciima,
Grande Florianépolis, Itajai, Joagaba, Joinville, Lages e Tubarao.

11.8. Nao havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para todos os inscritos na
cidade determinada para a realizacdo das provas, estas poderéo ser aplicadas em outras cidades
€ ou municipios.

11.9. Os candidatos optantes pelo local Grande Florianépolis, serdo alocados nas cidades de
Florianépolis, Palhoga e Sao José, conforme nimero de inscritos e disponibilidade de espaco fisico
para aplicagéo da prova objetiva.

11.10. Ndo sera permitida a realizagdo das provas em cidade diferente daquela indicada no
Requerimento de Inscrigéo.

11.11. Sdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtengao da informagéo dos locais de
prova, e as despesas de transporte, alimentacdo e outras havidas para a prestacao das provas de
todas as fases do concurso publico, mesmo que sua data venha a ser alterada ou remarcada, ou
aplicada em cidade e ou municipio diverso da sua opgao.

11.12. Para prestar a prova objetiva o candidato devera comparecer ao local de prova, no dia e
horario determinados, munido do original de documento de identidade oficial, com foto, ndo se
aceitando copias -mesmo que autenticadas- ou qualquer outro documento em sua substituigéo.
11.13. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

11.14. Para fins de acesso as salas de realizagdo das provas somente sera aceito como documento
de identidade oficial, com foto, o original da carteira e/ou cédula de identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relagdes Exteriores. Carteira Nacional de Habilitagdo. Cédula de Identidade fornecida por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de identidade (OAB,
CORECON, CRA, CREA, etc.). Passaporte. Certificado de Reservista e Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS.

11.15. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Certiddo de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida antes da Lei n. 9.503/97, Carteira de
Estudante, crachas e identidade funcional de natureza publica ou privada.

11.16. Os candidatos que estiverem portando documentos em mau estado de conservagao (manchas,
rasuras, rasgos, etc.); plastificados expedidos antes de 1987; com fotos e assinaturas antigas ou
documentos emitidos quando ndo alfabetizados, serdo submetidos a identificagdo especial pela
Coordenacéo Local. Sugere-se ao candidato que providencie emissao de novo documento para sua
identificacdo no dia das provas, em casos como os tais.

11.17. Para prestar a prova objetiva o candidato receberd um caderno de questées e um cartéo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no cartdo-resposta, pela
verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo
das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

11.18. A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo-resposta deve
ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagéo do Concurso Publico envidara
todos os esforgos para a rapida substituicido dos materiais com defeito. Na impossibilidade da
substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara a leitura correta do item impresso com
incorrecéo ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou corregao dos
materiais sera acrescido ao tempo de duragéo da prova.

11.19. O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica
feita de material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as instrugdes nele contidas. As provas
serdo corrigidas unicamente pela marcagéo no cartao-resposta, ndo sendo validas as marcacgdes
feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro material.

11.20. Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara
o cartdo- resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

11.21. Sera atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:

1.Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

2.Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis);

3.Contendo mais de uma opg¢éao de resposta assinalada;

4.Que n&o estiver assinalada no cartdo de respostas;

5.Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

11.22. A ndo assinatura do cartdo-resposta implicara a atribuicdo de nota 0,00 (zero) na prova
objetiva.

11.23. O candidato ndo podera entregar seu material da prova objetiva ou retirar-se da sala antes de
transcorridas 4 (quatro) horas do seu inicio.

11.24. O caderno de provas e o gabarito preliminar da prova objetiva serdo publicados a partir das
20h do dia de realizagdo da prova no site do concurso publico na Internet.

11.25. A copia digitalizada do cartéo resposta estara disponivel na AREA DO CANDIDATO do site do
concurso na Internet, na data provavel de 17 de janeiro de 2018.

12. NORMAS GERAIS PARA A PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

12.1.Os portdes/portas dos prédios destinados a realizagdo das provas serdo fechados,
impreterivelmente, no horario marcado para o inicio destas.

12.2. Achegada com atraso ou 0 ndo comparecimento a prova objetiva implica a desclassificagao do
candidato e o impedimento a prestagdo das demais etapas do concurso publico.

12.3. A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da prova objetiva

ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais altera¢des serao comunicadas no sitio do Concurso
Publico na Internet, por mensagem enviada para o e-mail informado no Requerimento de Inscrigéo,
ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente determinado, caso o evento
determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

12.4. O candidato sé podera ter consigo no local de prova a ele determinado

1.Caneta esferografica feita com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
2.Documento de identidade e cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo;

3.Se assim o desejar: agua acondicionada em vasilhame transparente sem rotulos ou etiquetas.
12.5. Nao é permitida a alimentagédo durante a prova. O candidato que, por razdes médicas, deva
alimentar-se durante o periodo de sua realizagdo deve solicitar, no requerimento de inscrigéo,
condi¢des especiais para a realizagdo da prova e entregar ou encaminhar v ia postal a FEPESE,
até o ultimo dia de inscri¢des, laudo médico indicando a necessidade de ingestédo de alimentos em
intervalos menores que o da duragdo da prova.

12.6. E vedado uso o porte e nas salas de prova de reldgios analégicos e ou digitais, 6culos
escuros (salvo com prescrigdo médica), bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura (exceto
por preceito religioso), calculadoras, fablets, agendas eletrénicas, controles remotos, chaves de
veiculos, telefones, gravadores e ou reprodutores de audio ou video ou qualquer outro aparelho
ou equipamento eletrénico, transmissor e ou receptor de ondas eletromagnéticas. A simples posse
de qualquer desses equipamentos implicara na atribuicdo de nota 0,00 (zero) a prova objetiva e
consequente desclassificagdo do candidato.

12.7. Sera excluido do concurso publico o candidato que fizer uso na sala de aplicagdo da prova ou
em qualquer dependéncia do local de prova (tais como banheiros e corredores) de qualquer dos
aparelhos ou equipamentos eletrdnicos vedados.

12.8. E proibido durante a aplicagdo da prova, na sala em que a prova for aplicada e ou em qualquer
dependéncia do local de prova (tais como banheiros e corredores), o porte ou uso de livros, textos,
manuscritos ou qualquer material que contenha qualquer tipo de anotagdo, mesmo que n&o guarde
relacdo com as questdes da prova. A simples posse de qualquer desses materiais implicara na
atribuicdo de nota 0,00 (zero) a prova objetiva e consequente desclassificagdo do candidato.

12.9. Sob pena de eliminagdo do concurso publico, ndo sera permitida a comunicacdo entre os
candidatos durante a realizacdo das provas.

12.10. Os materiais de porte e de uso proibidos deverao ser depositados, sem qualquer outro aviso,
nos locais indicados pelos fiscais antes do inicio das provas. Os aparelhos eletrénicos deverao ser
desligados. A recusa na entrega implicara a exclusdo do candidato do concurso publico.

12.11. E facultado ao candidato, em razdo de crenga ou convicgao religiosa, o uso de adornos ou
indumentarias (kipa, turbante, véu e etc.). Para que seja admitido na sala de prova o candidato
que pretender o uso de tais itens, deve, com a devida antecedéncia, dirigir-se ao Coordenador do
local de prova para obter a devida autorizagdo, que sera concedida apds prévia inspegao desses
materiais, que podera ser realizada em ambiente reservado por servidor da FEPESE ou policial civil.
12.12. N&o sera permitido a quaisquer candidatos o porte de arma de fogo nas salas de provas, ou
de objetos que potencialmente se mostrem aptos a causar ferimentos, além de viabilizar a ocultagéo
de equipamentos e materiais vedados.

12.13. O candidato que estiver portando arma de fogo, ou objetos que potencialmente se mostrem
aptos a causar ferimentos (canivetes, etc.), devera procurar a Coordenagdo Local pelo menos
20 minutos antes do horario de inicio das provas, devidamente munido de toda documentacéo
pertinente a autorizagéo legal do porte da respectiva arma de fogo. Nesta hipétese, a arma de fogo
sera recolhida mediante termo de recebimento emitido pela Policia Civil e devolvida quando da saida
definitiva do candidato do local de prova.

12.14. Nas instalagbes destinadas a realizagéo do concurso publico é vedado o manuseio de armas
de fogo, ou objetos que potencialmente se mostrem aptos a causar ferimentos.

12.15. Para a devida verificacdo de materiais vedados pelo Edital serdo utilizados detectores de
metais, com o objetivo de garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na realizacao da prova, sem
prejuizo de outras formas de fiscalizagao.

12.16. Em face de eventual varredura eletrénica, os candidatos que fizerem uso de marca passo
ou implantes metalicos deverdo contatar com antecedéncia a Coordenagédo do Concurso Publico,
munidos de atestado médico comprovando-os.

12.17.Nédo havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo das provas,
excetuando-se o caso de porte de arma de fogo, ou de objetos que potencialmente se mostrem
aptos a causar ferimentos, destinado, exclusivamente, aos candidatos legalmente autorizados para
o respectivo porte.

12.18. A FEPESE e instituicdes sede dos locais de aplicagdo das provas, ndo se responsabilizam
por perda ou extravio de objetos e documentos durante o concurso, nem por danos neles causados,
inclusive no que tange as armas de fogo e/ou objetos que se mostrem aptos a causar ferimentos.
12.19. O candidato ndo podera entregar seu material da prova objetiva ou retirar-se da sala antes de
transcorridas 4 (quatro) horas do seu inicio.

12.20. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacdo somente
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

12.21. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material de
prova (caderno de prova e cartdo-resposta).

12.22. Ao terminar a prova objetiva o candidato entregara ao fiscal da sala o respectivo caderno de
questdes e cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta
indelével, de cor azul ou preta.

12.23. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o material de
prova e retirar-se da sala simultaneamente.

12.24. Para garantir a seguranca, além do policiamento ostensivo externo, a Policia Civil mantera
policiais identificados e discretos em todos os prédios de realizagdo das provas e demais fases do
concurso publico.

12.25. A FEPESE com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico, fara o
procedimento de identificagdo civil dos candidatos em todas as fases, mediante verificacdo do
documento de identidade oficial e, quando previsto e ou necessaria a coleta de assinatura e ou de
impressao digital.

12.26. Os candidatos que necessitarem utilizar os banheiros serdo submetidos a detectores de
metais, que também poderao ser utilizados aleatoriamente nos corredores e/ou nas salas de prova,
para possivel identificagdo de materiais ndo permitidos.

12.27. O candidato que se negar a realizar o procedimento de identificagdo, ou que recusar a ser
submetido a detector de metal nas hipéteses do subitem anterior, tera a sua prova anulada e, com
isso, estara eliminado do concurso publico.

12.28. Caso seja comprovado, por qualquer meio e a qualquer tempo, que o candidato utilizou
procedimentos ilicitos durante a realizagdo das provas, estas serdo anuladas pela FEPESE e o
candidato estara eliminado do concurso publico.
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13. DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E CLASSIFICAGAO
13.1. O gabarito definitivo da prova objetiva, o resultado da prova e a classificagcdo preliminar dos
candidatos serdo publicados no site do concurso na Internet, na data provavel de 19 de janeiro de

15.12. A prova de capacidade fisica consistira em submeter o candidato aos testes e desempenhos
minimos apresentados na tabela abaixo:

2018 TESTE DESEMPENHO MINIMO
13.2. Os candidatos aprovados na prova objetiva serdo classificados, em ordem decrescente da MASCULINO FEMININO
pontuagdo obtida até o limite abaixo: Impuls&o horizontal 1,90 metros 1,50 metros
AGENTE DE POLICIA CIVIL | NUMERO LIMITE DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS (Clausula Flexdo abdominal em 1 minuto | 40 vezes 35 vezes
de Barreira) Flexdo na barra fixa 05 barras Nao exigido
Ampla concorréncia Candidatos aprovados na prova objetiva e classificado até 1.900° Sustentacéo na barra fixa Nao exigido 25 segundos

lugar.
Pessoa com Deficiéncia | Candidatos aprovados na prova objetiva e classificado até 100°
(PcD) lugar.

Teste de Léger — 20 metros 7° estagio (59 chegadas)

8° estagio (69 chegadas)

(corrida de vai e vem)

13.3. Os candidatos classificados até o limite da tabela constante no item anterior serédo convocados
para a segunda fase do Concurso Publico: Prova de capacidade fisica.

13.4. A lista de classificagdo dos candidatos aprovados para realizar a prova de capacidade fisica
sera divulgada no endereco eletrdnico do concurso publico na data provavel de 31de janeiro de
2018.

13.5. Na hipotese de empate na nota da prova objetiva, far-se-a a classificagcdo dos candidatos,
adotando-se, sucessivamente, os seguintes critérios de preferéncia:

1.Aplicacédo do paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 (para candidatos com
idade igual ou superior a 60 anos);

2.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Raciocinio Logico;

3.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Informatica;

4.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Lingua Portuguesa;

5.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direito Penal;

6.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direito Penal Processual;

7.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direito Constitucional;

8.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direitos Humanos;

9.Maior numero de pontos obtidos nas questdes de No¢des de Direito Administrativo;

10. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Legislacao Institucional;

11. Exercicio da fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008,
€,

12. Maior idade.

14. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA A INVESTIGAGAO SOCIAL

14.1.Na data da sua prova de capacidade fisica, o candidato devera entregar, obrigatoriamente,
dentro de um envelope opaco, lacrado e identificado com seu nome, nimero de inscrigdo e nome do
cargo a que concorre, os documentos da investigagéo social exigidos no presente edital.

15. DA SEGUNDA FASE DO CONCURSO PUBLICO -

PROVA DE CAPACIDADE FiSICA - (ELIMINATORIA)

15.1. A prova de capacidade fisica, de carater eliminatério, destina-se a aferigdo da compatibilidade
da capacidade e da aptidao fisica do candidato para o exercicio das atribuicdes do cargo e para
suportar as aulas praticas e as atividades fisicas durante o curso de formacgéo profissional.

15.2. A prova de capacidade fisica sera aplicada por avaliador habilitado registrado no Conselho
Regional de Educagéo Fisica (CREF).

15.3. Todos os exercicios aplicados serédo gravados em audio e video.

15.4. A prova de capacidade fisica para todos os candidatos sera realizada unicamente na cidade de
Floriandpolis, no ginasio de esportes da ACADEPOL, localizado na Rodovia Tertuliano Brito Xavier,
n. 209, Bairro Canasvieiras, CEP 88.054-600, Florianépolis/SC, entre os dias 4 de fevereiro de
2018 e 9 de fevereiro de 2018, em horarios que serdo informados no Edital de Convocagéo que
sera publicado na data provavel de 31 de janeiro de 2018 no sitio do concurso publico na Internet.
15.5. Para participar da Prova de capacidade fisica, o candidato devera comparecer na data, horario
e local que constarem na sua convocacao, trajando roupa apropriada para a pratica de exercicios
fisicos (camiseta, calgao ou bermuda, ténis) e apresentar, os seguintes documentos:

1.Documento de identidade oficial, original, com foto;

2. Atestado médico, documento original ou fotocdpia, emitido com a antecedéncia maxima de 10
(dez) dias, que certifique que o candidato esta apto para realizar testes de esforgo fisico (consulte o
modelo de atestado médico sugerido no Anexo ).

E responsabilidade do candidato informar ao médico sobre os testes fisicos a que seré submetido,
para que o profissional, ao emitir o atestado, tenha plena ciéncia do esforgo cardiorrespiratério que
sera demandado na prova.

Né&o serdo aceitos laudos de exames ou qualquer outro documento em substituicdo ao atestado,
documentos entregues apos o inicio da aplicagdo da prova, bem como documentos entregues por
terceiros.

O atestado médico apresentado sera retido e ndo sera devolvido.

15.6. Sdo considerados documentos de identidade oficial, com foto: o original da carteira e/ou
cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores. Carteira Nacional de Habilitagéo.
Cédula de Identidade fornecida por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham
como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA, etc.). Passaporte. Certificado de
Reservista e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

15.7. Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada para a Prova de Capacidade Fisica.
15.8. Em alinhamento com a mais recente jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal - STF, exarada
em face do pedido de esclarecimentos formulado pela Advocacia-Geral da Unido no Recurso
Extraordinario n. 676.335, protocolizado no STF em 15/02/2013 e julgado em 26/02/2013 pela
Ministra Carmen Lucia (Diario da Justica Eletronico — DJe n. 058/2013, publicado em 01/04/2013,
pagina 104), ndo havera quaisquer adaptagdes na prova de capacidade fisica para candidatos
inscritos como Pessoa com Deficiéncia — PcD.

15.9. Nao serdo considerados os casos de alteragao psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios (estados
menstruais, indisposigdes, caibras, contusdes, luxagdes, fraturas, gravidez, etc.), que dificultem ou
impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam o desempenho dos candidatos. Tais casos ndo
implicardo em tratamento diferenciado, mesmo que seus transtornos ocorram durante realizagéo
dos testes.

15.10. E responsabilidade do candidato a realizagdo de qualquer exercicio preparatério para a prova
de capacidade fisica.

15.11. Somente sera permitida a presenga, no local de aplicagdo dos testes, dos candidatos,
avaliadores e membros da Comissao Organizadora do Concurso Publico.

15.13. A prova de capacidade Fisica sera executada de acordo com a metodologia exigida para
preparagao e execucao do teste conforme normas do Anexo Il deste Edital.

15.14. Para os testes de Impulsdo Horizontal e Flexdo abdominal em 1 minuto (ambos os sexos),
Flexado na barra fixa (masculino) e Sustentacéo na barra fixa (feminino), serao permitidas 2 (duas)
tentativas, vedando-se a repeti¢cao para o Teste de Léger (corrida de vai e vem).

15.15. O inicio da prova sera precedido de demonstragdo da correta execugdo de cada um dos
exercicios. Iniciada a execugéo dos exercicios ndo havera qualquer orientagéo aos candidatos.
15.16. O avaliador fara a contagem em voz alta da quantidade de cada exercicio corretamente
finalizado pelo candidato. S6 serdo validados os exercicios corretamente executados de acordo
com a metodologia disposta no Anexo Il do presente edital.

15.17. Sera considerado APTO na prova de aptidao fisica, o candidato que lograr executar com éxito
e alcangar o desempenho minimo, em todos os exercicios.

15.18. Sera considerado INAPTO o candidato que ndo completar com éxito ou n&o alcancar o
desempenho minimo, em qualquer dos exercicios.

15.19. Durante a prova nado sera informado ao candidato o seu desempenho.

15.20. Os exercicios dos candidatos serdo gravados em audio/ imagem e estardo ao dispor
dos concorrentes, mediante requisicdo objetiva, para verificagdo do seu desempenho. Serdo
disponibilizadas aos candidatos unicamente a gravagéo da sua prova.

15.21. Os avaliadores poderao, a qualquer tempo, suspender a execugéo da Prova de Capacidade
Fisica, caso as condigdes climaticas se mostrem desfavoraveis ou sobrevenham outras causas de
forga maior.

15.22. Na hipotese de cancelamento durante a execugdo da prova, somente serdo autorizados a
refazé-la em data posterior os candidatos que estavam presentes e regularmente identificados pela
Comisséo.

15.23. A FEPESE e a Comissdo do Concurso Publico ndo poderédo ser responsabilizadas por
prejuizos de desempenho ou eventuais lesdes durante a realizagdo da prova, principalmente os
decorrentes de roupas ou calgados inadequados ou ainda em razao de condigdes pessoais do
candidato.

15.24. Serao impedidos de prestar ou concluir a prova e, em consequéncia, excluidos do concurso
publico os candidatos que:

1.Nao comparecerem no local, dia e horarios marcados para a prestagdo da prova;

2.Nao apresentarem o documento de identificagao;

3.N&o apresentarem o atestado médico exigido, nos termos do edital;

4.Recusarem-se a executar qualquer exercicio;

5.Retirarem-se do local determinado sem a autorizagdo expressa do avaliador;

6.Recusarem-se a seguir determinacdes ou tratarem com desrespeito os avaliadores e ou membros
da Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

15.25. O candidato que obtiver o conceito INAPTO na prova de capacidade fisica estara eliminado
do presente concurso publico.

15.26. O resultado preliminar da prova de capacidade fisica sera publicado no endereco eletrénico do
concurso publico na data provavel de 16 de fevereiro de 2018.

15.27. A lista de classificagdo dos candidatos aptos para realizar a avaliagdo da aptiddo psicoldgica
vocacionada sera divulgada no endereco eletrénico do concurso publico, na data provavel de 27 de
fevereiro de 2018.

16. DA TERCEIRA FASE DO CONCURSO PUBLICO - AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA
VOCACIONADA (ELIMINATORIA)

16.1. 1. Os candidatos considerados APTOS na Prova de Aptidao Fisica serdo convocados para a
Avaliagéo da Aptidao Psicolégica Vocacionada.

16.2. A Avaliagdo de Aptidao Psicolégica Vocacionada terd carater eliminatério, podendo resultar os
seguintes resultados: Apto, Inapto ou Faltante.

16.3. 2. AAvaliagao de Aptidao Psicoldgica Vocacionada ocorrera na cidade de Floriandpolis, na data
provavel de 04 de margo de 2018, de acordo com o seguinte cronograma:

EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagéo da prova 7h10 min
Fechamento do acesso ao local da prova 7h50 min
Inicio das atividades de avaliagao 8h

16.4. Nao serad permitida, sob qualquer justificativa, o ingresso de candidatos apds o horario
determinado para fechamento do acesso ao local da prova.

16.5.Ndo havera segunda chamada para a Avaliagdo de Aptiddo Psicolégica Vocacionada. A
auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro qualquer outro
fato, implicara na sua eliminagéo do concurso pubico.

16.6. Para ingresso no local da Avaliagao de Aptidao Psicoldgica Vocacionada, os candidatos deverao
estar munidos de documento de identidade oficial, com foto, ndo se aceitando cépias -mesmo
que autenticadas- ou qualquer outro documento em sua substituicdo, em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza e caneta esferografica feita de material
transparente, com tinta de cor azul.

16.7. Para ingresso no local da avaliagéo, somente sera aceito como documento de identidade oficial,
com foto, o original da carteira e/ou cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores.
Carteira Nacional de Habilitagao. Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA, etc.).
Passaporte. Certificado de Reservista e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.
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16.8. A falta, chegada tardia, a ndo apresentacdo do documento de identidade conforme requerido
no Edital, ou a falta dos materiais necessarios a Avaliagédo Psicolégica Vocacionada, na eliminagéo
do candidato do Concurso Publico.

16.9. E responsabilidade exclusiva do candidato confirmar o horario e endereco de realizagéo
da avaliagcdo da aptidao psicologica vocacionada. Os horarios e locais seréo publicados na data
provavel de 27 de fevereiro de 2018, no sitio do concurso publico na Internet.

16.10. Em casos de forga maior, tais como, enchentes, perturbagdes da ordem publica, ou situagdes
que impactem diretamente na seguranga das pessoas ou o acesso ao local de prova, a FEPESE
podera alterar a data da avaliagao da aptidao psicoldgica vocacionada, dando ciéncia aos candidatos
pelo e-mail cadastrado no formulario de inscrigdo e por informativo no sitio do concurso publico na
Internet.

DO OBJETIVO E REGULAMENTAGAODA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA
VOCACIONADA

16.11. A Avaliacao de Aptidao Psicoldgica Vocacionada conceitua-se como um processo técnico-
cientifico, que utiliza métodos, técnicas e instrumentos com caracteristicas e normas reconhecidas
pela comunidade cientifica, com evidéncias de validade para a descrigao e/ou predi¢éo dos aspectos
psicolégicos compativeis com o desempenho do candidato em relagéo as atividades e tarefas do
cargo pretendido.

16.12. Em cumprimento aos termos da Resolugdo CFP 02, de 26 de janeiro de 2016, do Conselho
Federal de Psicologia, a Avaliacdo da Aptiddo Psicolégica Vocacionada sera conduzida por
psicologos regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

16.13. Para a realizagéo desta etapa sera feita a aplicagéo coletiva de testes psicologicos aprovados
pelo Conselho Federal de Psicologia.

DOS PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.14. Nas horas que antecedem a Avaliacao de Aptidao Psicoldgica Vocacionada e no dia de sua
realizagéo, durante a avaliagédo, os candidatos dever&o observar os seguintes cuidados:

e Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos 8 (oito) horas de sono;

o Alimentar-se adequadamente no café da manha, com uma refeigéo leve e saudavel;

o Evitar a ingestéo de bebidas alcodlicas e/ou de medicamentos (substancias) que possam interferir
em seu bem-estar e consequentemente na avaliagao;

e Evitar submeter-se a situagcdes que possam causar estresse, fadiga ou esforgo excessivo;

o Portar lentes de correcao visual e/ou aparelhos de corre¢édo auditiva, quando necessario.

e Usar roupas e calgados confortaveis.

16.15. Havera intervalo para que, caso necessario, os candidatos possam ir ao banheiro e consumir
de alimentos. O horario de intervalo sera devidamente informado pelo psicologo profissional
responsavel pela aplicagéo da avaliagao da aptidao psicoldgica vocacionada.

16.16. Nao sera permitido, durante a realizagao das provas, o consumo de alimentos. As garrafas de
agua deverao ser transparentes e estar sem os rétulos.

DOS CRITERIOS PARA OBTENGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO DA APTIDAO
PSICOLOGICA VOCACIONADA

16.17. A aptidao ou inaptiddo do candidato esta relacionada a analise da compatibilidade dos seus
aspectos psicologicos com a multiplicidade de atribuicbes do cargo, incluindo as condigbes para
portar arma de fogo, instrumento de defesa policial de uso permanente.

16.18. Dentre as caracteristicas psicologicas a serem avaliadas, serdo considerados como
impeditivos os resultados de desempenho dos candidatos que ndo atenderem as dimensdes
definidas previamente neste Edital.

16.19. As caracteristicas psicoldgicas a serem avaliadas, bem como as dimensdes desejadas, estao
referenciadas em estudos técnico-cientificos conforme Resolugdo n. 004/GAB/DGPC/SSP/2017,
publicada no DOE n. 20.638, de 18/10/2017, que instituiu, no seu Anexo Il, dentre outros, o Perfil
Psicolégico do Cargo de Agente de Policia e Escrivao de Policia, a partir do qual de definiu o
presente processo avaliativo:

PERFIL PSICOLOGICO PARA INGRESSO NO CARGO DE AGENTE DE POLICIA

Caracteristicas Descrigao Dimenséao
Cognitivas desejada
Conjunto de habilidades que permitem ao individuo operar
cognitivamente para a resolugao de problemas novos,
Inteligéncia Geral relacionando ideias e compreendendo implicagbes a partir | Adequado
de conhecimentos prévios, reorganizar informagdes e
adquirir conhecimentos diversos.
= Capacidade cognitiva para procurar um ou mais estimulos
Atencgéo -ap 9 para p . Adequado
simultaneamente e com variados distratores.
- . Habilidade cinestésica para movimentar o corpo com equi-
Dominio Psicomotor | . ca p . P PO com eq Adequado
librio, atendendo solicitagdes psiquicas e/ou emocionais.
Capacidade de utilizar adequadamente as construcdes
. linguisticas para exprimir pensamentos, por meio de ver-
Fluéncia Verbal guisticas p primir p ) . P Adequado
balizacdes claras e eficientes; habilidade para falar, comu-
nicar e expressar mensagens e ideias.
Capacidade de resolver problemas, prever solugdes e pla-
Raciocinio Abstrato | nejar-se; habilidade para realizar generalizagdes a partir Adequado
de dedugdes ou indugdes.
Capacidade de armazenar informagdes e evoca-las
Memoria mentalmente, tornando-as disponiveis para lembranca Adequado
imediata.
Caracteristicas de Descricio Dimenséao
Personalidade ¢ desejada
Habilidade de reconhecer as préprias emogdes diante de
Controle Emocional | um estimulo, controlando-as de forma que n&o interfiram Elevado
em seu comportamento.
Preocupacao antecipada com consequente aceleracdo
Ansiedade das fungdes orgénicas, que pode afetar a capacidade cog- | Diminuido
nitiva e de reagao diante de situagdes de estresse.

Propenséo a reagdes rapidas e ndo planejadas a partir de
. estimulos externos ou internos, desconsiderando possi- R
Impulsividade . P . Diminuido
veis consequéncias decorrentes delas, para si e/ou para
outras pessoas.
Atitude de autodominio, presenga de espirito e confianga
Autoconfianca nos proéprios recursos, estabelecendo contatos de forma Adequado
resoluta e decidida, acreditando em si mesmo.
Resisténcia a Habilidade de manter suas atividades em bom nivel,
quando privado da satisfacdo de uma necessidade pes- Elevado
Frustragéo soal, em uma dada situagao profissional ou pessoal.
Energia que dispde o individuo para enfrentar situagdes
Agressividade adversas, direcionada de forma benéfica para si e parao | Adequado
outro.
Sociabilidade Capamdadfe .d.e conviver em grupos de forma a proporcio- Adequado
nar a possibilidade de trocas afetivas.
Relacionamento Capacidade de perceber e de reagir adequadamente as
. ) - Adequado
interpessoal necessidades, sentimentos e comportamentos dos outros.
Capacidade de influenciar o curso dos acontecimentos,
colocando-se de forma atuante, ndo passiva, diante das
Iniciativa necessidades das tarefas ou situagdes; disposi¢éo para Adequado
agir ou empreender uma agéo, tomando a frente em uma
determinada situagao.
Respeito a regras, Capacidade de deferéncia e respeito; habilidade de acatar | Adequado
leis e figuras de normas e superiores hierarquicos.
autoridade

Descricdo das Dimensées das Caracteristicas Cognitivas

Dimenséao Desempenho Descrigéo

Muito elevado Superior Muito acima do nivel médio

Elevado Médio Superior Acima do nivel médio
Adequado Médio No nivel médio

Diminuido Inferior a Médio Inferior Abaixo do nivel médio
Ausente Ausente N&o apresenta a caracteristica

Descricdo das Dimensdes das Caracteristicas de Personalidade

Dimensao Desempenho Descrigéo

Muito elevado Muito alto Muito acima do nivel médio
Elevado Alto Acima do nivel médio
Adequado Médio No nivel médio

Diminuido Muito baixo a baixo Abaixo do nivel médio
Ausente Ausente N&o apresenta a caracteristica

16.20. Ha que se distinguir as dimensdes das caracteristicas que compdem o perfil € o que se
define como resultado do escore psicométrico. Os resultados quando objetivamente interpretados,
evidenciam um desempenho compativel ou ndo com as dimensdes desejadas.

16.21. A classificagéo de Aptiddo por meio da avaliagdo de aptidao psicolégica vocacionada para o
cargo especifico de provimento no concurso publico ndo tera validade para uso em outro cargo e/
ou outro processo seletivo, assim como a aptiddo em outro concurso néo tera validade para este
certame.

16.22. O resultado da avaliagéo de aptidao psicoldgica vocacionada € voltado ao processo seletivo
em questdo, ndo devendo ser entendido, sob qualquer hipétese, como um exame clinico. Ele se
restringe a indicar se o candidato atende ou ndo as caracteristicas psicologicas do perfil, dentro das
dimensdes exigidas para o cargo.

16.23. Na avaliacao da aptidao psicolégica vocacionada o candidato podera obter um dos seguintes
resultados:

a) APTO - o candidato apresentou todas as caracteristicas psicolégicas avaliadas com resultados
compativeis as dimensdes elencadas na Resolugdo n. Resolugdo n. 004/GAB/DGPC/SSP/2017,
publicada no DOE n. 20.638, de 18/10/2017;

b) INAPTO - o candidato apresentou, em uma ou mais das caracteristicas psicolégicas avaliadas,
resultados ndo compativeis as dimensdes elencadas na Resolugédo n. 004/GAB/DGPC/SSP/2017,
publicada no DOE n. 20.638, de 18/10/2017;

c) FALTANTE - o candidato ndo compareceu a avaliagdo da aptiddo psicoldgica vocacionada (O
candidato que deixar de comparecer na avaliagdo sera eliminado do concurso publico).

DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.24. O resultado preliminar da avaliagdo da aptiddo psicoldgica vocacionada com a relagdo dos
candidatos considerados APTOS, em cumprimento ao Artigo 6° da Resolugdo CFP 002/2016, sera
publicado no site do Concurso Publico na Internet na data provavel de 22 de margo de 2018.
16.25. Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer os resultados da avaliagédo por
meio de entrevista devolutiva realizada na cidade de Florianoépolis (Artigo 62 § 2°, CFP 002/2016),
independentemente do resultado apto ou inapto.

16.26. Sera entregue ao candidato, durante a entrevista devolutiva, documento escrito resultante da
avaliagao.

16.27. O candidato que desejar requerer o documento resultante da avaliagdo, apds o periodo de
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realizagéo da entrevista devolutiva, podera fazé-lo formalmente junto a Fepese, conforme preconiza
0 § 3 da Resolugédo CFP 002/2016.

16.28. O agendamento das entrevistas devolutivas sera disponibilizado no site do concurso publico
na Internet, até as 18 horas do dia posterior a publicagdo do resultado preliminar da Avaliagéo da
Aptidao Psicoldgica Vocacionada. As entrevistas serdo realizadas nas datas provaveis de 24 de
margo de 2018 e 25 de margo de 2018.

16.29. Na entrevista devolutiva ndo sera admitida a gravagéo de imagens, a remocao dos testes e
dos protocolos de respostas do seu local de arquivamento e a realizagao de fotocépia do material,
conforme preconiza o § 9° da Resolugéo CFP 002/2016 e o artigo 18 do cédigo de ética profissional.
Art. 9° - Tanto para a entrevista de devolugdo quanto para a apresentacédo do recurso, ndo sera ad-
mitida a remocao dos instrumentos utilizados na avaliagéo psicoldgica do seu local de arquivamento
publico, devendo o(a) psicologo(a) contratado(a) fazer seu trabalho na presenga de um(a) psicélo-
go(a) da comisséo examinadora. (Resolugao 002, CFP 2016).

Art. 18 — O psicologo nao divulgara, ensinara, cedera, emprestara ou vendera a leigos instrumentos
e técnicas psicoldgicas que permitam ou facilitem o exercicio ilegal da profissdo. (Cédigo de Etica,
CFP 2005).

DOS RECURSOS NA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA

16.30. Sera facultado ao candidato o direito de interpor recurso administrativo., até as 18 horas do
dia 27 de marco de 2018.

16.31. A interposicdo de recursos administrativos ao resultado da avaliagdo psicologica segue o
disposto nos itens 20.4.1; 20.4.2 e 20.4.3 do presente Edital.

16.32. Nao serao consideradas como raz&o de recursos os casos em que o candidato alegar alteracao
fisica ou patologica como desencadeadoras do rendimento apresentado durante a avaliagao, tais
como, doenga, efeito de substancias medicamentosas, luto, cansago excessivo, tensdo extrema,
etc.

16.33. Todos os recursos administrativos regulares serdo analisados e os pareceres técnicos
elaborados pela banca recursal serdo disponibilizados no sitio do Concurso Publico na Internet na
data provavel de 10 de abril de 2018.

16.34. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

DO RESULTADO OFICIAL DA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.35. O resultado FINAL da avaliagéo da aptidao psicoldgica vocacionada sera publicado no sitio do
Concurso Publico na Internet, na data provavel de 10 de abril de 2018.

17. DA QUARTA FASE DO CONCURSO PUBLICO- INVESTIGAGAO SOCIAL (ELIMINATORIA)
17.1. A partir das peculiaridades e das prerrogativas da carreira policial, em especial, de porte de
arma de fogo, de posse de distintivo policial, de presungéo de legitimidade dos atos praticados no
exercicio da fungdo, de livre acesso aos locais sujeitos a fiscalizacéo policial, de possibilidade de
entrada em domicilios alheios nas hipéteses previstas em lei, de contato com armas e drogas ilicitas
apreendidas etc., a investigacdo social tem por objetivo avaliar aspectos da vida dos candidatos
em sociedade, que permitam concluir pela adequagédo de seus habitos e comportamentos as
peculiaridades e prerrogativas supracitadas, em cumprimento da exigéncia de conduta social ilibada
de que trata o art. 33, alinea “f" da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009), e de
idoneidade moral, na forma prescrita pelo art. 31, §1°, inciso | da Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986.
17.2. Dentre os aspectos a serem investigados sobre a vida dos candidatos em sociedade de que trata
o subitem anterior, incluem-se suas relagdes interpessoais e eventuais praticas de transgressdes a
ordem juridica vigente.

17.3.Na data da sua prova de capacidade fisica, o candidato devera entregar, obrigatoriamente,
dentro de um envelope fechado e identificado com seu nome, numero de inscrigdo e nome do cargo
a que concorre, os documentos da investigacédo social.

17.4. Adocumentacgéao da investigagao social tem propositos distintos da documentagao exigida para
a posse no cargo e matricula no curso de formacéo profissional.

17.5. O candidato que, na data definida neste Edital, ndo entregar a Comisséo de Concurso Publico
o envelope com os documentos exigidos para a investigacao social, estara eliminado do concurso
publico.

17.6. O candidato que omitir informagoes, presta-las falsamente ou de forma inexata, sera eliminado
do concurso publico.

17.7. O candidato que alcangar a condigdo de aluno, ficara sujeito a cancelamento de matricula e
excluséo do Curso de Formagao Profissional, caso surja fato novo a seu respeito — informacéo nao
declarada, omitida ou declarada falsamente —, mesmo que apurado posteriormente.

17.8. Ainvestigacéo social tera carater unicamente eliminatério e os candidatos seréo considerados
RECOMENDADOS ou NAO RECOMENDADOS.

17.9. Relacao de documentos a serem entregues para subsidio da investigacao social:

1.Copia simples de documento de identidade com foto, contendo o nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF).

2.Copia simples do certificado de reservista, ou de dispensa de incorporagao, ou certiddo expedida
por 6rgéao militar que comprove estar quite com as obrigagdes militares.

3.Copia simples do titulo eleitoral e certiddo da Justica Eleitoral que comprove a regularidade da sua
situagao como eleitor;

4.Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): cépia integral, ou seja, de
todas as folhas que contenham quaisquer informagoes.

5.Cépia simples do comprovante do domicilio atual (conta de agua, energia elétrica ou telefone).
No caso de n&o possuir comprovante de residéncia em seu nome, o candidato devera entregar
declaragdo de préprio punho (legivel, datada e assinada) com o seguinte teor: “Declaro, sob as
penas da lei, que resido no endereco......” indicando precisamente o local onde reside, inclusive com
ponto de referéncia.

6.Certiddo Negativa criminal obtida on-line nos sitios eletronicos dos Tribunais de Justica Estaduais
ou solicitada de forma presencial nos Féruns estaduais, devendo abranger, em ambos os casos,
as comarcas (cidades) em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. OBS: Devido a falta de
padronizagéo nacional das nomenclaturas das certiddes on-line, o candidato devera emitir todos os
tipos de certiddes criminais que estejam disponiveis nos sitios eletrénicos dos Tribunais de Justica
Estaduais, relativamente as comarcas (cidades) em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Se além da opgao “criminal” o sitio eletronico dispuser da opgao “certiddo para fins de concurso
publico” o candidato devera emiti-la também.

7.Certiddes Negativas obtidas on-line no sitio eletrénico da Justica Federal (www.jf.jus.br) dos 05
(cinco) Tribunais Regionais Federais do territorio nacional, que podem ser emitidas nos seguintes
links:

12 Regiao: http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/ (escolher a opgéo civel e criminal).

22 Regiao: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao_cert.asp

32 Regiao: http://web.trf3.jus.br/certidao/certidaojudicial/Solicitar

(escolher a opcéo Certidao de Distribuicdo para Fins de Concurso Publico).

4?2 Regiao: http://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

(escolher a opgao fins gerais de 1° grau — civel e criminal).

52 Regido: https://www4.trf5.jus.br/certidoes/ (escolher a opgéo criminal).

a. Na hipotese de que algum dos links informados no subitem anterior sofra alteragéo ou esteja
com acesso indisponivel, o candidato devera entrar em contato com a Justica Federal para obter
informagdes sobre como obter a certidao.

b. Se ocorrer problema técnico na Justica Federal que impega as emissdes on-line de quaisquer
das certiddes até a data de entrega @ Comisséo de Concurso Publico, o candidato devera entregar
declaracado com o seguinte teor: Declaro, sob as penas da lei, que devido a problemas técnicos
ndo sanados até a presente data pela Justica Federal, ndo pude emitir certiddo negativa on-line
do TRF n° xx” (especificar o numero do TRF cujo sistema on-line de emissdo de certiddes esteja
indisponivel).

c. A alegagao de problema técnico no ambito da Justica Federal implicara na expedigéo de oficio da
equipe de investigagao social a referida Instituicdo, para confirmagao dos fatos.

8.Relatério de localizagdo de bens mdveis e imoveis, conforme modelo do Anexo IV deste Edital.
9.“Declaracdo Negativa” de proprio punho (legivel, datada e assinada), com o seguinte teor:
“Declaro, sob as penas da lei, que ndo fui condenado, que nao estou respondendo e que nao
respondi a processo criminal ou a quaisquer procedimentos na Justica Penal pela pratica de crime
ou contravengéo, ainda que, por quaisquer causas, tenham sido encerrados sem punigao”. No caso
de ter sofrido condenacéo ou de estar incurso em quaisquer das outras hipoteses referidas acima, o
candidato devera entregar “Declaragéo Positiva” com a descrigéo dos fatos e disponibilizar a copia
integral do processo/procedimento judicial.

10. “Declaracéo Negativa” de préprio punho (legivel, datada e assinada), com o seguinte teor:
“Declaro, sob as penas da lei, que ndo estou respondendo e que ndo respondi a quaisquer
procedimentos policiais pela pratica de crime ou contravengdo e que meu nome ndo consta em
quaisquer boletins de ocorréncia como “autor dos fatos”. No caso de estar incurso em quaisquer
das hipoteses referidas acima, o candidato devera entregar “Declaragao Positiva” com a descrigao
dos fatos e disponibilizar a cépia integral do procedimento policial ou do boletim de ocorréncia.
OBS: Para efeitos deste edital, consideram-se “procedimentos policiais”: termos circunstanciados,
inquéritos policiais e boletins de ocorréncia.

11. As declaragbes de préprio punho e as cépias simples solicitadas para a investigagdo social ndo
necessitam de reconhecimento ou autenticagdo em cartério.

17.9.1. No caso do candidato nunca ter trabalhado com anotagdo em CTPS devera entregar
declaragdo de préprio punho (legivel, datada e assinada) com o seguinte teor: “Declaro, sob as
penas da lei, que nunca exerci atividade laboral anotada em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS)".

17.9.2. No caso do candidato estar prestando ou ter prestado trabalho informal (sem anotagéo em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS), devera entregar declaragéo de proprio punho
(legivel, datada e assinada) com o seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei, que nos ultimos 05
(cinco) anos prestei trabalho informal nas seguintes atividades e com os seguintes empregadores:
(citar as atividades e os empregadores)”. (OBS: nesta hipdtese o candidato devera indicar dados
que permitam identificar as atividades realizadas e qualificar seus respectivos empregadores,
com informagdes, tais como: fungdo realizada, nome da empresa, enderego, telefone, nome do
empregador, etc.).

17.9.3. Os candidatos que sejam servidores publicos ha mais de 05 (anos) estéo dispensados da
apresentacéo de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e das declaragdes de
proprio punho referentes a vinculos empregaticios ou trabalho informal.

17.9.4. A comprovagéo do vinculo e do tempo de servigo dos candidatos que sejam servidores
publicos ha mais de 05 (cinco) anos devera ser feita por documento expedido pelo setor de recursos
humanos (ou equivalente) da instituicdo a que pertencam, devidamente assinado e carimbado.
17.9.5. Os candidatos que s&o, ou que foram servidores publicos efetivos (independentemente do
tempo de servigo), ou aqueles que exergam ou que exerceram cargo em comissao (sem vinculo
efetivo), deverdo entregar “Declaragdo Negativa” de proprio punho (legivel, datada e assinada),
com o seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei, que no exercicio de cargo e/ou fungéo publica
ndo respondi e ndo estou respondendo a procedimento disciplinar, e que nao cumpri e ndo estou
cumprindo penalidade aplicada por 6rgdos e/ou instituicbes das esferas federal, estadual ou
municipal”. No caso de ter cumprido penalidade disciplinar ou de estar incurso em alguma das
hipéteses acima referidas, o candidato devera entregar “Declaracéo Positiva” com a descricdo dos
fatos e disponibilizar cépia integral do procedimento disciplinar, ainda que, por quaisquer causas,
tenha sido encerrado sem punicdo. OBS: Para efeitos deste Edital, consideram-se equivalentes as
expressoes “processo disciplinar” e “procedimento disciplinar”.

17.10. O resultado preliminar da investigagcdo social estara disponivel para consulta individual
na AREA DO CANDIDATO do sitio do concurso na Internet - http:/ssp.fepese.org.br/, em data a
ser determinada por aviso publicado no sitio do concurso na Internet e na sede da ACADEPOL,
localizada na Rodovia Tertuliano Brito Xavier, n. 209, CEP 88.054-601, Bairro Canasvieiras,
Florianépolis/SC. O resultado, se solicitado pessoalmente, sera informado somente ao candidato ou
ao seu representante legal (procuragdo com poderes especificos).

17.11. O resultado oficial da investigagado social, relativamente aos candidatos que interpuseram
recurso em face do resultado preliminar desfavoravel, estara disponivel para consulta individual
na AREA DO CANDIDATO do sitio do concurso na Internet - http:/ssp.fepese.org.br/, em data a
ser determinada por aviso publicado no sitio do concurso na Internet e na sede da ACADEPOL,
localizada na Rodovia Tertuliano Brito Xavier, n. 209, CEP 88.054-601, Bairro Canasvieiras,
Florianépolis/SC. O resultado, se solicitado pessoalmente, sera informado somente ao candidato ou
ao seu representante legal (procuragdo com poderes especificos).

17.12. Serao desclassificados do concurso publico:

1.0s candidatos que n&o entregarem, entregarem intempestivamente ou de forma incompleta os
documentos exigidos para a Investigagao Social;

2.0s candidatos considerados NAO RECOMENDADOS.

18. DA QUINTA FASE DO CONCURSO PUBLICO- EXAME TOXICOLOGICO (ELIMINATORIA)
18.1. Os candidatos considerados recomendados na Investigacdo Social deverdo entregar
pessoalmente na ACADEPOL, na Rodovia Tertuliano Brito Xavier, n. 209, CEP 88.054-600, Bairro
Canasvieiras, Floriandpolis/SC, até as 18 horas do vigésimo terceiro dia Util subsequente a publicagao
do resultado oficial da investigagcdo social, laudo do exame toxicolégico com as especificagdes
contidas no presente Edital.

18.2. O documento também podera ser enviado por SEDEX para o0 mesmo enderego, mas s6 seréo
avaliados os que forem entregues a ACADEPOL no prazo fixado pelo Edital, mesmo que postados
anteriormente.

18.3. O laudo do exame toxicologico devera ser do tipo de “larga janela de detecgéo”, com resultado
negativo para um periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, para as seguintes substancias:
maconha e derivados, cocaina e derivados, opiaceos incluindo codeina morfina e heroina, “ecstasy”
(MDMA e MDA), anfetamina, metanfetamina e peniciclidina — PCP. OBS: N&o serdo aceitos exames
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de sangue ou de urina, uma vez que a janela de detecgéo que proporcionam néo alcanga 180 (cento
e oitenta) dias.

18.4. O candidato podera consultar o resultado de seu exame toxicologico antes de envia-lo ou
entrega-lo a Comissao de Concurso Publico.

18.5.0s laudos de exame toxicoldgico recebidos incompletos, rasurados, ou com quaisquer
anotagbes que ndo sejam os originais, serdo rejeitados pela Comissdo de Concurso Publico,
implicando na eliminagéo do candidato.

18.6. O candidato que enviar a Comissao de Concurso Publico laudo de exame toxicoldégico com
resultado “positivo” ou “inconclusivo” estara eliminado do concurso publico.

18.7. Para a apresentacdo tempestiva do laudo de exame toxicolégico a Comissado de Concurso
Publico, o candidato devera providenciar a coleta do material biolégico com antecedéncia, estando
atento ao prazo que o laboratério necessita para Ihe entregar o laudo.

18.8. Somente sera aceito laudo de exame toxicoldgico cuja data de coleta do material bioldgico seja
igual ou posterior a data de publicacéo deste Edital no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
18.9.0 laboratorio escolhido pelo candidato para a analise toxicologica, devera possuir,
obrigatoriamente, o Programa de Acreditacdo para Exames Toxicoldgicos Forenses CAP-FDT e
certificado de competéncia técnica e qualidade ISO/IEC 17025 especificos para analise toxicolédgica
de cabelos ou pelos validos. Essa acreditacdo/certificacdo devera estar impressa no laudo ou
enviada juntamente com ele, sob pena de ser rejeitado pela Comissao de Concurso Publico, com a
consequente eliminagédo do candidato.

18.10. A cadeia de custédia do material bioldgico coletado, parte integrante do laudo, devera incluir:
identificacdo completa e assinatura do doador (inclusive com impressao digital), identificacdo e
assinatura de duas testemunhas da coleta, identificagéo e assinatura do responsavel técnico pela
emissao do laudo.

18.11. O material bioldgico a ser coletado podera consistir em cabelos ou pelos, a critério do técnico
que realizara a coleta.

18.12. Somente sera realizada a coleta de raspas de unhas nos casos em que o candidato
apresentar atestado médico comprovando ser portador de alopecia universal, ou na hipétese de que
esteja acometido por patologia que impega a coleta de cabelos ou pelos, desde que devidamente
comprovada por atestado médico.

18.13. O candidato com interesse em participar do certame que tenha por habito realizar a depilagao
integral do corpo, devera abster-se por no minimo 90 (noventa) dias dessa pratica, de modo a dispor
de material bioldgico (cabelos ou pelos) para coleta.

18.14. Para evitar fraudes, a Comissao de Concurso Publico ndo autoriza os laboratérios a coletarem
material biolégico de candidatos visivelmente depilados, uma vez que a depilagédo voluntaria ndo se
confunde com a auséncia de cabelos ou pelos decorrente de sindromes ou patologias.

18.15. A escolha do laboratério que realizard o exame toxicolégico € de responsabilidade do
candidato, sem qualquer interferéncia ou participagao da Comissao de Concurso Publico na relagéo
juridica estabelecida entre as partes.

18.16. Serao desclassificados do concurso publico:

1.0s candidatos que nédo entregarem o laudo toxicolégico ou que o fizerem fora do prazo;

2.0s candidatos que apresentarem laudos de exame toxicoldgico incompletos, rasurados, ou com
quaisquer anotagdes que ndo sejam as originais;

3.Aqueles cujo laudo toxicoldgico apresentar resultado “positivo” ou “inconclusivo”.

19. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

19.1. A classificagao final no concurso publico sera publicada em 2 (duas) listas:

1.Relagéo de classificagdo de todos os candidatos aprovados;

2.Relagéo dos candidatos aprovados, inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficién-
cia.

19.2. A nota de classificagao final do concurso publico sera expressa com 02 (duas) casas decimais
apds a virgula, sem arredondamento, sera a pontuacéo obtida pelo candidato na prova objetiva.
19.3. Alista de classificagao final do concurso publico sera publicada até as 18h do dia Gtil subsequente
ao prazo limite de disponibilizagao do laudo de exame toxicologico a Comissao de Concurso Publico.
19.4. Sera desclassificado em qualquer uma das fases do concurso publico o candidato que, além
das demais hipéteses previstas neste Edital:

1.Deixar de apresentar documento obrigatdrio;

2.Prestar declaracao falsa, inexata, incompleta ou omissa, ou ainda, apresentar documentos com
algum desses vicios durante quaisquer fases do concurso publico, em afronta ao requisito objetivo
de que trata o art. 33, alinea “f” da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009 e art. 31, §1°,
inciso | da Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986 (Estatuto da Policia Civil);

3.Apresentar-se apos o horario estabelecido para prestar quaisquer fases do certame;

4.Nao comparecer a qualquer uma das fases, seja qual for o motivo alegado;

5.Né&o apresentar algum dos documentos de identidade oficialmente exigidos nos termos deste Edi-
tal para prestar quaisquer fases;

6.Ausentar-se da sala de realizagédo das provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de de-
corrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;

7.For surpreendido em comunicagado, qualquer que seja a forma, com outras pessoas;

8.Nao depositar no local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital;
9.Retirar do local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, antes de
sua saida definitiva da sala de prova;

10.For surpreendido utilizando ou portando materiais ndo permitidos nas salas de prova, banheiros
ou quaisquer ambientes, durante os horarios de prova;

11. Lancar m&o de meios ilicitos para a execucgao de qualquer uma das fases do concurso publico;
12.Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

13.Nao preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo presente Edital;
14.Faltar com o respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, policiais, segurangas,
membros da Comisséo de Concurso Publico, ou da FEPESE;

15.Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

20. DOS RECURSOS

20.1. Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

1.Indeferimento do pedido de isengao do valor da inscrigao;

2.Indeferimento do pedido de inscrigdo para reserva de vagas (candidatos com deficiéncia);
3.Indeferimento do pedido de inscricdo (vagas de ampla concorréncia);

4.Teor das questdes e gabarito preliminar da prova objetiva;

5.Resultado da prova objetiva e classificagéo preliminar;

6.Resultado da prova de Capacidade Fisica;

7.Resultado da Avaliacdo da Aptidao Psicoldgica Vocacionada;

8.Resultado da Investigagédo Social;

9.Classificagéao final.

20.2. Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a

publicagéo, no sitio do Concurso Publico na Internet- http://ssp.fepese.org.br/ , do ato contra o qual
quer o candidato recorrer.

20.3. No formulario de recurso em desfavor do teor de questdes ou gabarito provisério, havera uma
caixa de opcdes de preenchimento obrigatorio. O requerente devera informar o objetivo do seu
recurso, assinalando uma das opg¢des apresentadas:

1.Nenhuma alternativa atende o enunciado da questéo;

2.Mais de uma alternativa atende ao enunciado da questao;

3.A questao foi formulada em desacordo com o programa da prova;

4.A questao contraria doutrina ou jurisprudéncia majoritéria;

5.Erro na indicacdo do gabarito publicado.

6.0utros:

20.4. Os recursos poderao ser interpostos:

1. Pela Internet; ou

2.Pessoalmente ou por Procurador; ou

3.Via postal.

20.4.1. Interposigao de recursos pela Internet

Para interposigéo de recursos pela Internet o candidato devera:

1.Acessar a pagina do Concurso Publico na Internet: http://ssp.fepese.org.br// Recursos e
Requerimentos.

2.Preencher o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva. Caso o recurso seja
contra o teor ou gabarito preliminar de mais de uma questao, deve ser preenchido um requerimen-
to para cada uma das questdes contestadas;

3.Enviar pela Internet seguindo as instrugdes do sistema. O sistema permite o upload (carregamen-
to) de documentos digitalizados que possam apoiar os argumentos do candidato.

20.4.2. Interposigao de recursos presencial

Para interposigéo de recursos presencialmente o candidato devera:

1.Comparecer em um dos Postos de Atendimento, pessoalmente ou por Procurador devidamente
constituido por Instrumento Publico de Procuragao e devidamente identificado;

2.Preencher o requerimento (Anexo VI) com argumentagéo clara, consistente e objetiva. Caso o
recurso seja contra o teor ou gabarito preliminar de mais de uma questéo, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questées contestadas;

3.Protocolar o requerimento no Posto de Atendimento, guardando o respectivo protocolo.

20.4.3. Interposigao de recursos via postal

Para interposig¢éo de recursos via postal o candidato devera:

1.Preencher e assinar o requerimento (Anexo VI) com argumentacéo clara, consistente e objetiva.
2.Caso o recurso seja contra o teor ou gabarito preliminar de mais de uma questao, deve ser preen-
chido um requerimento para cada uma das questées contestadas;

3.Datar e assinar;

4.Anexar copia autenticada do documento de identidade do requerente;

5.Colocar o(s) requerimento(s) em um envelope resistente e enviar para o enderego:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Seguranca Publica

Recurso Administrativo

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 « 88040-970 « Trindade * Floriandpolis, SC.

20.5. O candidato devera expedir o documento com AR (Aviso de Recebimento), preferencialmente
pelo Servigo de encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX. So6 serédo analisados
os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e que forem entregues
pelo correio até o ultimo dia previsto para entrega (segundo dia util apés a publicacdo do ato
contestado).

20.6. Caso o candidato apresente mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do Concurso
Publico, s6 sera analisado o ultimo transmitido.

20.7.A FEPESE e ou a Secretaria de Estado da Seguranca Publica, ndo se responsabilizam
pelo atraso na entrega dos requerimentos dos candidatos. Para fins de direito, constitui-se prova
unicamente o carimbo de recebimento ou entrega da correspondéncia a FEPESE.

20.8. No caso de anulagao de qualquer questao, ela sera considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

20.9. No caso de erro na indicacao da resposta correta, o gabarito provisoério sera alterado, sendo as
provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

20.10. O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no endereco eletrénico do Concurso
Publico. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na AREA DO CANDIDATO/
aba Respostas a Recursos e Requerimentos. Nao serdo encaminhadas respostas a recursos por
qualquer outro meio.

20.11. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

20.12. Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo serem os descritos
no Edital.

20.13. Os recursos interpostos em desacordo com as normas do Edital, bem como os intempestivos
e inconsistentes ndo serao analisados.

20.14. Ocorrendo a qualquer momento a declaragdo de nulidade de questdes ou a alteragéo de
quaisquer das pontuagdes publicadas em consequéncia de deferimento de recurso administrativo
ou por constatagdo de erro material, em ambos os casos, pela banca, a pontuacéo e classificagdo
dos candidatos serdo alteradas para posigao superior ou inferior.

20.15. As questdes da prova objetiva que tenham sido declaradas nulas por decisao judicial de mérito
proferida por 6rgéo colegiado, ou com transito em julgado, teréo os efeitos das anulagdes estendidos
para todos os candidatos.

20.16. Na hipoétese do subitem anterior, caso sobrevenham decisdes judiciais de 6rgéos colegiados
que conflitem entre si, sera tomada em consideragdo a decisdo que determinou a anulagdo da
questéo.

21. DANOMEAGAO E POSSE

21.1. Os candidatos que tiverem os nomes homologados no resultado final do concurso publico,
observado o prazo de validade do certame e o limite de vagas disponibilizadas neste Edital,
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aguardarao, a critério de conveniéncia e oportunidade da autoridade competente, nomeagéo em
carater de provimento efetivo no cargo de Agente de Policia Civil.

21.2.Para a posse no cargo, os nomeados deverdo apresentar a documentagdo exigida pela
legislagao vigente, a ser informada em momento oportuno no endereco eletrénico http://ssp.fepese.
org.br/.

21.3.Dentro do prazo de validade do concurso publico, podera ser solicitada aos candidatos
aprovados a realizagdo de novo exame toxicolégico. Serdo excluidos do concurso publico os
candidatos cujo resultado do exame for positivo.

22. DA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

22.1. Para a matricula no curso de formagéo profissional deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

1.0riginal e cépia simples do Diploma de concluséo de curso superior reconhecido pelo Ministério da
Educacao, registrado na instituicdo que o expedir, ou em instituicdo autorizada por lei.

2.0riginal e cépia simples da Carteira Nacional de Habilitagao categoria minima “B”.

3.Atestado médico com data ndo superior a 30 (trinta) dias, indicando que o candidato esta apto para
ser submetido a esforgos fisicos durante o curso de formagéao profissional.

4.01 (uma) fotografia 3x4, recente, colorida.

5.0riginal e copia simples de comprovante de residéncia ou declaracédo de residéncia, nos moldes
do regulamento da investigagéo social deste edital.

23. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

23.1. O curso de formag&o profissional sera realizado, em regime de tempo integral, pela ACADEPOL.
23.1.1. Durante o curso de formagé&o o aluno-policial estara sujeito ao regime disciplinar académico
de que trata o Regimento Interno da ACADEPOL e suas eventuais alteragdes (Resolugédo n. 001/
ACADEPOL/2015 — publicada no DOE n. 20.207, de 17/12/2015) e ao Estatuto da Policia Civil.
23.2. Sem prejuizo dos demais deveres prescritos pelo Regimento Interno de que trata o subitem
anterior, a frequéncia ao curso de formagao profissional é obrigatéria e seu desenvolvimento é em
regime de tempo integral, cuja eventual reprovagao implicara na imediata exoneragéo do respectivo
cargo, nos termos do art. 35, § 3°, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009.

23.3.0 candidato devidamente nomeado, empossado e matriculado no curso de formagao
profissional, fara jus a remuneragéo do cargo, na forma da legislagéo vigente.

24. DA HOMOLOGAGAO DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

24.1. O aluno-policial reprovado no curso de formagéo profissional sera exonerado do cargo por ato
do Chefe do Poder Executivo, uma vez que, nessa hipoétese, ndo tera cumprido requisito fundamental
do estagio probatdrio (art. 35, § 3°, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009).

24.2. Ao término do curso de formagao profissional, o resultado final, depois de aprovado pelo Diretor
da ACADEPOL, sera remetido ao Delegado-Geral da Policia Civil para homologagéo.

25. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

25.1. Fica delegada competéncia a FEPESE, para:

1. Receber as inscrigdes.

2.Deferir e indeferir inscrigdes.

3.Retificar dados cadastrais.

4 .Emitir os documentos de confirmagéo de inscrigdes.

5.Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas e testes das fases sob sua responsabilidade.
6.Julgar os recursos referentes as fases sob sua responsabilidade.

7.Prestar informagdes sobre o concurso publico.

26. DAS DISPOSIGOES FINAIS

26.1. A Secretaria de Estado da Seguranca Publica e a FEPESE ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentagéo e alojamento dos candidatos, quando da
realizagdo das fases do concurso publico.

26.2. Todo o andamento do certame devera ser acompanhado permanentemente pelos candidatos
no enderego eletronico http://ssp.fepese.org.br/ onde serdo publicados todos os atos relativos ao
concurso publico.

26.3. Os horarios definidos neste Edital estdo referenciados na hora oficial de Brasilia/DF e no
calendario oficial do Estado de Santa Catarina.

26.4. Os candidatos aptos a investidura no cargo, oportunamente, poderdo acessar a nhomeagao
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Estado de Santa Catarina no endereco eletrénico http://ssp.
fepese.org.br/.

26.5. A convocagdo dos nomeados para a tomada de posse no cargo e matricula no curso de
formagao profissional, sera efetivada por intermédio de carta com aviso de recebimento (AR) para
o endereco cadastrado no formulario de inscricdo. Qualquer mudanga de enderego devera ser
imediatamente comunicada na AREA DO CANDIDATO no site do concurso na Internet.

26.6. A Comissao de Concurso Publico ndo realizara o envio de nova correspondéncia aos
candidatos, nas hipéteses em que a carta com AR seja devolvida sem recebimento pelo destinatario.
26.7. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico e,
subsidiariamente, pela Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

27. DA PUBLICAGAO E DO FORO

27.1. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagédo no Diario Oficial do Estado de Santa
Catarina.

27.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Floriandpolis/Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer
questdes inerentes ao presente Edital, excluido outro, por mais privilegiado que seja.

Florianoépolis, 24 de outubro de 2017.

Artur Nitz

Delegado-Geral da Policia Civil

Aldo Pinheiro D’Avila

Secretario de Estado da Seguranca Publica e.e.

ANEXO |
PROGRAMA DA PROVA

Importante: Nas questbes que envolvam legislacdo, poderao ser arguidas as alteracdes havidas

até a data de publicagéo do Edital.

As questdes que envolvam conhecimentos de Informatica, poderdo fazer referéncia a qualquer

das versoes, dos softwares citados, em uso no mercado.

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL
Conceito de Direito Constitucional. Natureza. Objeto. Direitos e garantias fundamentais. Garantias
processuais Constitucionais: Habeas corpus; Habeas data; e Mandado de Seguranga. Da Seguran-

¢a Publica. Principios do Direito Constitucional. Principios Constitucionais do Estado Brasileiro. Da
Administragdo Publica.

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceitos, Fontes e Principios do Direito Administrativo. Administragdo Publica: 6rgdos e agentes
publicos. Responsabilidade civil, criminal e administrativa. Principios Basicos da Administragao Pu-
blica. Poderes Administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de
policia; uso e abuso do poder. Ato Administrativo: conceito, classificagdo e invalidagdo. Contrato
Administrativo: principios gerais, espécies e rescisao. Licitagdo. Servigos Publicos: principios gerais.
Administracéo Direta e indireta. Responsabilidade civil do Estado.

NOGOES DE DIREITO PENAL

Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Penal. Infragdo penal: elementos, espé-
cies. Sujeito ativo e sujeito passivo da infragédo penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilida-
de. Erro de tipo e erro de proibigédo. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Crimes contra a
pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a administragao publica. Crimes contra a Digni-
dade Sexual.

NOGOES DE DIREITO PENAL PROCESSUAL

Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Processual Penal. Inquérito policial; notitia
criminis. Agéo penal: espécies. Jurisdicdo. Competéncia. Da prova (artigos 155 a 239 do CPP).
Da busca e apreensao (artigos 240 a 250 do CPP). Priséo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo
temporaria (Lei n. 7.960/1989). Investigagao Criminal Conduzida pelo Delegado de Policia (Lei n.
12.830/13).

NOGOES DE DIREITOS HUMANOS

O conceito de direitos humanos. Nogbes gerais sobre Direitos Humanos. Os direitos humanos na
Organizagao das Nagdes Unidas. Os direitos humanos na Organizagéo dos Estados Americanos.
A Declaragéo Universal dos Direitos Humanos. A Corte Interamericana de Direitos Humanos. A na-
tureza juridica da incorporagdo de normas internacionais sobre direitos humanos ao direito interno
brasileiro.

LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

Estatuto da Policia Civil e Plano de Carreira - Principios institucionais, organizagao e atribuigbes
do Agente de Policia. Carreira, deveres, direitos, prerrogativas e garantias dos Agentes de Policia.
Regime disciplinar. Constituicdo Federal (Titulo V, Capitulo Ill: Da Seguranga Publica). Constituigao
do Estado de Santa Catarina (Titulo V: Da Seguranga Publica). Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado de Santa Catarina (Lei n. 6.745/85). Estatuto da Policia Civil do Estado de Santa
Catarina (Lei n. 6.843/86). Plano de Carreira dos Policiais Civis de Santa Catarina (LC n. 453/09).
Sistema Remuneratério dos Integrantes do Grupo Seguranga Publica - Policia Civil, Subgrupo Agen-
te da Autoridade Policial do Estado de Santa Catarina (LC n. 611/13).

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretacéo e analise de textos de diferentes géneros textuais, verbais e ndo verbais. Efei-
tos de sentido produzidos nos textos.

Coesao e coeréncia textual. Ortografia: acentuagéo grafica, grafia dos vocabulos e hifenizagédo. Pon-
tuagdo. Uso dos “porqués”. Morfologia: flexdo verbal e nominal, classes de palavras (substantivo, ar-
tigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjuncéo, preposicao). Sintaxe: andlise sintatica.
Colocagéao pronominal. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal.
INFORMATICA

Sistema Operacional Windows: fundamentos do Windows: operagdes com janelas, menus, barra de
tarefas, area de trabalho. Trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas; movi-
mentacéo e copia de arquivos e pastas; criagdo e exclusdo de arquivos e pastas. Configuragdes Ba-
sicas do Windows: resolucao da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor
de tela. Windows Explorer. Processador de Textos Word: area de trabalho, barras de ferramentas,
botdes e menus do Word. Formatagdo de documentos: recursos de margens, tabulagao, recuo e es-
pacamento horizontal, espagamento vertical, fontes, destaque (negrito, sublinhado, italico, subscrito,
sobrescrito, etc.). Organizacéo do texto em listas e colunas. Tabelas. Estilos e modelos. Cabegalhos
e Rodapés. Configuragao de Pagina. Planilha Eletronica Excel: area de trabalho, barras de ferra-
mentas, botdes e menus do Excel; deslocamento do cursor na planilha, selegéo de células, linhas e
colunas. Introdugéo de numeros, textos, formulas e datas na planilha, referéncia absoluta e relativa.
Principais fungdes do Excel: matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto. Formata-
¢éo de planilhas: numero, alinhamento, borda, fonte, padroes. Edicdo da planilha: operagbes de
copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc. Classificagdo de dados nas planilhas. Graficos. Software
de apresentacdo do Power Point: area de trabalho, barras de ferramentas, botées e menus do Power
Point; criagdo de apresentacdes e insergao de slides; os elementos da tela e modos de visualizagéo;
objetos de texto: formatar, mover, copiar e excluir objetos; listas numeradas, listas com marcadores e
objetos de desenho; uso de tabelas, graficos, planilhas e organogramas; layout, esquema de cores,
segundo plano e slide mestre; montagem de slides animados; integragcdo com Word e Excel; salvar,
apresentagdes para acesso via browser. Redes de Computadores (Conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de internet e intranet, VPN, VolP, Grupos de Discussao, Redes Sociais,
Computacédo na Nuvem, Programas de Navegacédo, Deep Web, Dark Web. Protocolos e Servigos
de Internet: E-mail, HTTP e FTP. Correio Eletronico: enderegos, utilizagédo de recursos tipicos. World
Wide Web: navegadores (browsers). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de Seguran-
¢a: procedimentos e seguranga de acessos, programas maliciosos, ferramentas antivirus e cripto-
grafia. Procedimentos de Backup, Armazenamento de Dados na Nuvem); Celulares, Tablets e suas
Tecnologias, Biometria, Moedas Virtuais.

RACIOCINIO LOGICO

Compreenséo de estruturas logicas. Logica de argumentagéo: analogias, inferéncias, dedugdes e
conclusées. Operagdes com conjuntos. Progressdes aritméticas e geométricas. Funcdes. Razdes
e proporgdes. Porcentagem e regra de trés. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e
permutacdes. Combinagdes.

ANEXO I

NORMAS E PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA
1.IMPULSAO HORIZONTAL (MASCULINO/FEMININO)

1.1. A metodologia exigida para a preparagao e execucao correta do exercicio para os candidatos
dos sexos MASCULINO E FEMININO consistira em:

1.Posicao inicial: ao comando “em posi¢éo” ou “atencdo”, o (a) candidato (a) devera posicionar-se
atras da linha de medicao inicial (2 cm de largura — fazendo parte do valor medido), em pé, estatico,
pés paralelos e sem tocar a linha;

2.Execugéo: Ao comando “iniciar” ou “ok”, o (a) candidato (a) saltara a frente com movimento simul-
taneo dos pés devendo ultrapassar, com os dois pés, a segunda linha de medicdo marcada no solo
e paralela a linha inicial (quando completar o salto, o desequilibrio, se houver, devera ser a frente da
segunda linha de medi¢cdo marcada no solo).

1.2. Nao sera permitido aos candidatos quando da realizagdo do teste de IMPULSAO HORIZON-
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TAL:

1. utilizar qualquer tipo de ajuda fisica;

2. utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulséo.

3.perder o contato de algum dos pés com o solo antes da impulsédo

4.tocar com o(s) pé(s) a linha de medigao inicial ou final (salto “queimado”);

5.projetar o corpo a frente com consequente rolamento.

1.3. O local de aplicagéo tera superficie plana, com piso apto a pratica de atividades desportivas
(quadra, ginasio, etc.).

1.4. O desempenho minimo exigido para os candidatos dos sexos masculino e feminino sao defini-
dos pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
MASCULINO FEMININO
1,90 metros 1,50 metros

TESTE

Impulsao Horizontal

1.5. Sera concedida uma segunda e ultima tentativa ao candidato que n&o obtiver, no primeiro salto,
o desempenho minimo exigido ou em caso de “queimar” a linha de medigéo inicial.

1.6. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cujo candi-
dato sera reposicionado ao final da fila do seu grupo para a execugéo da segunda tentativa.

1.7. O salto realizado em quaisquer das condigbes proibidas sera contado como tentativa, sendo
que os 02 (dois) saltos realizados nestas condigdes implicardo na eliminagéo do candidato O can-
didato que nao lograr éxito no teste proposto sera impedido de prosseguir na prova de capacidade
fisica, restando excluido, consequentemente, da continuidade na execugéo dos testes.

1.8. O candidato do sexo masculino que nao obtiver o desempenho minimo exigido em uma das
duas tentativas sera considerado eliminado do certame e impedido de realizar o préximo teste.

1.9. Acandidata do sexo feminino que néo obtiver o desempenho minimo exigido em uma das duas
tentativas sera considerada eliminada do certame e impedida de realizar o préoximo teste.
2.FLEXAO ABDOMINAL EM 1 MINUTO (MASCULINO/FEMININO)

2.1. A metodologia exigida para a preparacdo e execugdo correta do exercicio para os candidatos
dos sexos MASCULINO E FEMININO consistira em:

1.Posicao inicial: ao comando “em posi¢do” ou “atengéo”, o (a) candidato (a) devera deitar de costas
no solo, na posi¢éo completamente horizontal de todo o corpo, com as costas e a cabeca em contato
pleno com o solo, joelhos estendidos, os bracos atras da cabeca, cotovelos estendidos e dorso das
maos tocando o solo;

2.Execugéo: Ao comando “iniciar” ou “ok”, o (a) candidato (a) comecgara a primeira fase do movi-
mento, realizando um movimento simultaneo, onde os joelhos devem ser flexionados, as plantas
dos pés devem tocar totalmente o solo, o quadril deve ser flexionado (posi¢do sentado) e os co-
tovelos devem alcangar ou ultrapassar a linha dos joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida
e sem interrupgao, o candidato deve voltar a posicéo inicial realizando o movimento inverso. Esse
movimento completo, finalizado com o retorno a posigao inicial, correspondera a uma unidade de
execugdo. Apos o silvo do apito e iniciado o movimento o professor avaliador acionara o cronometro
para cronometragem do tempo maximo de 01 (um) minuto.

2.2. Acontagem das execucdes corretas levara em consideracéo o seguinte:

1.0 teste tera a duragédo de 01 (um) minuto e sera iniciado e terminado com o silvo de apito;

2.cada execugao comega e termina sempre na posi¢ao inicial;

3.na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar o solo, o
tronco deve ser flexionado e os cotovelos alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora;

4.ao final de cada repeticao, a cabega, o dorso das méaos e os calcanhares, com os joelhos comple-
tamente estendidos devem encostar ao solo;

5.somente sera contada a repetigcao realizada completa e corretamente, comegando e terminando
sempre na posi¢ao inicial;

2.3. O professor aplicador do teste ira contar em voz alta o nimero de repeti¢des realizadas. Quan-
do o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o professor aplicador do teste repetira o nimero
do ultimo realizado de maneira correta.

2.4. Se, ao soar o apito de término do teste, o (a) candidato (a) estiver em meio a execugéo, essa
repeticdo ndo sera computada.

2.5. A contagem considerada oficial sera somente a realizada pelo professor integrante da banca
examinadora.

2.6. Sera proibido aos candidatos quando da realizagéo do TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL EM
1 MINUTO:

1. utilizar-se qualquer tipo de ajuda fisica;

utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio;

ndo alcangar ou ultrapassar os cotovelos com a linha dos joelhos pelo lado de fora do corpo;

nao tocar os pés no solo ao flexionar os joelhos;

nao encostar a cabega e o dorso das maos ao solo ao voltar a posigao inicial;

6.nao estender completamente os joelhos ao voltar a posicao inicial;

2.7. O local de aplicagao tera superficie plana.

2.8. O desempenho minimo exigido (numero de repetigdes corretas) para os candidatos dos sexos
masculino e feminino séo definidos pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
MASCULINO FEMININO

40 (quarenta) repeticdes 35 (trinta e cinco) repeticdes

e wnN

TESTE

Flexdo Abdominal em 1 minuto

2.9. Sera concedida uma segunda e ultima tentativa ao candidato que nao obtiver, na primeira exe-
cugéo, o desempenho minimo exigido.

2.10. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cujo candi-
dato sera reposicionado ao final da fila do seu grupo para a execugao da segunda tentativa.

2.11. O candidato do sexo masculino que nao obtiver o desempenho minimo exigido de repeticdes
corretas no tempo maximo de 1 (um) minuto em uma das duas tentativas sera considerado elimina-
do do certame e impedido de realizar o préximo teste.

2.12. A candidata do sexo feminino que n&o obtiver o desempenho minimo exigido de repeticdes
corretas no tempo maximo de 1 (um) minuto sera considerada eliminada do certame e impedida de
realizar o proximo teste.

3.FLEXAO NA BARRA FIXA (MASCULINO) / SUSTENTACAO NA BARRA FIXA (FEMININO)

3.1. A metodologia exigida para a preparagéo e execugao correta do exercicio para os candidatos
dos sexos MASCULINO e FEMININO consistira em:

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

1.Posicao Inicial: o candidato posiciona-se sob a barra, a frente do examinador. Ao comando de “em
posicdo” ou “atengdo”, o candidato empunhara a barra com pegada livre (pronagao ou supinagéo),
mantendo os bragos completamente estendidos, com o corpo na posi¢ao vertical, pernas estendidas

e pés sem contato com o solo e com as barras de sustentacao laterais, podendo receber ajuda para
atingir esta posigéo;

2.Execucgao: Ao comando de “iniciar” ou “ok”, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos
até ultrapassar com o queixo a parte superior da barra. Em seguida, voltara a posigao inicial pela
extensdo completa dos bragos (cotovelos) e com o corpo na posigéo vertical.

3.2. Acontagem das execugdes corretas sera da seguinte forma:

1.0 movimento so6 sera considerado completo apds a total extenséo dos bragos (cotovelos);

2.A ndo extenséo total dos cotovelos antes do inicio de uma nova execugao sera considerada um
movimento incorreto, ndo sendo computado no desempenho do candidato;

3.N&o sera computada a primeira tragao, caso o candidato a realize com o aproveitamento do impul-
so feito durante o salto para a empunhadura de tomada a barra.

3.3. Fica vedado ao candidato quando do teste de FLEXAO na BARRA FIXA:

1. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou qualquer parte de sustentacéo da barra apds o inicio das execu-
¢des, sendo que para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo, sera permitido,
neste caso, a flexdo dos joelhos;

2.Apds a tomada de posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

3.Apoiar o queixo na barra;

4. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecéo das maos;

5.Soltar uma das maos da barra durante a realizagdo do exercicio;

6.Ap0Os ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de completar
0 movimento com os cotovelos totalmente estendidos.

7.Utilizar as pernas na lateral da barra para manter o corpo estatico.

3.4. O professor aplicador do teste ira contar em voz alta o numero de repeti¢cdes realizadas. Quan-
do o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o professor aplicador do teste repetira o nimero
do ultimo realizado de maneira correta.

3.5. A contagem que sera considerada oficial sera somente a realizada pelo professor integrante
da banca examinadora.

3.6. O desempenho minimo exigido (numero de repeticdes corretas) para os candidatos do sexo
masculino é definido pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
MASCULINO
5 (cinco) flexdes

TESTE

Flexao na Barra Fixa

3.7. Sera concedida uma segunda e ultima tentativa ao candidato que n&o obtiver, na primeira exe-
cugao, o desempenho minimo exigido.

3.8. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cujo candi-
dato sera reposicionado ao final da fila do seu grupo para a execugado da segunda tentativa.

3.9. O candidato do sexo masculino que nao obtiver o desempenho minimo exigido de repeticdes
corretas em uma das duas tentativas sera considerado eliminado do certame e impedido de realizar
0 proximo teste.

CANDIDATAS DO SEXO FEMININO

3.10. A metodologia exigida para a preparagao e execucdo do exercicio consistira em:

1.Posicao inicial: a candidata posiciona-se sob a barra, a frente do examinador, pisando sobre um
ponto de apoio (banco/escada/cadeira). Ao comando de “em posigdo” ou “atencdo”, a candidata
empunhara a barra com pegada livre (pronagdo ou supinagédo), mantendo os bragos completamente
flexionados, o queixo acima da parte superior da barra com o corpo na posigéo vertical, pernas es-
tendidas e pés em contato com o ponto de apoio.

2.Execugéo: ao comando de “iniciar” ou “ok”, o ponto de apoio é retirado, devendo a candidata per-
manecer com os dois bragos completamente flexionados e com o queixo, no minimo, alinhado com
a barra horizontal, porém sem apoiar com o queixo sobre a mesma. A partir dessa posi¢ao professor
avaliador do teste com o auxilio de um cronometro, inicia imediatamente a cronometragem do tempo
(estatico) de permanéncia da candidata na posigéao.

3.11. A contagem do tempo sera da seguinte forma:

1.A largura da pegada das maos na barra deve ser aproximadamente a dos ombros;

2.0 auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido pelo edital;
3.Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o professor avaliador travara de imediato
0 seu cronometro e registrara o tempo obtido até o momento em que o exercicio estava sendo rea-
lizado de maneira prevista no edital.

3.12. A contagem que sera considerada oficial serd somente a realizada pelo professor integrante
da banca examinadora.

3.13. Quando expirar o tempo minimo de desempenho exigido o professor integrante da banca exa-
minadora informara a candidata que podera descer da barra de sustentacao.

3.14. Fica vedada a candidata quando do teste de SUSTENTACAO NA BARRA FIXA:

1.Tocar com o(s) pé(s) no solo ou qualquer parte de sustentagdo da barra apds o inicio do teste,
sendo que para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera permitido, neste
caso, a flexao dos joelhos;

2.Apds a tomada de posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

3.Apoiar o queixo na barra;

4. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegéo das maos;

5.Soltar uma das maos da barra durante a realizagdo do exercicio;

6.Ceder a sustentagéo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do término
do tempo minimo.

7.Utilizar as pernas na lateral da barra para manter o corpo estatico.

3.15. O desempenho minimo exigido para as candidatas do sexo feminino é definido pela tabela a
seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
FEMININO

25 (vinte e cinco) segundos

TESTE

Sustentacdo na Barra Fixa

3.16. Sera concedida uma segunda e Ultima tentativa a candidata que n&o obtiver, na primeira exe-
cugado, o desempenho minimo exigido.

3.17. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cuja candi-
data sera reposicionada ao final da fila do seu grupo para a execugao da segunda tentativa.

3.18. A candidata do sexo feminino que néo obtiver o desempenho minimo exigido de sustentacdo na
barra, em uma das duas tentativas, sera considerada eliminada do certame e impedida de realizar
0 proximo teste.

4. TESTE DE LEGER — CORRIDA DE VAI E VEM EM 20 METROS (MASCULINO E FEMININO)
4.1. O Teste de Léger tem por objetivo avaliar a resisténcia aerébica do candidato através de uma
prova progressiva e maxima, de ida e volta em um percurso delimitado por duas linhas de extremi-
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dade, que consistirdo linhas retas e paralelas posicionadas a 20 (vinte) metros de distancia uma da
outra, demarcadas por cones, tinta ou fitas. O percurso de 20 (vinte) metros situado entre as duas
linhas de extremidade sera denominado area de teste interior, e 0 espaco situado além das linhas de
extremidade, fora da area de teste interior, sera denominado area de teste exterior.

4.2. O teste consiste na realizagdo de corrida em ida e volta. A cada trajeto de ida ou volta, o candi-
dato devera, saindo de qualquer posigao na qual esteja com os dois pés na area de teste exterior e
sem tocar as linhas de extremidade, percorrer inteiramente a distancia de 20 (vinte) metros da area
de teste interior, em ritmo cadenciado pelos sinais sonoros.

4.3. O bip sonoro controla o ritmo da prova.

4.4. Os estagios apresentam velocidades de deslocamento que devem ser mantidas por periodos
com duragédo aproximada de 1 (um) minuto, conforme tabela a seguir:

Tempo entre os Bips | n° de trajetos de ida ou
Estagio Velocidade (km/h)
(segundos) volta em cada estagio
1 8,5 9,00 7
2 9,0 8,00 8
3 9,5 7,57 8
4 10,0 7,20 8
5 10,5 6,85 9
6 11,0 6,54 9
7 11,5 6,26 10
8 12,0 6,00 10
9 12,5 5,70 10
10 13,0 5,33 1
1 13,5 5,14 1
12 14,0 4,96 12

4.5. Ametodologia para a preparacao e execucao correta do exercicio do teste de Léger - corrida de
vai e vem, em um trajeto de 20 (vinte) metros para cada ida ou volta, consistira em:

4.5.1. Posigédo inicial: ao comando “atencéo para a contagem regressiva para o inicio do teste”, o
candidato devera posicionar-se com os dois pés na area de teste exterior (atras da linha de medigcao
inicial) e sem tocar as linhas de extremidade.

4.5.2. Execugéo: apds a contagem regressiva (de cinco a um) e o soar do bip sonoro, o candidato
devera deslocar-se em ritmo cadenciado por toda a area de teste interior, até que tenha atravessado
as duas linhas de extremidade, situadas a 20 (vinte) metros de distancia uma da outra.

4.5.3. A cada bip sonoro o candidato devera novamente, partindo de posi¢do na qual esteja com os
dois pés na area de teste exterior e sem tocar as linhas de extremidade, deslocar-se em ritmo ca-
denciado por toda a area de teste interior, até que tenha atravessado as duas linhas de extremidade,
situadas a 20 (vinte) metros de distancia uma da outra. A distancia de 20 metros devera ser sempre
percorrida por inteiro e no ritmo cadenciado pelos sinais sonoros.

4.5.4. Sera tragada uma linha demarcatéria de tolerancia do teste a 2 (dois) metros de distancia de
cada linha de extremidade, situando-se ambas as linhas na area de teste interior e, portanto, a 16
(dezesseis) metros de distancia uma da outra. O espago de 2 (dois) metros situado entre cada linha
de tolerancia e a linha de extremidade mais proxima sera denominado area de tolerancia. A cada
sinal sonoro, o candidato devera estar posicionado ou na area de teste exterior ou na area de tole-
rancia. Considerar-se-a posicionado na area de tolerancia o candidato que estiver, no minimo, com
um dos pés tocando a linha de tolerancia do teste mais proxima a linha de extremidade demarcatéria
do final do trajeto de ida ou volta que estiver realizando.

4.5.5. Independentemente do local no qual o candidato estiver posicionado ao soar do bip, ele deve-
ra completar cada trajeto de ida ou volta antes de iniciar o préximo. Considerar-se-a que o candidato
completou um trajeto de ida ou volta quando, antes de iniciar o préximo (ou antes do final do teste,
caso se trate do ultimo trajeto deste) ele atravessar a linha de extremidade demarcatéria do final
desse trajeto e estiver com os dois pés situados inteiramente na area de teste exterior, sem tocar
as linhas de extremidade. Considerar-se-a que o candidato ndo completou o trajeto de ida ou volta
sempre que, antes de iniciar o proximo trajeto (ou antes do final do teste, caso se trate do ultimo tra-
jeto deste), ele ndo tenha se posicionado na area de teste exterior ou tenha se posicionado apenas
parcialmente nela, com um ou ambos os pés tocando ou posicionados sobre a linha de extremidade.
4.5.6. Se no momento do sinal sonoro o candidato estiver posicionado na area de teste interior e
fora da area de tolerancia mais préxima a linha de extremidade demarcatéria do final do trajeto que
estiver realizando (conforme item 4.5.4), mas completar esse trajeto (conforme item 4.5.5) antes de
iniciar o proximo (ou antes do final do teste, caso se trate do ultimo trajeto deste), sera caracterizada
infragdo. O candidato sera eliminado do teste caso cometa essa infragéo por 3 (trés) vezes, alterna-
das ou consecutivas.

4.5.7. Se o candidato ndo completar o trajeto (conforme item 4.5.5) de ida ou volta que estiver rea-
lizando antes de iniciar o préximo (ou antes do final do teste, caso se trate do ultimo trajeto deste),
e desde que esteja posicionado na area de tolerancia mais proxima a linha de extremidade demar-
catdria do final do trajeto que estiver realizando (conforme item 4.5.4) no momento do aviso sonoro,
sera caracterizada infragcdo. O candidato sera eliminado do teste caso cometa essa infracdo por 3
(trés) vezes, alternadas ou consecutivas.

4.5.8. Se no momento do sinal sonoro o candidato estiver posicionado na area de teste interior e
fora da area de tolerancia mais préxima a linha de extremidade demarcatéria do final do trajeto que
estiver realizando, e desde que o candidato ndo complete esse trajeto, o candidato sera eliminado.
4.5.9. O teste sera encerrado tao logo, o candidato do sexo masculino, tenha completado 69 trajetos
de 20 metros, contando-se um trajeto a cada ida ou volta). Ja para a candidata do sexo feminino, o
teste sera encerrado quando se completar 59 trajetos de 20 metros, contando-se um trajeto a cada
ida ou volta.

4.5.10. Sera desclassificado o candidato que:

1.ndo completar um trajeto de ida ou volta a cada sinal sonoro emitido (com excec¢ao do ultimo sinal
sonoro, que demarcara somente o fim do teste) e antes que sejam emitidos os dois préximos sinais
sonoros, ressalvada a hipétese do item 4.5.7;

2.por trés ocasides, alternadas ou consecutivas, cometer a infragéo definida no item 4.5.6;

3.por trés ocasides, alternadas ou consecutivas, cometer a infragdo definida no item 4.5.7;
4.cometer, por uma ocasiao, a infracdo prevista no item 4.5.8;

5.parar para descansar, andar ou retirar-se da area de realizagéo, para depois reiniciar o teste; ou
6.desistir da realizagéo voluntariamente.

4.6. O desempenho minimo exigido (numero de trajetos percorridos) para os candidatos do sexo
masculino e feminino é definido pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO

TESTE

MASCULINO FEMININO

69 trajetos (idas ou voltas) 59 trajetos (idas ou voltas)

Teste de Léger — 20 metros

8° estagio 7° estagio

4.7. Sera concedida apenas uma tentativa para realizagéo do Teste de Léger.

4.8. O candidato do sexo masculino que ndo obtiver o desempenho minimo exigido em uma Unica
tentativa, sera considerado eliminado do certame.

4.9. A candidata do sexo feminino que nao obtiver o desempenho minimo exigido, em uma uUnica
tentativa, sera considerada eliminada do certame.

4.10. Ap6s o término do percurso, recomenda-se ao candidato ndo cessar bruscamente os movimen-
tos, devendo trotar até o retorno de sua frequéncia cardiaca as condi¢des proximas de normalidade.

ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO

(sugestéo de informagdes para o atestado médico)

ALESTO, QUE O ST(A) vttt portador(a) do do-
cumento de identidade N. ........cccooiiiiiiiiii e , nascido(a) em ............ [T /...
......... , encontra-se apto(a) para realizar esforgos fisicos, podendo submeter-se aos testes especi-
ficos da prova de capacidade fisica do Concurso Publico da Policia Civil de Santa Catarina, para o
(2= T o o I o [T TSROSO

Local e Data

Assinatura do médico e carimbo do CRM

(maximo de 10 dias de antecedéncia da data da prova)

ANEXO IV
RELATORIO DE LOCALIZAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

BENS IMOVEIS
TIPO DO BEM IMOVEL

ENDEREGO DE LOCALIZAGAO DO BEM

(Casa, apartamento, ter-
reno, etc.)

(Conforme registro de escritura publica, ou documento de posse, ou
contrato de compra e venda)

BENS MOVEIS
TIPO DO BEM MOVEL

ENDEREGO DE LOCALIZAGAO DO BEM

(Todos os bens moveis
sujeitos a registro no
6rgéo de transito - DE-
TRAN, CIRETRAN)

OBS: Caso o bem esteja em posse de terceiros sem que tenha havido
a devida transferéncia no 6rgédo de transito, devera ser informado o
enderego que consta no documento oficial, bem como, enderego e
dados de identificagdo da pessoa que esteja na posse do bem

OBS: Insira quantas linhas forem necessarias para o detalhamento de todos os bens e enderecos.

ANEXO V
PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato Inscrigéo
Cargo RG CPF
REQUERIMENTO

Venho perante a Comissao Organizadora do Concurso Publico da Secretaria de Estado da Segu-
ranga Publica, requerer a isengéo da taxa de inscricdo no Concurso Publico , nos termos do Edital
do Concurso Publico.

Assinale:

Sou doador de sangue.
O

Anexo a comprovagao exigida pelas normas do Edital.

Sou desempregado ou minha renda mensal ndo ultrapassa a dois salarios minimos (na-

O cionais). Anexo a comprovagao exigida pelas normas do Edital, de acordo com a da Lei

Estadual n° 11.289.

Documentacao exigida:

Para os que pedirem isencao da taxa de inscricao por serem doadores de sangue:

Documento original ou coépia autenticada de documento que comprove sua condi¢cdo de doador de
sangue, de acordo com os requisitos exigidos na Lei n°. 10.567/97, ou ainda, documento que com-
prove equiparacéo de doador de sangue como integrante de Associa¢des de Doadores de Sangue.
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O documento para comprovagao da condigdo de doador de sangue devera ser expedido por 6rgéo ANEXO VII
oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as correspondentes datas em
que foram realizadas as doagdes, em nuimero nao inferior a 03 (trés), considerando o periodo de 12 .
meses anteriores & data de inicio das inscri¢des. CRONOGRAMA (datas previstas)
Para os que pedirem isencéo da taxa de inscrigdo nos termos da Lei Estadual n® 11.289. iy .
Candidato que esteja empregado: EVENTO Inicio Término
Comp_rovante de renda do c.andldato (igual ou inferior a 2 salarios minimos); 01 | Publicacao do Edital do Concurso Pablico 2711017
Candidato desempregado:
Declaragéo objetiva de que se encontra desempregado e fotocopia autenticada da Carteira de Tra- 02 | Periodo de i L 27/10/17 27/11/17
balho da Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacéo e das folhas em que constarem os con- oriodo de Inscrigoes
tratos de trabalho- mesmo néo preenchidas). 03 | Prazo para requerimento de isencéo da taxa de inscrigao 27/10/17 3/11/17
Estou ciente de que as informagdes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira res- 04 | Publicagéo do deferimento de isenc&o da taxa de inscrigao 10/11/17
ponsabilidade e que, no caso de declaragéo falsa, estou sujeito as sangdes previstas em lei. - - - =
Florianépolis, de de 2017. 05 | Prazo recursal: indeferimento da iseng&o 1311117 141117
- - 06 | Resultado dos recursos- indeferimento da isengao 22/11/17
Assinatura do candidato ou representante legal
07 | Requerimento de inscrigdo pessoas com deficiéncia 27/10/17 2711117
ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS 08 | Entrega de documentagao comprobatoria candidatos com defi- [ 27/10/17 271117
DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO .
ciéncia
Nome completo do candidato Inscricao 09 | Entrega de documentagdo comprobatéria da condi¢do de jurado | 27/10/17 2711117
10 | Requerimento de condigbes especiais 27/10/117 2711117
Cargo RG CPF = - — - — —
11 Homologagéo das inscrigbes e pedidos de condigbes especiais 4112117
REQUERIMEN_TO . . . 12 | Prazo recursal: homologacéo das inscricdes e pedidos de con- 5/12/17 6/12/17
A Banca Examinadora do Concurso Publico da Secretaria de Estado da Seguranga Publica
O candidato acima identificado requer a revisdo da seguinte deciséo (assinalar): digdes esp.
O Indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigio 13 | Publicagdo do despacho dos recursos: hom. inscricdes e con- | 11/12/17
digbes esp.
O Indeferimento do pedido de inscrigdo para reserva de vagas (candidatos com deficiéncia) 14 | Publicagéo dos locais de prova 12112117
15 | Prova objetiva: Agente de Policia Civil 17112117
O Indeferimento do pedido de inscrigéo (vagas de livre concorréncia) 16 | Publicacéo do cademo de provas e gabarito preliminar 1712117
17 | P I: toes d barit limi 18/12/17 19/12/17
O Resultado da prova objetiva e classificagao preliminar razo recursa- questoes ca prova e ganartfo prefiminar
18 | Publicagao do despacho dos recursos: prova e gabarito prelimi- 17/1/18
O Resultado da prova de Capacidade Fisica nar
19 | Resultado da prova objetiva e classificagédo preliminar 19/1/18
O Resultado da Avaliagéo da Aptidao Psicolégica Vocacionada 20 | Prazo recursal: resultado da prova objetiva e classificagéo pre- | 22/1/18 23/1/18
liminar
o Resultado da Investigacéo Social 21 | Publicagéo do despacho dos recursos: prova objetiva e classific. | 29/1/18
preliminar
O Classificagao final
¢ 22 | Convocagéo para a prova de capacidade fisica 31/1/18
O Teor das questdes e gabarito preliminar da prova objetiva 23 | Entrega de documentaggo: Investigagdo Social item 14.1
24 | Prova de capacidade fisica 4/2/18 9/2/18
No caso de recurso em desfavor do teor da quest&o ou gabarito preliminar, informar: - -
N - 25 | Resultado da prova de capacidade fisica 16/2/18
Numero da questao:
26 | Prazo recursal: resultado da prova de capacidade fisica 19/2/18 20/2/18
Area de conhecimento 27 | Publicagdo do despacho dos recursos: res da prova de capaci- | 26/2/18
(disciplina): dade fisica
Motivo do recurso: 28 | Convocagéo para a avaliagédo psicoldgica 27/2/18
29 | Avaliagao psicologica 3/3/18 4/3/18
Nenhuma alternativa atende o enunciado da questao — — - -
30 | Resultado da avaliagéo psicolégica- convocagéo entrevista de- | 22/3/18
Mais de uma alternativa atende ao enunciado da questéo volutiva
O A quest&o foi formulada em desacordo com o programa da prova 31 | Entrevista devolutiva 241317 25/3/18
32 | Prazo recursal: resultado da avaliagao psicolégica 26/3/18 27/3/18
= A questdo contraria doutrina ou jurisprudéncia majoritaria 33 | Publicagdo do despacho dos recursos: resultado da avaliagéo 10/4/18
O Erro na indicacéo do gabarito publicado psicoldgica
O Outros 34 | Convocacgéo para entrega de documentagao: Exame toxicolégico ASD
FUNDAMENTACAO DO RECURSO (caso o espago seja insuficiente, acrescente uma nova folha) 35 | Entrega de documentag&o: exame toxicologico ASD
36 | Resultados da investigagdo social e exame toxicolégico ASD
37 | Prazo recursal: resultado da investigagéo social ASD
39 | Publicagéo do despacho dos recursos ASD
40 | Convocacgdao para o curso de formagéo ASD

Floriandpolis, de de 2017.

Cod. Mat.: 485711
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
Concurso Publico - Edital n° 002/SSP/DGPC/2017

Abre inscrigées e fixa as normas para a realizagao de Concurso Publico, destinado ao provimento de
vagas em carater efetivo, para o cargo de Escrivao de Policia Civil.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA e o DELEGADO-GERAL DA POLICIA
CIVIL DO ESTADO DE SANTA CATARINA, em conformidade com o art. 37, inciso |, da Constituicdo
Federal, art. 21, inciso |, da Constituicdo Estadual, e art. 13, §§ 1° e 2°, da Lei n. 6.843, de 28 de julho
de 1986, fazem saber, a quem interessar possa, que se acham abertas, no periodo de 27 de outubro
de 2017 a 27 de novembro de 2017, as inscrigdes para o concurso publico destinado a prover vagas
para o cargo de Escrivao de Policia Civil, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital e
pela legislacao vigente.

1. 1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e alteragbes e sera executado pela
Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE), localizada no Campus Reitor Jodo
David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), Trindade, Florianépolis (SC).

Endereco eletrénico Endereco de e-mail

http://ssp.fepese.org.br/ ssp@fepese.org.br

1.2. O concurso publico, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois) anos, a contar da data de
homologagéo do resultado final no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, podendo ser prorrogado
uma vez, por até 2 (dois) anos, a critério da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

1.3. Com fundamento no art. 35, caput, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009, o
resultado final do concurso publico serd homologado pelo Secretario de Estado da Seguranga Publica.
1.4. Os candidatos aprovados e investidos no cargo estardo sujeitos a Lei Complementar n. 453, de
05 de agosto de 2009 e a Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986 (Estatuto da Policia Civil do Estado
de Santa Catarina).

1.5. Documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas alteragcdes poderédo ser
entregues, salvo expressa determinacdo do Edital, pessoalmente, por procurador no posto de
atendimento aos candidatos abaixo indicado:

Fundagéao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Trindade - Florianopolis, SC.

Dias uteis, das 8 as 12 h e das 13 as 17 h.

1.6. No mesmo local estardo ao dispor dos interessados copia do presente edital, equipamentos e
pessoal para orientar a sua inscrigdo bem como esclarecer eventuais duvidas.

1.7. Os documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas alteragbes também
poderéo ser enviados, salvo expressa determinacéo, via postal, preferencialmente pelo Servigo de
encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX, unicamente para o enderego abaixo:
Enderego para remessa postal de documentos:

Fundacgao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Seguranga Publica
Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 < 88040-970 « Trindade ¢ Floriandpolis, SC.

1.8. Os documentos enviados via postal devem ser postados com a devida antecedéncia para que
sejam entregues nas datas e horarios determinados pelo Edital, findos os quais ndo serao aceitos.
1.9. Os documentos entregues nao poderao ser substituidos ou complementados apés o prazo
determinado pelo Edital para a sua apresentagao.

1.10. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao irrestrita das instrugdes e das
condigdes do Concurso Publico tais como se encontram estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocacgdes relativas ao certame, que passaréo
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
nao podera alegar desconhecimento.

1.11. Ao se inscrever o candidato concorda expressamente que seus dados pessoais, resultados das
provas e desempenho em todas as etapas do certame sejam publicados no site do concurso publico
na Internet, bem como com as demais publicagdes exigidas pela legislagdo. Concorda, outrossim,
com o registro de suas impressoes digitais e de sua imagem, bem como a revista eletrénica e ou
pessoal e de volumes e objetos trazidos para os locais de prova.

2. DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO E HABILITAGAO PROFISSIONAL
E DESCRIGAO

2.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas disponibilizadas neste Edital, no cargo
de Escrivao de Policia Civil, classe IV.

2.2. Os nomeados terédo lotagao e exercicio em comarcas de todo o Estado de Santa Catarina, a serem
atribuidas apds a concluséo do curso de formagéo profissional, nos termos do art.15 e 36, caput, da
Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009.

2.3. Séo requisitos basicos para o ingresso nas carreiras da Policia Civil, na forma da Lei Complementar
n. 453, de 05 de agosto de 2009:

. Ser brasileiro;

. Ter no minimo dezoito anos de idade;

. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

. Nao registrar sentenca penal condenatéria transitada em julgado;

. Estar em gozo dos direitos politicos;

. Ter conduta social ilibada;

. Ter capacidade fisica e aptiddo psicoldgica compativeis com o cargo pretendido;

. Aptidao fisica plena;

9. Possuir carteira nacional de habilitagéo (categoria minima “B”);

10. Ser portador de diploma de nivel superior nos cursos exigidos para o cargo.

2.4. O cargo, as vagas e a habilitagcdo profissional estéo relacionados a seguir:

Cargo de nivel superior

Escrivao de Policia Civil 194 vagas

Habilitagdo profissional: Portador de Diploma em Curso Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educagao, com Diploma registrado na instituicdo que o expedir, ou em instituicdo autorizada por lei,
e posterior aprovagao em curso de formagao no 6rgao de ensino da Policia Civil, com no minimo 400
(quatrocentas) horas-aula de duragéo.

0NV WN R

2.5. DESCRICAO E ATRIBUICOES DO CARGO
(Anexo X da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009).
Denominacédo do Cargo: Escrivao de Policia Civil

Grupo: Seguranca Publica-Policia Civil
Subgrupo: Agente da Autoridade Policial
Cddigo: SP-PC-AP

Descricdo Sumaria: lavrar e subscrever os autos e termos de sua competéncia, adotados na ativi-
dade de Policia Judiciaria, de forma continua, providenciando sua tramitagéo normal, sob orientagédo
do Delegado de Policia.

DESCRIGCAO DETALHADA

1. Cumprir ordens, despachos e outras determinacdes legais emanadas do Delegado de Policia;

2. Executar os trabalhos cartorarios das unidades policiais;

3. Cumprir os horarios estabelecidos, bem como concorrer as escalas de servigos e operagdes
especiais quando convocado;

4. Conduzir viaturas policiais, quando necessario;

5. Lavrar e subscrever os autos e termos de sua competéncia, adotados na atividade de Policia Judicia-
ria, de forma continua, providenciando sua tramitagdo normal, sob orientagédo do Delegado de Policia;
6. Contribuir para a preservagéo do patrimdnio da unidade policial e zelar pelos equipamentos e
materiais sob sua responsabilidade;

7. Adotar providéncias necessarias a expedigao de mandados, dentre outros, de intimagao as partes
e requisigao de servidores publicos, a fim de serem inquiridos;

8. Expedir certiddes e providenciar copia de documentos, apds deferimento do Delegado de Policia;
9. Providenciar o recolhimento da fianga arbitrada pela autoridade policial;

10. Acautelar objetos e valores vinculados a procedimento investigatério, em conformidade com o
despacho do Delegado de Policia;

11. Dar destinagéo a objetos e documentos vinculados a procedimentos policiais sob sua responsa-
bilidade, cumprindo despacho do Delegado de Policia;

12. Providenciar guia de exame pericial, no curso do procedimento policial;

13. Organizar mapas de estatistica criminal e relatérios mensais das atividades do cartério sob sua
responsabilidade e contribuir para a atualizagédo dos arquivos da unidade policial;

14. Impedir a retirada da unidade policial de autos de procedimentos policiais, sem a expressa au-
torizacdo do Delegado de Policia;

15. Cumprir mandados de priséo, coordenar, participar de atividades operacionais, tais como: barreiras,
operagdes de cumprimento de mandados de busca e apreenséo;

16. Cumprir, quando designado, mandados policiais e judiciais;

17. Executar outras operagdes de carater especial;

18. Exercer atividades administrativas de interesse policial civil ou de seguranca publica; e

19. Exercer demais atribui¢gdes inerentes ao cargo ocupado, previstas em lei ou regulamento.

3. DA REMUNERAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. O subsidio mensal do cargo de Escrivdo de Policia Civil é disciplinado pela Lei Complementar
n. 611, de 20 de dezembro de 2013:

Tabela de subsidio em 1° de dezembro de 2015

Classe IV Valor R$ 5.317,94

3.2. O subsidio mensal do cargo de Escrivao de Policia Civil estara sujeito ao acréscimo do percentual
de que trata o art. 6° da Lei Complementar n. 611, de 20 de dezembro de 2013, na forma de incidéncia
ali definida.

3.3. A jornada de trabalho do cargo de Escrivdao de Policia Civil é fixada em 40 (quarenta) horas
semanais, com dedicagao exclusiva, sem prejuizo de concorrer a escala especial de trabalho, se o
interesse publico o exigir.

4. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

4.1. O presente concurso publico sera constituido de 5 (cinco) fases eliminatérias e/ou classificatérias,
da seguinte forma:

12 Fase (eliminatdria/classificatoria)
22 Fase (eliminatoria)

3?2 Fase (eliminatoria)

4? Fase (eliminatéria) Investigacao Social

52 Fase (eliminatdria) Exame Toxicoldgico

4.2. A operacionalizagdo da primeira, segunda e terceira fases do concurso publico sera de
responsabilidade da Fundacéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE).

4.3. A operacionalizagao da quarta e quinta fases do concurso publico sera de responsabilidade da
Academia da Policia Civil (ACADEPOL), por intermédio da Comissédo de Concurso Publico.

4.4. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso publico e classificados dentro do limite
de vagas disponibilizadas neste Edital deverao, obrigatoriamente, apds a nomeacgéo e posse, quando
convocados, cursar, em regime de tempo integral, e obter aprovagao no curso de formagéao profissional
realizado pela ACADEPOL, sujeitando-se, assim, durante tal periodo, além de outras legislagdes
pertinentes, ao Regimento Interno do referido érgdo de ensino.

4.5. A escolha de vagas para lotacédo e exercicio profissional, dentre as que forem disponibilizadas,
obedecera a ordem de classificagao final (lista geral) do concurso publico.

5. DAS VAGAS E DA NOMEAGAO

5.1. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas disponibilizadas neste edital serdo nomeados
na Classe IV do cargo de Escrivdo de Policia Civil até o limite do prazo de validade do concurso
publico, observada a ordem de classificagao final.

5.2. Dentro do prazo de validade do concurso publico, a Administragao podera escolher o momento
no qual realizara a nomeacgéo dos aprovados (STF — RE n. 598.099 — Repercussao Geral).

5.3. Em razéo de determinantes de ordem administrativa, se necessario, a nomeacao dos aprovados
podera ser fracionada em mais de uma turma.

5.4. Se ocorrer o fracionamento de que trata o subitem anterior, a propor¢do entre as nomeagdes de
candidatos da lista geral (ampla concorréncia) e da lista especial (Pessoa com Deficiéncia) sera de
20:1 (vinte para um), ou seja, a cada 20 (vinte) candidatos nomeados da lista geral, sera nomeado
01 (um) candidato da lista especial.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricado, que devera ser efetuada no prazo
e nas condigOes estabelecidas neste edital, das 12h do dia 27 de outubro de 2017, as 16h do dia 27
de novembro de 2017.

6.2. O valor da inscrigdo é de R$ 120,00 (cento e vinte Reais).

6.3. O candidato podera participar do Concurso Publico de que trata este Edital com apenas uma
inscricao. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas
a inscrigdo paga mais recente.

6.4. Ainscrigcdo podera ser efetuada por um dos seguintes meios:

1. On-line, pela Internet;

Prova Objetiva
Prova de Capacidade Fisica
Avaliacao da Aptidao Psicoldgica Vocacionada
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2. Presencialmente.

6.5. No momento da inscricdo o candidato devera optar pela cidade onde deseja prestar a prova:
Chapecd, Criciima, Grande Florianépolis, Itajai, Joagaba, Joinville, Lages e Tubaréo.

6.6. O cargo escolhido e o local de prestagéo da prova nédo poderao ser alterados posteriormente.
6.7. Para efetivar a sua inscrigao o candidato devera seguir os seguintes passos:

6.7.1. Instrugdes para efetuar a inscrigéo pela Internet:

1. Acessar o endereco eletronico: http://ssp.fepese.org.br/ das 12h do dia 27 de outubro de 2017,
as 16h do dia 27 de novembro de 2017;

2. Preencher on-line o Requerimento de Inscrigdo e imprimir uma copia que deve ficar em seu poder;
3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto do valor da inscrigdo, em qualquer agéncia bancaria,
posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Banco do Brasil S.A, até o ultimo
dia de inscrigdes.

6.7.2. Instrucdes para a inscricdo Presencial:

1. Para efetuar a sua inscrigdo pessoalmente ou procurador devidamente constituido, o candidato
devera comparecer a sede da FEPESE — Fundagéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos,
no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima da- Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC,
Trindade — Floriandpolis — SC, das 12h do dia 27 de outubro de 2017, as 16h do dia 27 de novembro
de 2017, dias uteis das 8h as 12h e das 13h as 17h. No ultimo dia de inscri¢des so6 seréo atendidos
os candidatos que chegarem ao local até as 16 horas. Na sede da FEPESE n&o ha atendimento
bancéario para pagamento do valor da inscri¢éo;

2. Se a inscrigao for efetuada pelo proprio candidato ele devera estar munido de documento de
identidade original, com foto e comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

3. Se for efetuada por um Procurador, ele deve portar o original ou cépia autenticada de Procuragao
com poderes especificos para inscricdo no presente Concurso Publico, e os originais ou copias
autenticadas do seu documento de identidade e comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), bem como os do candidato que representa;

4. Preencher o Requerimento de Inscricéo que Ihe sera fornecido, assinar e entregar mediante protocolo;
5. Obter o boleto para pagamento do valor da inscricdo e efetuar o seu pagamento em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil
S.A, até o ultimo dia de inscrigdes.

6.8. O comprovante de pagamento do valor da inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato
e caso solicitado, apresentado nos locais de realizagéo da prova.

6.9. No caso de feriado bancario ou qualquer outro evento que suspenda o funcionamento dos
estabelecimentos bancarios no dia do vencimento do boleto bancario correspondente a inscrigéo, o
pagamento devera ser antecipado para o dia anterior.

6.10. O boleto da taxa de inscricdo ndo podera ser pago em data posterior ao ultimo dia de inscrigéo.
O pagamento em data posterior, mesmo que aceito pelo estabelecimento bancario, ndo dara quitagéo
a referida taxa.

6.11. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscri¢éo.

6.12. Nao serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

6.13. O preenchimento do Requerimento de Inscrigédo é de inteira responsabilidade do candidato ou
seu procurador.

6.14. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a
inscrigdo paga mais recente.

6.15. A inscrigao so sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento do
valor da inscri¢do confirmar o respectivo pagamento. A devolugéo de cheque com o qual foi quitada a
inscricdo ou qualquer outra irregularidade que impega o recebimento do valor implicara o cancelamento
da inscrigao a qualquer tempo.

6.16. O valor da inscricdo ndo sera restituido.

6.17. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via
nao especificada neste edital.

6.18. A FEPESE néo se responsabilizara por solicitagcdes de inscricdo nao efetivadas por falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressao dos documentos solicitados.

6.19. Aadulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgéo apresentada,
verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscricdo do candidato e a anulagédo de
todos os atos que tenha praticado.

6.20. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologagéao das inscriges deferidas e a relagdo das inscrigoes
indeferidas seréo divulgados na data provavel de 4 de dezembro de 2017, no enderego eletrénico
do Concurso Publico -http://ssp.fepese.org.br/.

7. DAISENGAO DE PAGAMENTO DA INSCRIGAO

7.1. Seréo isentos, comprovadas as exigéncias da legislagdo, do pagamento do valor da inscrigéo
no Concurso Publico:

1. De acordo com a Lein® 10.567, de 07 de novembro de 1997, os candidatos doadores de sangue;
2. Nos termos da Lei Estadual n® 11.289, de 27 de dezembro de 1999, os candidatos cuja renda nao
ultrapasse a dois salarios minimos.

7.2. Para usufruirem do beneficio da isengao do valor da inscrigdo, os candidatos deverdo, apos a
sua inscri¢éo, entregar na FEPESE, pessoalmente, pelo correio, até as 17 horas de 6 de novembro
de 2017, os seguintes documentos:

e Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricao por serem doadores de sangue:

1. Requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo (Anexo V);

2. Documento original ou copia autenticada de documento que comprove sua condicao de doador
de sangue, de acordo com os requisitos exigidos na Lei n°. 10.567/97, ou ainda, documento que
comprove equiparagao de doador de sangue como integrante de Associagdes de Doadores de Sangue.
O documento para comprovagéo da condigdo de doador de sangue devera ser expedido por érgéo
oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o niumero e as correspondentes datas em
que foram realizadas as doagdes, em numero nao inferior a 03 (trés), considerando o periodo de 12
meses anteriores a data de inicio das inscri¢des.

e Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n® 11.289/99.

1. Requerimento de isen¢ao da taxa de inscricao devidamente preenchido (Anexo V);

2. Candidato que esteja empregado:

Comprovante de renda do candidato (igual ou inferior a 2 (dois) salarios minimos -nacional);
Candidato desempregado:

Declaracéo escrita de que se encontra desempregado e fotocopia autenticada da Carteira de Trabalho
da Previdéncia Social — CTPS (da folha de identificacdo e das folhas em que constarem os contratos
de trabalho- mesmo sem nenhum registro).

Endereco para remessa postal:

Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Segurancga Publica
Documentagéao para pedido de isengao do valor da inscrigao
Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 « 88040-970 « Trindade * Floriandpolis, SC.

7.3. Os documentos enviados via postal s6 serdo aceitos se entregues a FEPESE rigorosamente nos
prazos determinados pelo edital, mesmo que tenham sido postados com antecedéncia.

7.4. A constatacdo de falsidade do comprovante de renda ou da declaragéo de que o candidato se
encontra desempregado, além das sang¢des penais cabiveis, importara na exclusédo do candidato do
Concurso Publico.

7.5. O deferimento dos pedidos de isencédo sera publicado no endereco do Concurso Publico na
Internet na data informada no Cronograma do Concurso Publico.

7.6. O candidato que ndo entregar tempestivamente a documentacao exigida a FEPESE ou tiver seu
pedido de isengéao indeferido, caso deseje participar do Concurso Publico, devera efetuar o pagamento
do valor da inscrigao no prazo e na forma do presente Edital.

8. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

8.1. Serao reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), em conformidade com o artigo 24, inciso
XIV e paragrafo primeiro da Constituicdo Federal, artigo 1° da Lei n. 7.853, de 24 de outubro de 1989
e seu respectivo regulamento - Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas neste Concurso Publico, conforme o quadro abaixo:

Cargo Total de Vagas Vagas Reservadas | Vagas (Ampla Concor-
Pcd réncia)
Escrivao de Policia 194 10 184

8.2. A cada 20 (vinte) candidatos nomeados para as vagas de ampla concorréncia, sera nomeado 1
(um) candidato para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

8.3. O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas oferecidas, utilizando-se da vaga
reservada somente quando, tendo sido aprovado, ndo puder ser nomeado através de sua classificagdo
na lista geral.

8.4. O resultado final do Concurso Publico sera publicado em duas listas. A primeira trara relagao de
todos os candidatos aprovados, inclusive das pessoas com deficiéncia. A segunda unicamente a dos
candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia aprovados.

8.5. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverao
no Requerimento de Inscrigéo:

1. Assinalar a opgéo de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

2. Caso desejem, solicitar as condi¢des especiais para prestagéo da prova objetiva, de acordo com
a sua deficiéncia.

3. Fazer o upload (carregamento) de copias digitalizadas dos seguintes documentos:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo da Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia
e a caracterizacdo das anomalias impeditivas ao exercicio regular do cargo;

b) Caso pretenda a dilagdo do tempo de prova: Parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia especial atestando a necessidade desta condigédo especial.

8.6. Caso o candidato tenha dificuldade de fazer o upload da documentacéo exigida, devera entregar
o documento a FEPESE - Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos, até as 17 horas
do ultimo dia de inscrigdo, pessoalmente, por procurador devidamente constituido ou via postal.
Enderego para remessa postal:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Segurancga Publica
Documentagao para vaga reservada as pessoas com deficiéncia
Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal 5067 « 88040-970 « Trindade ¢ Floriandpolis, SC.

8.7. Os documentos enviados via postal sé serdo aceitos se entregues a FEPESE rigorosamente nos
prazos determinados pelo edital, mesmo que tenham sido postados com antecedéncia.

8.8. Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de ajuda de profissional especializado para
realizar a sua inscrigcdo deverao fazer a solicitagdo com no minimo 7 (sete) dias Uteis do término
das inscrigdes, por meio do telefone (48) 3953.1000, mencionando o atendimento especial de que
necessitam.

8.9. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas neste Edital, participara
do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que concerne ao
conteudo da prova, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo da prova
e a nota exigida para todos os demais candidatos.

8.10. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serdo submetidos
a pericia médica que sera realizada apos a analise dos laudos dos exames toxicologicos (ultima fase
do concurso publico).

8.11. A convocagao para a pericia sera publicada no enderego eletrénico do Concurso Publico com
48 horas de antecedéncia (no minimo) e enviada para o e-mail cadastrado pelo candidato no ato
da inscrigao.

8.12. A pericia médica sera realizada por equipe multiprofissional, que analisara, em carater terminativo,
a qualificagdo como deficiente, na forma da legislacéo citada neste edital.

8.13. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identificacdo
e de laudo médico original (ou copia autenticada em cartério), emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas (C.1.D.), além da sua provavel
causa, com assinatura e carimbo do CRM do médico que o expediu e dos exames complementares
especificos que dispuserem.

8.14. O laudo médico original (ou copia autenticada em cartério) sera retido pela equipe multiprofissional
por ocasido da realizagédo da pericia médica.

8.15. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com meia hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme instrumento de convocagéo.

8.16. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar o laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartorio) ou que apresentar laudo que néo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como o
que ndo comparecer a pericia.
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8.17. A nado confirmagédo da deficiéncia declarada, a ndo compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicbes do cargo ou a néo viabilidade das condi¢des de acessibilidade e adequac¢édo do ambiente
de trabalho para execugéo das tarefas importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a
Pessoa com Deficiéncia — PcD e na exclusao da lista de classificacdo geral (ndo PcD), se a inclusdo
nesta classificagcdo decorreu da deficiéncia declarada.

8.18. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, apresentar incompatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo sera exonerado, independentemente do resultado inicial
da pericia médica realizada.

8.19. Nao podera ser oferecida, no dia de aplicagéo da prova, condigéo especial ao candidato que
ndo a tiver solicitado na forma e prazos determinados neste Edital.

8.20. A inobservancia as disposi¢cdes do presente Edital determinara a perda do direito a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia.

8.21. Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a
ordem de classificagéo.

8.22. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria por invalidez, observado o disposto na Lei Complementar n. 412, de 26 de junho
de 2008.

8.23. Na hipotese de que o recurso de apelagéo interposto pelo Estado de Santa Catarina em face da
sentenga proferida na Agao Civil Publica n. 0901645-35.2014.8.24.0023 seja provido, as 10 (dez) vagas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia — PCD serdo incorporadas as vagas da ampla concorréncia.
9. REQUERIMENTOS DE CONDIGOES ESPECIAIS E OUTROS PEDIDOS

9.1. Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizagao das provas deverao
assinalar esta condigéo no Requerimento de Inscrigao e solicitar as condi¢gdes desejadas. No caso de
pedido de dilagdo do tempo para a prestacéo da prova, devem fazer o upload ou entregar a FEPESE
Parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade da dilagao.
9.2. O candidato que necessitar de prova especial ampliada devera indicar o tamanho da respectiva
fonte, entre 16 e 26. Nao havendo indicagdo do tamanho de fonte, recebera todo material de prova
(caderno de prova e cartdo-resposta personalizado), ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

9.3. O candidato portador de protese auditiva, para poder fazer uso do aparelho auditivo, devera
comprovar sua necessidade no dia da prova através de laudo médico. Caso o candidato ndo comprove
a necessidade do uso devera retirar o aparelho durante a realizagéo da prova, depositando-o no
local indicado pelos fiscais de sala, juntamente com os demais materiais de uso e de porte vedados
pelo Edital.

9.4. Os pedidos de condigbes especiais serdo atendidos, respeitados os critérios de legalidade,
razoabilidade e viabilidade. E de responsabilidade do candidato a aquisigdo, montagem e operagéo
de equipamentos especiais que necessite, devendo neste caso apresenta-los tempestivamente a
Comissao do Concurso Publico para sua validagéo.

9.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
pedido de condigbes especiais no requerimento de inscricdo, devera levar um acompanhante maior
de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nos momentos de amamentagéo a candidata sera encaminhada, acompanhada de um
fiscal, ao local em que se encontrar a crianga.

9.5.1. O acompanhante ndo podera ter em seu poder livros, textos, anotagdes e ou qualquer equipamento
transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas, tampouco podera sair da sala reservada ou
permanecer com a candidata no horario de amamentacéo, salvo em situagdes excepcionais quando
deve ser acompanhado de fiscal da FEPESE.

5.5.2. O tempo dispensado para a amamentagéo nao sera acrescido ao tempo normal da duragéo
da prova.

9.6. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagao final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverao entregar na FEPESE, pessoalmente, por procurador ou via postal, até o ultimo
dia de inscrigdes, copia autenticada de certiddo e ou declaragéo e ou atestado ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungédo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

9.7. Caso qualquer das provas e etapas do Concurso Publico seja realizada em um sabado, nos
termos da Lei Estadual 11.225/1999, é assegurado ao candidato, que alegue e comprove convicgao
religiosa, a alternativa da realizacéo das provas apos o por-do-sol. Neste caso, candidato ficara
incomunicavel, desde o horario regular previsto para o inicio da prova até o inicio do horario alternativo
para ele estabelecido. Neste periodo é proibido o porte ou uso de livros, textos e ou qualquer material
impresso ou manuscrito, bem como a posse ou uso de telefones, tablets, computadores, calculadoras
ou qualquer aparelho transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas, que deverao ser entregues-
sem outro aviso- ao fiscal de sala.

9.7.1. Para obter o beneficio da Lei Estadual 11.225/1999, o candidato devera:

1. Assinalar a condigéo no requerimento de inscrigao;

2. Entregar a FEPESE, pessoalmente, por procurador ou via postal, até o ultimo dia de inscrigéo,
requerimento pedindo a aplicagéo da prova apds o por do sol.

9.8. O deferimento dos pedidos de condi¢do especial sera publicado na data provavel de 4 de
dezembro de 2017.

10. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES

10.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologagao das inscrigdes deferidas e a relagéo das inscricbes
indeferidas seréo divulgados na data provavel de 4 de dezembro de 2017, no endereco eletrénico
do Concurso Publico.

10.2. Cabera recurso em desfavor do indeferimento da inscrigdo ou pedido de retificacdo os dados
pessoais de sua inscricdo (nome, documento de identidade, CPF e data de nascimento), no prazo e
meios dispostos neste Edital.

10.3. O candidato podera, a qualquer tempo, alterar os seus dados cadastrais, acessando o sitio do
concurso publico e clicando na AREA DO CANDIDATO/ ALTERACAO DE DADOS. O acesso a Area
do Candidato s6 sera permitido mediante a digitagdo do numero de inscricdo e da senha criada no
momento da inscrigao.

11. DA PRIMEIRA FASE DO CONCURSO PUBLICO - PROVA OBJETIVA (ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA)

11.1. A primeira fase do Concurso Publico sera constituida de prova escrita com questdes objetivas,
de carater classificatério e eliminatorio.

11.2. Aprova objetiva sera realizada na data provavel de 16 de dezembro de 2017, com a duragéo de
5 (cinco) horas, conforme o cronograma abaixo, em locais que seréo informados no site do concurso
publico na data provavel de 12 de dezembro de 2017.

Cronograma da aplicagéo da prova objetiva

EVENTO HORARIO
1. Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova 12h
2. Fechamento dos portdes - (vedado o acesso a partir deste horario). 12h40 min
3. Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas. 12h50 min
4. Inicio da resolucao da prova. 13h
5.Horario a partir do qual sera permita a entrega da prova 17h
5. Final da prova. 18h

11.3. A prova objetiva serd composta por 120 (cento e vinte) questdes de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas de respostas (de “a” a “e”) e dessas alternativas, somente 01 (uma) devera ser
assinalada, atribuindo-se 01 (um) ponto para cada acerto, observada a seguinte distribuicdo de questoes:

AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE QUESTOES
Nogdes de Direito Constitucional 10
Nogdes de Direito Administrativo 10
Nogdes de Direito Penal Processual 10
Nogdes de Direito Penal 10
Nogdes de Direitos Humanos 05
Legislagéo Institucional 05
Lingua Portuguesa 25
Informatica 15
Raciocinio Logico 10
Nogdes de Arquivologia 20
Total 120

11.4. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver o nimero minimo
de 72 (setenta e dois) acertos da prova e pelos menos 1 (um) acerto em cada uma das areas de
conhecimento (disciplinas) integrantes da prova.

11.5. Sera considerado reprovado e desclassificado no concurso publico o candidato que obtiver
menos de 72 (setenta e dois) acertos ou ndo alcangar nenhum ponto (zero ponto) em qualquer uma
das areas de conhecimento (disciplinas) integrantes da prova.

11.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre os programas das disciplinas que constam do
Anexo | deste Edital.

11.7. As provas serao aplicadas, no mesmo dia e horario, nas cidades de Chapecéd, Criciuma, Grande
Florianépolis, Itajai, Joagaba, Joinville, Lages e Tubarao.

11.8. Nao havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para todos os inscritos na
cidade determinada para a realizagao das provas, estas poderéo ser aplicadas em outras cidades
€ ou municipios.

11.9. Os candidatos optantes pelo local Grande Florianépolis serdo alocados nas cidades de
Floriandpolis, Palhoga e Sao José, conforme numero de inscritos e disponibilidade de espago fisico
para aplicagédo da prova objetiva.

11.10. Nao sera permitida a realizagdo das provas em cidade diferente daquela indicada no
Requerimento de Inscrigao.

11.11. S&o de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtencéo da informagao dos locais de
prova, e as despesas de transporte, alimentacédo e outras havidas para a prestacdo das provas de
todas as fases do concurso publico, mesmo que sua data venha a ser alterada ou remarcada, ou
aplicada em cidade e ou municipio diverso da sua opgéao.

11.12. Para prestar a prova objetiva o candidato devera comparecer ao local de prova, no dia e horario
determinados, munido do original de documento de identidade oficial, com foto, ndo se aceitando
cépias -mesmo que autenticadas- ou qualquer outro documento em sua substituicao.

11.13. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

11.14. Para fins de acesso as salas de realizagdo das provas somente sera aceito como documento de
identidade oficial, com foto, o original da carteira e/ou cédula de identidade expedida pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores. Carteira Nacional de Habilitagao. Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos
de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA,
CREA, etc.). Passaporte. Certificado de Reservista e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.
11.15. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Certiddo de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao emitida antes da Lei n. 9.503/97, Carteira de Estudante,
crachas e identidade funcional de natureza publica ou privada.

11.16. Os candidatos que estiverem portando documentos em mau estado de conservagdo (manchas,
rasuras, rasgos, etc.); plastificados expedidos antes de 1987; com fotos e assinaturas antigas ou
documentos emitidos quando nao alfabetizados, serdo submetidos a identificagéo especial pela
Coordenagéo Local. Sugere-se ao candidato que providencie emissao de novo documento para sua
identificagéo no dia das provas, em casos como os tais.

11.17. Para prestar a prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um cartéo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no cartdo-resposta, pela verificagdo
da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

11.18. Aexisténcia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo-resposta deve
ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagéo do Concurso Publico envidara todos
os esforgos para a rapida substituigdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituigdo
do caderno de provas, o fiscal de sala fara a leitura correta do item impresso com incorregédo ou o
copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou corre¢cdo dos materiais sera
acrescido ao tempo de duragéo da prova.

11.19. O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica
feita de material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as instrugdes nele contidas. As provas
serdo corrigidas unicamente pela marcagéo no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcacdes
feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro material.

11.20. Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara
o cartdo- resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

11.21. Sera atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:

1. Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
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2. Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis);

3. Contendo mais de uma opgéo de resposta assinalada;

4. Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

5. Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

11.22. An&o assinatura do cartdo-resposta implicara a atribuigao de nota 0,00 (zero) na prova objetiva.
11.23. O candidato ndo podera entregar seu material da prova objetiva ou retirar-se da sala antes de
transcorridas 4 (quatro) horas do seu inicio.

11.24. O caderno de provas e o gabarito preliminar da prova objetiva seréo publicados a partir das
20h do dia de realizagdo da prova no site do concurso publico na Internet.

11.25. Acopia digitalizada do cartao resposta estara disponivel na AREA DO CANDIDATO do site do
concurso na Internet, na data provavel de 17 de janeiro de 2018.

12. NORMAS GERAIS PARA A PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

12.1. Os portdes/portas dos prédios destinados a realizagdo das provas serdo fechados,
impreterivelmente, no horario marcado para o inicio destas.

12.2. Achegada com atraso ou 0 ndo comparecimento a prova objetiva implica a desclassificagao do
candidato e o impedimento a prestagcao das demais etapas do concurso publico.

12.3. A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da prova objetiva
ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteragdes serao comunicadas no sitio do Concurso
Publico na Internet, por mensagem enviada para o e-mail informado no Requerimento de Inscrigao,
ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente determinado, caso o evento
determinante da alteracao seja de natureza imprevisivel.

12.4. O candidato s6 podera ter consigo no local de prova a ele determinado

1. Caneta esferografica feita com material transparente com tinta de cor azul ou preta;

2. Documento de identidade e cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo;

3. Se assim o desejar: agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulos ou etiquetas.
12.5. Nao é permitida a alimentagdo durante a prova. O candidato que, por razdes médicas, deva
alimentar-se durante o periodo de sua realizagcao deve solicitar, no requerimento de inscricdo, condi¢cdes
especiais para a realizagdo da prova e entregar ou encaminhar via postal a FEPESE, até o ultimo
dia de inscrigbes, laudo médico indicando a necessidade de ingestdo de alimentos em intervalos
menores que o da duragéo da prova.

12.6. E vedado uso o porte e nas salas de prova de reldgios analégicos e ou digitais, 6culos escuros
(salvo com prescricdo médica), bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura (exceto por preceito
religioso), calculadoras, tablets, agendas eletronicas, controles remotos, chaves de veiculos,
telefones, gravadores e ou reprodutores de audio ou video ou qualquer outro aparelho ou equipamento
eletrénico, transmissor e ou receptor de ondas eletromagnéticas. A simples posse de qualquer
desses equipamentos implicara na atribuicdo de nota 0,00 (zero) a prova objetiva e consequente
desclassificagdo do candidato.

12.7. Sera excluido do concurso publico o candidato que fizer uso na sala de aplicagéo da prova ou
em qualquer dependéncia do local de prova (tais como banheiros e corredores) de qualquer dos
aparelhos ou equipamentos eletronicos vedados.

12.8. E proibido durante a aplicacdo da prova, na sala em que a prova for aplicada e ou em qualquer
dependéncia do local de prova (tais como banheiros e corredores), o porte ou uso de livros, textos,
manuscritos ou qualquer material que contenha qualquer tipo de anotagdo, mesmo que néo guarde
relagdo com as questdes da prova. A simples posse de qualquer desses materiais implicara na atribuicao
de nota 0,00 (zero) a prova objetiva e consequente desclassificagdo do candidato.

12.9. Sob pena de eliminagdo do concurso publico, ndo sera permitida a comunicagdo entre os
candidatos durante a realizagéo das provas.

12.10. Os materiais de porte e de uso proibidos deverao ser depositados, sem qualquer outro aviso,
nos locais indicados pelos fiscais antes do inicio das provas. Os aparelhos eletronicos deverao ser
desligados. A recusa na entrega implicara a exclusdo do candidato do concurso publico.

12.11. E facultado ao candidato, em raz&o de crenga ou convicgéo religiosa, o uso de adornos ou
indumentarias (kipa, turbante, véu e etc.). Para que seja admitido na sala de prova o candidato que
pretender o uso de tais itens, deve, com a devida antecedéncia, dirigir-se ao Coordenador do local de
prova para obter a devida autorizagéo, que sera concedida apos prévia inspecao desses materiais,
que podera ser realizada em ambiente reservado por servidor da FEPESE ou policial civil.

12.12. N&o sera permitido a quaisquer candidatos o porte de arma de fogo nas salas de provas, ou
de objetos que potencialmente se mostrem aptos a causar ferimentos, além de viabilizar a ocultagéo
de equipamentos e materiais vedados.

12.13. O candidato que estiver portando arma de fogo, ou objetos que potencialmente se mostrem
aptos a causar ferimentos (canivetes, etc.), devera procurar a Coordenagéo Local pelo menos 20
minutos antes do horario de inicio das provas, devidamente munido de toda documentagao pertinente
a autorizagao legal do porte da respectiva arma de fogo. Nesta hipotese, a arma de fogo sera recolhida
mediante termo de recebimento emitido pela Policia Civil e devolvida quando da saida definitiva do
candidato do local de prova.

12.14. Nas instalagbes destinadas a realizagdo do concurso publico é vedado o manuseio de armas
de fogo, ou objetos que potencialmente se mostrem aptos a causar ferimentos.

12.15. Para a devida verificagdo de materiais vedados pelo Edital serdo utilizados detectores de
metais, com o objetivo de garantir a segurancga, a lisura e a isonomia na realizagao da prova, sem
prejuizo de outras formas de fiscalizagao.

12.16. Em face de eventual varredura eletronica, os candidatos que fizerem uso de marca passo
ou implantes metalicos deverdo contatar com antecedéncia a Coordenagdo do Concurso Publico,
munidos de atestado médico comprovando-os.

12.17. Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagéo das provas, excetuando-
se 0 caso de porte de arma de fogo, ou de objetos que potencialmente se mostrem aptos a causar
ferimentos, destinado, exclusivamente, aos candidatos legalmente autorizados para o respectivo porte.
12.18. A FEPESE e instituicdes sede dos locais de aplicagdo das provas, ndo se responsabilizam
por perda ou extravio de objetos e documentos durante o concurso, nem por danos neles causados,
inclusive no que tange as armas de fogo e/ou objetos que se mostrem aptos a causar ferimentos.
12.19. O candidato ndo podera entregar seu material da prova objetiva ou retirar-se da sala antes de
transcorridas 4 (quatro) horas do seu inicio.

12.20. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

12.21. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material
de prova (caderno de prova e cartdo-resposta).

12.22. Ao terminar a prova objetiva o candidato entregara ao fiscal da sala o respectivo caderno de
questdes e cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta
indelével, de cor azul ou preta.

12.23. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o material de
prova e retirar-se da sala simultaneamente.

12.24. Para garantir a seguranga, além do policiamento ostensivo externo, a Policia Civil mantera

policiais identificados e discretos em todos os prédios de realizagdo das provas e demais fases do
concurso publico.

12.25. A FEPESE, com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico, fara o
procedimento de identificagéo civil dos candidatos em todas as fases, mediante verificagdo do
documento de identidade oficial e, quando previsto e ou necessaria a coleta de assinatura e ou de
impressao digital.

12.26. Os candidatos que necessitarem utilizar os banheiros seréo submetidos a detectores de metais,
que também poderdo ser utilizados aleatoriamente nos corredores e/ou nas salas de prova, para
possivel identificagdo de materiais ndo permitidos.

12.27. O candidato que se negar a realizar o procedimento de identificagéo, ou que recusar a ser
submetido a detector de metal nas hipéteses do subitem anterior, tera a sua prova anulada e, com
isso, estara eliminado do concurso publico.

12.28. Caso seja comprovado, por qualquer meio e a qualquer tempo, que o candidato utilizou
procedimentos ilicitos durante a realizagdo das provas, estas serdo anuladas pela FEPESE e o
candidato estara eliminado do concurso publico.

13. DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E CLASSIFICAGAO

13.1. O gabarito definitivo da prova objetiva, o resultado da prova e a classificagéo preliminar dos
candidatos serao publicados no site do concurso na Internet, na data provavel de 19 de janeiro de 2018.
13.2. Os candidatos aprovados na prova objetiva serdo classificados, em ordem decrescente da
pontuagéo obtida até o limite abaixo:

ESCRIVAO DE POLICIACIVIL | NUMERO LIMITE DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS (Clau-

sula de Barreira)

Ampla concorréncia Candidatos aprovados na prova objetiva e classificado até
1.000° lugar.

Candidatos aprovados na prova objetiva e classificado até 50°

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

lugar.

13.3. Os candidatos classificados até o limite da tabela constante no item anterior serdo convocados
para a segunda fase do Concurso Publico: Prova de capacidade fisica.

13.4. Alista de classificagdo dos candidatos aprovados para realizar a prova de capacidade fisica sera
divulgada no enderego eletrénico do concurso publico na data provavel de 31de janeiro de 2018.
13.5. Na hipdtese de empate na nota da prova objetiva, far-se-a a classificacdo dos candidatos,
adotando-se, sucessivamente, os seguintes critérios de preferéncia:

1. Aplicagéo do paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 (para candidatos com
idade igual ou superior a 60 anos);

2. Maior numero de pontos obtidos nas questées de Noc¢des de Arquivologia;

3. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Raciocinio Logico;

4. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Informatica;

5. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Lingua Portuguesa;

6. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direito Penal;

7. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direito Penal Processual;

8. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direito Constitucional;

9. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nogdes de Direitos Humanos;

10. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Nog¢des de Direito Administrativo;

11. Maior numero de pontos obtidos nas questdes de Legislagao Institucional;

12. Exercicio da fungédo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, €;
13. Maior idade.

14. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA A INVESTIGAGAO SOCIAL

14.1. Na data da sua prova de capacidade fisica, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, dentro
de um envelope opaco, lacrado e identificado com seu nome, niumero de inscricdo e nome do cargo
a que concorre, os documentos da investigagéo social exigidos no presente edital.

15. DA SEGUNDA FASE DO CONCURSO PUBLICO -

PROVA DE CAPACIDADE FiSICA - (ELIMINATORIA)

15.1. A prova de capacidade fisica, de carater eliminatério, destina-se a afericdo da compatibilidade da
capacidade e da aptidao fisica do candidato para o exercicio das atribuigdes do cargo e para suportar
as aulas praticas e as atividades fisicas durante o curso de formagao profissional.

15.2. A prova de capacidade fisica sera aplicada por avaliador habilitado registrado no Conselho
Regional de Educagéo Fisica (CREF).

15.3. Todos os exercicios aplicados serdo gravados em audio e video.

15.4. A prova de capacidade fisica para todos os candidatos sera realizada unicamente na cidade de
Floriandpolis, no ginasio de esportes da ACADEPOL, localizado na Rodovia Tertuliano Brito Xavier,
n. 209, Bairro Canasvieiras, CEP 88.054-600, Florianépolis/SC, entre os dias 4 de fevereiro de
2018 e 9 de fevereiro de 2018, em horarios que serdo informados no Edital de Convocagéo que
sera publicado na data provavel de 31 de janeiro de 2018 no sitio do concurso publico na Internet.
15.5. Para participar da Prova de capacidade fisica, o candidato devera comparecer na data, horario
e local que constarem na sua convocagao, trajando roupa apropriada para a pratica de exercicios
fisicos (camiseta, calgdo ou bermuda, ténis) e apresentar, os seguintes documentos:

1. Documento de identidade oficial, original, com foto;

2. Atestado médico, documento original ou fotocépia, emitido com a antecedéncia maxima de 10
(dez) dias, que certifique que o candidato esta apto para realizar testes de esforgo fisico (consulte o
modelo de atestado médico sugerido no Anexo ).

E responsabilidade do candidato informar ao médico sobre os testes fisicos a que seré submetido,
para que o profissional, ao emitir o atestado, tenha plena ciéncia do esforgo cardiorrespiratério que
sera demandado na prova.

Né&o serdo aceitos laudos de exames ou qualquer outro documento em substituicdo ao atestado, docu-
mentos entregues apds o inicio da aplicagdo da prova, bem como documentos entregues por terceiros.
O atestado médico apresentado sera retido e ndo sera devolvido.

15.6. Sao considerados documentos de identidade oficial, com foto: o original da carteira e/ou cédula
de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores. Carteira Nacional de Habilitagéo. Cédula de Identidade
fornecida por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA, etc.). Passaporte. Certificado de Reservista e Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

15.7. Nao havera, em hipoétese alguma, segunda chamada para a Prova de Capacidade Fisica.
15.8. Em alinhamento com a mais recente jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal - STF, exarada em
face do pedido de esclarecimentos formulado pela Advocacia-Geral da Unido no Recurso Extraordinario
n. 676.335, protocolizado no STF em 15/02/2013 e julgado em 26/02/2013 pela Ministra Carmen
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Lucia (Diario da Justica Eletrénico — DJe n. 058/2013, publicado em 01/04/2013, pagina 104), ndo
havera quaisquer adaptagdes na prova de capacidade fisica para candidatos inscritos como Pessoa
com Deficiéncia — PcD.

15.9. Nao seréo considerados os casos de alteragao psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios (estados
menstruais, indisposigbes, caibras, contusdes, luxagdes, fraturas, gravidez, etc.), que dificultem ou
impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam o desempenho dos candidatos. Tais casos néo
implicardo em tratamento diferenciado, mesmo que seus transtornos ocorram durante realizagdo
dos testes.

15.10. E responsabilidade do candidato a realizagéo de qualquer exercicio preparatério para a prova
de capacidade fisica.

15.11. Somente sera permitida a presenca, no local de aplicacéo dos testes, dos candidatos, avaliadores
e membros da Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

15.12. A prova de capacidade fisica consistira em submeter o candidato aos testes e desempenhos
minimos apresentados na tabela abaixo:

TESTE DESEMPENHO MINIMO
MASCULINO FEMININO
Impulsado horizontal 1,80 metros 1,40 metros
Flexao abdominal em 1 minuto | 30 vezes 25 vezes
Flexado na barra fixa 03 barras N&o exigido
Sustentacado na barra fixa Nao exigido 15 segundos
Teste de Léger — 20 metros | 7° estagio (59 chegadas) 6° estagio (49 chegadas)
(corrida de vai e vem)

15.13. A prova de capacidade Fisica sera executada de acordo com a metodologia exigida para
preparagéo e execugao do teste conforme normas do Anexo Il deste Edital.

15.14. Para os testes de Impulsdo Horizontal e Flexdo abdominal em 1 minuto (ambos os sexos),
Flexdo na barra fixa (masculino) e Sustentagdo na barra fixa (feminino), serdo permitidas 2 (duas)
tentativas, vedando-se a repeticdo para o Teste de Léger (corrida de vai e vem).

15.15. O inicio da prova sera precedido de demonstragao da correta execucdo de cada um dos
exercicios. Iniciada a execugéo dos exercicios ndo havera qualquer orientagéo aos candidatos.
15.16. O avaliador fara a contagem em voz alta da quantidade de cada exercicio corretamente
finalizado pelo candidato. S6 serdo validados os exercicios corretamente executados de acordo com
a metodologia disposta no Anexo Il do presente edital.

15.17. Sera considerado APTO na prova de aptidéo fisica, o candidato que lograr executar com éxito
e alcangar o desempenho minimo, em todos os exercicios.

15.18. Sera considerado INAPTO o candidato que nao completar com éxito ou n&do alcangar o
desempenho minimo, em qualquer dos exercicios.

15.19. Durante a prova nao sera informado ao candidato o seu desempenho.

15.20. Os exercicios dos candidatos serdo gravados em audio/ imagem e estardo ao dispor dos
concorrentes, mediante requisigao escrita, para verificagdo do seu desempenho. Serao disponibilizadas
aos candidatos unicamente a gravagéo da sua prova.

15.21. Os avaliadores poderao, a qualquer tempo, suspender a execugéo da Prova de Capacidade
Fisica, caso as condi¢des climaticas se mostrem desfavoraveis ou sobrevenham outras causas de
forga maior.

15.22. Na hipétese de cancelamento durante a execugdo da prova, somente serdo autorizados a
refazé-la em data posterior os candidatos que estavam presentes e regularmente identificados pela
Comisséo.

15.23. AFEPESE e a Comisséo do Concurso Publico ndo poderao ser responsabilizadas por prejuizos
de desempenho ou eventuais lesdes durante a realizagédo da prova, principalmente os decorrentes de
roupas ou calcados inadequados ou ainda em razao de condi¢gdes pessoais do candidato.

15.24. Serao impedidos de prestar ou concluir a prova e, em consequéncia, excluidos do concurso
publico os candidatos que:

1. Nao comparecerem no local, dia e horarios marcados para a prestagdo da prova;

. Nao apresentarem o documento de identificagéo;

. Nao apresentarem o atestado médico exigido, nos termos do edital;

. Recusarem-se a executar qualquer exercicio;

. Retirarem-se do local determinado sem a autorizagcéo expressa do avaliador;

6. Recusarem-se a seguir determinagdes ou tratarem com desrespeito os avaliadores e ou membros
da Comissao Organizadora do Concurso Publico.
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que autenticadas- ou qualquer outro documento em sua substituicdo, em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza e caneta esferografica feita de material
transparente, com tinta de cor azul.

16.7. Para ingresso no local da avaliagdo, somente sera aceito como documento de identidade oficial,
com foto, o original da carteira e/ou cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores. Carteira
Nacional de Habilitagdo. Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por
Lei Federal, valham como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA, etc.). Passaporte.
Certificado de Reservista e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

16.8. A falta, chegada tardia, a ndo apresentagéo do documento de identidade conforme requerido
no Edital, ou a falta dos materiais necessarios a Avaliagdo Psicoldgica Vocacionada, implicara na
eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

16.9. E responsabilidade exclusiva do candidato confirmar o horario e enderego de realizagéo da
avaliagao da aptidao psicologica vocacionada. Os horarios e locais seréo publicados na data provavel
de 27 de fevereiro de 2018, no sitio do concurso publico na Internet.

16.10. Em casos de forga maior, tais como, enchentes, perturbacdes da ordem publica, ou situagdes
que impactem diretamente na seguranga das pessoas ou o acesso ao local de prova, a FEPESE podera
alterar a data da avaliacdo da aptidao psicoldgica vocacionada, dando ciéncia aos candidatos pelo
e-mail cadastrado no formulario de inscrigao e por informativo no sitio do concurso publico na Internet.
DO OBJETIVO E REGULAMENTAGAODA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.11. A Avaliagédo de Aptidao Psicoldgica Vocacionada conceitua-se como um processo técnico-
cientifico, que utiliza métodos, técnicas e instrumentos com caracteristicas e normas reconhecidas
pela comunidade cientifica, com evidéncias de validade para a descrigao e/ou predi¢cdo dos aspectos
psicoldgicos compativeis com o desempenho do candidato em relagdo as atividades e tarefas do
cargo pretendido.

16.12. Em cumprimento aos termos da Resolugdo CFP 02, de 26 de janeiro de 2016, do Conselho
Federal de Psicologia, a Avaliagdo da Aptiddo Psicolégica Vocacionada sera conduzida por psicélogos
regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

16.13. Para a realizagéo desta etapa sera feita a aplicacao coletiva de testes psicologicos aprovados
pelo Conselho Federal de Psicologia.

DOS PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.14. Nas horas que antecedem a Avaliacdo de Aptiddo Psicoldgica Vocacionada e no dia de sua
realizagéo, durante a avaliagéo, os candidatos dever&do observar os seguintes cuidados:

e Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos 8 (oito) horas de sono;

o Alimentar-se adequadamente no café da manha, com uma refeigéo leve e saudavel,

o Evitar a ingestéo de bebidas alcodlicas e/ou de medicamentos (substancias) que possam interferir
em seu bem-estar e consequentemente na avaliacao;

o Evitar submeter-se a situagdes que possam causar estresse, fadiga ou esforgo excessivo;

o Portar lentes de correcéo visual e/ou aparelhos de corregéo auditiva, quando necessario.

e Usar roupas e calgados confortaveis.

16.15. Havera intervalo para que, caso necessario, os candidatos possam ir ao banheiro e consumir de
alimentos. O horario de intervalo sera devidamente informado pelo psicélogo profissional responsavel
pela aplicacéo da avaliagdo da aptidao psicolégica vocacionada.

16.16. Nao sera permitido, durante a realizagéo das provas, o consumo de alimentos. As garrafas de
agua deverao ser transparentes e estar sem os rotulos.

DOS CRITERIOS PARA OBTENGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA
VOCACIONADA

16.17. A aptiddo ou inaptiddo do candidato esta relacionada a analise da compatibilidade dos seus
aspectos psicoldgicos com a multiplicidade de atribuicdes do cargo, incluindo as condigbes para portar
arma de fogo, instrumento de defesa policial de uso permanente.

16.18. Dentre as caracteristicas psicologicas a serem avaliadas, seréo considerados como impeditivos
os resultados de desempenho dos candidatos que nao atenderem as dimensdes definidas previamente
neste Edital.

16.19. As caracteristicas psicoldgicas a serem avaliadas, bem como as dimensbdes desejadas, estao
referenciadas em estudos técnico-cientificos conforme Resolugdo n. 004/GAB/DGPC/SSP/2017,
publicada no DOE n. 20.638, de 18/10/2017, que instituiu, no seu Anexo Il, dentre outros, o Perfil
Psicoldgico do Cargo de Agente de Policia e Escrivao de Policia, a partir do qual de definiu o presente
processo avaliativo:

PERFIL PSICOLOGICO PARA INGRESSO NO CARGO DE ESCRIVAO DE POLICIA

15.25. O candidato que obtiver o conceito INAPTO na prova de capacidade fisica estara eliminado Caracteristicas Cog- Descrigdo Dimensé&o
do presente concurso publico. nitivas desejada
15.26. O resultado preliminar da prova de capacidade fisica sera publicado no enderego eletronico Conjunto de habilidades que permitem ao individuo
do concurso publico na data provavel de 16 de fevereiro de 2018. operar cognitivamente para a resolugdo de problemas
15.27. Alista de classificacdo dos candidatos aptos para realizar a avaliagéo da aptidéo psicologica Inteligéncia Geral novos, relacionando ideias e compreendendo implica- | Adequado
vocacionada sera divulgada no enderego eletronico do concurso publico, na data provavel de 27 de ¢es a partir de conhecimentos prévios, reorganizar
fevereiro de 2018. B _ _ 3 informagdes e adquirir conhecimentos diversos.
16. DATERCEIRA FASE DO CONCURSO PUBLICO - AVALIACAO DA APTIDAO PSICOLOGICA
VOCACIONADA (ELIMINATORIA) - Capacidade cognitiva para procurar um ou mais esti-
16.1. 1. Os candidatos considerados APTOS na Prova de Aptidao Fisica serdo convocados para a Atengéo mulos simultaneamente e com variados distratores. Adequado
Avaliacéo da Aptidao Psicolégica Vocacionada.
16.2. A Avaliacdo de Aptidao Psicoldgica Vocacionada tera carater eliminatério, podendo resultar os Habilidade cinestésica para movimentar o corpo com
seguintes resultados: Apto, Inapto ou Faltante. Dominio Psicomotor | equilibrio, atendendo solicitagdes psiquicas e/ou emo- | Adequado
16.3. 2. AAvaliagao de Aptidao Psicoldgica Vocacionada ocorrera na cidade de Florianopolis, na data cionais.
provavel de 04 de margo de 2018, de acordo com o seguinte cronograma: Caracteristicas de o Dimensao
EVENTO HORARIO Personalidade Descrigdo desejada
Abertura do local de realizagao da prova 7h10 min Preocupagéo antecipada com consequente aceleragéo
Fechamento do acesso ao local da prova 7h50 min Ansiedade das f_u_ngc")es orgéni~cas,_ que pode_z afet~ar a capacidade | Diminuido
cognitiva e de reagao diante de situagbes de estresse.
Inicio das atividades de avaliagéo 8h - - - - -
Propenséo a reagdes rapidas e nao planejadas a par-
16.4. Nao sera permitido, sob qualquer justificativa, o ingresso de candidatos apos o horario determinado o tir de estimulos externos ou internos, desconsiderando .
para fechamento do acesso ao local da prova. Impuilsividade possiveis consequéncias decorrentes delas, para si e/ Diminuido
16.5. Nao havera segunda chamada para a Avaliagao de Aptidao Psicoldgica Vocacionada. A auséncia ou para outras pessoas.
do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro qualquer outro fato, implicara - . - ~
T - Energia que dispde o individuo para enfrentar situacdes
na sua eliminagédo do concurso pubico. . L - .
16.6. Para ingresso no local da Avaliagéo de Aptidao Psicoldgica Vocacionada, os candidatos deverao Agressividade adversas, direcionada de forma benéfica para si e para | Adequado
estar munidos de documento de identidade oficial, com foto, ndo se aceitando cépias -mesmo o outro.
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Sociabilidade Qapaudade d.e.<.:onV|ver em grupos .de forma a propor- Adequado
cionar a possibilidade de trocas afetivas.

R_espelto aregras, Capacidade de deferéncia e respeito; habilidade de

leis e figuras de : Lo Adequado

h acatar normas e superiores hierarquicos.

autoridade

Persisténcia Tendéncia a terminar uma tarefa anteriormente inicia- Adequado
da, independentemente das dificuldades. q
Habilidade de reconhecer as proprias emogdes diante

Controle Emocional | de um estimulo, controlando-as de forma que n&o inter- | Elevado
firam em seu comportamento.
Capacidade de pensar e de agir de acordo com um pla-

Organizagao no, método ou regra, proporcionando ordem e harmo- | Adequado
nia as atividades desenvolvidas.

Descrigao das Dimensodes das Caracteristicas Cognitivas

Dimensao Desempenho Descricao

Muito elevado Superior Muito acima do nivel médio

Elevado Médio Superior Acima do nivel médio

Adequado Médio No nivel médio

Diminuido Inferior a Médio Inferior Abaixo do nivel médio

Ausente Ausente Nao apresenta a caracteristica
Descrigao das Dimensodes das Caracteristicas de Personalidade

Dimenséao Desempenho Descricao

Muito elevado Muito alto Muito acima do nivel médio

Elevado Alto Acima do nivel médio

Adequado Médio No nivel médio

Diminuido Muito baixo a baixo Abaixo do nivel médio

Ausente Ausente N&o apresenta a caracteristica

16.20. Ha que se distinguir as dimensdes das caracteristicas que compdem o perfil € o que se define
como resultado do escore psicométrico. Os resultados quando objetivamente interpretados, evidenciam
um desempenho compativel ou ndo com as dimensdes desejadas.

16.21. A classificacdo de Aptiddo por meio da avaliagdo de aptidao psicologica vocacionada para o
cargo especifico de provimento no concurso publico ndo tera validade para uso em outro cargo e/ou
outro processo seletivo, assim como a aptiddo em outro concurso nao tera validade para este certame.
16.22. O resultado da avaliagédo de aptiddo psicolégica vocacionada é voltado ao processo seletivo
em questdo, ndo devendo ser entendido, sob qualquer hipotese, como um exame clinico. Ele se
restringe a indicar se o candidato atende ou ndo as caracteristicas psicoldgicas do perfil, dentro das
dimensoes exigidas para o cargo.

16.23. Na avaliagéo da aptidao psicolégica vocacionada o candidato podera obter um dos seguintes
resultados:

a) APTO - o candidato apresentou todas as caracteristicas psicolégicas avaliadas com resultados
compativeis as dimensdes elencadas na Resolugao n. 004/GAB/DGPC/SSP/2017, publicada no DOE
n. 20.638, de 18/10/2017;

b) INAPTO - o candidato apresentou, em uma ou mais das caracteristicas psicoldgicas avaliadas,
resultados ndo compativeis as dimensdes elencadas na Resolugdo n. 004/GAB/DGPC/SSP/2017,
publicada no DOE n. 20.638, de 18/10/2017;

c) FALTANTE - o candidato ndo compareceu a avaliagdo da aptiddo psicolégica vocacionada (O
candidato que deixar de comparecer na avaliagdo sera eliminado do concurso publico).

DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.24. O resultado preliminar da avaliagdo da aptidao psicolégica vocacionada com a relagdo dos
candidatos considerados APTOS, em cumprimento ao Artigo 6° da Resolugdo CFP 002/2016, sera
publicado no site do Concurso Publico na Internet na data provavel de 22 de margo de 2018.
16.25. Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer os resultados da avaliagdo por
meio de entrevista devolutiva realizada na cidade de Florianépolis (Artigo 62 § 2°, CFP 002/2016),
independentemente do resultado apto ou inapto.

16.26. Sera entregue ao candidato, durante a entrevista devolutiva, documento escrito resultante da
avaliagao.

16.27. O candidato que desejar requerer o documento resultante da avaliagédo, apds o periodo de
realizagao da entrevista devolutiva, podera fazé-lo formalmente junto a FEPESE, conforme preconiza
0 § 3 da Resolugédo CFP 002/2016.

16.28. O agendamento das entrevistas devolutivas sera disponibilizado no site do concurso publico
na Internet, até as 18 horas do dia posterior a publicagdo do resultado preliminar da Avaliagéo da
Aptidao Psicolégica Vocacionada. As entrevistas serdo realizadas nas datas provaveis de 24 de
margo de 2018 e 25 de margo de 2018.

16.29. Na entrevista devolutiva ndo sera admitida a gravacéo de imagens, a remogao dos testes e
dos protocolos de respostas do seu local de arquivamento e a realizagdo de fotocépia do material,
conforme preconiza o § 9° da Resolugéo CFP 002/2016 e o artigo 18 do cédigo de ética profissional.
Art. 9° - Tanto para a entrevista de devolugdo quanto para a apresentagéo do recurso, ndo sera ad-
mitida a remocgéao dos instrumentos utilizados na avaliagéo psicoldgica do seu local de arquivamento
publico, devendo o(a) psicologo(a) contratado(a) fazer seu trabalho na presenga de um(a) psicélogo(a)
da comiss@o examinadora. (Resolugéo 002, CFP 2016).

Art. 18 — O psicologo nao divulgara, ensinara, cedera, emprestara ou vendera a leigos instrumentos
e técnicas psicolégicas que permitam ou facilitem o exercicio ilegal da profissdo. (Cédigo de Etica,
CFP 2005).

DOS RECURSOS NA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA

16.30. Sera facultado ao candidato o direito de interpor recurso administrativo, até as 18 horas do

dia 27 de margo de 2018.

16.31. A interposi¢do de recursos administrativos ao resultado da avaliagéo psicologica segue o
disposto nos itens 20.4.1; 20.4.2 e 20.4.3 do presente Edital.

16.32. Nao serdo consideradas como razao de recursos os casos em que o candidato alegar alteragéo
fisica ou patoldgica como desencadeadoras do rendimento apresentado durante a avaliagao, tais
como, doenga, efeito de substancias medicamentosas, luto, cansago excessivo, tensédo extrema, etc.
16.33. Todos os recursos administrativos regulares seréo analisados e os pareceres técnicos elaborados
pela banca recursal serdo disponibilizados no sitio do Concurso Publico na Internet na data provavel
de 10 de abril de 2018.

16.34. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

DO RESULTADO OFICIAL DA AVALIAGAO DA APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA
16.35. O resultado FINAL da avaliagdo da aptidao psicoldgica vocacionada sera publicado no sitio
do Concurso Publico na Internet, na data provavel de 10 de abril de 2018.

17. DA QUARTA FASE DO CONCURSO PUBLICO — INVESTIGAGAO SOCIAL (ELIMINATORIA)
17.1. A partir das peculiaridades e das prerrogativas da carreira policial, em especial, de porte de
arma de fogo, de posse de distintivo policial, de presuncéo de legitimidade dos atos praticados no
exercicio da fungdo, de livre acesso aos locais sujeitos a fiscalizagéo policial, de possibilidade de
entrada em domicilios alheios nas hipéteses previstas em lei, de contato com armas e drogas ilicitas
apreendidas etc., a investigacéo social tem por objetivo avaliar aspectos da vida dos candidatos em
sociedade, que permitam concluir pela adequagao de seus habitos e comportamentos as peculiaridades
e prerrogativas supracitadas, em cumprimento da exigéncia de conduta social ilibada de que trata o
art. 33, alinea “f” da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009), e de idoneidade moral, na
forma prescrita pelo art. 31, §1°, inciso | da Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986.

17.2. Dentre os aspectos a serem investigados sobre a vida dos candidatos em sociedade de que
trata o subitem anterior, incluem-se suas relagdes interpessoais e eventuais praticas de transgressdes
a ordem juridica vigente.

17.3. Na data da sua prova de capacidade fisica, o candidato devera entregar, obrigatoriamente,
dentro de um envelope fechado e identificado com seu nome, nimero de inscricdo € nome do cargo
a que concorre, os documentos da investigagéo social.

17.4. Adocumentacao da investigagao social tem propésitos distintos da documentagéo exigida para
a posse no cargo e matricula no curso de formacéo profissional.

17.5. O candidato que, na data definida neste Edital, ndo entregar a Comissédo de Concurso Publico o
envelope com os documentos exigidos para a investigagao social, estara eliminado do concurso publico.
17.6. O candidato que omitir informacgdes, presta-las falsamente ou de forma inexata, sera eliminado
do concurso publico.

17.7. O candidato que alcangar a condigédo de aluno ficara sujeito a cancelamento de matricula e
excluséo do Curso de Formagéo Profissional, caso surja fato novo a seu respeito — informacgéo néo
declarada, omitida ou declarada falsamente —, mesmo que apurado posteriormente.

17.8. Ainvestigagao social tera carater unicamente eliminatério e os candidatos serdo considerados
RECOMENDADOS ou NAO RECOMENDADOS.

17.9. Relagéo de documentos a serem entregues para subsidio da investigagéo social:

1. Copia simples de documento de identidade com foto, contendo o numero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF).

2. Copia simples do certificado de reservista, ou de dispensa de incorporagao, ou certidao expedida
por 6rgéo militar que comprove estar quite com as obrigagdes militares.

3. Copia simples do titulo eleitoral e certiddo da Justica Eleitoral que comprove a regularidade da
sua situagdo como eleitor;

4. Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): copia integral, ou seja, de
todas as folhas que contenham quaisquer informagoes.

5. Copia simples do comprovante do domicilio atual (conta de agua, energia elétrica ou telefone). No
caso de ndo possuir comprovante de residéncia em seu nome, o candidato devera entregar declaragéo
de proprio punho (legivel, datada e assinada) com o seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei, que
resido no endereco......” indicando precisamente o local onde reside, inclusive com ponto de referéncia.
6. Certidao Negativa criminal obtida on-line nos sitios eletrénicos dos Tribunais de Justiga Estaduais
ou solicitada de forma presencial nos Féruns estaduais, devendo abranger, em ambos os casos,
as comarcas (cidades) em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. OBS: Devido a falta de
padronizagéo nacional das nomenclaturas das certiddes on-line, o candidato devera emitir todos os
tipos de certiddes criminais que estejam disponiveis nos sitios eletrénicos dos Tribunais de Justica
Estaduais, relativamente as comarcas (cidades) em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos.
Se além da opgao “criminal” o sitio eletrénico dispuser da opgao “certiddo para fins de concurso
publico” o candidato devera emiti-la também.

7. Certidbes Negativas obtidas on-line no sitio eletrénico da Justica Federal (www.jf.jus.br) dos 05
(cinco) Tribunais Regionais Federais do territério nacional, que podem ser emitidas nos seguintes links:
12 Regido: http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/ (escolher a opcéo civel e criminal).

22 Regiao: http://portal.trf2.jus.br/certidao/emissao _cert.asp

3?2 Regiao: http://web.trf3.jus.br/certidao/certidaojudicial/Solicitar

(escolher a opcéo Certidédo de Distribuicéo para Fins de Concurso Publico).

4? Regiao: http://www?2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

(escolher a opgéo fins gerais de 1° grau — civel e criminal).

52 Regido: https://www4.trf5.jus.br/certidoes/ (escolher a opcéo criminal).

a. Na hipétese de que algum dos links informados no subitem anterior sofra alteragdo ou esteja
com acesso indisponivel, o candidato devera entrar em contato com a Justica Federal para obter
informagdes sobre como obter a certidao.

b. Se ocorrer problema técnico na Justica Federal que impeca as emissdes on-line de quaisquer
das certiddes até a data de entrega @ Comissédo de Concurso Publico, o candidato devera entregar
declaragcao com o seguinte teor: Declaro, sob as penas da lei, que devido a problemas técnicos ndo
sanados até a presente data pela Justica Federal, ndo pude emitir certiddo negativa on-line do TRF
n° xx” (especificar o numero do TRF cujo sistema on-line de emisséo de certiddes esteja indisponivel).
c. Aalegacao de problema técnico no ambito da Justica Federal implicara na expedic¢ao de oficio da
equipe de investigagao social a referida Instituicdo, para confirmagéo dos fatos.

8. Relatorio de localizagédo de bens moéveis e imoveis, conforme modelo do Anexo IV deste Edital.
9. “Declaragao Negativa” de préprio punho (legivel, datada e assinada), com o seguinte teor: “Declaro,
sob as penas da lei, que ndo fui condenado, que nao estou respondendo e que nao respondi a processo
criminal ou a quaisquer procedimentos na Justica Penal pela pratica de crime ou contravengéo,
ainda que, por quaisquer causas, tenham sido encerrados sem puni¢cdo”. No caso de ter sofrido
condenacdo ou de estar incurso em quaisquer das outras hipoteses referidas acima, o candidato
devera entregar “Declaragéo Positiva” com a descrigado dos fatos e disponibilizar a cépia integral do
processo/procedimento judicial.

10. “Declaracéo Negativa” de proprio punho (legivel, datada e assinada), com o seguinte teor: “Declaro,
sob as penas da lei, que ndo estou respondendo e que nao respondi a quaisquer procedimentos
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policiais pela pratica de crime ou contravengao e que meu nome nao consta em quaisquer boletins
de ocorréncia como “autor dos fatos”. No caso de estar incurso em quaisquer das hipéteses referidas
acima, o candidato devera entregar “Declaracédo Positiva” com a descri¢cdo dos fatos e disponibilizar
a copia integral do procedimento policial ou do boletim de ocorréncia. OBS: Para efeitos deste edital,
consideram-se “procedimentos policiais”: termos circunstanciados, inquéritos policiais e boletins de
ocorréncia.

11. As declaragbes de proprio punho e as cépias simples solicitadas para a investigacdo social ndo
necessitam de reconhecimento ou autenticacdo em cartério.

17.9.1. No caso do candidato nunca ter trabalhado com anotagdao em CTPS devera entregar declaragao
de préprio punho (legivel, datada e assinada) com o seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei,
que nunca exerci atividade laboral anotada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)".
17.9.2. No caso do candidato estar prestando ou ter prestado trabalho informal (sem anotagdo em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS), devera entregar declaragao de proprio punho (legivel,
datada e assinada) com o seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei, que nos ultimos 05 (cinco)
anos prestei trabalho informal nas seguintes atividades e com os seguintes empregadores: (citar as
atividades e os empregadores)’. (OBS: nesta hipdtese o candidato devera indicar dados que permitam
identificar as atividades realizadas e qualificar seus respectivos empregadores, com informagdes, tais
como: fungéo realizada, nome da empresa, endereco, telefone, nome do empregador, etc.).

17.9.3. Os candidatos que sejam servidores publicos ha mais de 05 (anos) estdo dispensados da
apresentagao de cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e das declaragdes de
proprio punho referentes a vinculos empregaticios ou trabalho informal.

17.9.4. A comprovacao do vinculo e do tempo de servigo dos candidatos que sejam servidores publicos
ha mais de 05 (cinco) anos devera ser feita por documento expedido pelo setor de recursos humanos
(ou equivalente) da instituicdo a que pertengam, devidamente assinado e carimbado.

17.9.5 Os candidatos que séo, ou que foram servidores publicos efetivos (independentemente do
tempo de servigo), ou aqueles que exergcam ou que exerceram cargo em comiss&do (sem vinculo
efetivo), deverdo entregar “Declaragdo Negativa” de préprio punho (legivel, datada e assinada),
com o seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei, que no exercicio de cargo e/ou fungéo publica
nao respondi e ndo estou respondendo a procedimento disciplinar, e que ndo cumpri e ndo estou
cumprindo penalidade aplicada por érgaos e/ou instituigcdes das esferas federal, estadual ou municipal”.
No caso de ter cumprido penalidade disciplinar ou de estar incurso em alguma das hip6teses acima
referidas, o candidato devera entregar “Declaragéo Positiva” com a descricao dos fatos e disponibilizar
copia integral do procedimento disciplinar, ainda que, por quaisquer causas, tenha sido encerrado
sem punigcao. OBS: Para efeitos deste Edital, consideram-se equivalentes as expressdes “processo
disciplinar” e “procedimento disciplinar”.

17.10. O resultado preliminar da investigagdo social estara disponivel para consulta individual na
AREA DO CANDIDATO do sitio do concurso na Internet - http://ssp.fepese.org.br/, em data a ser
determinada por aviso publicado no sitio do concurso na Internet e na sede da ACADEPOL, localizada
na Rodovia Tertuliano Brito Xavier, n. 209, CEP 88.054-601, Bairro Canasvieiras, Floriandpolis/SC. O
resultado, se solicitado pessoalmente, sera informado somente ao candidato ou ao seu representante
legal (procuragéo com poderes especificos).

17.11. O resultado oficial da investigacao social, relativamente aos candidatos que interpuseram
recurso em face do resultado preliminar desfavoravel, estara disponivel para consulta individual na
AREA DO CANDIDATO do sitio do concurso na Internet - http://ssp.fepese.org.br/, em data a ser
determinada por aviso publicado no sitio do concurso na Internet e na sede da ACADEPOL, localizada
na Rodovia Tertuliano Brito Xavier, n. 209, CEP 88.054-601, Bairro Canasvieiras, Florianépolis/SC. O
resultado, se solicitado pessoalmente, sera informado somente ao candidato ou ao seu representante
legal (procuragao com poderes especificos).

17.12. Serdo desclassificados do concurso publico:

1. Os candidatos que ndo entregarem, entregarem intempestivamente ou de forma incompleta os
documentos exigidos para a Investigagao Social;

2. Os candidatos considerados NAO RECOMENDADOS.

18. DA QUINTA FASE DO CONCURSO PUBLICO - EXAME TOXICOLOGICO (ELIMINATORIA)
18.1. Os candidatos considerados recomendados na Investigagao Social deverdo entregar pessoalmente
na ACADEPOL, na Rodovia Tertuliano Brito Xavier, n. 209, CEP 88.054-600, Bairro Canasvieiras,
Florianépolis/SC, até as 18 horas do vigésimo terceiro dia util subsequente a publicagéo do resultado
oficial da investigagéo social, laudo do exame toxicologico com as especificagdes contidas no presente
Edital.

18.2. O documento também podera ser enviado por SEDEX para o mesmo enderego, mas s6 serao
avaliados os que forem entregues a ACADEPOL no prazo fixado pelo Edital, mesmo que postados
anteriormente.

18.3. O laudo do exame toxicoldgico devera ser do tipo de “larga janela de detec¢do”, com resultado
negativo para um periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, para as seguintes substancias:
maconha e derivados, cocaina e derivados, opiaceos incluindo codeina morfina e heroina, “ecstasy”
(MDMA e MDA), anfetamina, metanfetamina e peniciclidina — PCP. OBS: N&o serdo aceitos exames
de sangue ou de urina, uma vez que a janela de detecgdo que proporcionam nao alcanga 180 (cento
e oitenta) dias.

18.4. O candidato podera consultar o resultado de seu exame toxicolégico antes de envia-lo ou
entrega-lo a Comissao de Concurso Publico.

18.5. Os laudos de exame toxicoldgico recebidos incompletos, rasurados, ou com quaisquer anotagdes
que ndo sejam os originais, serdo rejeitados pela Comissdo de Concurso Publico, implicando na
eliminagao do candidato.

18.6. O candidato que enviar a Comissédo de Concurso Publico laudo de exame toxicolédgico com
resultado “positivo” ou “inconclusivo” estara eliminado do concurso publico.

18.7. Para a apresentacgdo tempestiva do laudo de exame toxicoloégico a Comissdo de Concurso
Publico, o candidato devera providenciar a coleta do material bioldgico com antecedéncia, estando
atento ao prazo que o laboratério necessita para Ihe entregar o laudo.

18.8. Somente sera aceito laudo de exame toxicolégico cuja data de coleta do material bioldgico seja
igual ou posterior a data de publicacéo deste Edital no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
18.9. O laboratério escolhido pelo candidato para a analise toxicoldgica, devera possuir, obrigatoriamente,
o Programa de Acreditacéo para Exames Toxicoldgicos Forenses CAP-FDT e certificado de competéncia
técnica e qualidade ISO/IEC 17025 especificos para analise toxicoldgica de cabelos ou pelos validos.
Essa acreditacéo/certificacdo devera estar impressa no laudo ou enviada juntamente com ele, sob pena
de ser rejeitado pela Comissdo de Concurso Publico, com a consequente eliminagdo do candidato.
18.10. A cadeia de custddia do material bioldgico coletado, parte integrante do laudo, devera incluir:
identificacdo completa e assinatura do doador (inclusive com impressao digital), identificagédo e
assinatura de duas testemunhas da coleta, identificagéo e assinatura do responsavel técnico pela
emissao do laudo.

18.11. O material biolégico a ser coletado podera consistir em cabelos ou pelos, a critério do técnico
que realizara a coleta.

18.12. Somente sera realizada a coleta de raspas de unhas nos casos em que o candidato apresentar
atestado médico comprovando ser portador de alopecia universal, ou na hipétese de que esteja
acometido por patologia que impega a coleta de cabelos ou pelos, desde que devidamente comprovada
por atestado médico.

18.13. O candidato com interesse em participar do certame que tenha por habito realizar a depilagao
integral do corpo, devera abster-se por no minimo 90 (noventa) dias dessa pratica, de modo a dispor
de material biolégico (cabelos ou pelos) para coleta.

18.14. Para evitar fraudes, a Comissao de Concurso Publico ndo autoriza os laboratérios a coletarem
material bioldgico de candidatos visivelmente depilados, uma vez que a depilagéo voluntaria ndo se
confunde com a auséncia de cabelos ou pelos decorrente de sindromes ou patologias.

18.15. Aescolha do laboratério que realizara o exame toxicoldgico é de responsabilidade do candidato,
sem qualquer interferéncia ou participagdo da Comissdo de Concurso Publico na relagéo juridica
estabelecida entre as partes.

18.16. Serao desclassificados do concurso publico:

1. Os candidatos que ndo entregarem o laudo toxicoldgico ou que o fizerem fora do prazo;

2. Os candidatos que apresentarem laudos de exame toxicoldgico incompletos, rasurados, ou com
quaisquer anota¢des que nao sejam as originais;

3. Aqueles cujo laudo toxicologico apresentar resultado “positivo” ou “inconclusivo”.

19. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

19.1. A classificagéo final no concurso publico sera publicada em 2 (duas) listas:

1. Relagéo de classificagdo de todos os candidatos aprovados;

2. Relagéo dos candidatos aprovados, inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
19.2. A nota de classificagao final do concurso publico sera expressa com 02 (duas) casas decimais
apos a virgula, sem arredondamento, sera a pontuagéo obtida pelo candidato na prova objetiva.
19.3. Alista de classificagao final do concurso publico sera publicada até as 18h do dia util subsequente
ao prazo limite de disponibilizagéo do laudo de exame toxicoldgico a Comissao de Concurso Publico.
19.4. Sera desclassificado em qualquer uma das fases do concurso publico o candidato que, além
das demais hipéteses previstas neste Edital:

1. Deixar de apresentar documento obrigatério;

2. Prestar declaragao falsa, inexata, incompleta ou omissa, ou ainda, apresentar documentos com
algum desses vicios durante quaisquer fases do concurso publico, em afronta ao requisito objetivo
de que trata o art. 33, alinea “f” da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009 e art. 31, §1°,
inciso | da Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986 (Estatuto da Policia Civil);

3. Apresentar-se apos o horario estabelecido para prestar quaisquer fases do certame;

4. Nao comparecer a qualquer uma das fases, seja qual for o motivo alegado;

5. Né&o apresentar algum dos documentos de identidade oficialmente exigidos nos termos deste Edital
para prestar quaisquer fases;

6. Ausentar-se da sala de realizagdo das provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de
decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;

7. For surpreendido em comunicagao, qualquer que seja a forma, com outras pessoas;

8. Nao depositar no local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital;
9. Retirar do local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, antes de
sua saida definitiva da sala de prova;

10. For surpreendido utilizando ou portando materiais ndo permitidos nas salas de prova, banheiros
ou quaisquer ambientes, durante os horarios de prova;

11. Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do concurso publico;
12. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

13. N&o preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo presente Edital;
14. Faltar com o respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, policiais, segurancgas,
membros da Comiss&o de Concurso Publico, ou da FEPESE;

15. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

20. DOS RECURSOS

20.1. Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

. Indeferimento do pedido de isengao do valor da inscrigao;

. Indeferimento do pedido de inscrigdo para reserva de vagas (candidatos com deficiéncia);

. Indeferimento do pedido de inscrigdo (vagas de ampla concorréncia);

. Teor das questdes e gabarito preliminar da prova objetiva;

. Resultado da prova objetiva e classificagao preliminar;

. Resultado da prova de Capacidade Fisica;

. Resultado da Avaliagédo da Aptiddo Psicoldgica Vocacionada;

. Resultado da Investigagdo Social;

. Classificagao final.

20.2. Os recursos deverao ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicagao,
no sitio do Concurso Publico na Internet- http://ssp.fepese.org.br/ , do ato contra o qual quer o
candidato recorrer.

20.3. No formulario de recurso em desfavor do teor de questdes ou gabarito provisério, havera uma
caixa de opgoes de preenchimento obrigatério. O requerente devera informar o objetivo do seu recurso,
assinalando uma das opg¢des apresentadas:

1. Nenhuma alternativa atende o enunciado da questéo;

2. Mais de uma alternativa atende ao enunciado da questéao;

3. A questao foi formulada em desacordo com o programa da prova;

4. A questéo contraria doutrina ou jurisprudéncia majoritaria;

5. Erro na indicagéo do gabarito publicado.

6. Outros:

20.4. Os recursos poderao ser interpostos:

1. Pela Internet; ou

2. Pessoalmente ou por Procurador; ou

3. Via postal.

20.4.1. Interposicao de recursos pela Internet

Para interposicéo de recursos pela Internet o candidato devera:

1. Acessar a pagina do Concurso Publico na Internet: http://ssp.fepese.org.br// Recursos e
Requerimentos.

2. Preencher o requerimento com argumentacgéao clara, consistente e objetiva. Caso o recurso seja
contra o teor ou gabarito preliminar de mais de uma questéo, deve ser preenchido um requerimento
para cada uma das questées contestadas;

3. Enviar pela Internet seguindo as instrugdes do sistema. O sistema permite o upload (carregamento)
de documentos digitalizados que possam apoiar os argumentos do candidato.

20.4.2. Interposigao de recursos presencial

Para interposigéo de recursos presencialmente o candidato devera:

1. Comparecer em um dos Postos de Atendimento, pessoalmente ou por Procurador devidamente

W o NOULE WNBE
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constituido por Instrumento Publico de Procuragéo e devidamente identificado;

2. Preencher o requerimento (Anexo VI) com argumentagao clara, consistente e objetiva. Caso o
recurso seja contra o teor ou gabarito preliminar de mais de uma questéo, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questoes contestadas;

3. Protocolar o requerimento no Posto de Atendimento, guardando o respectivo protocolo.

20.4.3. Interposigao de recursos via postal

Para interposigao de recursos via postal o candidato devera:

1. Preencher e assinar o requerimento (Anexo VI) com argumentacao clara, consistente e objetiva.
2. Caso o recurso seja contra o teor ou gabarito preliminar de mais de uma questéo, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas;

3. Datar e assinar;

4. Anexar copia autenticada do documento de identidade do requerente;

5. Colocar o(s) requerimento(s) em um envelope resistente e enviar para o endereco:

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico: Secretaria de Estado de Seguranca Publica
Recurso Administrativo

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal 5067 + 88040-970 ¢ Trindade ¢ Florianépolis, SC.

20.5. O candidato devera expedir o documento com AR (Aviso de Recebimento), preferencialmente
pelo Servigo de encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX. So serdo analisados os
requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e que forem entregues pelo
correio até o ultimo dia previsto para entrega (segundo dia util apés a publicagéo do ato contestado).
20.6. Caso o candidato apresente mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do Concurso
Publico, s6 sera analisado o ultimo transmitido.

20.7. AFEPESE e ou a Secretaria de Estado da Seguranca Publica, ndo se responsabilizam pelo atraso
na entrega dos requerimentos dos candidatos. Para fins de direito, constitui-se prova unicamente o
carimbo de recebimento ou entrega da correspondéncia a FEPESE.

20.8. No caso de anulagao de qualquer questao, ela sera considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

20.9. No caso de erro na indicagado da resposta correta, o gabarito provisorio sera alterado, sendo as
provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

20.10. O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no enderego eletrénico do Concurso
Publico. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na AREA DO CANDIDATO/
aba Respostas a Recursos e Requerimentos. Ndo serdo encaminhadas respostas a recursos por
qualquer outro meio.

20.11. A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

20.12. Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo serem os descritos
no Edital.

20.13. Os recursos interpostos em desacordo com as normas do Edital, bem como os intempestivos
e inconsistentes ndo serao analisados.

20.14. Ocorrendo a qualquer momento a declaragdo de nulidade de questdes ou a alteragdo de
quaisquer das pontuacdes publicadas em consequéncia de deferimento de recurso administrativo
ou por constatacao de erro material, em ambos os casos, pela banca, a pontuacgao e classificagéo
dos candidatos serao alteradas para posigao superior ou inferior.

20.15. As questdes da prova objetiva que tenham sido declaradas nulas por deciséo judicial de mérito
proferida por 6rgao colegiado, ou com transito em julgado, terdo os efeitos das anulagdes estendidos
para todos os candidatos.

20.16. Na hipdtese do subitem anterior, caso sobrevenham decisdes judiciais de érgéos colegiados que
conflitem entre si, sera tomada em consideragao a decisdo que determinou a anulagao da questao.
21. DA NOMEAGAO E POSSE

21.1. Os candidatos que tiverem os nomes homologados no resultado final do concurso publico,
observado o prazo de validade do certame e o limite de vagas disponibilizadas neste Edital, aguardarao,
a critério de conveniéncia e oportunidade da autoridade competente, nomeagéo em carater de
provimento efetivo no cargo de Escrivao de Policia Civil.

21.2. Para a posse no cargo, os nomeados deverao apresentar a documentagao exigida pela legislagdo
vigente, a ser informada em momento oportuno no enderecgo eletronico http://ssp.fepese.org.br/.
21.3. Dentro do prazo de validade do concurso publico, podera ser solicitada aos candidatos aprovados
a realizagdo de novo exame toxicoldgico. Serdo excluidos do concurso publico os candidatos cujo
resultado do exame for positivo.

22. DA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

22.1. Para a matricula no curso de formagao profissional deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

1. Original e cépia simples do Diploma de conclusdo de curso superior reconhecido pelo Ministério
da Educacao, registrado na instituicdo que o expedir, ou em instituicdo autorizada por lei.

2. Original e copia simples da Carteira Nacional de Habilitagdo categoria minima “B”.

3. Atestado médico com data néo superior a 30 (trinta) dias, indicando que o candidato esta apto
para ser submetido a esforgos fisicos durante o curso de formagéo profissional.

4. 01 (uma) fotografia 3x4, recente, colorida.

5. Original e cépia simples de comprovante de residéncia ou declaragédo de residéncia, nos moldes
do regulamento da investigagédo social deste edital.

23. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

23.1. O curso de formagéo profissional sera realizado, em regime de tempo integral, pela ACADEPOL.
23.1.1.Durante o curso de formagéo o aluno-policial estara sujeito ao regime disciplinar académico
de que trata o Regimento Interno da ACADEPOL e suas eventuais alteragdes (Resolugéo n. 001/
ACADEPOL/2015 — publicada no DOE n. 20.207, de 17/12/2015) e ao Estatuto da Policia Civil.
23.2. Sem prejuizo dos demais deveres prescritos pelo Regimento Interno de que trata o subitem
anterior, a frequéncia ao curso de formagao profissional é obrigatéria e seu desenvolvimento é em
regime de tempo integral, cuja eventual reprovacao implicara na imediata exoneracéo do respectivo
cargo, nos termos do art. 35, § 3°, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009.

23.3. O candidato devidamente nomeado, empossado e matriculado no curso de formagao profissional,
fara jus a remuneragéao do cargo, na forma da legislagao vigente.

24. DA HOMOLOGAGAO DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

24.1. O aluno-policial reprovado no curso de formacao profissional sera exonerado do cargo por ato
do Chefe do Poder Executivo, uma vez que, nessa hipoétese, ndo tera cumprido requisito fundamental
do estagio probatdrio (art. 35, § 3°, da Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009).

24.2. Ao término do curso de formagao profissional, o resultado final, depois de aprovado pelo Diretor
da ACADEPOL, sera remetido ao Delegado-Geral da Policia Civil para homologacéo.

25. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

25.1. Fica delegada competéncia a FEPESE, para:

1. Receber as inscrigdes.

. Deferir e indeferir inscri¢des.

. Retificar dados cadastrais.

Emitir os documentos de confirmagao de inscri¢des.

Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas e testes das fases sob sua responsabilidade.
. Julgar os recursos referentes as fases sob sua responsabilidade.

. Prestar informagdes sobre o concurso publico.

26. DAS DISPOSIGOES FINAIS

26.1. A Secretaria de Estado da Seguranga Publica e a FEPESE n&o assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alimentagao e alojamento dos candidatos, quando da realizagéo das fases do
concurso publico.

26.2. Todo o andamento do certame devera ser acompanhado permanentemente pelos candidatos
no enderecgo eletronico http://ssp.fepese.org.br/ onde serdo publicados todos os atos relativos ao
concurso publico.

26.3. Os horarios definidos neste Edital estdo referenciados na hora oficial de Brasilia/DF e no
calendario oficial do Estado de Santa Catarina.

26.4. Os candidatos aptos a investidura no cargo, oportunamente, poderéo acessar a nomeagao
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Estado de Santa Catarina no endereco eletronico http://ssp.
fepese.org.br/.

26.5. A convocagao dos nomeados para a tomada de posse no cargo e matricula no curso de formagao
profissional, sera efetivada por intermédio de carta com aviso de recebimento (AR) para o endereco
cadastrado no formuléario de inscrigdo. Qualquer mudanca de enderego devera ser imediatamente
comunicada na AREA DO CANDIDATO no site do concurso na Internet.

26.6. A Comisséo de Concurso Publico ndo realizara o envio de nova correspondéncia aos candidatos,
nas hipoteses em que a carta com AR seja devolvida sem recebimento pelo destinatario.

26.7. Os casos nado previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Concurso Publico e,
subsidiariamente, pela Secretaria de Estado da Segurancga Publica.

27. DA PUBLICAGAO E DO FORO

27.1. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado de
Santa Catarina.

27.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Florianépolis/Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer
questbes inerentes ao presente Edital, excluido outro, por mais privilegiado que seja.

Floriandépolis, 24 de outubro de 2017.

Artur Nitz

Delegado-Geral da Policia Civil

Aldo Pinheiro D’Avila

Secretario de Estado da Seguranga Publica e.e.
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ANEXO |
PROGRAMA DA PROVA

Importante: Nas questées que envolvam legislacéo, poderao ser arguidas as alteragcdes havidas

até a data de publicagéo do Edital.

As questbes que envolvam conhecimentos de Informatica, poderdo fazer referéncia a qualquer

das versoes, dos softwares citados, em uso no mercado.

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Conceito de Direito Constitucional. Natureza. Objeto. Direitos e garantias fundamentais. Garantias
processuais Constitucionais: Habeas corpus; Habeas data; e Mandado de Seguranga. Da Seguran-
¢a Publica. Principios do Direito Constitucional. Principios Constitucionais do Estado Brasileiro. Da
Administracéo Publica.

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceitos, Fontes e Principios do Direito Administrativo. Administracdo Publica: 6rgdos e agentes
publicos. Responsabilidade civil, criminal e administrativa. Principios Basicos da Administragcao
Publica. Poderes Administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder. Ato Administrativo: conceito, classificagao e invalidagdo. Contrato
Administrativo: principios gerais, espécies e rescisao. Licitagdo. Servigos Publicos: principios gerais.
Administracéo Direta e indireta. Responsabilidade civil do Estado.

NOGOES DE DIREITO PENAL

Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Penal. Infragao penal: elementos, espécies.
Sujeito ativo e sujeito passivo da infragéo penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Erro
de tipo e erro de proibicao. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Crimes contra a pessoa.
Crimes contra o patriménio. Crimes contra a administracéo publica. Crimes contra a Dignidade Sexual.
NOGOES DE DIREITO PENAL PROCESSUAL

Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Processual Penal. Inquérito policial; notitia
criminis. Agao penal: espécies. Jurisdicdo. Competéncia. Da prova (artigos 155 a 239 do CPP). Da
busca e apreensao (artigos 240 a 250 do CPP). Prisdo em flagrante. Pris&do preventiva. Prisdo tempo-
raria (Lei n. 7.960/1989). Investigagao Criminal Conduzida pelo Delegado de Policia (Lei n. 12.830/13).
NOGOES DE DIREITOS HUMANOS

O conceito de direitos humanos. Nogdes gerais sobre Direitos Humanos. Os direitos humanos na
Organizagéo das Nagdes Unidas. Os direitos humanos na Organizagao dos Estados Americanos. A
Declaragao Universal dos Direitos Humanos. A Corte Interamericana de Direitos Humanos. A natureza
juridica da incorporagéo de normas internacionais sobre direitos humanos ao direito interno brasileiro.
LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

Estatuto da Policia Civil e Plano de Carreira - Principios institucionais, organizacéo e atribuigcées do
Escrivao de Policia. Carreira, deveres, direitos, prerrogativas e garantias dos Escrivdes de Policia.
Regime disciplinar. Constituicdo Federal (Titulo V, Capitulo Ill: Da Seguranga Publica). Constituicao
do Estado de Santa Catarina (Titulo V: Da Seguranga Publica). Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado de Santa Catarina (Lei n. 6.745/85). Estatuto da Policia Civil do Estado de Santa
Catarina (Lei n. 6.843/86). Plano de Carreira dos Policiais Civis de Santa Catarina (LC n. 453/09).
Sistema Remuneratério dos Integrantes do Grupo Seguranga Publica - Policia Civil, Subgrupo Agente
da Autoridade Policial do Estado de Santa Catarina (LC n. 611/13).

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretagéo e analise de textos de diferentes géneros textuais, verbais e ndo verbais. Efeitos
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de sentido produzidos nos textos.

Coeséo e coeréncia textual. Ortografia: acentuacao grafica, grafia dos vocabulos e hifenizacédo.
Pontuacgéo. Uso dos “porqués”. Morfologia: flexdo verbal e nominal, classes de palavras (substantivo,
artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjungéo, preposicao). Sintaxe: analise sintatica.
Colocagao pronominal. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal.
INFORMATICA

Sistema Operacional Windows: fundamentos do Windows: operagdes com janelas, menus, barra
de tarefas, area de trabalho. Trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos e pastas;
movimentagdo e copia de arquivos e pastas; criagdo e exclusdo de arquivos e pastas. Configura-
¢bes Basicas do Windows: resolugéo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano,
protetor de tela. Windows Explorer. Processador de Textos Word: area de trabalho, barras de ferra-
mentas, botdes e menus do Word. Formatacado de documentos: recursos de margens, tabulagéo,
recuo e espagamento horizontal, espagamento vertical, fontes, destaque (negrito, sublinhado, italico,
subscrito, sobrescrito, etc.). Organizagao do texto em listas e colunas. Tabelas. Estilos e modelos.
Cabecalhos e Rodapés. Configuragao de Pagina. Planilha Eletronica Excel: area de trabalho, barras
de ferramentas, botdes e menus do Excel; deslocamento do cursor na planilha, selegéo de células,
linhas e colunas. Introdugéo de numeros, textos, formulas e datas na planilha, referéncia absoluta
e relativa. Principais fungdes do Excel: matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto.
Formatagao de planilhas: numero, alinhamento, borda, fonte, padrdes. Edigao da planilha: operagdes
de copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc. Classificagdo de dados nas planilhas. Graficos. Software
de apresentacao do Power Point: area de trabalho, barras de ferramentas, botées e menus do Power
Point; criagao de apresentacdes e insergao de slides; os elementos da tela e modos de visualizagao;
objetos de texto: formatar, mover, copiar e excluir objetos; listas numeradas, listas com marcadores e
objetos de desenho; uso de tabelas, graficos, planilhas e organogramas; layout, esquema de cores,
segundo plano e slide mestre; montagem de slides animados; integracdo com Word e Excel; salvar,
apresentacdes para acesso via browser. Redes de Computadores (Conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de internet e intranet, VPN, VolIP, Grupos de Discussao, Redes Sociais,
Computacéo na Nuvem, Programas de Navegacédo, Deep Web, Dark Web. Protocolos e Servigos
de Internet: E-mail, HTTP e FTP. Correio Eletronico: enderecos, utilizagédo de recursos tipicos. World
Wide Web: navegadores (browsers). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de Seguranga:
procedimentos e seguranca de acessos, programas maliciosos, ferramentas antivirus e criptografia.
Procedimentos de Backup, Armazenamento de Dados na Nuvem); Celulares, Tablets e suas Tecno-
logias, Biometria, Moedas Virtuais.

RACIOCINIO LOGICO

Compreensao de estruturas logicas. Légica de argumentagao: analogias, inferéncias, deducdes e conclu-
sdes. Operagdes com conjuntos. Progressdes aritméticas e geométricas. Fungdes. Razdes e proporgdes.
Porcentagem e regra de trés. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinagbes.
NOGCOES DE ARQUIVOLOGIA

Nogdes basicas de teoria arquivistica: O documento de arquivo; O principio de proveniéncia; O
principio de ordem original; O ciclo de vida dos documentos. Terminologia arquivistica. O Arquivo
intermediario: A avaliagdo de documentos; O Plano de Classificagao; A Tabela de Temporalidade e
Destinacdo de Documentos; O Sistema Informatizado de Gestédo Arquivistica de Documentos - Sl-
GAD. O arquivo permanente: A identificacdo de documentos: diplomatica e tipologia documental.
Arranjo: organizagao, codificagdo e ordenagéo de documentos. A descricdo: a Norma Brasileira de
Descrigao Arquivistica - NOBRADE. Nogdes de conservagao preventiva. Processos reprograficos,
microfilmagem, digitalizagéo.

ANEXO I

NORMAS E PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

1. IMPULSAO HORIZONTAL (MASCULINO/FEMININO)

1.1. Ametodologia exigida para a preparagao e execugao correta do exercicio para os candidatos dos
sexos MASCULINO E FEMININO consistira em:

1. Posicéo inicial: ao comando “em posigédo” ou “ateng¢éo”, o (a) candidato (a) devera posicionar-se
atras da linha de medigao inicial (2 cm de largura — fazendo parte do valor medido), em pé, estatico,
pés paralelos e sem tocar a linha;

2. Execugéo: Ao comando “iniciar” ou “ok”, o (a) candidato (a) saltara a frente com movimento simul-
taneo dos pés devendo ultrapassar, com os dois pés, a segunda linha de medi¢gdo marcada no solo
e paralela a linha inicial (quando completar o salto, o desequilibrio, se houver, devera ser a frente da
segunda linha de medi¢cdo marcada no solo).

1.2. N&o sera permitido aos candidatos quando da realizagéo do teste de IMPULSAO HORIZONTAL:
1. utilizar qualquer tipo de ajuda fisica;

2. utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulséo.

3. perder o contato de algum dos pés com o solo antes da impulsédo

4. tocar com o(s) pé(s) a linha de medicéo inicial ou final (salto “queimado”);

5. projetar o corpo a frente com consequente rolamento.

1.3. O local de aplicagdo tera superficie plana, com piso apto a pratica de atividades desportivas
(quadra, ginasio, etc.).

1.4. O desempenho minimo exigido para os candidatos dos sexos masculino e feminino séo definidos
pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
MASCULINO FEMININO

1,80 metros 1,40 metros

TESTE

Impulsdo Horizontal

1.5. Sera concedida uma segunda e ultima tentativa ao candidato que n&o obtiver, no primeiro salto,
o desempenho minimo exigido ou em caso de “queimar” a linha de medig&o inicial.

1.6. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cujo candidato
sera reposicionado ao final da fila do seu grupo para a execugéo da segunda tentativa.

1.7. O salto realizado em quaisquer das condigdes proibidas sera contado como tentativa, sendo que
os 02 (dois) saltos realizados nestas condi¢des implicardo na eliminagdo do candidato O candidato
que nado lograr éxito no teste proposto sera impedido de prosseguir na prova de capacidade fisica,
restando excluido, consequentemente, da continuidade na execugéo dos testes.

1.8. O candidato do sexo masculino que nao obtiver o desempenho minimo exigido em uma das duas
tentativas sera considerado eliminado do certame e impedido de realizar o préximo teste.

1.9. A candidata do sexo feminino que néo obtiver o desempenho minimo exigido em uma das duas
tentativas sera considerada eliminada do certame e impedida de realizar o préximo teste.

2. FLEXAO ABDOMINAL EM 1 MINUTO (MASCULINO/FEMININO)

2.1. Ametodologia exigida para a preparacao e execucao correta do exercicio para os candidatos dos
sexos MASCULINO E FEMININO consistira em:

1. Posicéo inicial: ao comando “em posi¢éo” ou “atengdo”, o (a) candidato (a) devera deitar de costas

no solo, na posigdo completamente horizontal de todo o corpo, com as costas e a cabega em contato
pleno com o solo, joelhos estendidos, os bracos atras da cabeca, cotovelos estendidos e dorso das
maos tocando o solo;

2. Execucgéo: Ao comando “iniciar” ou “ok”, o (a) candidato (a) comegara a primeira fase do movimento,
realizando um movimento simultaneo, onde os joelhos devem ser flexionados, as plantas dos pés
devem tocar totalmente o solo, o quadril deve ser flexionado (posi¢do sentado) e os cotovelos devem
alcancar ou ultrapassar a linha dos joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupgéo,
o candidato deve voltar a posicao inicial realizando o movimento inverso. Esse movimento completo,
finalizado com o retorno a posicéo inicial, correspondera a uma unidade de execugéo. Apods o silvo
do apito e iniciado o movimento o professor avaliador acionara o cronometro para cronometragem
do tempo maximo de 01 (um) minuto.

2.2. A contagem das execucdes corretas levara em consideragéo o seguinte:

1. o teste tera a duragéo de 01 (um) minuto e sera iniciado e terminado com o silvo de apito;

2. cada execugao comeca e termina sempre na posi¢ao inicial;

3. na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar o solo, o
tronco deve ser flexionado e os cotovelos alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora;

4. ao final de cada repetigao, a cabeca, o dorso das méos e os calcanhares, com os joelhos comple-
tamente estendidos devem encostar ao solo;

5. somente sera contada a repeticao realizada completa e corretamente, comegando e terminando
sempre na posi¢ao inicial;

2.3. O professor aplicador do teste ira contar em voz alta o numero de repetigdes realizadas. Quando
0 exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o professor aplicador do teste repetira o nimero do
ultimo realizado de maneira correta.

2.4. Se, ao soar o apito de término do teste, o (a) candidato (a) estiver em meio a execucéo, essa
repeticdo ndo sera computada.

2.5. A contagem considerada oficial sera somente a realizada pelo professor integrante da banca
examinadora.

2.6. Sera proibido aos candidatos quando da realizagdo do TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL EM 1
MINUTO:

1. utilizar-se qualquer tipo de ajuda fisica;

. utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio;

. ndo alcancar ou ultrapassar os cotovelos com a linha dos joelhos pelo lado de fora do corpo;

. ndo tocar os pés no solo ao flexionar os joelhos;

. ndo encostar a cabeca e o dorso das maos ao solo ao voltar a posicao inicial;

6. nao estender completamente os joelhos ao voltar a posigao inicial;

2.7. O local de aplicagao tera superficie plana.

2.8. O desempenho minimo exigido (numero de repeti¢cbes corretas) para os candidatos dos sexos
masculino e feminino s&o definidos pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
MASCULINO FEMININO

30 (trinta) repeticdes 25 (vinte e cinco) repeticdes

b wWwN

TESTE

Flexao Abdominal em 1 minuto

2.9. Sera concedida uma segunda e Ultima tentativa ao candidato que n&o obtiver, na primeira exe-
cugao, o desempenho minimo exigido.

2.10. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cujo
candidato sera reposicionado ao final da fila do seu grupo para a execugéo da segunda tentativa.
2.11. O candidato do sexo masculino que ndo obtiver o desempenho minimo exigido de repeticdes
corretas no tempo maximo de 1 (um) minuto em uma das duas tentativas sera considerado eliminado
do certame e impedido de realizar o proximo teste.

2.12. A candidata do sexo feminino que ndo obtiver o desempenho minimo exigido de repeticdes
corretas no tempo maximo de 1 (um) minuto sera considerada eliminada do certame e impedida de
realizar o proximo teste.

3. FLEXAO NA BARRA FIXA (MASCULINO) / SUSTENTACAO NA BARRA FIXA (FEMININO)

3.1. Ametodologia exigida para a preparagao e execugao correta do exercicio para os candidatos dos
sexos MASCULINO e FEMININO consistira em:

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

1. Posicao Inicial: o candidato posiciona-se sob a barra, a frente do examinador. Ao comando de “em
posicao” ou “atengdo”, o candidato empunhara a barra com pegada livre (pronagéo ou supinagao),
mantendo os bragos completamente estendidos, com o corpo na posigéo vertical, pernas estendidas
e pés sem contato com o solo e com as barras de sustentacao laterais, podendo receber ajuda para
atingir esta posigao;

2. Execugédo: Ao comando de “iniciar” ou “ok”, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos
até ultrapassar com o queixo a parte superior da barra. Em seguida, voltara a posigao inicial pela
extensdo completa dos bragos (cotovelos) e com o corpo na posigéo vertical.

3.2. A contagem das execugdes corretas sera da seguinte forma:

1. O movimento s6 sera considerado completo apds a total extensdo dos bragos (cotovelos);

2. A nao extensao total dos cotovelos antes do inicio de uma nova execugéo sera considerada um
movimento incorreto, ndo sendo computado no desempenho do candidato;

3. Nao sera computada a primeira tracéo, caso o candidato a realize com o aproveitamento do impulso
feito durante o salto para a empunhadura de tomada a barra.

3.3. Fica vedado ao candidato quando do teste de FLEXAO na BARRA FIXA:

1. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio das exe-
cugdes, sendo que para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo, sera permitido,
neste caso, a flexdo dos joelhos;

2. Apds a tomada de posicéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

3. Apoiar o queixo na barra;

4. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegéo das maos;

5. Soltar uma das méaos da barra durante a realizagéo do exercicio;

6. ApOs ultrapassar o queixo em relagéo a barra, simplesmente soltar as méos, em vez de completar
0 movimento com os cotovelos totalmente estendidos.

7. Utilizar as pernas na lateral da barra para manter o corpo estatico.

3.4. O professor aplicador do teste ira contar em voz alta o numero de repetigdes realizadas. Quando
0 exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o professor aplicador do teste repetira o nimero do
ultimo realizado de maneira correta.

3.5. A contagem que sera considerada oficial sera somente a realizada pelo professor integrante da
banca examinadora.

3.6. O desempenho minimo exigido (numero de repeti¢cdes corretas) para os candidatos do sexo
masculino é definido pela tabela a seguir:
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TESTE

DIARIO OFICIAL - SC - N° 20.644 PAGINA 31
DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO 1 13,5 5,14 1
MASCULINO 12 14,0 4,96 12

Flexdo na Barra Fixa 3 (trés) flexdes

3.7. Sera concedida uma segunda e Ultima tentativa ao candidato que n&o obtiver, na primeira exe-
cugao, o desempenho minimo exigido.

3.8. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cujo candidato
sera reposicionado ao final da fila do seu grupo para a execugao da segunda tentativa.

3.9. O candidato do sexo masculino que ndo obtiver o desempenho minimo exigido de repeticdes
corretas em uma das duas tentativas sera considerado eliminado do certame e impedido de realizar
0 proximo teste.

CANDIDATAS DO SEXO FEMININO

3.10. A metodologia exigida para a preparacao e execugao do exercicio consistira em:

1. Posicao inicial: a candidata posiciona-se sob a barra, a frente do examinador, pisando sobre um
ponto de apoio (banco/escada/cadeira). Ao comando de “em posigdo” ou “atengdo”, a candidata
empunhara a barra com pegada livre (pronagéo ou supinagéo), mantendo os bragos completamente
flexionados, o queixo acima da parte superior da barra com o corpo na posigao vertical, pernas es-
tendidas e pés em contato com o ponto de apoio.

2. Execugéo: ao comando de “iniciar” ou “ok”, o ponto de apoio é retirado, devendo a candidata per-
manecer com os dois bragcos completamente flexionados e com o queixo, no minimo, alinhado com
a barra horizontal, porém sem apoiar com o queixo sobre a mesma. A partir dessa posigao professor
avaliador do teste com o auxilio de um cronometro, inicia imediatamente a cronometragem do tempo
(estatico) de permanéncia da candidata na posigéo.

3.11. A contagem do tempo sera da seguinte forma:

1. Alargura da pegada das maos na barra deve ser aproximadamente a dos ombros;

2. O auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido pelo edital;
3. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o professor avaliador travara de imediato
0 seu cronometro e registrara o tempo obtido até o momento em que o exercicio estava sendo rea-
lizado de maneira prevista no edital.

3.12. A contagem que sera considerada oficial sera somente a realizada pelo professor integrante
da banca examinadora.

3.13. Quando expirar o tempo minimo de desempenho exigido o professor integrante da banca exa-
minadora informara a candidata que podera descer da barra de sustentagao.

3.14. Fica vedada a candidata quando do teste de SUSTENTACAO NA BARRA FIXA:

1. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou qualquer parte de sustentagcao da barra apds o inicio do teste,
sendo que para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera permitido, neste
caso, a flexao dos joelhos;

. Apos a tomada de posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

. Apoiar o queixo na barra;

. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegdo das maos;

. Soltar uma das maos da barra durante a realizagéo do exercicio;

6. Ceder a sustentacao, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do término
do tempo minimo.

7. Utilizar as pernas na lateral da barra para manter o corpo estatico.

3.15. O desempenho minimo exigido para as candidatas do sexo feminino é definido pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
FEMININO

15 (quinze) segundos

b wWwN

TESTE

Sustentacdo na Barra Fixa

3.16. Sera concedida uma segunda e ultima tentativa a candidata que ndo obtiver, na primeira exe-
cucao, o desempenho minimo exigido.

3.17. O intervalo minimo entre a primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos, cuja
candidata sera reposicionada ao final da fila do seu grupo para a execugéo da segunda tentativa.
3.18. A candidata do sexo feminino que n&o obtiver o desempenho minimo exigido de sustentagéo na
barra, em uma das duas tentativas, sera considerada eliminada do certame e impedida de realizar
0 proéximo teste.

4. TESTE DE LEGER — CORRIDA DE VAI E VEM EM 20 METROS (MASCULINO E FEMININO)
4.1. O Teste de Léger tem por objetivo avaliar a resisténcia aerébica do candidato através de uma
prova progressiva e maxima, de ida e volta em um percurso delimitado por duas linhas de extremi-
dade, que consistirdo linhas retas e paralelas posicionadas a 20 (vinte) metros de distancia uma da
outra, demarcadas por cones, tinta ou fitas. O percurso de 20 (vinte) metros situado entre as duas
linhas de extremidade sera denominado area de teste interior, € 0 espago situado além das linhas de
extremidade, fora da area de teste interior, sera denominado area de teste exterior.

4.2. O teste consiste na realizagéo de corrida em ida e volta. A cada trajeto de ida ou volta, o candidato
devera, saindo de qualquer posicdo na qual esteja com os dois pés na area de teste exterior e sem
tocar as linhas de extremidade, percorrer inteiramente a distancia de 20 (vinte) metros da area de
teste interior, em ritmo cadenciado pelos sinais sonoros.

4.3. O bip sonoro controla o ritmo da prova.

4.4. Os estagios apresentam velocidades de deslocamento que devem ser mantidas por periodos
com duragdo aproximada de 1 (um) minuto, conforme tabela a seguir:

4.5. A metodologia para a preparacéo e execugao correta do exercicio do teste de Léger - corrida de
vai e vem, em um trajeto de 20 (vinte) metros para cada ida ou volta, consistira em:

4.5.1.Posicéo inicial: ao comando “atencdo para a contagem regressiva para o inicio do teste”, o
candidato devera posicionar-se com os dois pés na area de teste exterior (atras da linha de medigao
inicial) e sem tocar as linhas de extremidade.

4.5.2.Execucao: apds a contagem regressiva (de cinco a um) e o soar do bip sonoro, o candidato
devera deslocar-se em ritmo cadenciado por toda a area de teste interior, até que tenha atravessado
as duas linhas de extremidade, situadas a 20 (vinte) metros de distancia uma da outra.

4.5.3.Acada bip sonoro o candidato devera novamente, partindo de posi¢cdo na qual esteja com os dois
pés na area de teste exterior e sem tocar as linhas de extremidade, deslocar-se em ritmo cadenciado
por toda a area de teste interior, até que tenha atravessado as duas linhas de extremidade, situadas
a 20 (vinte) metros de distancia uma da outra. A distancia de 20 metros devera ser sempre percorrida
por inteiro e no ritmo cadenciado pelos sinais sonoros.

4.5.4.Sera tragada uma linha demarcatéria de tolerancia do teste a 2 (dois) metros de distancia de
cada linha de extremidade, situando-se ambas as linhas na area de teste interior e, portanto, a 16
(dezesseis) metros de distancia uma da outra. O espago de 2 (dois) metros situado entre cada linha
de tolerancia e a linha de extremidade mais proxima sera denominado area de tolerancia. A cada sinal
sonoro, o candidato devera estar posicionado ou na area de teste exterior ou na area de tolerancia.
Considerar-se-a posicionado na area de tolerancia o candidato que estiver, no minimo, com um dos
pés tocando a linha de tolerancia do teste mais proxima a linha de extremidade demarcatéria do final
do trajeto de ida ou volta que estiver realizando.

4.5.5.Independentemente do local no qual o candidato estiver posicionado ao soar do bip, ele devera
completar cada trajeto de ida ou volta antes de iniciar o proximo. Considerar-se-a que o candidato
completou um trajeto de ida ou volta quando, antes de iniciar o proximo (ou antes do final do teste,
caso se trate do Ultimo trajeto deste) ele atravessar a linha de extremidade demarcatéria do final
desse trajeto e estiver com os dois pés situados inteiramente na area de teste exterior, sem tocar
as linhas de extremidade. Considerar-se-a que o candidato ndo completou o trajeto de ida ou volta
sempre que, antes de iniciar o préoximo trajeto (ou antes do final do teste, caso se trate do ultimo
trajeto deste), ele ndo tenha se posicionado na area de teste exterior ou tenha se posicionado apenas
parcialmente nela, com um ou ambos os pés tocando ou posicionados sobre a linha de extremidade.
4.5.6.Se no momento do sinal sonoro o candidato estiver posicionado na area de teste interior e
fora da area de tolerancia mais préxima a linha de extremidade demarcatdria do final do trajeto que
estiver realizando (conforme item 4.5.4), mas completar esse trajeto (conforme item 4.5.5) antes de
iniciar o proximo (ou antes do final do teste, caso se trate do ultimo trajeto deste), sera caracterizada
infragdo. O candidato sera eliminado do teste caso cometa essa infracéo por 3 (trés) vezes, alterna-
das ou consecutivas.

4.5.7.Se o candidato ndo completar o trajeto (conforme item 4.5.5) de ida ou volta que estiver reali-
zando antes de iniciar o proximo (ou antes do final do teste, caso se trate do ultimo trajeto deste), e
desde que esteja posicionado na area de tolerancia mais proxima a linha de extremidade demarcatéria
do final do trajeto que estiver realizando (conforme item 4.5.4) no momento do aviso sonoro, sera
caracterizada infragao. O candidato sera eliminado do teste caso cometa essa infragéo por 3 (trés)
vezes, alternadas ou consecutivas.

4.5.8.Se no momento do sinal sonoro o candidato estiver posicionado na area de teste interior e
fora da area de tolerancia mais préxima a linha de extremidade demarcatéria do final do trajeto que
estiver realizando, e desde que o candidato ndo complete esse trajeto, o candidato sera eliminado.
4.5.9.0 teste sera encerrado tdo logo, o candidato do sexo masculino, tenha completado 59 trajetos
de 20 metros, contando-se um trajeto a cada ida ou volta). Ja para a candidata do sexo feminino, o
teste sera encerrado quando se completar 49 trajetos de 20 metros, contando-se um trajeto a cada
ida ou volta.

4.5.10. Sera desclassificado o candidato que:

1. ndo completar um trajeto de ida ou volta a cada sinal sonoro emitido (com excegao do ultimo sinal
sonoro, que demarcara somente o fim do teste) e antes que sejam emitidos os dois préoximos sinais
sonoros, ressalvada a hipoétese do item 4.5.7;

2. por trés ocasides, alternadas ou consecutivas, cometer a infragao definida no item 4.5.6;

3. por trés ocasides, alternadas ou consecutivas, cometer a infragéo definida no item 4.5.7;

4. cometer, por uma ocasido, a infragédo prevista no item 4.5.8;

5. parar para descansar, andar ou retirar-se da area de realizagao, para depois reiniciar o teste; ou
6. desistir da realiza¢édo voluntariamente.

4.6. O desempenho minimo exigido (nimero de trajetos percorridos) para os candidatos do sexo
masculino e feminino é definido pela tabela a seguir:

DESEMPENHO MINIMO EXIGIDO
MASCULINO FEMININO

59 trajetos (idas ou voltas) 49 trajetos

TESTE

Teste de Léger — 20 metros 7° estagio (idas ou voltas)

6° estagio

4.7. Sera concedida apenas uma tentativa para realizagéo do Teste de Léger.
4.8. O candidato do sexo masculino que nao obtiver o desempenho minimo exigido em uma Unica
tentativa, sera considerado eliminado do certame.

T ; Bi o de traietos de id 4.9. A candidata do sexo feminino que ndo obtiver o desempenho minimo exigido, em uma Unica
Estaaio Velocidade (km/h) €mpo entre os BIps | n™detrajetos de 1da ou tentativa, sera considerada eliminada do certame.
g (segundos) volta em cada estégio 4.10. Apos o término do percurso, recomenda-se ao candidato ndo cessar bruscamente os movimen-
p s 9.00 - tos, devendo trotar até o retorno de sua frequéncia cardiaca as condi¢des proximas de normalidade.
2 9,0 8,00 8 ANEXO I .
MODELO DE ATESTADO MEDICO
3 9.5 7,57 8 (sugestéo de informagdes para o atestado médico)
4 10,0 7,20 8 Atesto, quE 0 Sr() ..c.cevvveienee ... portador(a)
do documento de identidade N. ..........ooiiiiiiiii e , nascido(a)
5 10,5 6,85 9 em ... Lo i , encontra-se apto(a) para realizar esforgos fisicos, podendo submeter-se
6 11,0 6,54 9 aos testes especificos da prova de capacidade fisica do Concurso Publico da Policia Civil de Santa
7 15 6.26 10 Cataring, para 0 Cargo A& .........uiiuiiiiieieeiie ettt
8 12‘0 6‘00 10 Local e Data
9 12,5 5,70 10
10 13,0 5,33 11 Assinatura do médico e carimbo do CRM
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(maximo de 10 dias de antecedéncia da data da prova)
ANEXO IV
RELATORIO DE LOCALIZAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

BENS IMOVEIS
TIPO DO BEM IMOVEL

ENDEREGO DE LOCALIZAGAO DO BEM

(Casa, apartamento, ter-
reno, etc.)

(Conforme registro de escritura publica, ou documento de posse, ou
contrato de compra e venda)

BENS MOVEIS
TIPO DO BEM MOVEL

ENDEREGCO DE LOCALIZAGAO DO BEM

(Todos os bens moveis
sujeitos a registro no
6rgdo de transito - DE-
TRAN, CIRETRAN)

OBS: Caso o bem esteja em posse de terceiros sem que tenha havido
a devida transferéncia no 6rgéo de transito, devera ser informado o
enderegco que consta no documento oficial, bem como, endereco e
dados de identificagao da pessoa que esteja na posse do bem

Indeferimento do pedido de isengéo da taxa de inscricdo

Indeferimento do pedido de inscrigdo para reserva de vagas (candidatos com deficiéncia)

Indeferimento do pedido de inscrigdo (vagas de livre concorréncia)

Resultado da prova objetiva e classificagcao preliminar

Resultado da prova de Capacidade Fisica

Bl A A A An i |

Resultado da Avaliagéo da Aptidao Psicolégica Vocacionada

Resultado da Investigagéo Social

Classificagéo final

[ A

Teor das questdes e gabarito preliminar da prova objetiva

No caso de recurso em desfavor do teor da questao ou gabarito preliminar, informar:

Numero da questéo:

Area de conhecimento

(disciplina):

Motivo do recurso:

Nenhuma alternativa atende o enunciado da questao

Mais de uma alternativa atende ao enunciado da questéo

OBS: Insira quantas linhas forem necessarias para o detalhamento de todos os bens e enderecos.
ANEXO V

PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato Inscrigao
Cargo RG CPF
REQUERIMENTO

Venho perante a Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Secretaria de Estado da Segu-
ranga Publica, requerer a isengéo da taxa de inscricdo no Concurso Publico , nos termos do Edital

A questdo foi formulada em desacordo com o programa da prova

A questdo contraria doutrina ou jurisprudéncia majoritaria

Ooo|jo|o|g

Erro na indicagcéo do gabarito publicado

O Outros

FUNDAMENTAGCAO DO RECURSO (caso o espago seja insuficiente, acrescente uma nova folha)

do Concurso Publico. Florianépolis, de de 2017.
Assinale: ANEXO VII
Sou doador de sangue. CRONOGRAMA (datas previstas)
0 EVENTO Inicio Término
~ i . 01 Publicagéo do Edital do Concurso Publico 27/10/17
IAnexo a comprovagao exigida pelas normas do Edital.
Sou desempregado ou minha renda mensal ndo ultrapassa a dois salarios minimos 02 Periodo de inscrigdes 27110117 27mnz
O (nacionais). Anexo a comprovagéao exigida pelas normas do Edital, de acordo com a da 03 Prazo para requerimento de isengao da taxa de inscrigao 2rnonz 311117
Lei Estadual n° 11.289. 04 Publicagéo do deferimento de isengéo da taxa de inscrigédo | 10/11/17
Documentacéao exigida: 05 Prazo recursal: indeferimento da isengéo 13/11/117 14/11/17
Para os que p'ed'irem iseng?o da taxla de inscri¢do por serem doadores de sangug: ) 06 Resultado dos recursos- indeferimento da isencéo 22/11/17
Documento original ou cépia autenticada de documento que comprove sua condi¢éo de doador de
sangue, de acordo com os requisitos exigidos na Lei n°. 10.567/97, ou ainda, documento que com- 07 Requerimento de inscrigdo pessoas com deficiéncia 27/10/117 2711117
prove equiparagao de doador d_e sangue c';odmo integrante de Associagbes c’je Doadore§ de Sar}guﬂe. 08 Entrega de documentag&o comprobatoria candidatos com | 27/10/17 27/11/17
O documento para comprovagéo da condigdo de doador de sangue devera ser expedido por érgéo
oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as correspondentes datas em deficiéncia
que foram re.alizad‘as as doa.g:cj)e‘s, em pl]mgrcf ndo inferior a 03 (trés), considerando o periodo de 12 09 Entrega de documentagio comprobatoria da condigio de | 27/10/17 271117
meses anteriores a data de inicio das inscrigdes.
Para os que pedirem isencédo da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n® 11.289. jurado
Candidato que esteja empregado: L o 10 | Requerimento de condigbes especiais 27/10/17 2711117
Comprovante de renda do candidato (igual ou inferior a 2 salarios minimos);
Candidato desempregado: 1 Homologacéo das inscricdes e pedidos de condigbes espe- | 4/12/17
Declaracéo escrita de que se encontra desempregado e fotocopia autenticada da Carteira de Trabalho ciais
da Previdéncia Social — CTPS (folha de identificagéo e das folhas em que constarem os contratos de
trabalho- mesmo nao preenchidas). 12 Prazo recursal: homologagéo das inscrigbes e pedidos de | 5/12/17 6/12/17
. . . . = . s condicdes esp.
Estou ciente de que as informagbes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira res- —— - —
ponsabilidade e que, no caso de declaragso falsa, estou sujeito as sangdes previstas em lei. 13 Publicagao do despacho dos recursos: hom. inscricdes e | 11/12/17
Floriandpolis, de de 2017. condigdes esp.
Assinatura do candidato ou representante legal 14 Publicagao dos locais de prova 12112117
ANEXO VI 15 Prova objetiva: Escrivdo de Policia Civil 16/12/17
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS 16 | Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 17/12/17
DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome completo do candidato Inscricéo 17 Prazo recursal: questbes da prova e gabarito preliminar 18/12/17 19/12/17
18 Publicagéo do despacho dos recursos: prova e gabarito pre- | 17/1/18
Cargo RG CPF liminar
19 Resultado da prova objetiva e classificagéo preliminar 19/1/18
REQUERIMENTO 20 Prazo recursal: resultado da prova objetiva e classificagdo | 22/1/18 23/1/18
A Banca Examinadora do Concurso Publico da Secretaria de Estado da Seguranga Publica limi
O candidato acima identificado requer a reviséo da seguinte decisdo (assinalar): prefiminar
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EVENTO Inicio Término EVENTO Inicio Término
21 Publicagéo do despacho dos recursos: prova objetiva e clas- | 29/1/18 31 Entrevista devolutiva 24/3/17 25/3/18
sificagéo preliminar 32 Prazo recursal: resultado da avaliagéo psicoldgica 26/3/18 27/3/18
22 Convocagdo para a prova de capacidade fisica 31/1/18 33 Publicagéo do despacho dos recursos: resultado da avalia- | 10/4/18
23 Entrega de documentagao: Investigacéo Social item 14.1 ¢80 psicoldgica
21 Prova de capacidade fisica 21218 92118 34 Convocacéao para entrega de documentacéo: Exame toxico- | ASD
25 | Resultado da prova de capacidade fisica 16/2/18 I6gico
26 Prazo recursal: resultado da prova de capacidade fisica 19/2/18 20/2/18 % Entrega de documentagdo: exame toxicoldgico ASD
27 Publicagéo do despacho dos recursos: res da prova de ca- | 26/2/18 36 Resultados da investigagéo social e exame toxicologico ASD
pacidade fisica 37 Prazo recursal: resultado da investigagéo social ASD
28 Convocacéo para a avaliagéo psicoldgica 27/12/18 38 Publicacédo do despacho dos recursos ASD
29 Avaliagao psicologica 3/3/18 4/3/18 39 Convocagao para o curso de formagao ASD
30 Resultado da avaliagdo psicolégica- convocagdo entrevista | 22/3/18 AB 2410171127
devolutiva Cod. Mat.: 485721

tratamento de imagens e criagdo de capas de CD.

Fanpage no Facebook: Cem Copias Sem Custo
e-mail: cemcopiasemcusto@sea.sc.gov.br

Programa Cem Copias Sem Custo.
A oportunidade de publicar sua obra.

Cem Copias Sem Custo é o programa de incentivo a produgao literdria e cultural da Diretoria da Imprensa
Oficial do Estado e Editora de Santa Catarina. Autores catarinenses ou radicados ha mais de trés anos no
Estado tém a possibilidade de publicar sua obra. O programa oferece diagramacao, projeto grafico,

Informe-se: (48) 3665-6223 | (48) 3665-6272 | (48) 3665-6217 | (48) 3665-6204

—

\ =

OVERNO

DIOESC DESANTA

DIRETORIA DA IMPRENSA OFICIAL CATARINA

E EDITORA DE SANTA CATARINA

IMPRENSA OFICIAL E ARQUIVO PUBLICO Secretaria de Estado da Administracao
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Licitagcbes

Gabinete do Governador
L J

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
RESULTADO DE LICITAGAO

A Procuradoria Geral do Estado de Santa Catarina comunica aos
interessados o resultado da seguinte Licitagédo: Edital Pregao
Eletrénico — 0004/2017. Objeto: Aquisi¢ao de Sistema de Ponto
Eletrénico, Valor total adjudicado.: R$ 528.000,00 & ADVAN-
CIS MAX SISTEMAS DE SEGURANCA E CONTROLE CNPJ:
07.018.110/0001-20. Nimero do CIG: 986/2017

Cod. Mat.: 485468

Secretarias de Estado

SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DA PESCA
AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Eletronico n® 0020/2017 - menor prego por item.
Objeto: Aquisi¢do de 04 (quatro) TRATORES AGRICOLAS 4X4 e
01 (um) KIT FENACAO composto de 01 (um) ancinho, 01 (uma)
segadeira e 01 (uma) enfartadeira do Contrato de Repasse n°
832643/2016/MAPA/SAR/Caixal/Secretaria de Estado da Agricul-
tura e da Pesca "Aquisi¢éo de Equipamentos Agricolas”. Inicio da
entrega de propostas: as 08:00 horas do dia 27/10/2017. Fim da
entrega de propostas: as 13:15 horas do dia 09/11/2017. Abertura
da sessao: a partir das 13:15 horas do dia 09/11/2017. O Edital e
seus anexos estao disponiveis no site www.agricultura.sc.gov.br.
Informacgdes sobre o edital serao prestadas através do e-mail lici-
ta@agricultura.sc.gov.br, ou no seguinte endereco: Rodovia Admar
Gonzaga, n° 1486, CEP 88034-001, Bairro Itacorubi, Florianépolis/
SC, no horario das 13:00 as 19:00, em dias uteis. Moacir Sopelsa
— Secretario. (CIG) SAR 3702/2017.

Cod. Mat.: 485415

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

RETIFICAGAO N° 01 — PREGAO ELETRONICO N° 52/2017.
SGPe: 15686/2017.

A Secretaria de Estado da Educacéo torna publico, a Retificagdo
n® 01 do Edital do Pregdo Eletrénico n® 52/2017 nos seguintes
termos: | - Fica alterada a data de envio de propostas, abertura
de sesséo e inicio da disputa: Envio de proposta: 00:01min do
dia 06/09/2017. Abertura da sessao: a partir das 13h30min do
dia 13/11/2017, Inicio da disputa: a partir das 14h00min do dia
13/11/2017. 1l - Fica alterada a especificagéo do Objeto prevista no
Anexo | do Edital, com agrupamento dos itens 002 a 015. O Edital
e a Retificacdo estéo disponiveis no site: www.portaldecompras.
sc.gov.br.
Florianépolis, 25 de outubro de 2017.
Eduardo Deschamps
Secretario de Estado da Educagéao

Cod. Mat.: 485488

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO 58/2017.
O Secretario de Estado da Educagao comunica a Homologagéo
do Pregéo Eletrénico 58/2017, que tem por objeto a aquisigédo de
Géneros Alimenticios, na forma Eletronica, objetivando o Registro
de Precos para o Programa Nacional de Alimentagao Escolar, para
atender aos alunos das Escolas de Educagéo Basica Indigenas,
pertencentes a GERED de Ibirama/SC, o qual produziu o seguinte
resultado: 1) SUPERMERCADO VENDRAMI LTDA - EPP — ltens:
01, 02,03,04,05,06,07,10,11,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24
,25,26,27,28,29,30,31,32. Valor Global: R$ 147.580,00.
Floriandpolis, 25 de outubro de 2017. Sgpe: 18505/2017.
Eduardo Deschamps
Secretario de Estado da Educagao

Cod. Mat.: 485470

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS CONCOR-
RENCIA 40/2016. SGPe: 10386/2017.

A Comissao Permanente de Licitagdo da Secretaria de Estado da
Educagdo comunica o Resultado do Julgamento das Propostas
de Precos da CONCORRENCIA 40/2016, que tem por objeto a

Contratagdo de Empresa Especializada em Servigos de Engenha-
ria para Reforma e Ampliagdo da EEB Nereu Ramos com area
de 5.230,51 m? no municipio de Santo Amaro da Imperatriz/SC.
Empresa Vencedora: F SIGMA CONSTRUTORA EIRELI EPP,
com a proposta no valor global de R$1.781.480,80.
Florianopolis, 25 de outubro de 2017.
Comissao Permanente de Licitacéo.

Cod. Mat.: 485563

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA
RESULTADO DE LICITAGAO

A DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica o re-
sultado do Pregéo Eletrdnico n°® 0031/2017. Objeto: Aquisigéo de
coletes balisticos para atender o Departamento de Administracéo
Prisional.. Lote(s) : V - Deserto, Lote(s) : Ill - Frustrado, Lote(s) : |,
I, IV - INBRATERRESTRE IND. E COM. DE MAT. DE SEG. LTDA,
Valor Adjudicado : R$ 1.040.010,00. Valor Total Adjudicado: R$
1.040.010,00. (CIG) SJC 39194/2017.

Florianopolis, 25 de outubro de 2017.

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA

Cod. Mat.: 485550

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n® 1969/2017 — Menor Prego por Item. Obje-
to: Aquisicao de hélio liquido p/ ressonancia magnética p/ o
Hospital Geral e Maternidade Tereza Ramos (HGMTR). Abertura
da sessao: 09/11/2017 as 8hs30min. O Edital esta disponivel no
site www.portaldecompras.sc.gov.br. Informagées serao prestadas
pelo e-mail editais@saude.sc.gov.br, ou no endereco Rua Esteves
Junior, 160 - Edificio Halley - 2 ° andar - Centro - Florianopolis — SC,
em dias Uteis. (CIG) SES 37682/2017.

Cod. Mat.: 485397

ASECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES. DL 2140/17. PSES
39941/17. CIG 45033/17. Objeto: Aquisicéo de oxigenoterapia hi-
perbarica. Justificativa: Ordem Judicial. Fundamento da DL: Artigo
24, Inciso IV da Lei 8666/93. Contratada: Instituto de Medicina
Hiperbarica Floriandpolis. OF 1833/17. Valor R$ 10.980,00.

Cod. Mat.: 485609

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no DOE
n°. 20.629, de 03/10/2017, pag. 13, referente ao CONTRATO N°.
0029/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
e 0 CENTRO DE RECUPERAGCAO NOVA ESPERANCA - CERE-
NE, do municipio de PALHOCA, conforme consta no processo
SES 36189/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
79.372.108/0002-46

Cod. Mat.: 485614

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no DOE
n°. 20.629, de 03/10/2017, pags. 15 e 16, referente ao CONTRA-
TO N°. 0025/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE e o CENTRO DE RECUPERACAO LUZ NO VALE
- CERLUZ, do municipio de NOVA VENEZA, conforme consta no
processo SES 34753/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
13.445.159/0001-61

Cod. Mat.: 485615

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no
DOE n°. 20.629, de 03/10/2017, pag. 16, referente ao CONTRATO
N°. 0026/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE e a COMUNIDADE TERAPEUTICAACOLHEDORA ROSA
DE SARON, do municipio de SIDEROPOLIS, conforme consta no
processo SES 36192/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
15.216.538/0001-05

Cod. Mat.: 485616

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no
DOE n°. 20.629, de 03/10/2017, pag. 16, referente ao CONTRA-
TO N°. 0019/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE e o CENTRO DE RECUPERAGAO VIDA JOVEM, do
municipio de BALNEARIO RINCAO, conforme consta no processo
SES 34769/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
03.222.124/0001-00

Cod. Mat.: 485617

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no DOE
n°. 20.629, de 03/10/2017, pag. 16, referente ao CONTRATO N°.
0053/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
e aASSOCIACAO BENEFICENTE CASA DO OLEIRO - CENTRO
DE RECUPERACAO AMIGOS DA PAZ, do municipio de BARRA
VELHA, conforme consta no processo SES 36788/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
17.612.570/0001-35

Cod. Mat.: 485618

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no DOE
n°. 20.629, de 03/10/2017, pag. 17, referente ao CONTRATO N°.
0036/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
e 0 INSTITUTO VO MARIA, do municipio de SANTO AMARO DA
IMPERATRIZ, conforme consta no processo SES 36208/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
14.587.665/0001-58

Cod. Mat.: 485619

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no DOE
n°. 20.630, de 04/10/2017, pags. 97 e 98, referente ao CONTRATO
N°. 0048/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE e a COMUNIDADE TERAPEUTICA SAO FRANCISCO,
do municipio de CAMPOS NOVOS, conforme consta no processo
SES 36794/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
11.722.291/0002-29

Cod. Mat.: 485620

RETIFICAR, o EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE publicado no DOE
n°. 20.630, de 04/10/2017, pag. 99, referente ao CONTRATO N°.
0040/2017, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
e a ASSOCIACAO BENEFICENTE EBENNEZER, do municipio
de IMBITUBA, conforme consta no processo SES 35868/2017.
ONDE SE LE:
80.673.411/0001-87
LEIA-SE:
79.680.336/0001-00

Cod. Mat.: 485621

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES torna publica a se-
guinte contratagdo: DL 1771/17 - PSES 18704/17 - CIG 44923/17.
Objeto: OPME para procedimento de artroplastia de quadril. Jus-
tificativa: Para atender ordem judicial. Fundamento da DL: Artigo
24, Inciso IV da Lei 8666/93. Contratada: Hospitalia Cirurgica
Catarinense Ltda. — OF 1790/17 — R$ 31.820,00

Cod. Mat.: 485445

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES torna publica a se-
guinte contratagédo: DL 1827/17 - PSES 25454/17 - CIG 44914/17.
Objeto: Aquisigdo de neuroestimulador implantavel programavel.
Justificativa: Para atender ordem judicial. Fundamento da DL: Artigo
24, Inciso IV da Lei 8666/93. Contratada: St Jude medical Brasil
Ltda. — OF 1796/17 — Valor R$ 84.680,00.

Cod. Mat.: 485447

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES torna publica a se-
guinte contratagdo: DL 2113/17 - PSES 31967/17 - CIG 44925/17.
Objeto: Procedimento cirtrgico de vitrectomia. Justificativa: Para
atender ordem judicial. Fundamento da DL: Artigo 24, Inciso IV da
Lei 8666/93. Contratada: Visum Retina Clinica de Olhos Ltda. — OF
1831/17 — R$ 19.500,00

Cod. Mat.: 485449

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES DL 1835/17. PSES
29034/17. CIG 44835/17. Objeto: Aquisicédo de procedimento
de monitorizagdo neurofisioldgica. Justificativa: Ordem Judicial.
Fundamento da DL: Artigo 24, Inciso |V, Lei 8666/93. Contratada:
Neuro Clinica Médica Line S/S. OF 1756/17. Valor R$ 10.000,00.
Cod. Mat.: 485463

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES DL 2064/17 PSES
34609/17. CIG 44848/17. Objeto: Aquisicdo de oxigenoterapia hi-
perbarica. Justificativa: Ordem Judicial. Fundamento da DL: Artigo
24, Inciso IV da Lei 8666/93. Contratada: LCJC Clinica Médica
Hiperbarica Ltda. OF 1808/17 . Valor R$ 12.800,00.

Cod. Mat.: 485465
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A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES. DL 1949/17.
PSES 32748/17. CIG 44846/17. Objeto: Aquisicdo de oxigeno-
terapia hiperbarica. Justificativa: Ordem Judicial. Fundamento
da DL: Artigo 24, Inciso IV da Lei 8666/93. Contratada: Centro
de Medicina Hiperbarica Cagador Ltda. OF 1805/17. Valor R$
21.960,00.

Cod. Mat.: 485466

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES torna publica a se-
guinte contratagdo: DL 2012/17 - PSES 33524/17 - CIG 44892/17.
Objeto: Aquisigao de formula dietética pediatrica. Justificativa: Para
atender ordem judicial. Fundamento da DL: Artigo 24, Inciso IV da
Lei 8666/93. Contratada: Nutriport Comercial Ltda. — OF1850/17
- R$ 27.360,00

Cod. Mat.: 485597

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES torna publica a se-
guinte contratagdo: DL 1679/17 - PSES 30867/17 - CIG 44899/17.
Objeto: Aquisicao emergencial de Dietas. Justificativa: Para aten-
der ordem judicial. Fundamento da DL: Artigo 24, Inciso IV da Lei
8666/93. Contratada: Nutriport Comercial Ltda. — OF1748/17 — R$
18.870,00 e Merco Solugdes em Saude S/A OF 1751/2017 — R$
1.008,00
Cod. Mat.: 485599

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DL141/SSP/2017 Objeto: Aquisicao de 6leo diesel S-10 para o IGP
de Laguna. Fundamentagéo Legal: art. 24, V da Lei n° 8.666/93.
Dotagéo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria: 16091, Agéo
13125, Fonte: 111.0000.35. Item orgamentario: 33.90.30. Razéo
da Escolha: empresa que apresentou prego compativel com o do
mercado e regularidade fiscal. Contratante: Fundo para Melhoria
da Seguranga Publica. Contratada: Auto Posto Republica Juliana
Ltda. Valor Total: R$ 4.284,00 CIG SSP 11503/2017

Cod. Mat.: 485601

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DL142/SSP/2017 Objeto: Aquisigao de 6leos lubrificantes para o IGP
de Brusque. Fundamentacgéo Legal: art. 24, V da Lei n°® 8.666/93.
Dotagdo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria: 16091, Agéo
13125, Fonte: 111.0000.35. Item orgamentario: 33.90.30. Razéo
da Escolha: empresa que apresentou prego compativel com o do
mercado e regularidade fiscal. Contratante: Fundo para Melhoria
da Segurancga Publica. Contratada: Auto Posto R & R Ltda. Valor
Total: R$ 987,48. CIG SSP 11506/2017

Cod. Mat.: 485602

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DL149/SSP/2017 Objeto: Aquisigao de 6leo diesel S-10 para o IGP
de Xanxeré. Fundamentacgédo Legal: art. 24, V da Lei n°® 8.666/93.
Dotagdo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria: 16091, Agéo
13125, Fonte: 111.0000.35. Item orgamentario: 33.90.30. Razéo
da Escolha: empresa que apresentou prego compativel com o do
mercado e regularidade fiscal. Contratante: Fundo para Melhoria
da Seguranga Publica. Contratada: Stang & Stang Ltda. Valor Total:
R$ 1.169,62. CIG SSP 11504/2017

Cod. Mat.: 485603

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DL126/SSP/2017 Objeto: Aquisigao de gasolina comum para o IGP
de Videira. Fundamentagao Legal: art. 24, V da Lei n° 8.666/93.
Dotagdo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria: 16091, Agéo
13125, Fonte: 111.0000.35. Item orgamentario: 33.90.30. Razéo
da Escolha: empresa que apresentou prego compativel com o do
mercado e regularidade fiscal. Contratante: Fundo para Melhoria
da Seguranga Publica. Contratada: Posto Scariot Il Ltda. Valor
Total: R$ 1.818,77 CIG SSP 11505/2017

Cod. Mat.: 485604

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DL137/SSP/2017 Objeto: Aquisicdo de dleos lubrificantes para
o IGP de Criciuma. Fundamentagao Legal: art. 24, IV da Lei n°®
8.666/93. Dotacdo Orgcamentaria: Unidade Orgamentaria: 16091,
Acéo 13125, Fonte: 111.0000.35. ltem orgamentario: 33.90.30.
Razao da Escolha: empresa que apresentou prego compativel
com o do mercado e regularidade fiscal. Contratante: Fundo para
Melhoria da Seguranca Publica. Contratada: A. Angeloni & Cia
Ltda. Valor Total: R$ 3.296,00. CIG SSP 11507/2017

Cod. Mat.: 485605

POLICIA CIVIL
AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n° 0105/2017 - menor prego por item.
Objeto: Prestagao de servigos de locagdo de uma aeronave, tipo
helicoptero, monoturbina.
Entrega da proposta de pregos (envelope n° 1) e dos documentos
de habilitagao (envelope n° 2): até as 14:00 horas do dia 10/11/2017.
Abertura da sessao: a partir das 14:00 horas do dia 10/11/2017.
O Edital e seus anexos estéo disponiveis no site www.portaldecom-
pras.sc.gov.br. Informagdes sobre o edital serdo prestadas através
do e-mail gelic@pc.sc.gov.br, ou no seguinte endereco: Avenida
Governador Ivo Silveira, n°® 1521, 5° andar, Torre B, CEP 88085-
000, Bairro Capoeiras, Florianopolis/SC, no horario das 13:00 as
19:00, em dias Uteis. (CIG) PCSC 111675/2017.

Cod. Mat.: 485543

POLICIA CIVIL
AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrénico n° 0147/2017 - menor preco por item.
Objeto: Prestagao de Servigco de Manutengéo Hidraulica e Limpeza
das Caixas D'Agua, com material necessario incluso, para atender
as necessidades da CIRETRAN/DRP de Joinville.
Inicio da entrega de propostas: as 14:00 horas do dia 27/10/2017.
Fim da entrega de propostas: as 13:30 horas do dia 09/11/2017.
Abertura da sesséao: a partir das 13:30 horas do dia 09/11/2017.
O Edital e seus anexos estéo disponiveis no site www.portaldecom-
pras.sc.gov.br. Informagées sobre o edital serdo prestadas através
do e-mail gelic@pc.sc.gov.br, ou no seguinte enderego: Avenida
Governador Ivo Silveira, n°® 1521, 5° andar, Torre B, CEP 88085-
000, Bairro Capoeiras, Floriandpolis/SC, no horario das 13:00 as
19:00, em dias uteis. (CIG) PCSC 131274/2017.

Cod. Mat.: 485582

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DE APOIO LOGISTICO E FINANCAS
AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n® 0214/2017 - menor prego por lote.
Objeto: AQUISIGAO DE BOTAS CANO LONGO CPMRV/PMSC.
Entrega da proposta de precos (envelope n° 1) e dos documen-
tos de habilitacao (envelope n° 2): até as 13:30 horas do dia
10/11/2017. Abertura da sesséo: a partir das 13:30 horas do dia
10/11/2017. O Edital e seus anexos estao disponiveis no site http:/
www.portaldecompras.sc.gov.br. Informagées sobre o edital serao
prestadas através do e-mail licita@pm.sc.gov.br, ou no seguinte
enderecgo: Avenida Rio Branco, n® 1064, CEP 88015-204, Bairro
Centro, Florianépolis/SC, no horario das 13:00 as 19:00, em dias
uteis. (CIG) SSP 38219/2017.

Cod. Mat.: 485480

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA
AVISO DE LICITACAO
Pregao Presencial n°® 026/2018 — menor prego por lote. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
refeigdes prontas para policiais militares dos municipios de Floria-
nopolis, Concérdia, Chapeco, Canoinhas e Porto Unido, consumo
para o ano de 2018. Abertura da Sessao: a partir das 13:30 horas
do dia 09/11/2017. O Edital esta disponivel no site http://www.
portaldecompras.sc.gov.br. Informagdes serdo prestadas pelo
e-mail licita@pm.sc.gov.br, ou no enderego: Av. Rio Branco, n°
1064 — Centro — Florianépolis/SC, no horario das 13:30 as 18:30,
em dias Uteis. (CIG) PMSC 38220/2017.

Cod. Mat.: 485490

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA MILITAR - RESULTADO DE LICITAGAO e CONTRATO
ADMINISTRATIVO
A Policia Militar comunica o resultado do Pregao Presencial n°®
0194/2017. Objeto: PERSIANAS VERTICAIS. ltem: | — PERSIA-
NAS SUL BRASIL IND. E COM. DE PERSIANAS LTDA ME, Valor
Adjudicado: R$ 7.911,22. Contrato administrativo n°® 888/2017.
Valor Total Adjudicado: R$ 7.911,22 (CIG) PMSC 36294/2017.
Cod. Mat.: 485501

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR - RESULTADO DE LICITACAO e CONTRATO
ADMINISTRATIVO

A Policia Militar comunica aos interessados o resultado da seguinte
Licitagédo: Edital Pregéo Presencial n® 014/2018. Objeto: CONTRA-
TACAO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO PARCELADO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA 52, 72 E 82 RPM, CONSUMO
PARA O ANO DE 2018. Lotes n°: 01,02, 03, 06, 07, 08, 59 — Den-
tal Xan Com. De Prod. Hosp. Ltda EPP - Valor adjudicado: R$
117.214,64 - Contrato Administrativo n® 027/2018. Lotes n° : 04,
20 — Costa Esmeralda Distribuidora Ltda EPP, Valor adjudicado:
R$ 6.679,26 - Contrato Administrativo n® 028/2018. Lotes n° : 05 -
Parana Foods Comércio Eireli EPP, Valor adjudicado: R$ 23.293,44
- Contrato Administrativo n°® 029/2018. Lotes n°: 09 a 15, 33, 34,

36, 37, 38, 40, 41, 42, 44, 45, 47, 48, 49, 50, 52, 53, 56, 65, 66,
67, 69, 71, 72 - AAAB COM. DE ALIMENTOS LTDA EPP, Valor
adjudicado: R$ 107.952,56 - Contrato Administrativo n® 030/2018.
Lotes n° 16, 35 — Moom Comércio de Produtos Alimenticios Ltda
EPP, Valor adjudicado: R$ 3.733,89 - Contrato Administrativo n°
031/2018. Lotes n®: 17 a 19, 21 a 24 — Antdnio Volpato EPP, Valor
adjudicado: R$ 52.173,00 - Contrato Administrativo n°® 032/2018.
Lotes n°: 25 a 32 — Zami Distribuidora Ltda ME, Valor adjudicado:
R$ 35.524,14 - Contrato Administrativo n°® 033/2018. Lotes n°: 39,
55 — Rosar Aimentos Ltda, Valor adjudicado: R$ 17.134,36 - Contrato
Administrativo n°® 034/2018. Lotes n°: 43, 46, 51, 54, 57, 58, 60 a
64, 68, 70 — Lotes n° L & E Comércio Atacadista Ltda EPP, Valor
adjudicado: R$ 33.926,60 - Contrato Administrativo n® 035/2018.
Valor total adjudicado: R$ 397.631,89 - N° CIG PMSC 33906/2017.
Cod. Mat.: 485502

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA
AVISO DE LICITACAO
Pregao Presencial n° 217/2017 — menor prego por lote. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de re-
feigdes prontas para policiais militares do municipio de Chapec?,
consumo para novembro e dezembro de 2017. Abertura da Sessao:
a partir das 15:30 horas do dia 09/11/2017. O Edital esta disponivel
no site http://www.portaldecompras.sc.gov.br. Informagdes serdo
prestadas pelo e-mail licita@pm.sc.gov.br, ou no enderego: Av. Rio
Branco, n° 1064 — Centro — Florianépolis/SC, no horario das 13:30
as 18:30, em dias uteis. (CIG) PMSC 38786/2017.

Cod. Mat.: 485504

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DISPENSA DE LICITAGAO
OBJETO: Fornecimento parcelado de combustivel para o CBMSC
para o ano de 2017, paraa OBM de Sombrio.
FUNDAMENTAGAO: art. 24, inciso V, da Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores.
ITEM ORGAMENTARIO: 3.3.90.30.01 — Agéo 14076 — Fonte de
Recursos 0.111
OBM - Sombrio.
CONTRATADA: Rede Furnas Comércio de Combustiveis LTDA
CNPJ: 01.387.686/0009-35
Valor contratado: R$ 2.041,90
Quantidade: 700 litros de Diesel S10
Valor unitario: R$ 2,917
Percentual de Desconto: 1%

Cod. Mat.: 485607

Agéncias de Desenvolvimento
Regional

21 ADR - ARARANGUA
AVISO DE RETIFICAGAO N° 01 - PREGAO PRESENCIAL N°
014/2017
AAgencia de Desenvolvimento Regional de Ararangua - torna publi-
co a Retificagéo do Pregéo Presencial n° 0014/2017, como segue:
Data/Hora de Abertura: 10/11/2017 as 14:00
O Edital e Anexo foram alterados devido a incorregdes. O novo
Edital e Anexo estéo disponiveis no site www.sc.gov.br/sdr/ara-
rangua" www.sc.gov.br/sdr/ararangua; www.portaldecompras.
sc.gov.br. Informagdes e esclarecimentos serdo prestados pelo
Setor de Licitagdo, Rua Porfirio Lopes de Aguiar,401, Cidade Alta
- Ararangua/SC, de segunda a sexta-feira das 13:00h as 19:00h,
ou fax (48) 3529-0063 e e-mail licitacao@aru.sdr.sc.gov.br. CIG:
ADR 3883/2017

Cod. Mat.: 485542

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - CAMPOS
NOVOS.

AVISO DE LICITACAO. Pregdo Presencial n° 022/2017. Objeto:
LIMPEZAS DE CAIXAS DE AGUA E DESINSETIZAGAO E DES-
RATIZACAO DAS UNIDADES ESCOLARES PERTENCENTES A
ADR CAMPOS NOVOS/SC. Entrega dos documentos de habilitagdo
e da proposta de precos: até as 13:30 horas do dia 14/11/2017.
Abertura da sessao: a partir das 14:00 horas do dia 14/11/2017. O
Edital e seus anexos estéo disponiveis no site www.cnv.sdr.sc.gov.
br/. Informagées sobre o edital serao prestadas através do e-mail
licitacao@cnv.sdr.sc.gov.br, ou no seguinte enderego: Rua Coronel
Farrapo, n® 1119, CEP 89620-000, Centro, Campos Novos/SC, no
horario das 12:00 as 19:00, em dias Uteis.

Cod. Mat.: 485474

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — CANOINHAS
- AVISO DE LICITAGAO: Tomada de Prego n° 0045/2017 - menor
preco global. Objeto: Lote 01: Contratagdo de empresa especia-
lizada para construgdo de muro de arrimo na EEB Cid Gonzaga,
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municipio de Porto Unido, para regularizagcdo da escola junto a
Defesa Civil e Ministério Publico Estadual. Lote 02: Contratagédo de
empresa especializada para construir e readequar os padroes de
acessibilidade na EEB Cid Gonzaga, municipio de Porto Unido. En-
trega da proposta de precos e dos documentos de habilitagao:
até as 13:30 horas do dia 10/11/2017. Abertura da sessao: a partir
das 13:45 horas do dia 10/11/2017. O Edital e seus anexos estao
disponiveis no site www.portaldecompras.sc.gov.br Informagées
sobre o edital serdo prestadas através do e-mail licitacao@chni.sdr.
sc.gov.br, ou no seguinte endereco: Rua Vidal Ramos, n° 1005,
CEP 89460-000, Centro, Canoinhas/SC, no horario das 13:00 as
19:00, em dias Uteis. (CIG) ADR25 4055/2017.
Cod. Mat.: 485491

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE CURITIBANOS.
Resultado de Licitagcao
Pregéo Presencial n° 022/2017
ACPL comunica aos interessados o resultado do Pregéo n.022/2017-
Objeto: Servigos de Manutengao de Rodovias de abrangéncia da
ADR Curitibanos (pintura de abrigos de passageiros, pontes, meio
fio e guardrail).Vencedor OSNI PEREIRA PINTOR ME ME. Valor:
R$ 34.900,00 ( trinta e quatro mil e novecentos reais)
Curitibanos, SC, 25 de outubro de 2017.
Luiz Cesar Abrahdo — Secretario Executivo ADR.
CIG SDR11 1525/2017

Cod. Mat.: 485590

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - CURITIBANOS
AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial n® 0025/2017 - menor prego por lote.

Objeto: AQUISIGAO DE MATERIAL ESPORTIVO PARA AS ES-
COLAS DE EDUCAGAO BASICA PERTENCENTES A ADR DE
CURITIBANOS.. Entrega da proposta de pregos (envelope n° 1)
e dos documentos de habilitagdo (envelope n° 2): até as 13:30
horas do dia 09/11/2017. Abertura da sessdo: a partir das 14:00
horas do dia 09/11/2017. O Edital e seus anexos estao disponiveis
no site www.cbs.sdr.sc.gov.br. Informagées sobre o edital seréo
prestadas através do e-mail licitacao@cbs.sdr.sc.gov.br, ou no
seguinte endereco: Rua Dr. Lauro Muller, n® 15, CEP 89520-000,
Bairro Centro, Curitibanos/SC, no horario das 13:00 as 19:00, em
dias Uteis. (CIG) ADR11 1649/2017.

Cod. Mat.: 485600

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DIONISIO
CERQUEIRA
AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Prego n° 0005/2017 - menor prego global.
Objeto: Contratagdo de empresa para elaboragdo de projeto de
prevengao contra incéndios na Unidade Escolar EEB. Cedrense no
Municipio de Séo José do Cedro. Entrega da proposta de pregos
(envelope n° 1) e dos documentos de habilitagdo (envelope n° 2):
até as 14h00min horas do dia 10/10/2017. Abertura da sessao:
a partir das 14h30min horas do dia 10/10/2017. O Edital e seus
anexos estdo disponiveis no site www.portaldecompras.sc.gov.
br. Informacgdes sobre o edital serdo prestadas através do e-mail
licitacao@dcq.sdr.sc.gov.br, ou no seguinte enderego: Rua Sete
de Setembro, n° 880, 1° andar, CEP 89950-000, Bairro Centro,
Dionisio Cerqueira/SC, no horario das 13h00min as 19h00min,
em dias uteis. (CIG) ADR29 1543/2017.

Cod. Mat.: 485534

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ITAJAI
AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial n° 0010/2017 - menor prego por item.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DESCARTAVEL PARA AS
UNIDADES ESCOLARES, GERENCIA DE SAUDE E ADR ITAJAI
Entrega da proposta de pregos (envelope n° 1) e dos documentos de
habilitacéo (envelope n° 2): até as 13:30 horas do dia 13/11/2017.
Abertura da sesséo: a partir das 14:00 horas do dia 13/11/2017. O
Edital e seus anexos estao disponiveis no site http://iai.sdr.sc.gov.
br. Informagdes sobre o edital serdo prestadas através do e-mail
sdr-itajai@iai.sdr.sc.gov.br, ou no seguinte endereco: Rua Jorge
Mattos, n° 21, CEP 88302-130, Bairro Centro, Itajai/SC, no horario
das 13:00 as 19:00, em dias uteis. (CIG) ADR17 7451/2017.
Cod. Mat.: 485564

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ITAJAI
AVISO DE LICITACAO

Pregéo Presencial n° 035/2017

Objeto: Contratagdo De Empresa Para Fornecimento De Infra
Estrutura E Realizagao De 12 Eventos Para A Geréncia De
Educacéo: 1)Palestra Sobre Autismo, Municipio De Itajai —
EEB. Nereu Ramos Com 200 Participantes; 2) Formacao Na
Area De Educagao Especial — Segundo Professor — Municipio
De Itajai, Com 100 Participantes; 3) Formagdo Na Area De

Educacgao Especial — Intérpretes E Saedes — Municipio Itajai
— 35 Participantes; 4) Formacao Continuada Em Nucleo De
Diversidade Etnico Racial — Municipio De Itajai — 30 Participan-
tes; 5) Formagao Continuada Em Desenvolvimento Humano,
Municipio De Itajai — 90 Participantes; 6) Formagéao Continuada
Em Atendimento A Alimentagao Escolar — Municipio De Itajai —
84 Participantes; 7) Formagao Continuada — Fortalecendo As
Com-Vidas Nas Escolas Estaduais — Municipio De Itajai — 60
Participantes; 8) Formagao Continuada Gestao Democratica E
O Papel Do Gestor — PPP E A Gestao Democratica - Itajai — 45
Participantes; 9) Formagao Continuada Gestdo Democratica E O
Papel Do Gestor - Critérios De Organizagao Escolar — Itajai — 45
Participantes; 10) Formagao Continuada Gestao Democratica E
O Papel Do Gestor — Construindo A Autonomia Escolar - Itajai
— 45 Participantes, 11) Reuniado Para Gestores E Assessores,
Supervisores, Integradores E Técnicos Da Gered — Avaliagao
E Novas Modalidades Do Ensino Médio — Itajai — 140 Partici-
pantes; 12) Curso De Formagao Continuada NEPRE — Nucleo
De Educagédo Estamos Juntos — Jovens E Saude Prevencéao
Nas Escolas & Spe — 150 Participantes

. Entrega da proposta de pregos (envelope n° 1) e dos documentos
de habilitagao (envelope n° 2): até as 13:30 horas do dia 06/11/2017.
Abertura da sessao: a partir das 14:00 horas do dia 06/11/2017. O
Edital e seus anexos estéo disponiveis no site www.portaldecom-
pras.sc.gov.br. Informagdes sobre o edital serdo prestadas através
do e-mail licitagdo@iai.sdr.sc.gov.br, ou no seguinte endereco: Rua
Jorge Mattos, n° 21, CEP 88302-130, Centro, Itajai/SC, no horario
das 13:00 as 19:00, em dias uteis.

Protocolo CIG (SGP-e) ADR17 7524/2017

Cod. Mat.: 485519

AGENCIA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL — ADR —JOIN-
VILLE DISPENSA DE LICITACAO N° 107/2017 — ADR-JOINVILLE
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24,inciso Il, da Lei n°® 8.666/93 e
alteracdes posteriores. OBJETO: Aquisi¢ao de 25 caixas com 48
copos de agua de 200 ml cada para uso exclusivo da Agéncia de
Desenvolvimento Regional de Joinville . CONTRATADA: Agua Norte
Distribuidora de Aguas Minerais Eireli - ME CNPJ:17077.647/0001- 14
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Subag&do:13878 Fonte:100 Item
de despesa:33.90.30 Total: R$ 375,00(Trezentos e setenta e
cinco reais) Simone Schramm Secretaria Executiva da Agéncia de
Desenvolvimento Regional de Joinville — Cig ADR22 8929/2017
Cod. Mat.: 485606

ADR - LAGES
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO O
Secretario Executivo de Desenvolvimento Regional de Lages, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao de Licita-
¢Oes, resolve: 01 — HOMOLOGAR o objeto da presente Licitagéo
nestes termos: o objeto da presente Licitagdo nestes termos: a)
Processo n°22/2017. b) Licitagcdo n°® 22/2017. c) Modalidade: Pre-
gao Presencial. d) Data Homologagéao: 26 de outubro de 2017. e)
Objeto da Licitagao: Aquisigao de equipamentos hospitalares para
o Hospital Geral e Maternidade Tereza Ramos em Lages/SC. Sob
responsabilidade da Agéncia de Desenvolvimento Regional - ADR
Lages. Declaro Vencedores as Empresas: LOTE | - BARRFAB
INDUSTRIA E COMERCIO DE IMPORTAGAO E EXPORTAGAO
DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, pelo valor de R$
259.500,00. LOTE Il - BARRFAB INDUSTRIA E COMERCIO DE
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE EQUIPAMENTOS HOSPI-
TALARES LTDA, pelo valor de R$ 79.500,00. LOTE lll - K.C.R.S
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - EPP, pelo valor de
R$ 14.000,00.
Secretario Executivo da Regional de Lages, Joao Alberto
Duarte. Lages, 26 de outubro de 2017.

Cod. Mat.: 485247

Agéncia De Des. Regional -Maravilha
AVISO DE LICITAGAO-Tomada de Prego N° 016/2017
Objeto da licitagdo:Lote I- Servico de elaboragédo de projetos de
prevengao de incéndio, projeto elétrico e de protecdo atmosférica
para a EEB Emilia B Laus Schmidt, de Saltinho-SC.Lote II- Servigo
de elaboragao de projetos de prevengéo de incéndio, projeto elétrico
e de protecao atmosférica para a EEB Sdo Donato, de Saltinho-SC.
Tudo conforme especificagdes, quantitativos e condigdes previstas
neste Edital.
Entrega dos Envelopes até o dia 10/11/2017 até as 13:30 horas.
Abertura da Sessao: a partir das 14:00 horas do dia 10/11/2017.
Local e copia do Edital: na ADR/Maravilha, com sede na Rua José
de Anchieta, 199, centro, Maravilha-SC, no horario das 12:30 as
19:00h, em dias uteis. Maravilha, 25 de outubro de 2017. Jonas
Dall’Agnol - Secretario Executivo de Desenvolvimento Regional
de Maravilha. CIG ADR02 2477/2017.

Cod. Mat.: 485546

AVISO DE LICITACAO Pregéo Presencial: 012/2017 — Menor preco
por item. OBJETO: Aquisi¢céo de Premiagbes Desportivas. Abertura
da sessao: A partir das 15:00 hs do dia 09/11/2017.Informagbes
sobre o edital serdo prestadas por meio de e-mail: licitacao@
gbo.sdr.sc.gov.br ou no endereco: Rua Santo Angelo 195 Centro,
Cep: 89.850-000 Quilombo SC, no horario das 13:00 as 19:00 em
dias uteis, site: www.adrs.sc.gov.br/adrquilombo Quilombo SC
25/10/2017. Jaksom Natal Castelli - Secretario Executivo ADR-
Quilombo. Protocolo CIG 873/2017
Cod. Mat.: 485548

AVISO DE LICITACAO Pregao Presencial: 013/2017 — Menor prego
por lote. OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para realiza-
¢ao do XXXIIl Jogos Escolares da Amizade.Abertura da sesséo: A
partir das 16:30 hs do dia 09/11/2017.Informagdes sobre o edital
serdo prestadas por meio de e-mail: licitacao@qbo.sdr.sc.gov.br
ou no endereco: Rua Santo Angelo 195 Centro, Cep: 89.850-000
Quilombo SC, no horéario das 13:00 as 19:00 em dias uteis, site:
www.adrs.sc.gov.br/adrquilombo Quilombo SC 25/10/2017. Jaksom
Natal Castelli - Secretario Executivo ADR-Quilombo. Protocolo
CIG 874/2017
Cod. Mat.: 485549

AVISO DE LICITACAO Pregéo Presencial: 011/2017 — Menor prego
por lote. OBJETO: Contratagao de servicos de arbitragem.Abertura
da sessao: A partir das 13:15 hs do dia 09/11/2017.Informagdes
sobre o edital serdo prestadas por meio de e-mail: licitacao@qbo.
sdr.sc.gov.br ou no enderego: Rua Santo Angelo 195 Centro, Cep:
89.850-000 Quilombo SC, no horario das 13:00 as 19:00 em dias
Uteis, site: www.adrs.sc.gov.br/adrquilombo” www.adrs.sc.gov.br/
adrquilombo Quilombo SC 25/10/2017. Jaksom Natal Castelli -
Secretario Executivo ADR-Quilombo.Protocolo CIG859/2017
Cod. Mat.: 485545

ESTADO DE SANTA CATRINA
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - TAIO

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE PRECO N° 0010/2017.
OBJETO: “TROCA DE COBERTURA E PISO DO GINASIO DA
EEB MAESTRO HEITOR VILA LOBOS - RIO DO CAMPO - SC.
Entrega da proposta de pregos (envelope n° 1) e dos documentos
de habilitacéo (envelope n° 2): até as 13:30 horas do dia 16/11/2017.
Abertura da sessao: a partir das 14:00 horas do dia 16/11/2017.
O Edital e seus anexos estéo disponiveis no site http://www.adrs.
sc.gov.br/adrtaio" http://www.adrs.sc.gov.br/adrtaio. Informagdes
sobre o edital serdo prestadas através do e-mail licitacoes@tao.adr.
sc.gov.br, ou no seguinte enderego: Avenida Nereu Ramos, n° 303,
2° andar, CEP 89190-000, Centro, Taio/SC, no horario das 13:00
as 19:00, em dias uteis. Protocolo CIG (SGP-e) ADR33 1908/2017.
Cod. Mat.: 485554

ADR - TAIO
AVISO DE LICITAGAO.

Pregéo Presencial n°® 0014/2017 - menor prego por lote. Objeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO
INSTALADO NA NOVA SEDE DA ADR DE TAIO. Entrega da pro-
posta de precos (envelope n° 1) e dos documentos de habilitacdo
(envelope n° 2): até as 13:30 horas do dia 10/11/2017. Abertura
da sesséo: a partir das 13:30 horas do dia 10/11/2017. O Edital
e seus anexos estdo disponiveis no site www.portaldecompras.
sc.gov.br. Informacgdes sobre o edital serao prestadas através
do e-mail licitacao@tao.adr.sc.gov.br, ou no seguinte endereco:
Avenida Nereu Ramos, n° 303, 2° andar, CEP 89190-000, Bairro
Centro, Taio/SC, no horario das 13:00 as 19:00, em dias Uteis.
(CIG) ADR33 1404/2017.
Cod. Mat.: 485555

AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Presencial n° 028/2017 — Pregao Presencial Menor Preco
Global. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORAGAO DE PROJETOS ARQUITETONICO DE
REFORMA E READEQUAGAO DO EXISTENTE, HIDRO SANI-
TARIO E ELETRICO DA EEB PROF ZELINDO CARBONERA NO
MUNICiPIO DE MAREMA, PERTENCENTE A ADR/XXE.
Entrega da proposta de precos (envelope n° 1) e dos documentos
de habilitagéo (envelope n° 2): até as 13:30 horas do dia 09/11/2017.
Abertura da Sessao: a partir das 14:00 horas do dia 09/11/2017.
O Edital e seus anexos estao disponiveis no site www.sea.sc.gov.
br, Informagdes sobre o edital serdo prestado através do e-mail
licitac@o@xxe.sdr.sc.gov.br
Ou no seguinte endereco: Rua Dr José de Miranda Ramos, n° 321,
ADR/XXE, Centro, Cep: 89820-000, Xanxeré-SC, no horario das
13:00 as 19:00 em dias uteis.

Cod. Mat.: 485493

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco
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Fundacées Estaduais

FUNDAGAO CATARINENSE DE CULTURA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
Homologacao De Licitagao
A Fundagéo Catarinense de Cultura torna publico que o edital N.
0149/2017 para selegdo da melhor proposta para a concessao
administrativa de uso onerosa de area destinada a exploragéo co-
mercial de restaurante “BISTRO”, localizado no Museu Nacional do
Mar — MNM, em Sao Francisco do Sul., apresentou-se DESERTO.
Floriandpolis, 25 de outubro de 2017
RODOLFO JOAQUIM PINTO DA LUZ
Presidente da FCC

Cod. Mat.: 485595

FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE - FESPORTE
Resultado da Dispensa de Licitagdo n.° 0075/2017
O Presidente da Fundagéo Catarinense de Esporte, torna pu-
blico aos interessados o resultado da Dispensa de Licitagéo n.°
0075/2017; OBJETO: aquisicdo de agua mineral para atender a
demanda da Fesporte; CONTRATADA: Planeta Comercial Ltda;
CNPJ: 04.112.923/0001-96; VALOR DO CONTRATO: R$ 3.265,50
(trés mil duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos).
PROCESSO: FESPORTE 2074/2017. Floriandpolis, 25 de outubro
de 2017. Assina: Erivaldo Nunes Caetano Junior — Presidente; CIG
n.° FESPORTE 2087/2017.

Cod. Mat.: 485438

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE LICITAGAO — TP 0875/2017
Licitagao: Edital N° 0875/2017. Modalidade: Tomada de Precos
Tipo: Menor preco global. Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA EXECUGAO DE CERCAMENTO DO NOVO TERRENO
DO CERES/UDESC. Prazo de Entrega dos Envelopes: até
13/11/2017 as 13h00min (treze horas) no Protocolo da Reitoria: Av.
Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi Florianépolis/SC CEP 88035-001
Abertura da sessao: 13/11/2017. Horario: as 14h00min (catorze
horas) Local: ESAG Sala 145, Av. Madre Benvenuta, 2007, Itaco-
rubi, Florianépolis/SC CEP 88035-001. Local para obtencao do
edital: Coordenadoria de Licitagdes e Compras — Reitoria/UDESC
e através do site: www.portaldecompras.sc.gov.br. Floriandpolis, 25
de outubro de 2017.Marcus Tomasi — Reitor da UDESC.

Cod. Mat.: 485481

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 590/2017. Objeto:
Pagamento de inscrigao da aluna Stephanie Johansen Longo Basso
para apresentacao de artigo no IV CONEDU - Congresso Nacional
de Educagéo, que ocorrera no periodo de 15 a 18 de novembro
de 2017, na cidade de Jodo Pessoa/PB. Valor: R$ 175,00. For-
necedor: REALIZE EVENTOS CIENTIFICOS E EDITORALTDA.
Fundamentagao: Art. 25, caput da Lei 8.666/93. Joinville, 18 de
outubro de 2017. José Fernando Fragalli — Diretor Geral da
UDESC/CCT
Cod. Mat.: 485489

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
— REITORIA - AVISO DE LICITACAO

Tomada de Precos n° 1135/2017 - menor prego global. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABO-
RACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS PARA CONSTRUCAO
DO BLOCO Il DO CESFI/UDESC EM BALNEARIO CAMBORIU/
SC. Entrega de propostas: Até as 13:00 horas do dia 14/11/2017
no Protocolo da Reitoria/Udesc em Floriandpolis-SC. Abertura da
sessdo: a partir das 14:00 horas do dia 14/11/2017 na sala 145
da ESAG. O Edital e seus anexos estéo disponiveis no site www.
portaldecompras.sc.gov.br. Informagdes sobre o edital seréo presta-
das através do e-mail licitacao.reitoria@udesc.br, ou no endereco:
Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi, Florianopolis/SC, no
horario das 13h as 19h, em dias uteis.

Cod. Mat.: 485552

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 928/2017. Objeto:
Aquisicdo de caixas de som com tripé para os anfiteatros dos
prédios Agronomia, Eng. Ambiental e Eng. Florestal CAV/UDESC.
Valor: R$ 5.979,40. Fornecedor: Negdcios de Informatica RW
Ltda. Fundamentacao: Art. 24, |l da Lei 8.666/93. Lages, 16 de
outubro de 2017. Jodo Fert Neto - Diretor Geral/CAV.

Cod. Mat.: 485398

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 1162/2017. Objeto:
Impressao e montagem de 400 cadernos em formato A5 (fechado,
A4 aberto), em preto e branco, com 12 paginas, papel sulfite (offset)
759, acabamento dobre e grampo. FAED/UDESC. Valor: R$ 280,00.

Fornecedor: Ferroprint Tecnologia Ltda Epp. Fundamentacao:
Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93. Florianépolis, 24 de outubro
de 2017. Marcus Tomasi - Reitor da UDESC.

Cod. Mat.: 485431

Economias Mistas

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
S.ABADESC

RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO 019/17 - DISPENSA
019/17
OBJETO: Contratagéo da referida empresa para a prestagao de
servigos de manutencéo preventiva e corretiva mensal de 02 (dois)
estabilizadores/no-breaks para o Badesc.
RESULTADO: Spy Informatica Ltda.
José Claudio Caramori — Diretor Presidente e Olivio Karasek
Rocha — Diretor Administrativo Financeiro

Cod. Mat.: 485535

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO —
CASAN

RESULTADO DE LICITAGAO N°. 597/2017

A Diretoria Administrativa, comunica o resultado do edital Pregao
Eletrénico n° 153/2017. Objeto: AQUISICAO DE MACBOOK PRO
DE 13 POLEGADAS PARA O PROJETO MOBILE CASAN MOVEL.
Lote 1- CEK INFORMATICA LTDA. Valor adjudicado: R$ 9.245,00.

Cod. Mat.: 485521

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO —
CASAN
RESULTADO DE LICITAGAO N°. 599/2017
A Diretoria Administrativa, comunica o resultado do edital Pregao
Eletronico n° 140/2017. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO EVENTUAL DE REGISTROS AUTOMATICOS DE
ENTRADA PARA O SAA CONCORDIA. Lote 1 - FRANCISCO
LINDNER S/A. INDUSTRIA E COMERCIO. Valor adjudicado: R$
41.900,00.

Cod. Mat.: 485522

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO —
CASAN
RESULTADO DE LICITAGAO N°. 599/2017
A Diretoria Administrativa, comunica o resultado do edital Pregao
Eletrénico n° 143/2017. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO EVENTUAL DE MATERIAIS FILTRANTES (AREIA,
SEIXO E CARVAO ANTRACITOSO). Lote 1,2 e 3- VERMONT
SANEAMENTO E HIDRAULICA EIRELI. Valor adjudicado: R$
487.996,40.

Cod. Mat.: 485523

AVISO DE RE-RATIFICAGAO DE EDITAL - Processo: CIASC
2504/2017 - Protocolo CIG n°. 2697/2017. Modalidade: Pregao
Presencial 036/2017 - Tipo de Licitagao: Menor Preco Global
por Lote. Objeto: Contratacdo de empresas especializadas para
provimentos de enlace de comunicagéo e transito nacional e interna-
cional, para acesso a Internet com velocidade simétrica de 01 Gbps
(um Gigabyte por segundo), em 02 (dois) lotes. Da retificagao: O
CIASC torna publico a retificagédo de alguns itens do edital e dos
seus anexos. Reabertura do prazo para entrega dos envelopes
n° 01 e n°® 02: alterado para 13/11/2017 até as 15:00 horas. Inicio
da sessao publica de pregao: alterado para 13/11/2017 as 15:15
horas. Local de entrega dos envelopes: Sede do CIASC, Rua
Murilo Andriani, n°. 327, Bairro Itacorubi, Florianépolis/SC, no Se-
tor de Protocolo e Registro. Acesso ao edital re-ratificado pelo
site: www.ciasc.sc.gov.br. Data: Floriandpolis, 25 de outubro de
2017. Signatario: Duilio Gehrke, Vice-presidente Administrativo
e Financeiro do CIASC.
Cod. Mat.: 485497

EPAGRI — Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural
de Santa Catarina

Aviso de Retificagao do Edital n° 0251/2017. Modalidade: Pregao
Presencial. Tipo: Menor Preco. Retificagdes: Afim de uma melhor
adequagdo ao mercado e maior concorréncia, a Epagri decide
retificar o Edital do PP0251/2017, desmembrando seu lote 03,
com isso alterando a numeragéao dos lotes subsequentes, e ainda,
em seu lote 05 (calcario) mudando a especificagdo do objeto. A
retificagéo por completo encontra-se no edital retificado no Portal
de Compras. Alteram-se as datas de entrega das propostas e da
abertura da sessao de disputa para o dia 13/11/2017 as 14h e
14h10’ respectivamente. Demais informacdes poderao ser obtidas
no setor de Licitagdes da EPAGRI, a Rod. Admar Gonzaga, n°

1.347, ltacorubi, Florianépolis/SC ou através do site: www.epagri.
sc.gov.br, no link Licitagdes ou pelo e-mail: licitacao@epagri.sc.gov.
br ou através do telefone: (48) 3665-5384. CIG n° 2031/2017.
Florianépolis, 18 de outubro de 2017. Giovani Canola Teixeira.
Cod. Mat.: 485395

EPAGRI — Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensédo Rural
de Santa Catarina

Resultado de Licitagao: Edital n® 0136/2017. Modalidade:
Pregéao Eletrénico. Tipo: Menor Preco. Objeto: Aquisicéo de 33
notebooks, conf. especificagdes contidas nos Anexos | e Il do edital.
Vencedor: ZOOM TECNOLOGIA LTDA., lote 1 — R$127.999,74.
CIG n° 1660/2017. Floriandpolis, 25 de outubro de 2017. Giovani
Canola Teixeira, Diretor.

Cod. Mat.: 485537

Contratos e Aditivos

Secretarias de Estado

_J

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DA PESCA
EXTRATO DO terceiro TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
030/2014 PARTES: Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca
e Centro de Informatica e Automagéo do Estado de Santa Catari-
na S/A CIASC.. Clausula Primeira — tem como objeto o prazo de
vigéncia com inicio em 18 de setembro de 2017 e término em 17
de setembro de 2018. Clausula Terceira — Da Vigéncia: 18/09/2017
a 17/09/2018. DATA E ASSINATURA: Floriandpolis-SC 15 de
setembro de 2017. Moacir Sopelsa, pela Secretaria e Centro de
Informatica e Automacéo do Estado de Santa Catarina S/A CIASC.
SAR 4405./2017
Cod. Mat.: 485515

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, TRA-
BALHO E HABITAGAO - SST - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2017 - ORIGEM: Pregéo Presencial
75/2016. Contratante: Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Trabalho e Habitag&o. Contratada: Comercial Mazzuco Ltda. Epp.
CNPJ: 82.566.944.0001/95. Objeto: Aditivo de valor e aumento
de quantidade de gasolina comum, passando de (600,0000) litros
R$ 2.082,00 para (750,0000) litros R$2.611,50 de acordo com a
proposta. Revisao: Fica autorizada a alteragdo do contrato a partir
de 27/09/2017. Partes: Valmir Francisco Comin pela Secretaria, e
Lilian Mazzuco Contratada. Florianépolis, 26/10/2017
Cod. Mat.: 485464

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, TRA-
BALHO E HABITAGAO — SST - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 34/2017 - ORIGEM: Pregéo Presen-
cial 75/2016. Contratante: Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagdo. Contratada: Vila Rica Comércio de
Combustiveis Ltda. CNPJ: 02.314.908/0001-03. Objeto: Aditivo
de valor e aumento de quantidade de gasolina comum e diesel
S10, passando de (3.600) litros R$ 13.896,03 para (4.000) litros
R$15.376,03 gasolina, diesel S10 passando de (1.600) litros R$
5.352,33 para (2.000) litros R$6.572,33 de acordo com a pro-
posta. Revisao: Fica autorizada a alteragdo do contrato a partir
de 27/09/2017. Partes: Valmir Francisco Comin pela Secretaria,
e Mauro Sérgio Cardoso Contratada. Florianépolis, 26/10/2017.
Cod. Mat.: 485476

ECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SUSTENTAVEL
EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2017.
Origem: Inexigibilidade de Licitagcdo n° 005/2017. Contratante: O
Estado de Santa Catarina por intermédio da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Econémico Sustentavel/Fundo Estadual
de Recursos Hidricos/FEHIDRO. Contratada: ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE AGENCIAS DE REGULAGAO-ABAR, CNPJ N°
03.657.354/0001-00. Objeto: Participagdo da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Econdmico Sustentavel/SDS “X CONGRESSO
BRASILEIRO DE REGULAGAOQ”, nos dias 27 a 29 de Setembro
de 2017, no Centro de Eventos Governador Luiz Henrique da Sil-
veira, na cidade de Floriandpolis/SC. Valor: R$ 30.000,00 (trinta
mil reais). Unidade Orgamentaria: 27092, ltem Orgcamentario:
33.90.39, Fonte: 240, Agao: 6500. Assinado em 25/09/2017,
pelo Secretario de Estado Adjunto, Sr. Marco Aurélio Dutra, pela
SDS, e Sr. Silvio Dinz, pela entidade.

Cod. Mat.: 485586

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco
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EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNE-
CIMENTO DE BENS n° 052/2015 (PROCESSO SEF 15845/2017
e CIG SEF 18099/2017), decorrente do Pregdo Eletronico
037/2015. PARTES: Secretaria de Estado da Fazenda/Fundo
de Esforgo Fiscal como CONTRATANTE, e a Empresa SETRIX
— Seguranga em Tecnologia da Informagéo Ltda. - EPP como
CONTRATADA. Objeto e amparo legal: |- prorrogar o prazo de
vigéncia existente na Clausula Sexta do Contrato original, com
fundamento no inciso IV, art. 57 da Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e manter o prego estabelecido no 1° Termo
Aditivo ao contrato original, de 25/11/2016. PRAZO: fica prorro-
gado o prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses,
de 1°/12/2017 a 30/11/2018 e mantido o prego do Contrato ori-
ginal em R$ 74.717,39, a ser pago em parcela Unica em 2017.
DATA DA ASSINATURA: 11/10/2017. SIGNATARIOS: Renato
Dias Marques de Lacerda, pelo Contratante, Osnir Molinari, pela
contratada.
Cod. Mat.: 485492

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - EXTRATO DE 1°
TERMO ADITIVO AO CONTRATO n° 025/2017-SEF (PROCESSO
SEF N° 12953/2017), vinculado do PP n° 0032/2017. PARTES:
Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Estado da
Fazenda como CONTRATANTE, e a empresa Vittéria Decor Com.
de Cortinas e Decoragao Ltda. ME, como CONTRATADA. OBJETO:
Acréscimo de 7,05% do quantitativo do item 01 do Contrato original,
equivalente a 24,56m? de cortina rol0, instalada, para o Bloco V
da SEF, localizado no Centro Administrativo de Governo, sito na
Rod. SC 401, km 05, n° 4.600, Saco Grande I, Fpolis/SC. Valor
do aditamento R$ 2.357,76. Crédito Orgamentario: 44.90.52.00;
SubAcéo: 6237; fonte de Recurso: 0.100. DATA DA ASSINATURA:
02/10/2017 VIGENCIA: 24/08/2017 4 29/10/2017. SIGNATARIOS:
Almir José Gorges, pelo Contratante, Tatiane da Silva Silva, pela
Contratada. CIG/SEF: 18108/2017.
Cod. Mat.: 485496

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA
EXTRATO DE CONTRATO N° 099/GELIC/SJC/2017
Contratante:Secretaria de Estado da Justiga e Cidadania/FUPESC
Contratada: STANG & STANG LTDA.Origem: Pregéo Eletronico n°
048/GELIC/SJC/2017 Objeto: Fornecimento de DIESEL COMUM
para Penitenciaria Agricola de Chapecd. Valor Total:R$28.598,40
DotagcaoOrgamentaria:Unidade — 54096. Acédo — 10927. Item—
33.90.30.01 Fonte — 100. Data da Assinatura: 09/10/2017
SJC 00073843/2017
Florianoépolis, 25 de outubro de 2017

Cod. Mat.: 485495

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO
Origem: 7° Termo de Apostilamento ao Contrato n° 0319/
SJC/2014. Oriundo da Concorréncia Publica n® 0019/SJC/2014.
Objeto: “Construgéo da Cadeia Publica Feminina de Joinville”. Con-
tratada: Endeal Engenharia e Construcdes Ltda. Apostilamento n°
007: Trata do reajuste no valor de R$43.179,40 valor do Contrato
que era de R$ 16.228.984,90, passa para R$ 16.272.164,30. A
despesa decorrente do presente apostilamento correra por conta
da Unidade Orgamentaria: 54096, Subagao 010924, ltem Orga-
mentario 4.4.90.51 e Fontes de recursos 0.269.
Florianépolis, 25 de outubro de 2017.
A COMISSAO CIG 72414/2017

Cod. Mat.: 485532

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no uso de
suas atribuiges legais, TORNA PUBLICO que firmou o Quarto
Termo de Apostilamento ao Contrato SPG n° 006/2014, nos
seguintes termos: CONTRATANTES: Estado de Santa Catarina,
por meio da Secretaria de Estado do Planejamento, e empresa
PROSERYV - Assessoria e Consultoria de Pessoal Ltda. REA-
JUSTE: Os precos originariamente acordados ficam reajustados,
com observancia das orientagdes da DGMS/SEA, nos termos da
planilha de célculo: Planilha n°® 01 — com o reajuste do montante
“B” no percentual de 1,6299% a ser concedido a partir de 01 de
setembro de 2017, conforme indice acumulado no periodo (INPC/
IBGE). Florianépolis, 23 de outubro de 2017. Murilo Xavier Flores,
Secretario de Estado do Planejamento.
Cod. Mat.: 485556

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES

2° TERMO ADITIVO - PSES 39065/2017

Acréscimo de 25% no quantitativo do item 04 - ATA 240/2017 — PE

3155/2016 — PSES 34490/2016. Empresa: Biomedical Produtos

Cientificos, Médicos e Hospitalares Ltda. Valor Aditado: R$ 5.600,00.

CIG: 45006/2017. Inteiro teor: www.portaldecompras.sc.gov.br
Cod. Mat.: 485568

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES. Contrato 715/2017
Vigéncia: 30/10/2017 a 31/12/2017 PSES 34422/2017, Edi-
tal 2158/2017 Contratada: Cassya Mayane Pandolfo. Objeto:
Contratagdo de fisioterapia. CIG: 44879/2017. Valor Total: R$
1.440,00.

Cod. Mat.: 485593

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DA
SAUDE torna publica a seguinte Paralisagdo do cont. 273/2014:
CONTRATANTE: secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual
de Saude, representado pelo Secretario de Estado da saude Dr.
Vicente Carropreso. . Objeto: paralisacéo de acordo com condigdes
estabelecidas pela licitagdo CC, Edital n® 3165. CT 273/2017, SES-
69007/2013/2012, celebrado entre a empresa Fortalleza Engclin
Ltda..: data da paralisagédo 31/08/2017.
Cod. Mat.: 485430

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES

ATA 0867/2017 PE 1148/17 PSES: 16673/17 CIG 44851/17

Empresa: Cristélia Prod. Quim. Farmacéuticos Ltda. Objeto: Me-

dicamentos- OJ. Total: R$ 92.028,00. Fiscal: Saulo de Paiva Smith

Mat: 393864-6-02.Inteiro teor: www.portaldecompras.sc.gov.br
Cod. Mat.: 485483

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FES

ATA 0868/2017 PE 1148/17 PSES: 16673/17 CIG 44861/17

Empresa: Vix Com. Prod. Farm. Hosp. Eireli-EPP. Objeto: Medi-

camentos- OJ. Total: R$ 3.635,28. Fiscal: Saulo de Paiva Smith

Mat: 393864-6-02.Inteiro teor: www.portaldecompras.sc.gov.br
Cod. Mat.: 485484

POLICIA MILITAR AVISO DE PUBLICAGAO

SUMULA DO TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N°
823/2017 DO PREGAO 138/2017. CONTRATANTE: Policia Militar
de Santa Catarina. CONTRATADA: Referéncia Comércio e Solu-
¢oes para Ambiente Corporativos LTDA. OBJETO: Aquisigao de
04 cadeiras giratorias para escritério com bragos espaldar médio,
ao 15°BPM - Cagador. Valor total R$ 3.560,00. SGPe: 38427/
PMSC/2017 .Florianépolis 26 de outubro 2017. ROBERTO VIDAL
FONSECA - Cel PM Dir da DALF.

Cod. Mat.: 485576

Agéncias de Desenvolvimento
Regional

ADR - BLUMENAU

Extrato/contrato - Contratante: Agéncia de Desenvolvimento
Regional — Blumenau - CNPJ: 05.656.080/0001-51 - Origem:
Registro de pregos PE N° 0129/2016. Objeto: material higiene e
limpeza - AF n° 2017AF000001 — Contratada: RS RICARDO ME
- CNPJ: 13.320.366/000-90 — Item 001: Quant 100; Preco total R$
135,00 - Item 002: Quant 100; Prego Total R$ 120,00 — Item 003:
Quant 100; Prego Total R$ 158,00 — Item 004: Quant 150; Prego
Total R$ 563,00 - Assinatura: 11/10/2017 - Crédito orgamentario:
33.90.30.22 Fonte: 100 - Pelo Contratante: Emerson Antunes.
Pela contratada: Rodrigo Steffen Ricardo. CIG ADR15 4956/2017.

Cod. Mat.: 485458

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — ADR - CA-
NOINHAS — AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO — ORIGEM:
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS PREGAO PRESENCIAL n°
017/2017 CONTRATANTE: O Estado de Santa Catarina, através
da Agéncia de Desenvolvimento Regional — ADR — Canoinhas.
CONTRATADA: Artur Bolting - EPP. CNPJ: 27.220.184/0001-51.
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagéo de servigos na
EEB Santa Cruz, municipio de Canoinhas: R$ 1.450,80. VIGENCIA:
até 31/12/2017. Canoinhas, 25/10/2017. CIG ADR25 4101/2017.
Aloisio Francisco Salvatti- Secretario Executivo do Desenvolvimento
Regional — Canoinhas.
Cod. Mat.: 485425

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ADR - CANOI-
NHAS - AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO - ORIGEM: ATA
DE REGISTRO DE PREGOS PREGAO PRESENCIAL n° 017/2017
CONTRATANTE: O Estado de Santa Catarina, através da Agéncia
de Desenvolvimento Regional — ADR — Canoinhas. CONTRATA-
DA: Artur Bolting - EPP. CNPJ: 27.220.184/0001-51. OBJETO:
Contratacdo de empresa para servigos de reparos emergenciais
na EEB JULIA BALEOLI ZANIOLO, municipio de Canoinhas: R$
3.964,60. VIGENCIA: até 31/12/2017. Canoinhas, 25/10/2017. CIG
ADR25 4094/2017. Aloisio Francisco Salvatti- Secretario Executivo
do Desenvolvimento Regional — Canoinhas.
Cod. Mat.: 485426

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL — ADR — CANOI-
NHAS - AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO - ORIGEM: ATA
DE REGISTRO DE PREGOS PREGAO PRESENCIAL n° 017/2017
CONTRATANTE: O Estado de Santa Catarina, através da Agéncia
de Desenvolvimento Regional — ADR — Canoinhas. CONTRATA-
DA: GM INSTALADORA LTDA - ME. CNPJ: 14.623.473/0001-50.
OBJETO: Contratagdo de empresa para servi¢cos de manutengao e
conserto da iluminagao do ginasio de esportes da unidade escolar
EEB CEL CID GONZAGA, municipio de Porto Unido: R$ 2.924,37.
VIGENCIA: até 31/12/2017. Canoinhas, 25/10/2017. CIG ADR25
4100/2017. Aloisio Francisco Salvatti- Secretario Executivo do
Desenvolvimento Regional — Canoinhas.
Cod. Mat.: 485434

ADR - CHAPECO

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2017 - PARTICIPANTES: Es-
tado de Santa Catarina, através da ADR de Chapeco6 e a Empresa
CBA Informatica LTDA, CNPJ: 80.156.326/0001-41. DO OBJETO:
“Contratacao de empresa especializada em prestagdo de servicos
técnicos na area de tecnologia, referente a manutencéo corretiva
e preventiva em software, hardware e rede, sem fornecimento de
pecas de reposicdo, englobando o parque tecnoldgico de informa-
tica das Unidades Escolares da Rede Estadual, pertencentes a
Geréncia de Educagéao da Agéncia de Desenvolvimento Regional
de Chapecd/SC”. Valor R$ 3.489,00 (Trés Mil, quatrocentos e
oitenta e nove reais) mensal. DO PRAZO DE VIGENCIA: Até 31
de dezembro de 2017. CREDITO ORGAMENTARIO: Unidade
Orcamentaria: 410040; Acdo: 13684, 13686 e 13687; Elemento
de Despesa: 33.90.39; e Fonte: 100, 120 e 131. Assinado por
Astrit Maria Savaris Tozzo pela ADR de Chapecé e Neodir Antonio
Arcego pela empresa. Oriundo do PP006.2017. Chapecd, 19 de
outubro de 2017. (CIG ADRO04 5937/2017). Astrit Maria Savaris
Tozzo - Secretaria Executiva.

Cod. Mat.: 485572

ESTADO DE SANTA CATARINA - AGENCIA DE DESENVOLVI-
MENTO REGIONAL - JOAGCABA/SC EXTRATO DO PRIMEIRO
TERMOADITIVOAO CONTRATO N°004/2017 - ORIGEM: Tomada
de Pregos 002/2017. CONTRATANTE: Agéncia de Desenvolvimento
Regional de Joagaba. CONTRATADA: Construtora Foscarini Ltda
EPP- OBJETO: execugdo de servigos de conservagao rotineira
nas rodovias situadas na malha pavimentada e ndo pavimentada
sob jurisdicdo da Agéncia de Desenvolvimento Regional de Joa-
¢aba conforme edital. DO VALOR: Serao suprimidos do contrato
R$ 33.832,35 e acrescidos R$ 95.606,14, perfazendo um total a
ser aditado de R$ 448.786,50.. DA VIGENCIA: Na assinatura do
aditivo até 31.12.2017. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo por conta do elemento de
despesa 33.90.39 — Fonte 0121 e agdo 8575. Joagaba, 29 de maio
de 2017. Rafael Laske.-Secretario Executivo ADRO7 2925/2017.
Cod. Mat.: 485591

EXTRATO DE CONTRATO N. 06-2017 ORIGEM: PARTES: Con-
tratante: AAgéncia de Desenvolvimento Regional-ADR/SMOeste.
Contratada: JOSEMA EMPREITEIRA DE MAO DE OBRALTDA ME.
CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto: Constitui objeto do presente
Contrato a contratagdo de servigos para manutengao nas UES e na
Geréncia de Saude com as caracteristicas constantes da proposta
julgada vencedora, pelo preco decorrente do Pregao Presencial
056/2017. CLAUSULA SEGUNDA: Prego e Condigdes de Paga-
mento. O preco é fixado em: R$24.135,30 (vinte e quatro mil centro
e trinta e cinco reais e trinta centavos). CLAUSULA TERCEIRA:
Da Dotacédo Orgcamentaria: As despesas decorrentes da prestagéo
dos servigos correrdo por conta dos recursos: Fonte: 100/131; Sub-
Acéo: 11481/13622; Elemento de despesa: 33.90.30.24/33.90.39.16.
CLAUSULA QUARTA Do Prazo: O prazo de vigéncia tem inicio
na sua assinatura e término em 31 de dezembro de 2017. DATA
E ASSINATURA: Sao Miguel do Oeste, 25 de outubro de 2017.
Signatarios: Volmir José Giumbelli pela Contratante e Francisco
Gelloi Severio pela Contratada. C1G:2568/2017
Cod. Mat.: 485558

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - TAIO. Quinto
Termo Aditivo — SUPRESSAO - ao Contrato n° 021/2014, celebrado
entre o Estado de Santa Catarina, através da Agéncia de Desenvol-
vimento Regional - Taio, e a empresa VIDA LUZ Administradora de
Iméveis Ltda. CLAUSULA PRIMEIRA — EXCLUSAO DABESCOR
S/A: O presente ADITIVO excluia BESCOR S/A Corretora de Segu-
ros e Administradora de Bens, CNPJ sob n° 82.514.472/0001-27 das
funcdes de administradora deste contrato de locagdo. CLAUSULA
SEGUNDA - DAREDUGCAO DO VALOR DO ALUGUEL: Em razéo
da exclusdo da administradora BESCOR, fica reduzido do valor
do aluguel o percentual de 5 %, passando de R$ 2210,00 (dois
mil duzentos e dez reais) mensais, para R$ 2.099,50 (Dois mil,
noventa e nove reais e cinquenta centavos) mensais. CLAUSULA
TERCEIRA - Todas as demais clausulas e condigdes do contrato
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permanecem inalteradas. Jardel Fronza, Secretario Executivo de
Desenvolvimento Regional de Taid, Sr. Vilmar da Luz, representante
da empresa VIDA LUZ Administradora de Imoéveis Ltda. Taié (SC),
20 de outubro de 2017.

Cod. Mat.: 485587

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - TAIO. Sétimo Ter-
mo Aditivo - SUPRESSAO - ao Contrato n° 01/2013, celebrado entre
o Estado de Santa Catarina, através da Agéncia de Desenvolvimento
Regional - Taio, e a empresa VIDA LUZ Administradora de Iméveis
Ltda. CLAUSULA PRIMEIRA — EXCLUSAO DA BESCOR S/A: O
presente ADITIVO exclui, a BESCOR S/A Corretora de Seguros
e Administradora de Bens, CNPJ sob n° 82.514.472/0001-27 das
funcdes de administradora deste contrato de locagdo. CLAUSULA
SEGUNDA - DAREDUCAO DO VALOR DO ALUGUEL: Em razéo
da exclus&o da administradora BESCOR, fica reduzido do valor do
aluguel o percentual de 5 %, passando de R$ 7.682,05 (sete mil
seiscentos e oitenta e dois reais e cinco centavos) mensais, para
R$ 7.297,95 (Sete mil duzentos e noventa e sete reais e noventa
e cinco centavos) mensais. CLAUSULA TERCEIRA - Todas as
demais clausulas e condi¢des do contrato permanecem inalteradas.
Jardel Fronza, Secretario Executivo de Desenvolvimento Regional
de Taio, Sr. Vilmar da Luz, representante da empresa VIDA LUZ
Administradora de Imoéveis Ltda. Taié (SC), 20 de outubro de 2017.
Cod. Mat.: 485589

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL - TAIO. Primeiro
Termo Aditivo — SUPRESSAO - ao Contrato n° 014/2017, cele-
brado entre o Estado de Santa Catarina, através da Agéncia de
Desenvolvimento Regional - Taié, e a Mitra Diocesana de Rio do
Sul inscrita no CNPJ n° 85.788.289/0001-08. CLAUSULA PRIMEI-
RA — EXCLUSAO DA BESCOR S/A: O presente ADITIVO exclui
a BESCOR S/A Corretora de Seguros e Administradora de Bens,
CNPJ sob n°® 82.514.472/0001-27 das fungbes de administradora
deste contrato de locacdo. CLAUSULA SEGUNDA — Todas as de-
mais clausulas e condi¢des do contrato permanecem inalteradas.
Jardel Fronza, Secretario Executivo de Desenvolvimento Regional
de Tai6, Padre Evaristo Borget representante da Mitra Diocesana
de Rio do Sul. Taié (SC), 20 de outubro de 2017.
Cod. Mat.: 485551

Autarquias Estaduais

ADMINISTRAGAO DO PORTO DE SAO FRANCISCO DO SUL
EXTRATO DO CONTRATO N° 0089/2017.
CIG: APSFS 0002102/2017.
Contratante: Administragdo do Porto de Sao Francisco do Sul-AP-
SFS. Contratada: JE EDUCAGAO TREINAMENTO LTDA - ME.
Objeto: contratagéo em “carater de emergéncia” de empresa espe-
cializada em educagéo profissional de nivel técnico e treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial para ministrar o curso
preparatério de 40 (quarenta) guardas portuarios, nomeados no
concurso de agente da guarda portuaria (edital 001/2014), lotados
na geréncia de seguranga portuaria do Porto de Séo Francisco do
Sul.Valor contratado: R$ 134.000,00. Dotagdo Orgamentaria:
3.3.90.39. Fonte: 0640. Vigéncia: | - O presente Contrato tera
vigéncia de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data de sua
assinatura, condicionada a sua eficacia a publicagéo, em extrato, no
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, na forma que determina
o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.666/93. Il - O prazo
de execugédo dos servicos € de até 30 (trinta) dias consecutivos,
com inicio a partir da data de recebimento pela CONTRATADA
da Ordem de Servigo, que sera emitida na data de assinatura do
presente Contrato, podendo ser prorrogado, mediante aditamento,
na forma do art. 57, §1°, da Lei n. 8666/93 e suas altera¢des pos-
teriores.Fundamento Legal: A presente contratagéo decorre da
Dispensa de Licitagdo n° 0036/2017. Assinado em: 24.10.2017,
por Arnaldo S.Thiago p/ Contratante e Edenilson Luiz Malheiros
p/ Contratada.

Cod. Mat.: 485473

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
EXTRATO AO CONTRATO N° 17/2017
Origem: Pregao Presencial n® 19/2017
Fundamentagao: Lei n° 10.520/02
Contratante: Junta Comercial do Estado de Santa Catarina.
Contratado: Gilmar Sani Me.
Objeto: Lote Il — 03 (trés) armarios altos; 06 (seis) mesas; 02 (duas)
colunas; memorial (01); 01(um) painel galeria de presidentes;
01(um) movel recepcionista térreo; 01(um) movel recepcionista
terceiro andar.
Valor: 28.500,00 Item Orcamentario: 44.50.92; Fonte: 0240
Sub-acéo 5253 Assinado em: 28 de setembro de 2017 por Julio
Cesar Marcellino Jr. JUCESC e Guilherme Alexandre — Gilmar
Sani Me. Protocolo no SGP-E: JUCESC 2703/2017.

Cod. Mat.: 485611

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
EXTRATO AO CONTRATO N° 18/2017
Origem: Pregdo Presencial n® 19/2017
Fundamentagéao: Lei n° 10.520/02
Contratante: Junta Comercial do Estado de Santa Catarina
Contratado: ACT Comercio e Servigos Eirelli Me
Objeto: Lote Il - Fornecimento de placas e letreiros.
Valor: 10.800,00 Item Orgamentario: 44.50.92; Fonte: 0240
Sub-agdo 5253
Assinado em: 28 de setembro de 2017 por Julio Cesar Marcellino
Jr. JUCESC e Mara Regina Machado Maria - ACT Comercio e
Servigos Eirelli Me.
Protocolo no SGP-E: JUCESC 2703/2017

Cod. Mat.: 485612

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
EXTRATO AO CONTRATO N° 16/2017
Origem: Pregéo Presencial n® 19/2017
Fundamentacgao: Lei n® 10.520/02
Contratante: Junta Comercial do Estado de Santa Catarina
Contratado: Nobre Comércio e Servigos Ltda.
Objeto: Lote I- Fornecimento de piso elevado para aera de atendi-
mento, com altura de 30 cm, 1 degrau de 15cm, revestido de formica.
Valor: 11.970,00 Item Orgamentario: 44.50.92; Fonte: 0240
Sub-agao: 5253 Assinado em: 28 de setembro de 2017 por
Julio Cesar Marcellino Jr. JUCESC e Sandro Durieux — Nobre
Comércio e Servigos Ltda.
Protocolo no SGP-E: JUCESC 2703/2017

Cod. Mat.: 485613

Fundacées Estaduais

EXTRATO DE ADITIVO UDESC Referéncia: Inexigibilidade de
Licitagdo n°® 482/2017. Objeto: Implantagdo do sistema SAJ Procu-
radorias para a integracéo com o sistema SAJ de Primeiro Grau do
TJSC, para a UDESC. Contrato: 812/2017. Contratada: Softplan
Planejamento e Sistemas Ltda. 1° Termo Aditivo. Da vigéncia:
A vigéncia do presente contrato cujo prazo é 31/12/2017, fica
prorrogada até 31/12/2018. Florianépolis, 25/10/2017. Marcus
Tomasi — Reitor da UDESC.
Cod. Mat.: 485444

PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO Referéncia: PE n°
0880/2017. Objeto: AQUISICAO DE MOBILIARIO PADRONIZADO
PARA A UDESC NOS CAMPI CESFI EM BALNEARIO CAMBO-
RIU E REITORIA EM FLORIANOPOLIS. Contrato n° 1351/2017.
Partes: UDESC e AKON LTDA - ME CNPJ 13.228.073/0001-87
Valor: R$ 77.426,15. Contrato n° 1352/2017. Partes: UDESC e
GM INDUSTRIA E COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS LTDA
ME CNPJ 12.614.761/0001-12 Valor: R$ 51.270,32 Contrato n°
1353/2017. Partes: UDESC e ALESSI LICITACOES INTERME-
DIACOES E NEGOCIOS EIRELLI - EPP CNPJ 24.653.020/0001-
20 Valor: R$ 5.368,89 Contrato n° 1354/2017. Partes: UDESC
e INFRACORP COMERCIO E SERVICO EIRELI - ME CNPJ
19.518.708/0001-67 Valor: R$ 16.848,65 Vigéncia até 31/12/2017.
Assinado em: 25/10/2017. Floriandpolis, 25 de outubro de 2017.
Marcus Tomasi — Reitor da UDESC.
Cod. Mat.: 485516

a

Prefeituras Municipais

Armazém
G J

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARMAZEM/SC. AVISO DE
LICITAGAO. Processo Licitatério 21/2017/FMS, Pregdo Presencial
13/2017. Tendo como critério de julgamento menor preco por item,
no dia 14 de Novembro de 2017, as 07h45min. Objeto: “CON-
TRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE EQUIPAMENTOS PARA O FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE ARMAZEM. A RELACAO COM DESCRIGAO
ENCONTRA-SE ANEXA AO EDITAL.” Os envelopes contendo
as propostas e documentagbes deverdo ser entregues imprete-
rivelmente até o dia 14 de Novembro de 2017, as 07h45min. O
edital encontra-se a disposigéo para obter no endereco eletrénico
licitacao.armazem@hotmail.com, ou no Setor de Licitagao, Praca
19 de dezembro, 130, Centro, Armazém/SC. 25 de outubro de
2017. José Benjamim Arent, Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485406

Balneario Barra do Sul

Municipio de Balneario Barra do Sul — SC
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Pregao Presencial Para Registro de Pregcos N° 007/2017
Objeto: Aquisicdo de veiculos para atender as necessidades do
setor da Vigilancia Epidemiolégica e dos ESF's, atendendo as
especificagdes e disposi¢cdes do Edital e anexos.
Forma de Pregao: Presencial para Registro de Precos — Menor
Preco Por Global.
Data/Horario de abertura: 08/11/2017 as 09:00 horas, na sala de
licitacbes anexo ao prédio da Prefeitura Municipal.
Informagoes Complementares: O edital encontra-se a disposi¢éo
dos interessados na pagina da Prefeitura Municipal www.balnea-
riobarradosul.sc.gov.br.
Balneario Barra do Sul, 25 de outubro de 2017.
Ademar Henrique Borges - Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485557

Balneario Camboriu

PMBC - SECRETARIA DE COMPRAS
RUA DINAMARCA 320, NAGOES - FONE (47) 3267-7079.
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 024/2017 - FUMTUR
Objeto: Contratagdao de empresa para Realizagao de show
pirotécnico em balsas flutuantes, neste Municipio, por ocasidao
do evento REVEILLON 2017/2018, dia 31.12.17, com prestacao
de todos os servigos de responsabilidade técnica e forneci-
mento dos materiais, conforme as especificagées do Termo
de Referéncia, cuja documentacéo, proposta e credenciamento
deverao ser entregues no dia, hora e local abaixo especificado:
DATA DE ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES: Dia 10
(Dez) de novembro de 2017. HORARIO: As 13:00 horas, na
Secretaria de Compras.
Tipo de licitagao: Menor preco global.
Leitura e/ou retirada do edital: No enderego citado acima ou
através do site www.balneariocamboriu.sc.gov.br.
Balneario Camboriu, 25 de outubro de 2017.

Cod. Mat.: 485469

Balneario Gaivota

Aviso de Licitacdo - Tomada de Preco n°® 45/2017. Processo de
Licitagdo n°® 45/2017. Objeto: revitalizagdo do estacionamento em
lajota de concreto 22 etapa, no municipio de Balneario Gaivota.
Entrega dos envelopes: até as 9:45h do dia 13/11/2017. Abertura
da Sesséao: as 10h do dia 13/11/2017. Edital e Inf.: departamento de
Compras e Licitagdes da Prefeitura, Av. Guanabara,452 — Turimar,
das 7h as 13h. (48) 3583-1408. Balneario Gaivota-SC, 25/10/2017.
Ronaldo Pereira da Silva - Prefeito.

Cod. Mat.: 485467

Barra Velha

PREFEITURA DE BARRA VELHA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Extrato de Contrato n°® 024/2017
Contratada: DIEGO FERREIRA & CIA LTDA ME
Licitagao: Proc. Administrativo 067/2017 TP n°® 006/2017
Objeto: Servigos de pavimentacdo em lajota da Rua Ravache,
incluindo fornecimento de material e mao de obra, em Regime de
Empreitada Global, mediante licitagdo Tipo Menor Prego Global
Por Item, em estrita observancia aos Memoriais e Planilhas ane-
xos, partes integrantes deste Processo. Valor do Contrato: R$:
201.866,18 (duzentos e um mil oitocentos e sessenta e seis reais
e dezoito centavos)
Data da assinatura: 25/10/2017
Data do vencimento: 25/03/2018
Barra Velha, 25 de outubro de 2017
DIEGO FERREIRA
Pela Empresa Contratada
VALTER MARINO ZIMMERMANN
Prefeito

Cod. Mat.: 485379
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PREFEITURA DE BARRA VELHA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Extrato de Contrato n° 025/2017
Contratada: ENGECON SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA EPP
Licitagado: Proc. Administrativo 071/2017 TP n° 007/2017
Objeto: Servigos de reforma do Ginasio de Esportes da Escola
Prof® Antonia Gasino de Freitas e ampliagdo da Escola Manoel
Antonio de Freitas incluindo material e méo de obra, em Regime
de Empreitada Global, mediante licitagéo Tipo Menor Preco Glo-
bal Por Item, em estrita observancia aos Memoriais e Planilhas
anexos, partes integrantes deste Processo. Valor do Contrato: R$:
458.511,88 (quatrocentos e cinquenta e oito mil quinhentos e onze
reais e oitenta e oito centavos).
Data da assinatura: 25/10/2017
Data do vencimento: 25/05/2018
Barra Velha, 25 de outubro de 2017
CLEBER DE SOUZA
Pela Empresa Contratada
VALTER MARINO ZIMMERMANN
Prefeito

Cod. Mat.: 485390

PREFEITURA DE BARRA VELHA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 053/2017
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017
Contratada: CIA ULTRAGAZ S.A
Objeto: aquisigao/fornecimento de gas de cozinha e agua
mineral para diversas Secretarias do Municipio de Barra Velha
Valor do Contrato: 300.420,00
Data de Assinatura: 24/10/2017
Data de Vencimento: 24/10/2018
Barra Velha, 24 de outubro de 2017.
CRISTIANO LUIZ CALISTRO DE CAMARGO
Pela Empresa Contratada
VALTER MARINO ZIMMERMANN
Prefeito
Cod. Mat.: 485393

PREFEITURA DE BARRA VELHA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 053/2017
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2017
Contratada: MOMM COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA EPP
Objeto: aquisigao/fornecimento de gas de cozinha e agua
mineral para diversas Secretarias do Municipio de Barra Velha
Valor do Contrato: 106.000,00
Data de Assinatura: 24/10/2017
Data de Vencimento: 24/10/2018
Barra Velha, 24 de outubro de 2017.
ALLAN ROBERTO MOMM
Pela Empresa Contratada
VALTER MARINO ZIMMERMANN
Prefeito
Cod. Mat.: 485394

APRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Barra Velha - IPREVE, no uso de suas atribui¢cdes
legais, torna publico que realizara Concurso Publico para provimento
de vagas do quadro permanente de pessoal do IPREVE, que sera
regido pelas normas estabelecidas no edital e demais legislagbes
vigentes, para os cargos de Agente Administrativo — Ensino Médio,
Advogado e Contador - Ensino Superior. As inscrigdes “online” no
site www.iobv.org.br, estdo abertas no periodo de 06/11/2017 a
05/12/2017, e as provas estao previstas para o dia 17/12/2017. As
informagdes completas sobre os cargos, regras e cronograma, con-
tam do inteiro teor deste edital que encontra-se divulgado na Internet:
http://www.barravelha.sc.gov.br- http://www.ipreve.rpps.com.bre
www.iobv.org.bre no érgéo oficial de imprensa (www.diariomunicipal.
sc.gov.br), bem como afixado na sede do IPREVE. Barra Velha, 26
de outubro de 2017 Valter Marino Zimmermann Prefeito Municipal
Moema Ramos Alvim Gouveia Presidente do IPREVE
Cod. Mat.: 485457

Blumenau

MUNICIPIO DE BLUMENAU - PREGAO PRESENCIAL N° 148/2017
Objeto: Contratacdo de empresa para locagao de cercas de
protecéo (gradil de isolamentos com encaixes), com montagem e
desmontagem para os eventos: Desfile de Natal 2017 e Reveillon
2018, conforme especificagdes constantes neste Edital - PROEB.
Entrega e protocolo dos envelopes: dia 08 de novembro de 2017,
as 09h00min. Inicio da sesséo: dia 08 de novembro de 2017, as
09h30min. Participagao exclusiva de ME e EPP nos itens contem-

plados no art. 48 da Lei Comp. 123/2006 e alteragdes. Edital com-
pleto: via e-mail: pregoes@blumenau.sc.gov.br e/ou no sitio oficial
do Municipio: http://www.blumenau.sc.gov.br/portaltransparencia.
Base Legal: Decretos Municipais n°® 7106/02 e 7732/04, Lei Federal:
n°® 10.520/02 e, subsidiariamente e n° 8.666/93 e alteragdes. Lei
Complementar n® 123/2006 e alteragdo. Blumenau, 26/10/2017 —
Anderson Rosa — Secretario Municipal de Administragao.
Cod. Mat.: 485454

Bombinhas

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOMBINHAS
EXTRATO DO RESULTADO DE HABILITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2017 — FUNREBOM
O Municipio de Bombinhas, através da Secretaria Municipal da
Administracéo torna publico o que segue:
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
OBRA DE CONSTRUGCAO DE POSTO SALVA VIDAS no Municipio
de Bombinhas/SC, conforme projeto basico anexo ao edital.
Apos analise dos documentos de habilitagdo a Comissao Perma-
nente de Licitacdes declara HABILITADAS as empresas: VAN-
DER INCORPORADORA E ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA e
CONSTRUTORA RENASCENCE LTDA EPP e INABILITADAS as
empresas: VILLACON CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA EPP e RMD LOCACAO DE EQUIPAMENTO LTDA EPP
pelos motivos expostos em ata disponivel no site da Prefeitura
Municipal de Bombinhas.
A Comissao Permanente de Licitagdes declara também que a
empresa VILLACON CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA, ndo tem o beneficio da preferéncia de contratagéo para as
microempresas e empresas de pequeno porte por descumprir o
item 7.1.1, Ill do Edital.
Desde ja ficam intimadas as licitantes do prazo de razdes recursais
até o dia 06/11/2017 as 18hs.
Informacgdes através do telefone (47) 3393-9500 — Ramal 509 ou
551, das 12h00min as 18h00min, de segunda a sexta-feira junto
ao Departamento de Compras e Licitagdes, ou através do e-mail:
compras@bombinhas.sc.gov.br.
Bombinhas, 25 de outubro de 2017.
ROSANGELA ESCHBERGER
Secretaria Municipal de Administragéo

Cod. Mat.: 485567

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOMBINHAS
EXTRATO DO RESULTADO DE HABILITACAO
CONCORRENCIA N° 003/2017 — PMB
O Municipio de Bombinhas, através da Secretaria Municipal da
Administracao torna publico o que segue:
Objeto: Pavimentagéo com lajotas sextavadas, drenagem pluvial,
calgadas e sinalizag&o viaria da Rua Orca, Rua Tatu, Rua Macaco,
Rua Ovelha e Rua Tamandua Bandeira, todas no MUNICIPIO DE
BOMBINHAS, conforme Anexo | Do edital.
Ap0ds andlise dos documentos de habilitagdo a Comissdo Perma-
nente de Licitagdes declara HABILITADA a empresa: ADRIANE
POHL VICENTE EIRELI EPP e INABILITADAS as empresas: RMD
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS, PAVICON CONSTRUCOES
LTDA, E.S.E CONSTRUGCOES LTDA, RAMOS TERRAPLANA-
GEM LTDA, EFETIVA CONSTRUCOES EIRELE ME, MULTIPLOS
SERVICOS E OBRAS LTDA ME, SANECON SANEAMENTO E
CONSTRUGCOES LTDA e JMK ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA
EPP, pelos motivos expostos em ata disponivel no site da Prefeitura
Municipal de Bombinhas.
A Comissao Permanente de Licitagdes declara também que as
empresas e SANECON SANEAMENTO E CONSTRUCOES LTDA
— EPP E EFETIVA CONSTRUCOES EIRELE ME E PAVICON
CONSTRUGCOES LTDA, E.S.E CONSTRUGCOES LTDA, n&o tém o
beneficio da preferéncia de contratagédo para as microempresas e
empresas de pequeno porte por descumprir o item 7.1.1, Il do Edital.
Desde ja ficam intimadas as licitantes do prazo de razdes recursais
até o dia 06/11/2017 as 18hs.
Informagdes através do telefone (47) 3393-9500 — Ramal 509 ou
551, das 12h00min as 18h00min, de segunda a sexta-feira junto
ao Departamento de Compras e Licitagdes, ou através do e-mail:
compras@bombinhas.sc.gov.br.
Bombinhas, 25 de outubro de 2017.
ROSANGELA ESCHBERGER
Secretaria Municipal de Administragéo

Cod. Mat.: 485592

Cacador

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - A Prefeitura de
Cagador/SC torna publica a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 11/2017, Objeto — PRESTACAO DE SERVICOS PARA FOR-
NECIMENTO DE MATERIAL DE CUSTEIO E MANUTENGCAO DE
06 (SEIS) GERADORES DE SOLO DO SISTEMAANTIGRANIZO
QUE SERAO INSTALADOS NA AREA RURAL DO MUNICIPIO
COM EFICIENCIA MEDIA DE 50% A 60% NA DIMINUIGAO DE
INTENSIDADE DE GRANIZO, DE ACORDO COMAMETODOLO-
GIAFRANCESA - Contratado: AGF ANTIGRANIZO FRAIBURGO
LTDA-ME , CNPJ: 03.910.392/0001-14, O valor total do contrato
sera de R$ 72.028,81 (setenta e dois mil vinte e oito reais e oitenta e
um centavos). O prazo de vigéncia 103 (cento e trés) dias, a contar
da data de assinatura, nos termos do artigo 25 da Lei 8.666/93 e
alteragdes subsequentes. Cagador, 20 de outubro de 2017. SAULO
SPEROTTO - Prefeito
Cod. Mat.: 484412

Camboriu

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO
PREGAO PRESENCIAL N°. 034/2017-FMS
O Municipio de Camboriu, através da Secretaria da Administragédo
torna publico que o resultado da licitagéo foi:
“FRACASSADA LOTES 01, 11, 21, 49, 51,68, 70 E 71”
Quaisquer esclarecimentos podem ser obtidos pelo telefone 047
3365-9500.
Camborit SC, 24 de Outubro de 2017.
ELCIO ROGERIO KUHNEN
PREFEITO MUNICIPAL
Cod. Mat.: 485391

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 036/2017-FMS — LICITAGAO DI-
FERENCIADA - EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE COM COTA PRINCIPAL PARA
O ITEM 37.
OBJETO: SELECAO DE PROPOSTAS VISANDO O REGISTRO
DE PREGCOS PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DES-
TINADOS AO USO NO ATENDIMENTO DOS PACIENTES NO
HOSPITAL CIRURGICO EDWIGES BERNARDES DO MUNICIPIO
DE CAMBORIU.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM.
REGIME LEGAL: Mediante as especificacdes e condi¢des pre-
vistas no Edital, sob a regéncia da Lei 10.520/2002, Lei Federal
n°. 8.666 de 21/06/1993, e suas alteragdes e Lei Complementar
123/06 alterada pela lei 147/14.
ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciara as 12:30 horas do dia 13
(Treze) de Novembro de 2017, na sala de Reuni&do do Departa-
mento de Compras situado na rua: Getulio Vargas, N°. 77, Centro
de Camborit/SC.
INFORMACOES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.
Camboriu 24 de Outubro de 2017.
ELCIO ROGERIO KUHNEN
Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485392

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 037/2017-FMS — LICITAGAO DIFE-
RENCIADA - EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRE-
SAS DE PEQUENO PORTE COM COTA PRINCIPAL PARA OS
ITENS 04, 26, 65, 76, 82, 86 E 96.

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTAS VISANDO O REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PADRO-
NIZADOS E CONTROLADOS DESTINADOS AOS PACIENTES
DO MUNICIPIO DE CAMBORIU.

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM.

REGIME LEGAL: Mediante as especificagcdes e condi¢cdes pre-
vistas no Edital, sob a regéncia da Lei 10.520/2002, Lei Federal
n°. 8.666 de 21/06/1993, e suas alteragdes e Lei Complementar
123/06 alterada pela lei 147/14.

ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciara as 12:30 horas do dia
14 (Catorze) de Novembro de 2017, na sala de Reunido do De-
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partamento de Compras situado na rua: Getulio Vargas, N°. 77,
Centro de Camboriu/SC.
INFORMAGCOES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.
Camboriu 25 de Outubro de 2017.
ELCIO ROGERIO KUHNEN
Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485421

Cunha Pora

EDITAL DE TOMADA DE PRECO N° 08/2017 - O Municipio de
Cunha Pora, TORNA PUBLICO que faré realizar Processo Licita-
tério n° 1865/2017, na Modalidade Tomada de Pregos n° 08/2017,
do Tipo Menor Preco Global, cujo objeto & CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUGAO INDIRETA, EM REGIME DE EM-
PREITADA GLOBAL, DE REFORMA E AMPLIAGAO DO CLUBE
INDEPENDENTE, COM 1.168,21 M2, LOCALIZADO, NO PERI-
METRO URBANO DO MUNICIPIO DE CUNHA PORA/SC, COM
RECURSOS DE REPASSE DO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA
CATARINA. Os envelopes serao recebidos até dia 10/11/2017, as
08hrs. e a abertura sera realizada as 08h15min do mesmo dia, no
Departamento de Licitagdes do Municipio, na Rua Moura Brasil,
1639, Centro. Maiores informagdes pelo telefone (49)3646-3352.
Cunha Pora/SC. JAIRO RIVELINO EBELING - Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485477

Flor do Sertao

MUNICIPIO DE FLOR DO SERTAO - SC

AVISO DE LICITAGAO - Tomada de Prego

PROCESSO LICITATORIO n°. 2107/2017

MODALIDADE: Tomada de Prego n°. 06/2017

CRITERIOS DE JULGAMENTO: Menor Preco - Global
OBJETO. A presente licitagdo tem por objeto a AQUISICAO DE
CAIXA D'AGUA DE FIBRA E ESTRUTURA METALICA PARA
SUSTENTACAO DE RESERVATORIO NO SALAO COMUNITARIO
NA COMUNIDADE DA LINHA FUZIL.

A integra do edital estara a disposigao dos interessados a partir
do dia 26 de outubro de 2017, no site www.flordosertao.sc.gov.
br, e em horario comercial, junto ao departamento de compras no
Centro Administrativo Municipal sito a Avenida Flor do Sertdo n°.
696, centro, Flor do Sertdo — SC.

DATA: Os interessados poderdo entregar a declaragéo de que
cumprem com os requisitos de habilitagdo e os envelopes com os
documentos e as propostas de pregos na sala de licitagbes junto
ao prédio da Prefeitura Municipal no enderego acima mencionado,
até as 09:30 horas do dia 10 de novembro de 2017. A abertura da
sessao para a realizagdo do certame sera as 09:31 horas do mesmo
dia. Nao havendo expediente na data marcada para realizagao da
sessdo sera a mesma adiada para o primeiro dia Util subsequente,
mantidos o mesmo local e horario.

LEGISLAGAO: A presente licitagdo esta legalmente vinculada &
Lei Federal n°. 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores.

Flor do Sertdo — SC, aos 25 dias do més de outubro de 2017.
SIDNEI JOSE WILLINGHOFER

Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485547

Galvao

EXTRATO DE EDITAL

PROCESSO LICITATORIO 065/2017

TOMADA DE PREGO 003/2017

O MUNICIPIO DE GALVAO, Estado de Santa Catarina COMU-
NICA que estara recebendo proposta referente ao Processo
Licitatério 065/2017, Edital de Tomada de Prego obras e servigos
de engenharia 003/2017, tipo menor prego global por lote até as
09h:00min._do dia 09 de novembro de 2017, e fara abertura das
mesmas as 09h15min do mesmo dia, sendo que constitui-se o
objeto da presente licitagdo CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E PRES-
TAGAO DE SERVIGOS PARA A AMPLIAGAO DO CENTRO DA
MELHOR IDADE DO MUNICIPIO DE GALVAO, CONVENIO N°
2017TR1454, QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DE SANTA
CATARINA, POR MEIO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

REGIONAL DE SAO LOURENGO DO OESTE E O MUNICIPIO
DE GALVAO, conforme descrito no Edital. O fundamento legal
é a Lei 8.666/93) art. 45, § 1°, inciso lll, da. Em conformidade
com o disposto no art. 47 da Lei Complementar Federal n.
123/2006, regulamentada pelo Decreto Federal n. 8538/2015,
de 6 de outubro de 2015 consolidada e legislagéo aplicavel. A
integra do Edital e demais documentos poderéo ser obtidos junto
a sede do municipio com a Comissao de Licitagdo do Municipio,
sito a Avenida Sete de Setembro n° 548, na cidade de Galvao —
SC, telefone (49) 3342 1111 ou pelo site: www.galvao.sc.gov.br
Galvao - SC, 24 de outubro de 2017.
Admir Edi Dalla Cort
Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485377

Herval d’Oeste

MUNICIPIO DE HERVAL D’OESTE
PROCESSO LICITATORIO N° 097/2017
TOMADA DE PRECOS N° 005/2017
UNIDADE GESTORA: Prefeitura Municipal
TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL
OBJETO Contratagdo em regime de empreitada por prego global,
de empresa especializada para a reforma da Escola Basica Mu-
nicipal Estagao Luzerna e construgéo de calgadas externas CMEI
Valdete Souza Nodari com fornecimento de material e m&ao de obra
ENTREGA DOS ENVELOPES
Até as 09:00 horas do dia 13/11/2017.
VALOR MAXIMO
R$ 24.918,84 (vinte e quatro mil, novecentos e dezoito reais e
oitenta e quatro centavos)
LOCAL DA REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA:
Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste, situada na Rua Nereu
Ramos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’'Oeste (SC), Sala
de Reunides do Setor de Compras e Licitagdes.
FUNDAMENTAGAO LEGAL
Lei Federal n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e Lei Comple-
mentar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.
O Edital na integra esta a disposicéo dos interessados no Setor
de Compras e Licitagbes, situado na Rua Nereu Ramos, n° 389,
Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), ao custo de R$ 50,00
(cinquenta reais), ou no site www.hervaldoeste.sc.gov.br, sem custo
adicional. Outras informagdes pelo fone (49) 3554 0922.
Herval d’Oeste, 25 de outubro de 2017.
AMERICO LORINI
PREFEITO MUNICIPAL

Cod. Mat.: 485378

Ipora do Oeste

Municipio de Iporé do Oeste — SC- Processo Administrativo N°
132/2017 - Pregao Presencial N° 063/2017 - O Municipio de Ipora
do Oeste - FMAS, torna publico a realizagado de Edital de Licitagao,
Modalidade: Pregao Presencial, tipo menor prego por item, no dia
09.11.2017, as 08:00hr, para selegéo e contratagdo de empresa
para Estruturacdo da rede de Servigos de Protegédo Social Basica
— aquisigao de bens, com Recursos provenientes do CONVENIO
MDS n° 826973/2016 e contrapartida Municipio. A integra do edital
e demais informagdes poderao ser obtidas junto ao Departamento
de Licitagdes, no prédio da Prefeitura Municipal, Rua Santo Antonio,
100, de Segunda a Sexta feira, das 7:45h as 11:45h e das 13:15h
as 17:15h, ou pelo Fone: (049) 3634-1210 ou no site www.ipora.
sc.gov.br" www.ipora.sc.gov.br. Ipora do Oeste - SC, 24 de outubro
de 2017. Mauro C. Barella - Gestor FMAS
Cod. Mat.: 485262

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°133/2017 - Tomada de Pregos
n° 011/2017 - O MUNICIPIO DE IPORA DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, em conformidade com a Lei 8.666/93 e suas altera-
¢Oes posteriores e no que couber a Lei Complementar 123/06, torna
publico a realizacéo de abertura de edital de licitagédo, na modalidade
de “Tomada de Pregos”, do tipo “Menor Preco Global”, pelo regime
de execucdo indireta “Empreitada Por Prego Global”, visando
a selecdo e a contratagdo de empresa para execugao de obra de
Ampliagao de Pavilhdo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras, conforme especificagdes descritas no Termo de Referencia
no ANEXO | do presente Edital. Os envelopes contendo a docu-
mentacdo de habilitagdo e as propostas deverdo ser entregues
até as 08:00hr. do dia_13.11.2017. na sala de Licitagdes, junto
ao prédio da Prefeitura Municipal de Ipord do Oeste, Rua Santo
Antonio, 100, Centro, Iporad do Oeste — SC, ocorrendo a abertura
dos envelopes a partir das 09:00hr, no mesmo local. A integra do

edital, anexos e demais informacdes poderéo ser obtidas junto ao
Departamento de Licitagdes, no Prédio da Prefeitura Municipal,
Rua Santo Antbnio, 100, de Segunda a Sexta feira, das 7:45h as
11:45h e das 13:15h as 17:15h, ou pelo Fone: (049) 3634-1210 ou
no site www.ipora.sc.gov.br" www.ipora.sc.gov.br. Ipora do Oeste
— SC, 25 de outubro de 2017. Lucio Mallmann - Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485403

Itapoa

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGO PREGAO N°
80/2017

Pregdo n° 80/2017 - Registro de Prego n° 44/2017 - Processo
n° 108/2017. Fundamento Legal: Lei 10.520/2002, 8.666/93 e
alteracgdes. Vigéncia: até 24/010/2018. Fonte: 6350100, 6650300,
6350200, 6350400, 6650300, 2380300, 6381400, 2360000, 636000:
- Ata Registro de Prego n 66/2017. Contratante: MUNICIPIO DE ITA-
POA. Contratado: EMBALA TUDO INDUSTRIA E COMERCIO DE
EMBALAGENS EIRELI - ME, CNPJ/MF sob o n. 13.993.669/0001-
73. Valor Total: R$ 2.240,00. Data de Assinatura 10/10/2017.

- Ata Registro de Prego n 68/2017. Contratante: MUNICIPIO DE
ITAPOA. Contratado: JL MARTINS INFORMATICA, CNPJ/MF
sob o n. 23.186.928/0001-08. Valor Total: R$ 21.600,00. Data de
Assinatura 24/10/2017.

- Ata Registro de Preco n 69/2017. Contratante: MUNICIPIO DE
ITAPOA. Contratado: CAURE INFORMATICA E SUPRIMENTOS
LTDA, CNPJ/MF sob o n. 11.972.582/0001-94. Valor Total: R$
14.599,98. Data de Assinatura 24/10/2017.

Itapoa, 24 de outubro de 2017.

MARLON ROBERTO NEUBER
MUNICIPIO DE ITAPOA/SC
PREFEITO MUNICIPAL
Cod. Mat.: 485374

Jaragua do Sul

EDITAL

CONCORRENCIA N° 134/2017

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

OBJETO: Contratagdo de Empresa ou Instituicdo de Ensino e Pes-
quisa para prestacéo de servico especializado de pesquisa técnica/
cientifica a fim de identificar o perfil da pessoa idosa no municipio
de Jaragua do Sul, conforme Termo de Referéncia, constante do
Anexo lll, parte integrante deste Edital.
REGIMENTO: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores
c/c Lei Municipal n.° 4.165/2006.
PRAZO e LOCAL PARA ENTREGA dos ENVELOPES: até as
08:30 horas do dia 29 de novembro de 2017, no Setor de Pro-
tocolo desta Prefeitura Municipal, sito a Rua Walter Marquardt n°
1.111 — Barra do Rio Molha — Jaraguéa do Sul — SC.
ABERTURA dos ENVELOPES: 09:00 horas do mesmo dia, na
sala de reunides da Geréncia de Licitagdes e Contratos.
VALOR MAXIMO DA CONTRATAGAO: R$ 452.400,00 (quatro-
centos e cinquienta e dois mil e quatrocentos reais).
OBTENGAO DO EDITAL: O edital na sua integra estara disponivel
na Internet no enderego www.jaraguadosul.sc.gov.br sem qualgquer
custo. O Edital e seus Anexos poderao ser retirados na Geréncia
de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Jaragua
do Sul, no enderego acima, no horario de expediente, mediante
apresentagdo do recibo de pagamento de taxa de R$ 10,00 (dez
reais), que devera ser retirado no Setor de Protocolo Geral desta
Prefeitura Municipal, no enderego acima nos seguintes horarios:
Segunda-feira (das 8:00 as 11:30hs e das 13:00 as 16:00hs; terga,
quarta e quinta-feira (das 8:00 as 12:30hs; sexta-feira (das 8:00
as 12:00hs).
Jaragua do Sul (SC), 25 de setembro de 2017.
ANTIDIO ALEIXO LUNELLI
Prefeito Municipal
MARIA SANTIN CAMELLO
Gestora do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

Cod. Mat.: 485472
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Joinville

Macieira

Mondai

O PMJ/Fundo Municipal de Satude de Joinville leva ao conhecimento
dos interessados que homologa o processo licitatério levado a efeito
através da Concorréncia n® 173/2017, destinado a Contratagao de
empresa especializada para construgcao da Unidade de Acolhimento
e CAPS AD, bem como o julgamento efetuado pela Comisséo de
Licitacdo, adjudicando o objeto licitado a empresa classificada
CRC Engenharia Ltda., pelo valor total de R$ R$ 2.946.140,01. A
Ata encontra-se apensa ao Edital ou no site www.joinville.sc.gov.br
no link Editais de Licitagdes. Francieli Cristini Schultz, Secretaria
Municipal de Saude.
Cod. Mat.: 485383

AVISO DE HOMOLOGAGAO PARCIAL
O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Se-
cretaria de Administracéo e Planejamento leva ao conhecimento
dos interessados que homologa parcialmente o processo licitatorio
levado a efeito através do Pregéo Eletrénico n® 053/2017 e junto a
Plataforma do Banco do Brasil n° 671671, destinado a aquisicéo de
equipamentos de protecéo individual (EPIs) para as merendeiras
da Secretaria de Educagao, bem como o julgamento efetuado pelo
pregoeiro, adjudicando o objeto licitado a empresa classificada e
seu respectivo valor, qual seja: LOTE 04 - FERNANDO DE AVIZ
EPP, R$ R$39.870,00.
Joinville, 17 de outubro de 2017.
Miguel Angelo Bertolini Rubia Mara Beilfuss
Secretario de Administragéo e Planejamento Diretora Executiva
Cod. Mat.: 485385

AVISO DE HOMOLOGAGAO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Se-
cretaria de Administracéo e Planejamento leva ao conhecimento
dos interessados que homologa o processo licitatorio levado a efeito
através do Pregao Eletronico n° 187/2017 e junto a Plataforma do
Banco do Brasil n® 689813, para a aquisi¢géo de cadeiras giratorias
e armarios roupeiros de ago, bem como o julgamento efetuado
pela Pregoeira, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora
em seu respectivo item e valor unitario, qual seja: FLEXFORMA
COMERCIAL DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARAESCRITORIO
LTDA - EPP, ITEM 01 — R$ 266,00. O item 02 restou fracassado.
Joinville, 24 de outubro de 2017.

Miguel Angelo Bertolini Rubia Mara Beilfuss
Secretario de Administragéo e Planejamento  Diretora Executiva

Cod. Mat.: 485405

O PMJ/Fundo Municipal de Saude de Joinville — AVISO DE LI-
CITAGAO - por meio da Unidade de Suprimentos da Secretaria
Municipal da Saude leva ao conhecimento dos interessados que
em conformidade com o que preceitua a Lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, fara realizar o procedimento licitatorio de
Pregao Eletrénico SRP n° 136/2017 e Junto a Plataforma do
Banco do Brasil n° 694655 destinado a Aquisigao de uniformes
de uso individual para os servidores do SAMU - Servigo de
Atendimento Mével de Urgéncia do Municipio de Joinville/SC,
na Data/Horario: 10/11/2017 as 09:00 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados no
site www.joinville.sc.gov.br/editalpublico_no link licitagdes e www.
licitacoes-e.com.br. Francieli Cristini Schultz, Secretaria Municipal
de Saude. 24/10/17.
Cod. Mat.: 485432

AVISO DE LICITAGAO
O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Esportes, leva
ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o
que preceitua a Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fara
realizar o procedimento licitatério de Chamamento Publico n°®
001/2017 de pessoas fisicas ou juridicas, para a oferta de cota
de patrocinio destinadas ao Programa de Iniciagdo Desportiva/
PID ”. Recebimento dos invélucros de 27/10/2017 as 08h ao dia
08/11/2017 as 14h. Abertura dos involucros no dia 09/11/2017, as
09h05min. O edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados no
site www .joinville.sc.gov.br.
Joinville/SC, 26 de outubro de 2017.
Douglas de Menezes Strelow  Geraldo R. H. Campestrini
Secretario de Esportes Diretor  Executivo

Cod. Mat.: 485514

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACIEIRA
PUBLICAGAO RESUMIDA DE TERMO ADITIVO
ADITIVO N° 15/2017
Processo Licitatério n® 0034/2016.
Tomada de Pregos n° 0004/2016.
2° Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 0030/2016.
ADITIVO DE ACRESCIMO.
Objeto: Contratacdo de empresa para execugao de obra de pavi-
mentagéo asfaltica com drenagem das aguas pluviais e obra de arte
das Ruas Angelo Pandini e Rodolfo Nickel, a ser adquirida através
de recursos do Contrato de Repasse n° 819399/MINISTERIO
DAS CIDADES/CAIXA, conforme Projeto, Planilha orgamentaria e
Memorial Descritivo, com fornecimento de material e mao-de-obra.
Contratada: MINEROCHA CATARINENSE LTDA
Valor: Fica acrescido o valor de R$ 30.807,93 (trinta mil oitocentos
e sete reais com noventa e trés centavos), correspondente a aproxi-
madamente 12,3% do Contrato original referente a execucéo 22,04
m? de muretas, conforme justificado no parecer técnico, passando
para o valor total de R$ 281.273,43 (duzentos e oitenta e um mil
duzentos e setenta e trés reais com quarenta e trés centavos).
Pagamento e vigéncia: De acordo com o Contrato Administrativo
n°® 0030/2016 e seus aditivos.
Macieira, 25 de outubro de 2017.
REJANE SPANHOLLO ABRAAO
Presidente da Comisséo de Licitagdes.

Cod. Mat.: 485419

Major Gercino

ESTADO DE SANTA CATARINAPREFEITURA MUNICIPAL DE
MAJOR GERCINOAVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO 59/2017

PREGAO PRESENCIAL N°. 49/2017

OBJETO: Faz se necessario a abertura de Processo de Licitagédo
para aquisigao de Géneros Alimenticios para atender as necessi-
dades das escolas municipais do municipio de Major Gercino para
0 ano letivo de 2017.

REGIME LEGAL: Mediante as especificagdes e condigdes previs-
tas no Edital, sob a regéncia da Lei 10.520/2002 e Lei Federal n°.
8.666 de 21/06/1993, e suas alteragoes.

ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciara as 09h00min horas do
dia 09 (nove) de novembro de 2017, no setor de licitagdes da
Prefeitura Municipal de Major Gercino.

INFORMAGOES: Através do e-mail licitacoes@majorgercino.
sc.gov.br ou telefone: (48)3273-1258 e para a retirada do edital
através da pagina do municipio http:// www.majorgercino.sc.gov.br.
Major Gercino, 25 de outubro de 2017

Valmor Pedro Kammers
Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485386

Maracaja

Aviso de Licitagcdo - Concorréncia n° 059/2017 “melhor técnica
e prego” Objeto: contratagéo de servigos de publicidade prestados
por intermédio de agéncia de propaganda, compreendendo o
estudo, o planejamento, a conceituagéo, a concepgéo, a criacao,
a execugao interna, a intermediacdo e a supervisdo da execugao
externa e a distribuicdo de publicidade aos veiculos e demais meios
de divulgacado, com o objetivo de promover a venda de bens ou
servigos de qualquer natureza, difundir idéias ou informar o publico
em geral, bem como, a contratagé@o de servicos pertinentes com-
plementares, para atendimento das necessidades de comunicagéo
do Municipio. Data de entrega: até 12/12/2017 as 13:45h. Data de
abertura: dia 12/12/2017 as 14h na sala de Licitagdes, edificio sede
da Municipalidade, na Avenida Getulio Vargas n°. 530, Centro.
Edital e inf.: Departamento de Licitagao das 08h30 as 17h30, fone
(0**48) 3523.1111, site www.maracaja.sc.gov.br. Maracaja-SC,
24/10/2017. ARLINDO ROCHA - Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485500

MUNICIPIO DE MONDAI
PUBLICAGAO DO RESUMO DE TERMO ADITIVO
Processo Licitatério n°. 055/2017. Edital: Tomada de Pregos para
Obras e Servigos de Engenharia n°. 005/2017. Contrato: 061/2017
— Termo Aditivo n° 001/2017. Objeto: Execugdo em regime de
empreitada global para execugao de pavimentagéo e reperfilagem
asfaltica nas Ruas Adolfo Fritz, Rua Konrad Bader, Rua Ricardo
Bruggmann, Rua Daniel Muller e Rua Primavera, no perimetro
urbano da cidade de Mondai/SC, com area total de 5.578,58m?
(cinco mil, quinhentos e setenta e oito virgula cinquenta e oito
metros quadrados) conforme Proposta SIGEF n° 18099, Programa
Transferéncia 2016006232, do Fundo Social do Governo do Estado
de Santa Catarina e Convenio n° 2016 TR001397, celebrado entre
o Estado de Santa Catarina e o Municipio de Mondai, e de acordo
com os projetos, memoriais descritivos, planilhas orcamentarias
e especificagdes constantes no Anexo |. Finalidade: O Prazo de
execugao que se encerra em 15 de outubro de 2017 fica prorrogado
para 24 de novembro de 2017, totalizando 130 (cento e trinta) dias,
contados a partir da emisséo da ordem de servigo/fornecimento (AF
1387 de 17/07/2017), para entrega dos materiais e execugéo dos
servigos, obra concluida, nos termos disposto no artigo 57, § 1°,
Il e § 2° da Lei Federal 8.666/93. Fornecedor: GAIA RODOVIAS
LTDA - CNPJ/MF sob o n° 03.257.777/0001-24. Vigéncia: até
31/12/2017. Mondai/SC, 10 de outubro de 2017.
VALDIR RUBERT. Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485435

MUNICIPIO DE MONDAI
PUBLICAGAO DO RESUMO DE TERMO ADITIVO
Processo Licitatério n°. 055/2017. Edital: Tomada de Pregos para
Obras e Servigos de Engenharia n°. 005/2017. Contrato: 061/2017
— Termo Aditivo n° 002/2017. Objeto: Execucdo em regime de
empreitada global para execugéo de pavimentagao e reperfilagem
asfaltica nas Ruas Adolfo Fritz, Rua Konrad Bader, Rua Ricardo
Bruggmann, Rua Daniel Muller e Rua Primavera, no perimetro
urbano da cidade de Mondai/SC, com area total de 5.578,58m?
(cinco mil, quinhentos e setenta e oito virgula cinquenta e oito
metros quadrados) conforme Proposta SIGEF n° 18099, Programa
Transferéncia 2016006232, do Fundo Social do Governo do Estado
de Santa Catarina e Convenio n° 2016 TR001397, celebrado entre
o Estado de Santa Catarina e o Municipio de Mondai, e de acordo
com os projetos, memoriais descritivos, planilhas orcamentarias e
especificagdes constantes no Anexo |. Finalidade: Ajustar o valor
inicialmente pactuado para a aquisicao de materiais e execugéo
dos servigos adjudicados pela CONTRATADA era de R$ 336.048,16
(trezentos e trinta e seis mil, quarenta e oito reais e dezesseis cen-
tavos), passando a sofrer uma redugéao de 1,54%, correspondente
ao valor de R$ 5.181,91. (cinco mil cento e oitenta e um reais e
noventa e um centavos), relativo a adequagéo da Rua Primavera,
passando assim, a ser constituido pelo valor de R$ 330.866,25
(trezentos e trinta mil oitocentos e sessenta e reais e vinte e
cinco centavos). Fornecedor: GAIARODOVIAS LTDA - CNPJ/MF
sob o n°® 03.257.777/0001-24. Vigéncia: até 31/12/2017. Mondai/
SC, 24 de outubro de 2017.
VALDIR RUBERT. Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485436

Morro da Fumaca

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRO DA FUMAGCA. AVISO
DE LICITACAQ. PROCESSO LICITATORIO N° 35/2017 — PREGAO
PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECO N° 35/2017. O Prefeito
Municipal de Morro da Fumaga/SC, Sr. Agenor Coral, torna publico,
que realizara Processo Licitatorio, tendo como critério de julgamento
MENOR PRECO POR ITEM, no dia 09 de Novembro de 2017, as
09:30 horas, tendo como objeto: Aquisigao para de equipamento/
material permanente, para o fundo municipal de saude. Recurso
oriundo da proposta de repasse n°. 10598.648000/1140-01. Confor-
me anexo. Os envelopes contendo as propostas e documentagdes
deverao ser entregues impreterivelmente até o dia 09 de Novembro
de 2017, as 09:30 horas. O edital encontra-se a disposi¢édo para
obter no Site Oficial do Municipio www.morrodafumaca.sc.gov.br,
ou no Setor de Licitagdo, Rua 20 de Maio, n°. 100, Centro, Morro
da Fumaca/SC, Horario das 08:00 horas as 13:00 horas. Morro
da Fumaga (SC), 25 de Outubro de 2017. AGENOR CORAL.
Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485598

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco
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Palhoca

Paulo Lopes

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA

AVISO DE PROCESSO LICITATORIO PREGAO PRESENCIAL
N°. 122/2017

O Municipio de Palhoga torna publico que fara realizar no dia 13 de
novembro de 2017, as 08:30 hs, na Sala da Comiss&@o Permanente
de Licitagbes a sesséao publica para recebimento de documentagéo
e abertura das propostas, bem como a etapa dos lances no dia
21 de novembro de 2017 as 08:30, no Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal, situado a Av. Hilza Terezinha Pagani, 280 -
Parque Residencial Pagani - Palhoga/SC, a abertura do PREGAO
PRESENCIAL RP - N°. 122/2017 contratagdo empresa exclusiva
ME e EPP para aquisicdo de Generos Alimenticios para suprir
as necessidades do Servico de Convivencia e Fortalecimento de
Vinculos e do Servigo de Acolhimento institucional - Abrigos do
Municipio de Palhoga, através de Registro de Precos, conforme
especificagao contida nos anexos, partes integrantes deste Edital.
O edital que esta embasado na lei de licitagbes, encontra-se a
disposigao dos interessados no enderego acima citado, das 07:00
as 13:00 horas, ou pelo site: www.palhoca.atende.net. Palhoga,
26 de outubro de 2017. CAMILO NAZARENO PAGANI MARTINS
— Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485420

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 123/2017
O Municipio de Palhoga torna publico que fica marcado para o dia 10
de novembro de 2017, as 8:30h, na Sala da Comissdo Permanente
de Licitagdes, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal,
situado a Av. Hilza Terezinha Pagani, 280-Parque Residencial
Pagani - Palhoca/SC, a abertura do PREGAO PRESENCIAL,
que consiste na aquisicao de Moveis - Faculdade Municipal de
Palhocga, conforme discriminado nos anexos deste edital. O edital
que esta embasado na lei de licitagbes encontra-se a disposigao
dos interessados no endereco acima citado, das 07:00 as 19:00
horas, diariamente, ou pelo site: www.palhoca.sc.gov.br. Palhoga,
25 de outubro de 2017. PREGOEIRA.

Cod. Mat.: 485456

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 124/2017

O Municipio de Palhoga torna publico que fara realizar o Pregéo
Presencial n° 124/2017, no dia 14 de novembro de 2017, as
14h00min, na Sala da Comissdo Permanente de Licitagbes, no
Centro Administrativo da Prefeitura Municipal, situado a Av. Hilza
Terezinha Pagani, 280 — Parque Residencial Pagani — Palhoga/
SC. O objeto desta licitagao consiste na Locagéo de veiculo para
atender as necessidades do PRONATEC para a Secretaria de
Assisténcia Social no Municipio de Palhoga, conforme discriminado
nos anexos, partes integrantes deste ato convocatoério. O Edital,
que esta embasado na lei de licitagdes, encontra-se a disposicédo
dos interessados no enderego acima citado, das 13h00min as
18h00min horas ou pelo site: http://palhoca.atende.net. Palhoga,
25 de outubro de 2017. CAMILO NAZARENO PAGANI MARTINS
- Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485579

Papanduva

ESTADO DE SANTA CATARINA.
MUNICIPIO DE PAPANDUVA
PROCESSO LICITATORIO 102/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 069/2017
Objeto: Contratacédo de servico de caminhdo basculante. Entrega
dos envelopes: 10 de Novembro de 2017 as 14:00h ; Base legal:
Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicagao subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, Decreto Municipal
n® 1783 de 31 de Maio de 2007, e demais legislacdo vigente e
pertinente a matéria; O edital e esclarecimentos poderao ser
obtidos no site www.papanduva.sc.gov.br e na Prefeitura Muni-
cipal em dias Uteis de 22 a 62 feiras, das 08:00 as 12:00 horas e
da 13:30 as 17:00 horas, na Rua Sérgio Glevinski 134, fone (47)
3653-2166. Papanduva, 25 de Outubro de 2017. Luiz Henrique
Saliba -Prefeito Municipal.

Cod. Mat.: 485475

MUNICIPIO DE PAULO LOPES
Processo licitatério 63/2017
TOMADA DE PRECO N° 05/2017
Contratacdo de empresa especializada para elaboragéo e exe-
cugdo de Projeto de Recuperagéo de Area Degradada (PRAD), e
responsabilidade técnica pela execugdo e acompanhamento por
um periodo de no minimo de 18 meses com relatorios semestrais
protocolados junto a FATMA e Ministério Publico Federal.
Tipo: Menor prego global.
Entrega dos envelopes até 25/11/2017 as 09h:55min.
Abertura: 25/11/2017 as 10h:00min.
Local de entrega e abertura Setor de Licitagoes.
Edital e mais informagdes poderdo serem obtidos no site www.
paulolopes.sc.gov.br e no enderego: Rua José Pereira da Silva, 130,
Centro, Paulo Lopes/SC no horario das 07h00min as 13h00min.
Paulo Lopes, 24 de outubro de 2017.
NADIR CARLOS RODRIGUES
Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485404

Presidente Getulio

MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO
Estado de Santa Catarina
AVISO DE REABERTURA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
50/2017 - PREGAO PRESENCIAL n° 42/2017. A Prefeitura Muni-
cipal de Presidente Getulio, torna publico a licitagdo menor prego,
aquisi¢cdo de uma motoniveladora, uma retroescavadeira, uma mini
carregadeira, uma capinadeira e uma vassoura recolhedora, para
a secretaria de obras e servigos urbanos através do financiamento
do BADESC. Aentrega de envelope no dia 13/11/2017, até as 08h
e abertura dos envelopes no mesmo dia, as 08h 15 min. Informa-
cOes: Setor de Licitagdes, (47) 3352-1277. Edital no site: https:/
presidentegetulio.atende.net
Presidente Getulio - SC, 24 de outubro de 2017.
Nelson Virtuoso — Prefeito

Cod. Mat.: 485408

Quilombo

Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE QUILOMBO
AVISO DE LICITACAO
Processo Adm. N°.: 120/2017
Edital: TOMADA DE PRECOS P/COMPRAS E SERVICOS N°
120/2017
Tipo : Menor Prego/Prego Global
Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE TREINAMENTO E ASSESSORIA NO AMBITO
DA GESTAO PUBLICA, ENVOLVENDO AS AREAS CONTABIL,
PLANEJAMENTO, FINANCEIRA, CONTROLADORIA, PARA O
ANO DE 2017.
Entrega dos Envelopes : 09:00 horas do dia 13/11/2017.
Abertura dos Envelopes : 09:10 horas do dia 13/11/2017.
A integra do Edital e esclarecimentos, poderdo ser obtidos no
Centro Administrativo Municipal, sito a Rua Duque de Caxias n°
165, nos dias Uteis, das segundas as sextas-feiras, das 07:30 as
13:30 e das 13:00 as 17:00 horas, pelo Fone (49) 3346-3242 ou
no site do Municipio de Quilombo, no seguinte enderego: http:/
www.quilombo.sc.gov.br
QUILOMBO, 25 de outubro de 2017.
SILVANO DE PARIZ
Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485442

Rio dos Cedros

Estado de Santa Catarina
Municipio de RIO DOS CEDROS

EXTRATO DO EDITAL N° 001/2017 DE CONCURSO PUBLICO
O Senhor Marildo Domingos Felippi, Prefeito de Rio dos Cedros,

no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico a realizagéo, de
Concurso Publico, para provimento de vagas para a ADMISSAO

PERMANENTE e de excepcional interesse publico do Quadro de
Pessoal da Administragéo Direta do Municipio de Rio dos Cedros,
para cargos de Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Su-
perior. As inscri¢des “on line” estdo abertas no periodo de 26/10/17
até as 12 horas do dia 24/11/17, no site www.iobv.org.br. As provas
estéo previstas para o dia 03/12/17. Os detalhes sobre os cargos,
jornada de trabalho, vaga, salario mensal, pré-requisitos e outras
determinacdes, constam do inteiro teor do edital 001/2017, que
encontra-se divulgado no site www.riodoscedros.sc.gov.br e www.
iobv.org.br. Rio dos Cedros (SC), 25 de outubro de 2017.

Marildo Domingos Felippi
Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485448

Estado de Santa Catarina
Municipio de RIO DOS CEDROS

EXTRATO DO EDITAL N° 002/2017 DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Senhor Marildo Domingos Felippi, Prefeito de Rio Dos Cedros,
no uso de suas atribuigbes legais, torna publico a realizagao, de
Processo Seletivo Simplificado, para provimento de vagas TEMPO-
RARIAS e de excepcional interesse publico do Quadro de Pessoal
da Administragéo Direta do Municipio de Rio dos Cedros, para
cargos de Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Superior.
As inscri¢cdes “on line” estdo abertas no periodo de 26/10/17 até
as 12 horas do dia 24/11/17, no site www.iobv.org.br. As provas
estdo previstas para o dia 03/12/17. Os detalhes sobre os cargos,
jornada de trabalho, vaga, salario mensal, pré-requisitos e outras
determinacdes, constam do inteiro teor do edital 002/2017, que
encontra-se divulgado no site www.riodoscedros.sc.gov.br e www.
iobv.org.br. Rio dos Cedros (SC), 25 de outubro de 2017.

Marildo Domingos Felippi
Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485450

Estado de Santa Catarina
Municipio de RIO DOS CEDROS

EXTRATO DO EDITAL N° 003/2017 DE PROCESSO SELETIVO
ESF

O Senhor Marildo Domingos Felippi, Prefeito de Rio dos Cedros,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a realizacéo, de
Processo Seletivo para provimento de vagas temporarias e for-
magao de cadastro de reserva do Quadro do Programa Estratégia
Saude da Familia, que sera, para Emprego Publico de Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino Superior. As inscrigdes “on
line” estédo abertas no periodo de 26/10/17 até as 12 horas do dia
24/11/17, no site www.iobv.org.br. As provas estdo previstas para
o dia 03/12/17. Os detalhes sobre os cargos, jornada de trabalho,
vaga, salario mensal, pré-requisitos e outras determinacdes, cons-
tam do inteiro teor do edital 003/2017, que encontra-se divulgado
no site www.riodoscedros.sc.gov.br e www.iobv.org.br. Rio dos
Cedros (SC), 25 de outubro de 2017.

Marildo Domingos Felippi
Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485452

Riqueza

Estado de Santa Catarina

Municipio de Riqueza

Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos
PROCESSO LICITATORIO N. 2427/2017

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 05/2017

O MUNICIPIO DE RIQUEZA, Estado de Santa Catarina, com sede
na Rua Joéo Mari, 55, inscrito no CNPJ sob n.° 95.988.309/0001-
48, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa a
Rua Jo&o Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000, nesta cidade de
Riqueza, Estado de Santa Catarina, por meio de seu gestor o Pre-
feito Municipal, Exmo. Sr. RENALDO MULLER, TORNA PUBLICO,
para conhecimento dos interessados, conforme preceitua a Lei
Orgéanica do Municipio e Lei federal N. 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragdes, que fara realizar TOMADA DE PRECOS,
tipo MENOR PREGCO GLOBAL, para a contratagdo de empresa
especializada para execugao da obra de construgédo de 01 (um)
Pavilhdo Industrial, com uma area a ser construida de 196,80 m?,
inclusive o fornecimento de mao de obra e todo o material neces-
sario, de acordo com os Projetos Técnicos, Orcamento quantitativo
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e Memoriais Descritivos anexos ao edital. A documentagéo e a
proposta deverao ser entregues até as 09:00 horas do dia 13 de
Novembro de 2017, na Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Riqueza (SC). A abertura dos envelopes esta prevista para as
09:10 horas dia 13 de Novembro de 2017, na Sala de Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Riqueza (SC). A integra do Edital aci-
ma e demais informagdes serdo obtidas exclusivamente junto ao
Departamento de Licitagdbes e Compras, no prédio da Prefeitura
Municipal de Riqueza, a Rua Jodo Mari, 55, Centro, em horario
de expediente ou através da pagina: http://www.riqueza.sc.gov.br/
licitacoes/index/index/codMapaltem/9107.

Municipio de Riqueza, SC, 06 de Outubro de 2017.
Renaldo Mueller

Prefeito Municipal
Cod. Mat.: 485306

Sao Francisco do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO SUL-SC
PROCESSO LICITATORIO N° 088/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

OBJETO: Aquisi¢do de ferramentas e utensilios (oficinas) para a
Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Publicos

ERRATA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO SUL-SC,
leva ao conhecimento dos interessados que, em conformidade com
alLein®10.520/2002, a Lei Complementar n® 123/2006, Decreto n°
3.555/2000 e Decreto Municipal n° 381/2005, que regulamentam a
licitagdo na modalidade Pregdo, bem como, a Lei 8.666/93, e suas
modificagdes, que o Termo de Referéncia, Anexo | do edital em
epigrafe, sofreu novas alteracdes. As alteragdes estéo disponiveis
no site da Prefeitura: www.saofranciscodosul.sc.gov.br.

Devido as alteragbes acima citadas, a realizagdo do certame, que
estava prevista para 27/10/2017 as 08h30 fica prorrogada para
09/11/2017 as 08h30.

Os demais itens permanecem inalterados.

Séao Francisco do Sul, 25 de outubro de 2017.

Julio Eloi da Silva
Secretario Municipal de Administragao
Cod. Mat.: 485410

Sao Joao Batista

Extrato do Contrato n® 135/PMSJB/2017

Contratante: Municipio de S&o Jodo Batista - SC; Contratada:
Fundacgao de Apoio a Educacgao, Pesquisa e Extensao da
Unisul - FAEPESUL — CNPJ n° 03.354.241/0001-27; Processo
Licitatério 154/PMSJB/2017 — Dispensa n° 008/PMSJB/2017;
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, PARA A RE-
ALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO
DE CARGOS EFETIVOS NO MUNICIPIO DE SAO JOAO BA-
TISTA, SC, COM FULCRO NO ART. 24, XIil, DA LEI FEDERAL
8.666/93; Valor global: R$ 127.592,05 (cento e vinte e sete mil
quinhentos e noventa e dois reais e cinco centavos); Item orga-
mentario / Projeto: (13) Manutencado da Secretaria de Adminis-
tragéo — 3.3.90.39.48.00.00.00.00.00; (36) Manutengao do Ensino
Fundamental - 3.3.90.39.48.00.00.00.00.00; (72) Manutengéo da
Educagao Infantil - 3.3.90.39.48.00.00.00.00.00; Data da assina-
tura: 20/10/2017; Vigéncia: 06 meses

Cod. Mat.: 485451

Extrato do Contrato n°® 032/FMS/2017

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Sdo Jodo Batista -
SC; Contratada: Fundagao de Apoio a Educacao, Pesquisa e
Extensdo da Unisul - FAEPESUL — CNPJ n°® 03.354.241/0001-
27; Processo Licitatorio 154/PMSJB/2017 — Dispensa n° 008/
PMSJB/2017; Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS,
PARA A REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVI-
MENTO DE CARGOS EFETIVOS NO MUNICIPIO DE SAO JOAO
BATISTA, SC, COM FULCRO NO ART. 24, XIlll, DA LEI FEDERAL
8.666/93; Valor global: R$ 29.793,28 (vinte e nove mil setecentos
e noventa e trés reais e vinte e oito centavos); ltem or¢gamentario
| Projeto: (6) Manutencao do Fundo Municipal de Saude; Data da
assinatura: 20/10/2017; Vigéncia: 06 meses

Cod. Mat.: 485487

Sao Ludgero

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUDGERO
Departamento de Licitagbes e Contratos

PROCESSO DE LICITAGAO N° 047/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
N° PROCESSO P/ MODALIDADE: N° 37/2017

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS
AMANUTENGCOES DE IMOVEIS VINCULADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL.

Data de Abertura de Envelopes: 13/11/2017
Hora de Abertura de Envelopes: 09:00 horas

O edital, anexos e esclarecimentos poderdo ser obtidos através
do enderego e horarios: Av. Monsenhor Frederico Tombrock, n.°
1300 — Centro - 88730-000 - Sdo Ludgero — SC, nos dias Uteis, de
segunda a sexta-feira, das 07:30 has 11:30 he das 13 h as 17 h,
site: www.saoludgero.sc.gov.br ou pelo telefone (48) 3657-8818.

Sao Ludgero (SC), 25 de Outubro de 2017.

Nilva Schlickmann Pickler
Secretaria de Saude e Promogéo Social
Cod. Mat.: 485506

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUDGERO
Departamento de Licitagdes e Contratos

PROCESSO DE LICITAGAO N° 048/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
N° PROCESSO P/ MODALIDADE: N° 38/2017

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO DES-
TINADOS A MANUTENCOES DE IMOVEIS VINCULADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL.

Data de Abertura de Envelopes: 14/11/2017
Hora de Abertura de Envelopes: 09:00 horas

O edital, anexos e esclarecimentos poderdo ser obtidos através
do enderecgo e horarios: Av. Monsenhor Frederico Tombrock, n.°
1300 — Centro - 88730-000 - S&o Ludgero — SC, nos dias Uteis, de
segunda a sexta-feira, das 07:30 h as 11:30 he das 13 has 17 h,
site: www.saoludgero.sc.gov.br ou pelo telefone (48) 3657-8818.

Séo Ludgero (SC), 25 de Outubro de 2017.

Nilva Schlickmann Pickler
Secretaria de Saude e Promogéo Social
Cod. Mat.: 485507

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUDGERO
Departamento de Licitagdes e Contratos

PROCESSO DE LICITA(;/:\O N° 049/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
N° PROCESSO P/ MODALIDADE: N° 39/2017

Objeto: CONTRATAGCAO DE SERVICOS ELETRICOS DESTINA-
DOS A MANUTENGOES DE IMOVEIS VINCULADOS A SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE E PROMOCAO SOCIAL.

Data de Abertura de Envelopes: 13/11/2017
Hora de Abertura de Envelopes: 14:00 horas

O edital, anexos e esclarecimentos poderdo ser obtidos através
do endereco e horarios: Av. Monsenhor Frederico Tombrock, n.°
1300 — Centro - 88730-000 - Sao Ludgero — SC, nos dias uteis, de
segunda a sexta-feira, das 07:30 h as 11:30 he das 13 has 17 h,
site: www.saoludgero.sc.gov.br ou pelo telefone (48) 3657-8818.

Sao Ludgero (SC), 25 de Outubro de 2017.
Nilva Schlickmann Pickler

Secretaria de Saude e Promogéao Social
Cod. Mat.: 485509

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUDGERO
Departamento de Licitagbes e Contratos

PROCESSO DE LICITAGAO N° 050/2017
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS
N° PROCESSO P/ MODALIDADE: N° 01/2017

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARAAELABO-

RACAO E APLICACAO DE PROCESSO SELETIVO DE CARGOS
VINCULADOS A DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E PROMOGCAO SOCIAL.

Data de Abertura de Envelopes: 16/11/2017
Hora de Abertura de Envelopes: 09:00 horas

O edital, anexos e esclarecimentos poderdo ser obtidos através
do enderego e horarios: Av. Monsenhor Frederico Tombrock, n.°
1300 — Centro - 88730-000 - Sao Ludgero — SC, nos dias Uteis, de
segunda a sexta-feira, das 07:30 h as 11:30 he das 13 h as 17 h,
site: www.saoludgero.sc.gov.br ou pelo telefone (48) 3657-8818.

Séao Ludgero (SC), 25 de Outubro de 2017.

Nilva Schlickmann Pickler
Secretaria de Saude e Promogdo Social
Cod. Mat.: 485510

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUDGERO
Departamento de Licitagdes e Contratos

PROCESSO DE LICITAGAO N° 051/2017
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS
N° PROCESSO P/ MODALIDADE: N° 02/2017

Objeto: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA A ELA-
BORAGCAO E APLICAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
CARGOS VINCULADOS A DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E PROMOGCAO SOCIAL.

Data de Abertura de Envelopes: 16/11/2017
Hora de Abertura de Envelopes: 14:00 horas

O edital, anexos e esclarecimentos poderdo ser obtidos através
do endereco e horarios: Av. Monsenhor Frederico Tombrock, n.°
1300 — Centro - 88730-000 - Sao Ludgero — SC, nos dias Uteis, de
segunda a sexta-feira, das 07:30 h as 11:30 he das 13 has 17 h,
site: www.saoludgero.sc.gov.br ou pelo telefone (48) 3657-8818.

Sao Ludgero (SC), 25 de Outubro de 2017.
Nilva Schlickmann Pickler

Secretaria de Saude e Promogéao Social
Cod. Mat.: 485511

Schroeder

MUNICIPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAO LICITACAO
MODALIDADE TOMADA DE PRECO N°. 08/2017-PMS
O Prefeito Municipal, Osvaldo Jurck, no uso de suas atribuigées
que lhe sdo conferidas pela legislagao em vigor, conforme a Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. Frente ao
parecer conclusivo exarado pela comisséo de licitagdes, resolve
HOMOLOGAR E ADJUDICAR a Ata de Abertura e Julgamento e
seu resultado da TOMADA DE PREGCO N°. 08/2017-PMS, PRO-
CESSO N°. 132/2017-PMS, adjudicando em favor da empresa
abaixo o objeto da licitacdo por ter apresentado o menor pregco
GLOBAL, determinando que seja dada ciéncia aos participantes:
Objeto: contratagcdo de empresa especializada para execugéo
(com fornecimento de mao de obra, materiais e equipamentos)
de ampliagdo da Escola Municipal Professor Santos Tomaselli no
Municipio de Schroeder/SC compreendendo uma area a construir
de 470,87m?, conforme projeto, memorial descritivo, planilha de
quantitativos e demais anexos que fazem parte integrante deste
Instrumento o convocatério, conforme consta na proposta vencedora
que faz parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse.
Vencedor: ENGECON SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA. - EPP,
inscrita no CNPJ sob o n°. 26.472.634/0001-30, estabelecida na
Rua dos Trabalhadores n°® 125, Bairro Itinga, na cidade de Araquari,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89.245-000..
Valor da proposta vencedora: R$ 276.929,06 (duzentos e setenta
e seis mil novecentos e vinte e nove reais e seis centavos).
Data da Assinatura: 25/10/2017 — Vigéncia: 31/12/2017
Osvaldo Jurck - Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485478

MUNICIPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Extrato do Contrato n°. 133/2017-PMS

Tomada de Pregos n°. 08/2017-PMS - Processo n°. 132/2017-PMS
Contratante: MUNICiPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
o n°. 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco
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Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.
Contratada: ENGECON SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA. -
EPP, inscrita no CNPJ sob o n°. 26.472.634/0001-30, estabelecida
na Rua dos Trabalhadores n°® 125, Bairro Itinga, na cidade de
Araquari, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.245-000.
Objeto: contratagdo de empresa especializada para execugao
(com fornecimento de méo de obra, materiais e equipamentos)
de ampliagdo da Escola Municipal Professor Santos Tomaselli no
Municipio de Schroeder/SC compreendendo uma area a construir
de 470,87m?, conforme projeto, memorial descritivo, planilha de
quantitativos e demais anexos que fazem parte integrante deste
Instrumento o convocatdrio, conforme consta na proposta vencedora
que faz parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse.
Valor do contrato: R$ 276.929,06 (duzentos e setenta e seis mil
novecentos e vinte e nove reais e seis centavos).
Data da Assinatura: 25/10/2017 — Vigéncia: 31/12/2017
Osvaldo Jurck - Prefeito Municipal

Cod. Mat.: 485479

Tunapolis

Inexigibilidade de licitagdo n° 09/2017
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE.
Processo de Licitagao n° 46/2017
Objeto: O presente Contrato tem por objeto o credenciamento
para prestagao de servicos de exames (Ressonancia Magnética,
Contraste de para exame de Ressonancia magnética) de acordo
com a tabela do SUS E CIS AMEOSC para a populagao do Muni-
cipio de Tunapolis - SC.
Fornecedor: NOAL DIAGOSTICO POR IMAGEM LTDA
Fundamento: Artigo 25, inciso CAPUT, da Lei n° 8666/93
Valor: R$ 28.975,00 (Vinte e oito reais novecentos e setenta e
cinco reais)
Tunapolis, SC 24 de Outubro de 2017.
Clarice W. Staub
Gestora do Fundo.

Cod. Mat.: 485399

Urubici

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUBICI
Processo n° 067/2017-Pregao Presencial n° 051/2017
Objeto: Aquisicao de material escolar, expediente e esportivo para
as escolas e creches da rede municipal de ensino, de acordo com
o Edital e seus anexos. Fornecedor: Astor Staudt ME. CNPJ:
91.824.383/0001-78. Valor: R$ 34.965,30 (trinta e quatro mil no-
vecentos e sessenta e cinco reais e trinta centavos). Fornecedor:
Bozzano e Bozzano Ltda ME.
CNPJ: 85.323.392/0001-82. Valor: R$ 3.554,70 (trés mil quinhentos
e cinquenta e quatro reais e setenta centavos).
Fornecedor: Eonix Suprimentos de Informatica Ltda ME. CNPJ:
05.937.672/0001-41. Valor: R$ 7.150,00 (sete mil cento e cin-
quenta reais). Fornecedor: Igor Correia de Siqueira ME. CNPJ:
n° 20.525.422/0001-98. Valor: R$ 3.732,00 (trés mil setecentos e
trinta e dois reais). Fornecedor: Infotriz Comercial Eireli. CNPJ:
04.586.694/0001-41. Valor: R$ 21.320,42 (vinte e um mil trezentos e
vinte reais e quarenta e dois centavos). Fornecedor: JLM Comercio
de Produtos Alimenticios Ltda ME. CNPJ: 13.965.228/0001-68.
Valor: R$ 4.920,00 (quatro mil novecentos e vinte reais). For-
necedor: Milrau Comércio de Artigos Pedagdgicos EPP. CNPJ:
02.459.406/0001-62. Valor: R$ 31.012,90 (trinta e um mil doze
reais e noventa centavos). Fornecedor: Supermercado RH Ltda.
CNPJ: 04.548.900/0005-52. Valor: R$ 3.253,00 (trés mil duzentos e
cinquenta e trés reais). Cumpridas as formalidades, publique-se para
que surta seu juridico e legal efeito. Antonio Zilli-Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485553

Xavantina

MUNICIPIO DE XAVANTINA — SC. AVISO DE LICITAGAO.
PREGAO PRESENCIAL N° 051/2017 PMXV. Objeto: A presente
licitagdo tem por objeto a contratagédo de estrutura para o "l Fes-
tival da Cangao" a ser realizado no dia 17 e 18 de novembro de
2017, conforme convénio do estado de Santa Catarina, Contrato
2017TR1285, de acordo com as especificagdes do anexo “C”
deste Edital. Recebimento das propostas: até as 13h30 do dia

10/11/2017. Abertura: dia 10/11/2017, as 13h45. O Edital e infor-
magodes poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal de Xavantina,
localizada na Rua Prefeito Octavio Urbano Simon, 163, Centro,
de segunda a sexta-feira, no horario das 07:45 as 11:45 horas
e das 13:00 as 17:00 horas, ou pelo telefone (0**49) 3454-3100.
Xavantina - SC, em 25 de outubro de 2017. ENOIR FAZOLO,
Prefeito Municipal.
Cod. Mat.: 485594

Publicacdes Diversas

ASSOCIACAO DOS EX-COMBATENTES DO BRASIL

FORCAS DE TERRA, MAR E AR — SECCAO DE FLORIANOPOLIS
CNPJ 68.725.415/0001-66

Reconhecida de Utilidade Publica pela Lei Estadual n® 4523 de
12/10/1970

Fundada em 02 de janeiro de 1947 e pela Lei Municipal n° 606
de 13/12/63

Sede: Rua: Trajano, n°® 168, 5° Andar, Sala 502 — Centro — Fpolis
-8C

CEP: 88010-010 — Caixa Postal 248 — Fone (48) 32220200

EDITAL DE CONVOCACAO

De acordo com o Art. 6°, Item | e Il, Art. 8° § Unico, Arts. 11 e 12,
41, 42, 43 § Unico, Art. 5° § 1° e § 2°, dos ESTATUTOS, desta
Associacéo e ainda o Art. 5° § 1°, § 2° e § 3° do regimento Interno,
estamos convocando os Senhores ASSOCIADOS para Assembléia
Geral Ordinaria a realizar-se no dia 08 de novembro de 2017, em
sua Sede Administrativa, sito a Rua Trajano n° 168 — 5° andar/sala
502, Floriandpolis-SC, as 15 horas em primeira convocagéo, com
1/3 dos Associados e, em 22 e Ultima convocagao, com qualquer
numero de Associados presentes, para deliberarem sobre a se-
guinte ORDEM DO DIA:

- A provagao das contas do exercicio de 2016/2017.
Florianoépolis-SC, 23 de outubro de 2017.

ADIRETORIA
Silvio Serafim da Luz
Presidente
Cod. Mat.: 485206

FUNDAGAO HOSPITALAR MUNICIPAL SANTO ANTONIO. Pregao
Presencial n°® 08/2017. Objeto: Registro de Pregos para aquisigao
de medicamentos para uso na Fundagao Hospitalar Municipal Santo
Antbnio. Data para recebimento das propostas até as 09:00horas
do dia 13 de novembro de 2017. Abertura dos Envelopes: as 09:25
horas do dia 13 de novembro de 2017 na Prefeitura Municipal de
Itaiépolis-SC. O Edital e esclarecimentos poderao ser obtidos na
Prefeitura Municipal, Av. Getulio Vargas, 308, de 22 a 62 das 08:00
as 12:00 e das 13:30 as 17:00 horas ou no site www.itaiopolis.
sc.gov.br - Fone 047 3652 2211. Itaiopolis, 25/10/2017. Benedito
Bento Marques, Administrador Hospitalar.
Cod. Mat.: 485256

COMUNICADO

A Litoral Sul Transmissora de Energia Ltda. - LSTE torna publi-
co que requereu ao Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, a Licenca Prévia para
a implantacado da Linha de Transmissao 230kV Torres 2 - Forqui-
lhinha, localizada nos estados do Rio Grande do Sul e de Santa
Catarina, nos municipios de Torres-RS, Séo Jo&o do Sul, Passo de
Torres, Santa Rosa do Sul, Sombrio, Ermo, Turvo, Meleiro, Nova
Veneza e Forquilhinha - SC. Foi elaborado o Relatério Ambiental
Simplificado - RAS.

Cod. Mat.: 485396

FUNDAGAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON
SOLICITAGAO PROPOSTA PARA MERCADO NACIONAL
Coleta de Pregos — 313/17
Tipo: “MENOR VALOR POR ITEM” Objeto: contratagcao de
empresa especializada em locagao e lavanderia de roupas
hospitalares.
Observagoes:
1 - O Termo de Referéncia esta disponivel no site da Fundacgao:
www.fahece.org.br
3 - A proposta devera identificar o item cotado.
Data de entrega das propostas: Até dia 3/11/2017 as 17h.
Duvidas: através do e-mail marcos.baptista@fahece.org.br ou
telefone (48) 3212-1310.
Florianopolis, 25 de outubro de 2017.
Marcos Francisco de Avila Baptista
FAHECE

Cod. Mat.: 485411

Extrato do Contrato n° 035/SISAM/2017

Contratante: Servico de Infraestrutura, Saneamento e Abastecimen-
to de Agua Municipal - SISAM; Contratada: Fundagéo de Apoio a
Educacéao, Pesquisa e Extensao da Unisul - FAEPESUL — CNPJ
n° 03.354.241/0001-27; Processo Licitatério 154/PMSJB/2017
— Dispensa n° 008/PMSJB/2017; Objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPE-
CIALIZADOS, PARA A REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO,
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS NO MUNICIPIO
DE SAO JOAO BATISTA, SC, COM FULCRO NO ART. 24, XIIl,
DA LEI FEDERAL 8.666/93; Valor global: R$ 8.419,84 (oito mil
quatrocentos e dezenove reais e oitenta e quatro centavos); ltem
orgcamentario / Projeto: (8) Manutengéo do Setor Administrativo
do SISAM; Data da assinatura: 20/10/2017; Vigéncia: 06 meses

Cod. Mat.: 485455

FEDERAGAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS ME-
TALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO
ESTADO DE SANTA CATARINA - FETIMMMESC

EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Pelo presente edital, o presidente da FETIMMMESC, no uso de
suas atribuigdes que lhe confere os Estatutos Sociais, convoca
os membros do Conselho de Representantes, quites com suas
contribuicdes sociais, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, que sera realizada no dia 16/11/2017, tendo como local
a Auditério do Hotel Vieiras, Rua México, n°® 25, Bairro das Nagdes,
Balneario Camboriu, SC, as 17h00min em primeira convocagao
com a maioria legal ou as 18h00min em segunda convocagao, com
qualquer numero de presentes para deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA:
a) Leitura, discussao e votagao por escrutinio secreto do Relatério
da Diretoria e Balango Financeiro do exercicio de 2016, com o
respectivo parecer do Conselho Fiscal.
b) Leitura, discusséo e votagao por escrutinio secreto da Previsao
Orcamentaria para o exercicio de 2018 com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal.
Florianépolis, 26 de outubro de 2017.
Ewaldo Gramkow - Presidente

Cod. Mat.: 485460

SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE
JARAGUA DO SUL - SC
AVISO DE LICITAGAO
LICITAGAO N°: 147/2017
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
MODALIDADE: CONCORRENCIA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MONTAGEM, INSTALACAO DE BARRILETE NAETA CENTRAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS
RETIRADA DO EDITAL: A partir do dia 26/10/2017, das 8:00 h as
12:00 h e das 13:00 as 16:00 h
DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES: até as14 horas do dia
28/11/2017
DATA DA ABERTURA: 28/11/2017 as 14 horas
O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no escritério
do SAMAE, na Rua Erwino Menegotti, n° 478 — Jaragua do Sul —
SC- Site: www.samaejs.com.br
Esclarecimentos adicionais poderéo ser obtidos através do telefone
047-2106-9100
Ademir Izidoro
Diretor Presidente

Cod. Mat.: 485517

SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE
JARAGUA DO SUL -SC
AVISO DE LICITACAO
LICITAGAO N°: 155/2017
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ADEQUAGCAO DE SISTEMA DE MISTURA DE REATORES SE-
QUENCIAIS DE BATELADA EM ESTAGAO DE TRATAMENTO DE
ESGOTO COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA
RETIRADA DO EDITAL: A partir do dia 26/10/2017, das 8:00 h as
12:00 h e das 13:00 as 16:00 h
DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES: até as10 horas do dia
16/11/2017
DATA DA ABERTURA: 16/11/2017 as 10 horas
O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no escritério
do SAMAE, na Rua Erwino Menegotti, n° 478 — Jaragua do Sul —
SC- Site: www.samaejs.com.br
Esclarecimentos adicionais poderéo ser obtidos através do telefone
047-2106-9100
Ademir Izidoro
Diretor Presidente

Cod. Mat.: 485520
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EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA E SANEAMENTO DE BAL-
NEARIO CAMBORIU - EMASA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 60.2017
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO.
Tipo de licitagcdo: Menor Prego Global
Entrega dos envelopes: até as 14:00 horas (Horario de Brasilia)
do dia 10 de novembro de 2017.
Data e horario de abertura: as 14:10 horas (Horario de Brasilia)
do dia 10 de novembro de 2017.
Local: Sede administrativa da EMASA — 42 Avenida, 250, Centro,
Balneario Camborit/SC.
RETIRADA DO EDITAL: EMASA, em dias uteis, das 12h as 18h,
mediante recolhimento do valor de R$ 10,00 (dez reais) referentes
aos custos com reprodugao do material, ou pelo site www.emasa.
com.br.
Balneario Camboriu, 25 de outubro de 2017.
Carlos Julio Haacke Junior
Diretor Geral
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA E SANEAMENTO DE BALNE-
ARIO CAMBORIU — EMASA - Quarta Avenida, 250 - Balneario
Camborit/SC

Cod. Mat.: 485559

UNICA PARTICIPACOES S/A.
CNPJ 17.248.132/0001-30 - NIRE 42 3 00038610

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DATA. HORA E LOCAL: Aos 20 (vinte) dias do més de julho
de 2017, as 14:00horas, na sede social a Rua Dr. Jodo Colin,

1285, sala 3, Bairro América, CEP 89.204-001, em Joinville/SC;
ORDEM DO DIA: | — Examinar, discutir e aprovar o relatoério da
administragcéo, o balango patrimonial e demonstracdes finan-
ceiras, relativas ao exercicio findo em 31/12/2016; Il — Eleigédo
dos membros da Diretoria e aprovagdo da sua remuneragao;
CONVOCACAO: Dispensada, nos termos do § 4° do Artigo 124
da Lei 6.404/76; PRESENCAS: Acionistas representando 100%
(cem por cento) do capital social votante, conforme assinaturas
langadas no “Livro de Presencga de Acionistas”. MESA: Presidente
Bianca de Oliveira Luiz Mittelstadt, e Secretario, Friedrich Georg
Mittelstadt; PUBLICACOES: Balanco Geral publicado em 05
de julho de 2017, pagina n° 45, no DOE/SC - Diario Oficial do
Estado Santa Catarina n°® 20.567 e em 17 de Julho de 2017 no
Jornal A Noticia de Joinville/SC, pagina n° 14; DELIBERACOES:
Primeira — Aprovada a lavratura da ata em forma de sumario;
Segunda — Com base no art. 133, §§ 3° e 4°, da Lei n® 6.404/76,
a Assembleia considerou sanada a falta da publicagdo do Aviso
aos Acionistas; Terceira — por unanimidade dos presentes foi
aprovado o relatério da administragdo, o balango patrimonial e
demais demonstragdes financeiras relativas ao exercicio findo
em 31/12/2016; Quarta — Ficam reeleitos todos os membros da
Diretoria da Companhia, com mandato até a Assembléia Geral
Ordinaria a ser realizada em 2020, a saber: (I) Para Diretor(a)
Presidente BIANCA DE OLIVEIRA LUIZ MITTELSTADT, brasi-
leira, nascida em Bom Retiro/SC em 13/05/1971, casada pelo
regime da comunh&o universal de bens, empresaria e licenciada
em geografia, carteira de identidade RG 2.189.371-SESP/SC,
CPF 665.031.679-20, residente e domiciliada a Rua Helmuth
Strelow, 276 casa 12, Bairro América, CEP 89.204-700, em Join-
ville/SC e (ll) Para Diretor Vice Presidente FRIEDRICH GEORG
MITTELSTADT - brasileiro, nascido em Taié/SC em 05/03/1967,

casado pelo regime da comunhéao universal de bens, empresario
e bacharel em quimica, registro no CRQ - Conselho Regional de
Quimica da 13° Regiédo sob n° 13100147, carteira de identidade
1.893.271-SESPDC/SC, CPF 551.450.009-87, residente e do-
miciliado a Rua Helmuth Strelow, 276 casa 12, América, CEP
89.204-700, em Joinville/SC. Os Diretores reeleitos tomam posse
neste ato, mediante assinatura da presente ata. DECLARAGAQ
DE DESEIMPEDIMENTO: Os Diretores declaram, sob as penas
da lei, de que n&o estao impedidos de exercer a administracéo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal,
ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concusséo,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagbes de consumo, fé publica, ou a propriedade; Quinta — Fica
mantida a remuneracgéo dos diretores/administradores fixada pela
Assembléia Geral Ordinaria realizada em 10.04.2014 no valor de
R$ 1.000,00 (mil reais) mensais cada um. Encerramento: Nada
mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, que apds lida
e aprovada, foi assinada pelos presentes. Assinaturas: Bianca
de Oliveira Luiz Mittelstadt — Presidente, Friedrich Georg Mittels-
tadt — Secretario. BIANCA DE OLIVEIRA LUIZ MITTELSTADT
— Presidente. FRIEDRICH GEORG MITTELSTADT - Secretario.
Registrado na JUCESC sob n°® 20170817571, em 21/09/2017.
Protocolo 17/081757-1, DE 06/09/2017. Empresa 42 3 0003861
0. Henry Goy Petry Neto — Secretario Geral.
Cod. Mat.: 485482

Programa Cem Copias Sem Custo.
A oportunidade de publicar sua obra.

Cem Copias Sem Custo é o programa de incentivo a producéo literaria e cultural da Diretoria da Imprensa
Oficial do Estado e Editora de Santa Catarina. Autores catarinenses ou radicados ha mais de trés anos no
Estado tém a possibilidade de publicar sua obra. O programa oferece diagramacao, projeto grafico,

tratamento de imagens e criacdo de capas de CD.

Informe-se: (48) 3665-6223 | (48) 3665-6272 | (48) 3665-6217 | (48) 3665-6204

Fanpage no Facebook: Cem Cépias Sem Custo
e-mail: cemcopiasemcusto@sea.sc.gov.br
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Que a junta governativa provisoria da provincia de Santa Catarina enviou
expediente ao imperador dom Pedro | elogiando seu governo e desejando
votos de felicidade e adesao? Disso se infere que em Santa Catarina também
pairava um desejo de independéncia. O acervo documental do Arquivo Publico
do Estado tem, sob a sua custodia, documento datado de 17 de junho de
1823 que trata dessa congratulacao.
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NORMAS DE PUBLICAGAO PARA O DIARIO OFICIAL

1. CADASTRAMENTO

Os interessados deverao ser previamente cadastrados. Caso nao esteja
cadastrado, nosso usuario tera, disponivel em nosso sife www.doe.sea.
sc.gov.br, um botéo (cadastro on-line) com cinco formularios eletrénicos
disponiveis:

» Cadastro de entidade

» Cadastro de usuario

* Troca de 6rgao/entidade

* Desabilitar usuario

» Termo de autorizagao para publicagéo

Os formularios eletrénicos sdo intuitivos, e levam facilmente o usuario a
obter o acesso ao portal do Diario Oficial apés analise e aprovagao pelo
nosso setor de cadastros. Sera enviado automaticamente um e-mail com
login e senha para acesso ao sistema.

Ao finalizar o cadastro, os usuarios estarao de acordo com o Termo de
aceite, que faz parte do referido cadastro, do qual se comprometem a
cumprir todas as regras previstas.

2. REGRAS DE EDITORAGAO

Nos documentos enviados, as seguintes formatagdes devem ser obser-
vadas:

A. o formato eletronico do DOE é em formato tabloide, com area de im-
pressao de: 24,00 cm de largura X 30,0 cm de altura (o SIGIO acomo-
dara seu texto nas colunas do jornal);

a fonte (letra) devera ser sempre arial, e 0 tamanho do corpo 8;

o espacamento entre linhas deve ser simples para arquivos no Word,
as letras em negrito, italico, sublinhadas, mailusculas e minusculas
serao respeitadas conforme seu envio;

caso o documento do Word contenha tabelas em seu corpo, ou esse
documento seja exclusivamente um arquivo de imagem do tipo pdf, o
limite maximo de ocupacao de largura da tabela, ou da imagem inter-
na do pdf, devera obedecer ao seguinte:

e 7,5 cm para ocupar 1 (uma) coluna do jornal;

* 15,5 cm para ocupar 2 (duas) colunas do jornal;

e 23,5 cm para ocupar 3 (irés) colunas do jornal.
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3. ENVIO DE MATERIAS

Ao entrar no portal www.doe.sea.sc.gov.br com o login e a senha, o usu-
ario tera acesso ao médulo diario oficial, selecionara no menu a opgao
Diario Oficial, a seguir Enviar Matérias. Nessa secao, o usuario devera:
carregar o arquivo para publicacao (up-load); agendar a data da publica-
¢ao; fazer uma pré-visualizagdo da matéria; ver o calculo do seu orca-
mento e aprova-lo; e, imprimir o DARE - Documento de Arrecadagao de
Receitas.

4. REGRAS DE ENVIO

Obrigatoriedades

A. S6 é permitido o envio de matérias em texto (no Word verséo 2012
— extensao .doc ou .docx, BR-Office — extensao .odt).Os balancos,
obrigatoriamente, deverao ser gerados em pdf até versao 1.4.5x.

B. Dentro do arquivo no Word podera haver tabelas, as quais deve-
rao respeitar as regras de editoragdo abaixo elencadas.

Nao sera permitido

A. O uso de molduras, caixas de texto, linhas desenhadas, setas, ca-
becalhos, rodapés, marca d’agua, imagens de assinatura e régua,
conexdes a banco de dados e macros e documentos escaneados.

B. Anotag¢des no corpo do documento da matéria, como data dese-
jada de publicacdo, autorizagédo da publicagao, ou qualquer outra
mensagem que nao sera publicada.

C. Texto condensado em largura e/ou altura.

5. PAGAMENTO

Para a efetivagédo da publicagdo nao basta fazer o carregamento
da matéria no site, € necessario o pagamento do DARE até as
17 horas do dia anterior a publicagao.

6. ACOMPANHAMENTO DE MATERIAS

O usuario devera acompanhar o fluxo de tramitacées da matéria,
podera gerar a 22 via da DARE; reagendar a data de publicagao;
e, cancelar a publicagdo da matéria até as 18 horas do dia ante-
rior a data da publicacéo.

7. RESPONSABILIDADE DO USUARIO

O usuario é exclusivamente o responsavel por toda matéria en-

viada para publicagao para todo e qualquer efeito, bem como a

fidedignidade e veracidade da informagéo para os efeitos juridi-

cos aqui gerados.

Apoés envio e aprovagao da matéria, ela ndo podera mais ser

substituida.

N&o havera cancelamento de notas fiscais em decorréncia do

envio de matérias em duplicidade.

Dados para contato

E-mail: diariooficial@sea.sc.gov.br

Fones: PABX (48) 3665-6200 / (48) 3665-6265 / (48) 3665-6266 /
(48) 3665-6269 / (48) 3665-6273 / (48) 3665-6271 .
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